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- - - ACTA DE SESIÓN NÚMERO NUEVE (09) DE CARÁCTER ORDINARIA.- En 
la Ciudad de Guaymas, Sonora, siendo las Trece Horas del día Viernes Treinta de 
Noviembre de Dos Mil Doce, se reunió el H. Ayuntamiento del Municipio de 
Guaymas, Sonora, para celebrar Sesión Ordinaria, con fundamento en los 
Artículos 50, 51, 54 y demás relativos y aplicables de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal, 32, 34, 38 y demás relativos y aplicables del 
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, en el recinto 
oficial, bajo el siguiente orden del día: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DEL QUÓRUM LEGAL. - - - - -  
2. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE SESIÓN NÚMERO 8 

EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA DE 
FECHA 27 DE NOVIEMBRE DE 2012. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

3. ASUNTO REFERENTE A DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE 
ADMINISTRACIÓN DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA, 
CON RELACIÓN A LA SOLICITUD DE PENSIÓN POR VIUDEZ 
FORMULADA POR LA SRA. ARMIDA ORNELAS MATUZ, EN SU 
CARÁCTER DE CÓNYUGE SUPÉRSTITE DEL C. JUAN ESPINOZA 
VENTURA. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

4. ASUNTO REFERENTE A INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
COMPRENDIDO DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012. - - - - - - - - - - - -  

5. ASUNTO REFERENTE A INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL 
GOBIERNO MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
COMPRENDIDO DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2012. - - - - - - - - - - - - - -  

6. ASUNTO REFERENTE A DICTAMEN DE LA COMISIÓN DE HACIENDA, 
PATRIMONIO Y CUENTA PÚBLICA RELATIVO A LOS LINEAMIENTOS Y 
POLITICAS DE GASTO PÚBLICO, ASÍ COMO LOS TECHOS 
FINANCIEROS Y LOS CLASIFICADORES DE ACTIVIDADES PÚBLICAS 
MUNICIPALES Y POR OBJETO DEL GASTO A LOS QUE DEBERÁN 
SUJETARSE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN LA FORMULACIÓN DE SUS 
PRESUPUESTOS DE EGRESOS QUE INTEGRARÁN EL PROYECTO DE 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO 
DE GUAYMAS, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL AÑO 2013. - 

7. ASUNTO RELATIVO A PROPUESTA DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL 
DE APROBACIÓN EN SU CASO DE CONVENIO DE COORDINACIÓN Y 
CONCERTACIÓN PARA LA CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL BÁSICA EN EL 
MUNICIPIO DE GUAYMAS, A CELEBRAR CON LA ASOCIACIÓN CIVIL 
CONGREGACIÓN MARIANA TRINITARIA. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

8. CLAUSURA DE LA SESIÓN. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
- - - Con el objeto de dar cumplimiento al Artículo 81, fracción VII, del Reglamento 
Interior del H. Ayuntamiento de Guaymas y dar inicio formal a la presente Sesión 
Ordinaria; en cumplimiento al Primer Punto del Orden del Día, el C. Presidente 
Municipal LIC. OTTO GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI otorgó el uso de la 
palabra al LIC. RAMÓN LEYVA MONTOYA, Secretario del H. Ayuntamiento, para 
que se sirviera pasar lista de asistencia, constatándose y declarándose la 
existencia de quórum legal al estar presentes la Mayoría de los integrantes del 
Cuerpo Edilicio. Acto seguido, el C. Presidente Municipal, de conformidad al 
Artículo 81, Fracción VII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio 
de Guaymas, Sonora en punto de las Trece Horas con Veinte Minutos, declaró 
instalada y abierta la Sesión. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - Estuvieron presentes en la sesión el C. PRESIDENTE MUNICIPAL OTTO 
GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI, LA C. SÍNDICO DEL AYUNTAMIENTO 
ORALIA SÁNCHEZ HERNÁNDEZ; LOS CC. REGIDORES: ARTURO 
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ESCALANTE HUERTA, ALMA MIREYA ACUÑA GÓMEZ, ROBERTO ROMANO 
TERRAZAS, MARTHA ELENA ORTEGA BLANCAS, ARIEL GASTÉLUM 
VILLASANA, JESÚS SALVADOR FAJARDO VALENZUELA, CARMEN YOLANDA 
QUIROZ ONTIVEROS, JOSÉ MANUEL GUTIÉRREZ ALMODOVAR, PALOMA 
LIZETH DEL ALTO GOMEZ, MARTÍN GARCÍA ESPINOZA, ALBA ARACELI 
SOTO MARTÍNEZ, JOSÉ JAVIER PERALTA MORENO, KARLA CÓRDOVA 
GONZÁLEZ, LUIS FELIPE VALENZUELA VIELLEDENT, IRAZEMA RAMÍREZ 
SOBERANES, LINO MARTÍN RUIZ CORONEL, PRUDENCIA ALCÁNTAR 
ENCINAS, JAZMÍN GUADALUPE GÓMEZ LIZARRAGA, LIBRADO NAVARRO 
JIMÉNEZ, ROSA MARIA CHOQUI BACASEGUA y el C. Secretario del 
Ayuntamiento, RAMÓN LEYVA MONTOYA. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En cumplimiento del Punto Dos del Orden del Día, relativo a lectura y 
aprobación del Acta de Sesión Numero Ocho Extraordinaria de fecha Veintisiete 
de Noviembre de Dos Mil Doce, en uso de la voz el C. Presidente Municipal LIC. 
OTTO GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI comentó: “En relación a este punto y 
para dar cumplimiento a lo establecido en los Artículos 41 y 81 Fracción VII del 
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Guaymas, solicito a este Cuerpo 
Colegiado la dispensa de la lectura del Acta de Sesión Numero Ocho 
Extraordinaria de fecha Veintisiete de Noviembre de Dos Mil Doce, de la cual se 
entregó un ejemplar en copia fotostática.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
- - - Acto Seguido, el C. Presidente Municipal LIC. OTTO GUILLERMO 
CLAUSSEN IBERRI sometió a consideración del Cuerpo Colegiado la dispensa de 
la lectura del Acta de Sesión Extraordinaria Número Ocho de fecha Veintisiete de 
Octubre de Dos Mil Doce, llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - 
- - - ACUERDO 1.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidós 
votos presentes la dispensa de la lectura del Acta de Sesión Extraordinaria 
Número Ocho de fecha Veintisiete de Noviembre de Dos Mil Doce. - - - - - - - - - - - 
- - - Acto Seguido, el C. Presidente Municipal LIC. OTTO GUILLERMO 
CLAUSSEN IBERRI sometió a consideración del Cuerpo Colegiado el Acta de 
Sesión Extraordinaria Número Ocho de fecha Veintisiete de Noviembre de Dos Mil 
Doce, llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - ACUERDO 2.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidós 
votos presentes el Acta de Sesión Extraordinaria Número Ocho de fecha 
Veintisiete de Noviembre de Dos Mil Doce; ordenándose su firma y publicación en 
su parte relativa. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En cumplimiento Del Punto Tres del Orden del Día, asunto referente a 
Dictamen de la Comisión de Administración del H. Ayuntamiento de Guaymas, 
Sonora, con relación a la solicitud de pensión por viudez formulada por la Sra. 
Armida Ornelas Matuz, en su carácter de cónyuge supérstite del C. Juan Espinoza 
Ventura. Para el desahogo de este punto el C. Presidente Municipal LIC. OTTO 
GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI otorgó el uso de la voz a la C. Regidora 
CARMEN YOLANDA QUIROZ ONTIVEROS, Presidente de la Comisión de 
Administración quien en uso de la misma solicitó la dispensa de la lectura del 
Dictamen. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
- - - Acto Seguido, el C. Presidente Municipal LIC. OTTO GUILLERMO 
CLAUSSEN IBERRI sometió a consideración del Cuerpo Colegiado la dispensa de 
la lectura del Dictamen de la Comisión de Administración del H. Ayuntamiento de 
Guaymas, Sonora, llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - ACUERDO 3.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidós 
votos presentes la dispensa de la lectura del Dictamen de la Comisión de 
Administración del H. Ayuntamiento de Guaymas, Sonora, mismo que se inserta 
íntegramente en la presente acta. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
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- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal sometió a consideración del Pleno el 
Dictamen presentado por la Comisión de Administración Pública Municipal, 
llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - ACUERDO 4.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidós 
votos, presentes el Dictamen presentado por la Comisión de Administración 
Pública Municipal, en los términos siguientes: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - PRIMERO.- Se otorga pensión por viudez en beneficio de la C. ARMIDA 
ORNELAS MATUS, en los términos detallados en el dictamen. - - - - - - - - - - - - - -  
- - - SEGUNDO.- Se instruye a la C. Oficial Mayor para que realice los trámites 
necesarios a efecto del cumplimiento de lo antes acordado. - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - Todo lo anterior, con fundamento en los artículos 61, fracción III, inciso S) de 
la Ley de Gobierno y Administración Municipal; 82, 83, fracción I, 84, fracción II y 
86 de la Ley de ISSSTESON. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
- - - En cumplimiento del Punto Cuatro del Orden del Día, asunto referente a 
informe mensual de actividades del Gobierno Municipal correspondiente al periodo 
comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2012. En uso de la voz el C. Presidente 
Municipal OTTO GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI comentó: “En términos del 
Artículo 65, Fracción VIII, de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, me 
permito rendir a este H. Ayuntamiento, Informe de Actividades de la 
Administración del periodo comprendido del día primero al día treinta de 
septiembre de 2012, dicho informe se les entregó anexo al citatorio motivo de la 
presente sesión, lo que se asentará en el acta levantada con motivo de la misma.”  
- - - En uso de la voz la C. Regidora PRUDENCIA ALCANTAR ENCINAS comentó: 
“Quisiera saber cuál de los cuatro dictámenes que tengo yo en mi poder del mes 
de Septiembre es el que se va poner en el acta, porque yo aquí tengo cuatro 
dictámenes solamente del mes de septiembre, tengo cuatro informes del mismo 
mes con cantidades diferentes, yo quisiera saber cual se va a poner porque a mí 
no me queda claro ninguno, vino Zulma y a mi en lo particular no me despejo 
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ninguna duda , quisiera saber son cuatro los que tengo y dos de octubre.” - - - - - - 
- - - En uso de la voz el C. Presidente Municipal OTTO GUILLERMO CLAUSSEN 
IBERRI comento: “Yo también tengo la misma duda, ¿Hay cuatro Informes de 
Septiembre?.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Regidora PRUDENCIA ALCANTAR ENCINAS comentó: 
“Cuatro de Septiembre y Dos de Octubre.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz el C. Presidente Municipal OTTO GUILLERMO CLAUSSEN 
IBERRI comento: “ ¿Por qué se entregaron cuatro de Septiembre y Dos de 
Octubre?, ¿Quién nos puede decir?, ¿Quién le entrego esos informes?.” - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Regidora PRUDENCIA ALCANTAR ENCINAS comentó: 
“Aquí ayer Javiera nos entrego dos en la previa, en la notificación me entregaron 
otro y note el error y fui a Asuntos de Gobierno y me entregaron otro.” - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Regidora KARLA CÓRDOVA GONZALEZ comentó: 
“Ayer que estábamos en una reunión previa le hablamos a la Jefa de Recursos 
Humanos a Zulma para que nos explicara porque estaban diferentes los informes 
y ella nos comentaba que de ahí de su departamento, el primero que nos pasaron 
era el de ella y cuando salió de Presidencia salió diferente eso fue lo que ella nos 
comento.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz el C. Regidor ROBERTO ROMANO TERRAZAS comentó: 
“Ciertamente ayer estuvo la encargada de Recursos Humanos y con mucha 
humildad reconoció que había cometido un error y se nos entrego un último 
documento que dice que este es el final, pero para los fines a lo que estamos aquí, 
los funcionarios están obligados por Ley a entregar este informe igualmente los 
Señores Regidores están facultados a pedir toda la información que requieran con 
respecto a estos informes solicitándolo directamente a los funcionarios, la Ley los 
protege y los motiva en ese sentido, creo que aquí lo que procede es recibir el 
informe y de ahí lo que se desprenda ellos podrán hacerlo por escrito a los 
funcionarios que les aclaren las dudas que ellos tienen, lo que estamos aquí es 
para recibir el informe y de ahí en adelante ellos procederán en base a su propias 
decisiones.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz el C. Regidor JOSE JAVIER PERALTA MORENO comentó: 
“Roberto, creo que no estamos para errores, creo que cuando se notifican las 
sesiones de Cabildo para reunirnos este Órgano Colegiado aquí deben de llegar 
los documentos definitivos para su análisis, no podemos recibir uno y después 
otro, Presidente me parece muy lamentable que Usted no tenga el menor 
conocimiento de la información, lamentablemente vemos como el informe tiene 
una calidad muy ínfima en cuanto a su contenido, habla por ejemplo de que se 
apoyo a la Clínica Hospital ISSSTESON con la cancha de Voleibol Playero de la 
Unidad Deportiva Municipal “Julio Alfonso”, se apoyo a la liga de Cachi bol de 
menores de sesenta años, si bien es cierto son actividades pero yo creo que aquí 
los informes deben de tener metas y objetivos de las Dependencias y sobre todo 
contener indicadores para nosotros ir midiendo el debido cumplimiento de las 
obligaciones de los Servidores Públicos lo cual es inexistente en estos 
documentos, otro apartado que habla son las actividades jurídicas, si bien es 
cierto Usted Sindico hablaba de no revelar ciertos datos de los procedimientos 
judiciales pues hay una normatividad que los regula que es la Ley de 
Transparencia pero esto no quiere decir que no pueda contener información por 
ejemplo que este Órgano Colegiado tenga conocimiento de estos procedimientos 
judiciales, ¿Cuáles son los riesgos?, si existe la posibilidad de un daño económico 
en perjuicio del patrimonio municipal, es importante que todos evaluemos y 
tengamos conocimiento de todo eso, respecto a Oficialía Mayor pues es una 
información muy limitada, una información que no permite hacer un análisis 
verdadero para que nosotros demos cabal cumplimiento a nuestra obligación, 
habla aquí de integración de expedientes de personal de nuevo ingreso dice cero, 
cuando sabemos que hubo un sin número de despidos y cuando sabemos que 
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hay nuevo personal que ha ingresado y pues este documento no lo refleja, 
inclusive el informe del mes siguiente que es el de octubre específicamente 
contienen la misma información que el mes anterior, lo cual es totalmente 
incongruente y si pedir mucha responsabilidad a los funcionarios Alcalde, sobre 
todo Usted porque Usted como cabeza no refleja esa intención de estar Usted 
pendiente pues sus funcionarios con menos razón, por favor encarecidamente, 
suplicándoles que sean mas consistentes estos informes.” - - - - - - - - - - - - - - - - -  
- - - En uso de la voz la C. Regidora KARLA CÓRDOVA GONZALEZ comentó: “Lo 
que comentábamos en la previa y para responderle al compañero Regidor, 
nosotros no podemos ir a pedirle a ningún funcionario como autoridad ninguna 
información salvo que se pida por las comisiones respectivas, yo no puedo ir como 
Regidora en primera persona a pedirles quiero que me muestren los archivos y me 
digan donde esta el informe, la Comisión que está en esa Dependencia es la que 
puede llegar y se tiene que convocar por que los Regidores lo único que podemos 
hacer es poner las cosas en el pleno, turnárselas a Usted Presidente y si tenemos 
que llamar a comparecer a alguien por estos errores pues llamarlos aquí a Cabildo 
o que vaya la Comisión, no podemos ir como autoridad de forma individual y las 
comisiones tienen que sesionar y aparte hay días y tienen cinco días hábiles para 
contestarle a la Comisión.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Regidora JAZMIN GUADALUPE GOMEZ LIZARRAGA 
comentó: “Yo quiero hacer notar que si bien los dos informes tanto de Septiembre 
como los de Octubre, ni siquiera las cifras cuadran entre los cuatro que nos dieron, 
ni aunque tuviéramos uno solo no cuadran las cifras y no viene el sustento, 
nosotros necesitamos para deliberar si las acciones que hemos tomado han dado 
resultados, quiero decirles que entendamos bien cuál es la función que nos trae a 
esta mesa, analizar, deliberar, tomar decisiones que se van a mostrar en los 
informes y si Ustedes muestran un desinterés total, les exhorto que chequen los 
informes que los lean, revisen un poquito las cifras que aquí nos están dando y 
que no coincide ninguna, me sorprende mucho, que todas estas personas que 
dicen que Ustedes pueden ir a pedir información o fue un error no hay problema, 
no se puede permitir que la documentación siga llegando así, van dos meses y 
medio y se siguen entregando mal la documentación, hay personas que ni siquiera 
tienen los mismos informes que nosotros tenemos, si los tenemos es porque nos 
ha preocupado, hemos ido con los responsables con los encargados para que nos 
den explicación entonces si quiero exhortar a todos a que asumamos la función 
que tenemos aquí y que realmente la desempeñemos porque veo que algunos ni 
siquiera han leído los informes o no se si los hayan leído y no les haya interesado 
la información que viene, es risorio pensar que este informe nos podemos quedar 
con el y quedar satisfechos este es el Ayuntamiento y se van a reflejar las 
acciones que aquí hemos tomado y aquí no se ve nada no se puede deliberar 
nada, quiero hacer mención de un dato en especifico de los muchos que aquí 
viene y es de los que corresponden al mes de octubre se que estamos en el de 
Septiembre pero quiero hacerlo mención, viene un monto de gastos de gasolina 
por treinta y dos mil pesos, para mi es impensable decir que gastamos eso en 
gasolina en un ms cuando tenemos patrullas y sacamos un equivalente toca a 
cincuenta pesos únicamente en el combustible de las patrullas, cincuenta pesos 
diarios no es posible que se haya gastado, entonces invitarlos a que realmente 
analicen la información y después deliberen no se trata de votar solo por votar 
chequen la información y digan lo que les parezca.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Regidora KARLA CÓRDOVA GONZALEZ comentó: 
“Aquí si bien como ya lo menciono este punto no se vota, pero esta en las 
facultades de los Regidores y esta discusión inicio hace veinticuatro horas, creo 
que son suficientes funcionarios y Regidores como para que le hubieran 
presentado a Usted un informe y le hubieran dicho para que Usted ya trajera con 
cual nos vamos a quedar, cual se va a poner en el acta, son veinticuatro horas, no 
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paso ahorita.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz el C. Regidor ROBERTO ROMANO TERRAZAS comentó: 
“Quisiera decirle a mis compañeros Regidores que como Regidor tiene la facultad 
de ir a cualquier dependencia y someter un escrito y aparte lo puede hacer como 
miembro de la Comisión, tengo entendido que Ustedes dos son miembros de la 
Comisión de Administración, nosotros como miembros de la Comisión de 
Hacienda hemos solicitado la nomina de las últimas tres administraciones para 
hacer una serie de estudios y analizarlas detenidamente, creo que todos nos 
podemos equivocar no somos perfectos cualquier Ayuntamiento del país se puede 
equivocar, la compañera de recursos humanos nos dió el último informe que es el 
que vale, es la información que tenemos, insisto Señor Presidente cualquier duda 
que tengan, creo que los funcionarios están en la mejor disposición de aclararlas y 
que procedan hacerlo en el momento que ellos decidan, creo que lo que procede 
es darle para adelante en esta reunión y seguir con lo que sigue.” - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz el C. Presidente Municipal OTTO GUILLERMO CLAUSSEN 
IBERRI comentó: “Antes de pasar al punto número seis quiero hacer un 
comentario de que si hubo algún error se tendrá que enmendar, yo le pediría de 
favor a Zulma que vuelvas a sentarte y reunirte con ellos para que les expliques y 
les aclares con mucha paciencia y más exactitud acerca de las dudas que tienen 
cada uno de ellos, el día que Ustedes consideren oportuno se sientan y revisan los 
puntos a detalle para que queden ustedes sin ninguna duda, este es un informe 
que se está presentando ese informe se puede enmendar si hay algún error y ese 
informe también puede aclararles algunas dudas o todas las dudas que ustedes 
quieran, tengan la seguridad de que se les van a aclara todas y cada una de las 
dudas que ustedes tengan.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Regidora PRUDENCIA ALCANTAR ENCINAS comentó: 
“Solo para agregar aquí Presidente que no solamente este ella, porque ella ayer 
no nos respondió, ella no tiene todos los elementos para respondernos a mi si me 
gustaría que estuviera el Oficial Mayor.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Regidora PALOMA LIZETH DEL ALTO GÓMEZ 
comentó: “Solo para comentar sobre los informes, que si se va a quedar el último, 
que se nos entregue el informe completo sobre que fue cada gasto y en que se 
utilizó.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Regidora ALMA MIREYA ACUÑA GÓMEZ comentó: 
“Quiero comentarles que todos los miembros que estamos aquí no estamos de 
adornos analizamos antes de sentarnos aquí, otra cosa muy importante, ayer en 
una reunión previa que se dio no me gusto a mí como fue tratada Zulma porque 
razón porque ella vino con una muy buena disposición a dar la información que 
ella tenía y uno de los miembros que están aquí en esta mesa no me gusto como 
la trato tan sencillo que le dijo no me sirves para nada, fue Prudencia, esa falta de 
respeto si quieren ser respetadas hay que respetar, nosotros no tenemos mando, 
no tenemos algo fuerte sobre ellos, tenemos que pedir las cosas por oficio y por 
favor, no podemos tratar así al personal del Ayuntamiento, ella de muy buena 
gana a las órdenes a la disposición y la verdad no me gusto la conducta de ella no 
me gusto.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz el C. Secretario del Ayuntamiento RAMÓN LEYVA 
MONTOYA comento: “No creo que haya problema que cada uno de Ustedes 
pueda comparecer en cada una de las dependencias, porque dentro de sus 
facultades esta la facultad de vigilancia y esa facultad de vigilancia los puede 
llevar a obtener cualquier dato.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz el C. Regidor ARIEL GASTÉLUM VILLASANA comentó: “Es 
un programa bastante extenso de cada una de las dependencias, hubiera sido del 
quince de Septiembre para acá para que se viera más bonito que el anterior, 
sugiero que el Secretario Técnico le pasara un resumen técnico, de tal manera 
que Usted estuviera informado sobre lo que se esta presentando, un resumen 
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ejecutivo que se lo pasen a Usted.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Regidora JAZMIN GUADALUPE GOMEZ LIZARRAGA 
comentó: “El comentario del Regidor Ariel me saca otra recomendación de decirle 
a los funcionarios que hay resúmenes aquí de actividades y pedirles que en los 
informes que nos muestren nos muestren los resultados de las actividades, no 
quiero saber a donde fueron y con quien se reunieron, aquí viene una actividad de 
infraestructura urbana donde dice que fue a poner un arreglo floral por una fecha 
importante, esta bien es parte de sus funciones pero lo que a mi me sirve es ver 
los resultados que en su dependencia a tenido, el plan de trabajo que tiene, 
cuanto nos ha beneficiado, cuanto ha contribuido entonces exhortarlo a que nos 
pongan cosas relevantes.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz el C. Presidente OTTO GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI 
comentó: “Debemos estar consientes que los informes son objetivos y metas.” - - -  

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 
DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

SEPTIEMBRE  2012 
 

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 
• CONTINUANDO CON NUESTRA INFORMACIÓN, TENEMOS QUE EN LA SECRETARÍA 

DEL AYUNTAMIENTO ELABORAMOS LAS SIGUIENTES ACCIONES. 
 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
PERMISOS PARA FIESTAS 065 
CARTAS DE RESIDENCIA 030 
ANUENCIAS EVENTUALES 007 
PRE CARTILLAS 081 
CERTIFICACIÓN  DE DOCUMENTOS 067 
TOTAL: 250 

 
• EN RELACIÓN A LAS SESIONES DE CABILDO, SE VERIFICARON 4 SESIONES DE 

CABILDO, RECABANDO  LA DOCUMENTACIÓN COMPROBATORIA DE LOS PUNTOS 
A TRATAR EN ELLA, ASÍ COMO CON LA ELABORACIÓN DE LAS ACTAS Y 
CITATORIOS, CONVOCATORIAS Y SU DEBIDA PUBLICACIÓN. 

 
LA COORDINACION DE COMISARIAS Y DELEGACIONES LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES 
ACCIONES: 

• ATENCION A COMISARIOS Y DELEGADOS DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS. 
• VISITA A LAS COMISARIAS DE SAN CARLOS, VICAM, POTAM, ORTIZ, LA MISA. 
• VISITA A LA DELEGACION DE SAN JOSE. 
• INVENTARIO DE CADA UNAS DE LAS COMISARIAS 
• LEVANTAMIENTO DE NECESIDADES PRIORITARIAS DE CADA UNA DE LAS 

COMISARIAS Y DELEGACIONES. 
 
LA COORDINACION DE VENDEDORES AMBULANTES LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES 
ACCIONES: 

• EN EL MES DE SEPTIEMBRE SE TUVO  UNA RECAUDACIÓN DE $31,011.00  (SON: 
TREINTA Y UN MIL ONCE PESOS 00/100 M.N.). 

 
LA DIRECCION DEL DEPORTE LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

 
ORGANIZACIÓN DE EVENTOS. 

• SE LLEVO A CABO CEREMONIA DE DEBELACIÓN DE PLACA EN HOMENAJE AL EX 
BEISBOLISTA ALFREDO YAQUI RÍOS EN EL CAMPO DE BÉISBOL NÚMERO 4 DE LA 
UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL. 
 

• SE LLEVO A CABO TORNEO ESTATAL DE BÉISBOL CATEGORÍA PRIMERA FUERZA B CON 
LA PARTICIPACIÓN DE 10 EQUIPOS DE DIFERENTES PARTES DEL ESTADO. 

 
• SE LLEVO A CABO TORNEO ESTATAL DE BÉISBOL CATEGORÍA INTER MEDIA CON LA 

PARTICIPACIÓN DE 11 EQUIPOS DE DIFERENTES PARTES DEL ESTADO. 
 

APOYO A EVENTOS DIVERSOS 
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(TRANSPORTE, VARIOS) 
  
•  SE APOYO A LA CLÍNICA  HOSPITAL ISSTESON GUAYMAS CON  LA CANCHA DE 

VOLEIBOL PLAYERO DE LA UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL JULIO ALFONSO 
ALFONSO  PARA LLEVAR A CABO EVENTO DEPORTIVO ENTRE EL PERSONAL DE 
ESA INSTITUCIÓN.   
 

• SE APOYO A LA LIGA DE CACHIBOL MENORES DE 60 AÑOS CON LAS 
INSTALACIONES DEL GIMNASIO MUNICIPAL, LA CANCHA ANEXA Y LOGÍSTICA, 
PARA LLEVAR A CABO TORNEO ESTATAL DE CACHI BOL. 

 
• SE APOYO AL SNT CON LAS INSTALACIONES  DEL CAMPO DE SOFTBOL DE LA 

UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL PARA LLEVAR A CABO ENCUENTRO AMISTOSO 
MAGISTERIAL DE LAS INSPECCIONES DE LA EDUCACIÓN FÍSICA ESTATAL Y 
FEDERAL MAESTROS PERTENECIENTES A LA SECCIÓN 54. 
 

 
 

•   SE REALIZA ENTRENAMIENTO DE MANERA PERMANENTE AL GRUPO DE 
CAPACIDADES DIFERENTES EN CAMPO Y PISTA. 
 

• SE LLEVO A CABO ENTRENAMIENTOS CON ATLETAS QUE VAN A PARTICIPAR EN 
EL PRÓXIMO JUEGOS NACIONALES Y DEPORTIVOS DEL ADULTO MAYOR A CELEBRASE 
EN LA CD. DE PUEBLA DE ZARAGOZA. 
 

MANTENIMIENTO A ESPACIOS DEPORTIVOS 
 
• SE REALIZA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DIARIA A LAS ÁREAS DE LA UNIDAD 

DEPORTIVA MUNICIPAL “JULIO ALFONSO ALFONSO”. INCLUYE CAMPOS DE FÚTBOL, 
BÉISBOL, ALBERCA, SOFTBOL Y TRÉBOL ASÍ COMO AL  ESTADIO  DE BÉISBOL ABELARDO 
L. RODRÍGUEZ, ADEMÁS ENCENDIDO Y APAGADO DE LUCES DE LOS DIFERENTES 
CAMPOS Y CANCHAS DEPORTIVAS. 
 .  
EL JUZGADO CALIFICADOR LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 
 
ADMINISTRATIVAS     483 
MULTAS PAGADAS        98 
CUMPLIERON ARRESTO    176 
TRABAJO A FAVOR DE LA COMUNIDAD            90 
AMONESTADOS       91 
 
RECAUDACION POR MULTAS:$33,900.00 (SON: TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS 
PESOS 00/100, M.N.) 
RECAUDACION POR CERTIFICADOS MEDICOS:  
A DISPOSICION DEL M.P.F.C:    61 
ROBOS:      37 
PORT. ARMA BLANCA     03 
DAÑOS         01 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR       01 
LESIONES       03 
CONDUCCION PUNIBLE    12 
VIOLACION        -- 
ALLANAMIENTO DE MORADA     01 
ABUSOS DESHONESTOS      -- 
RESIST. DE PARTICULARES    -- 
HOMICIDIO       -- 
AMENAZAS      -- 
ABUSO DE CONFIANZA/FRAUDE     -- 
CORRUPCIONDE MENORES    02 
DELITO CONTRA FUNCIONARIOS PUB.   01 
ULTRAJES A LA MORAL    -- 
PRIVACION ILEGAL DE LA LIBERTAD   --  
EXTORSION      -- 
 

DEPORTE ADAPTADO Y ADULTO MAYOR 
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* ROBO: DENTRO DE ESTE RUBRO VAN INCLUIDOS: ROBO A CASA HABITACION, ROBO A 
COMERCIO, ROBO DE VEHICULO, ROBO CON VIOLENCIA, ASALTO, ETC. 
 

- A DISPOSICION DEL M.P.F.F:    08 
- MEDIDA PROTECTIVA A MENORES:    47 
- INDICACION MÉDICA:                02 
- NO ACREDITACION DE LA FALTA:   22 
- A DISP. DEL JUZGADO PENAL:   02   

 
JUZGADO DE DENUNCIA 

 
DESCRIPCION CANTIDAD 

CITATORIOS 62 
DENUNCIAS RECIBIDAS 19 
SIN EFECTO -- 
RESUELTOS LOS CUALES FUERON AMONESTADOS POR MEDIACION  

02 
DESISTIMIENTOS -- 
DENUNCIAS CONCLUIDAS 2 
MULTAS $2,000.00 
SOBRESEIMIENTO -- 
 
ITAMA LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 
 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
ATENCIÓN PSICOLOGICA Y SOCIAL ADOLESCENTES 59 
ATENCION PSICOLOGICA Y SOCIAL A PADRES 47 
ESTUDIOS PSICOLOGICOS PRELIMINARES APLICADOS -0- 
DICTAMENES PSICOLOGICOS EMITIDOS 08 
PLATICAS DE ORIENTACION A PADRES Y ADOLESCENTES 17 
ACCIONES DE PREVENCION EN ESCUELAS Y COMUNIDAD DIRIGIDAS A 
ALUMNOS, MAESTOS Y PADRES DE FAMILIA. (PLATICAS) 

03 

VISITAS DOMICILIARIAS Y ACCIONES DE SEGUIMIENTO 09 
TOTAL 143 

 
JUZGADO LOCAL LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

 
DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

• PROMOCIONES 004 
• EXPEDIENTES DE NUEVO INGRESO 002 

• OFICIOS GIRADOS  005 
• CITATORIOS GIRADOS 108 
• COMPARECENCIAS  020 
• DEPÓSITOS EN EFECTIVO 041 
• T O T A L: 180 

 
BOMBEROS LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

 
D E S C R I P C I O N C A N T I D A D 

FUGAS DE GAS L.P. Y AMONIACO 07 

INCENDIOS DE COMERCIOS 01 

INCENDIOS DE AUTOMOVILES 05 

INCENDIOS FORESTALES, MALEZA Y BASURA 33 

INCENDIO DE CASA HABITACION 05 

INCENDIOS DE EMBARCACION 00 
ACCIDENTES  AUTOMOVILISTICOS 05 
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SERVICIOS DE PREVENCION 14 

DESTRUCCION DE PANALES DE ABEJA 20 

SERVICIOS ESPECIALES 05 
 

SIMULACROS 09 

RETIRAR ANIMALES PELIGROSOS 19 

DERRAME DE COMBUSTIBLE 00 

RESCATE DE PERSONAS 03 

RETIRO DE ÁRBOLES EN CASA HABITACION 04 

INCENDIOS DE MOTOCICLETAS 00 

FALSAS ALARMAS 07 

RESCATE ACUATICO 02 
SERVICIOS DE AMBULANCIAS 35 

AMENAZA DE BOMBA 00 
TOTAL DE SERVICIOS PRESTADOS 174 

  
PROFECO LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES DURANTE EL MES SEPTIEMBRE: 

 
DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

QUEJAS RECIBIDAS 014 
EXPEDIENTES CONCILIADOS 017 
AUDIENCIAS DE CONCILIACION AGENDADAS 022 
COMPARECENCIA VOLUNTARIAS 003 

CONCILIACIONES INMEDIATAS 017 

VISITAS DOMICILIARIAS 009 

ASESORÍAS: 030 

AUDIENCIAS DIFERIDAS 016 

ENVIADO A PROCEDIMIIENTO 001 

TOTAL: 115 

 
SE DA SEGUIMIENTO A LAS QUEJAS LEVANTADAS, ASÍ COMO ATENCIÓN E INFORMACIÓN, 
ASESORÍA Y ENTREGA DE FOLLETOS INFORMATIVOS VARIADOS, MISMOS QUE SE HAN 
ESTADO LLEVANDO A CABO EN LAS DIFERENTES COLONIAS Y JURISDICCIÓN DE ÉSTE 
MUNICIPIO. 
    
LA DIRECCION DE ACCION CIVICA LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 
 

- 1 CEREMONIA DE LUNES CÍVICO, EN COORDINACIÓN CON LA CUARTA REGIÓN 
NAVAL, SE REALIZAN VISITAS A LAS INSTITUCIONES PREVIAMENTE PARA TOMA 
DE ACUERDOS EN CUANTO AL PROGRAMA, NECESIDADES DE LOGÍSTICA PARA 
LA REALIZACIÓN DEL EVENTO. 

- 3 CEREMONIAS DE LUNES CÍVICO EN EL JARDÍN DE NIÑOS SELMA LAGERLOF, 
ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA NO. 71 Y ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA NO. 
30. 

- 2 CEREMONIAS CÍVICAS CONMEMORATIVAS POR EL CLXV ANIVERSARIO DE LA 
DEFENSA DEL CASTILLO DE CHAPULTEPEC Y CXXXV ANIVERSARIO DEL 
NATALICIO DEL GENERAL PLUTARCO ELÍAS CALLES. 
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- 3 COLOCACIONES DE OFRENDA Y GUARDIA DE HONOR POR LA CONMEMORACIÓN 
DEL CLXV ANIVERSARIO DE LA DEFENSA DEL CASTILLO DE CHAPULTEPEC, POR 
EL CCII ANIVERSARIO DE LA INDEPENDENCIA DE MÉXICO Y EL  CXXXV 
ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL GENERAL PLUTARCO ELÍAS CALLES. 

- ENTREGA DE INVITACIONES PARA LAS CEREMONIAS CÍVICAS A REALIZARSE, CON 
MOTIVO DE LOS ANIVERSARIOS CLXV ANIVERSARIO DE LA DEFENSA DEL 
CASTILLO DE CHAPULTEPEC Y CXXXV ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL 
GENERAL PLUTARCO ELÍAS CALLES,  COLOCACIÓN DE OFRENDA Y GUARDIA DE 
HONOR Y DESFILE CONMEMORATIVO AL CCII ANIVERSARIO DE LA 
INDEPENDENCIA DE MÉXICO. 

- ENTREGA DE AGENDAS PARA LUNES CÍVICOS A FUNCIONARIOS Y 
SUPERVISORES, PARA EL LUNES CÍVICO CON LA CUARTA REGIÓN NAVAL. 

- ENTREGA DE INVITACIONES A REUNIÓN DE TRABAJO AL SECTOR EDUCATIVO Y 
SUPERVISORES. 

- ELABORACIÓN INFORME MENSUAL. 
 
 
APOYO A OFICINAS GUBERNAMENTALES.  (3) 

• 1 APOYO A LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 
• 1 APOYO A LA DIRECCIÓN DEL INSTITUTO DEL DEPORTE EN LA UNIDAD 

DEPORTIVA. 
• 1 APOYO A PRESIDENCIA PARA LOS EVENTOS A REALIZARSE LOS DÍAS 15 Y 16 DE 

SEPTIEMBRE. 
 

LA OFICINA DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES LLEVO A 
CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:  
 

PASAPORTES INTERNACIONALES 589 121,334.00 
TOTAL:  121,334.00 

 
SINDICATURA 

NO.   ACTIVIDADES 
 
218  ATENCIÓN CIUDADANA:  

101 INFORMACIÓN DE TRÁMITE DE REGULARIZACIÓN, 0 SOLICITUDES DE 
TERRENO, 16 INFORMACIÓN SOBRE ESCRITURAS, 17 INFORMACIÓN DE 
DESLINDES, MEDIDAS Y UBICACIÓN DE PREDIOS, 35 INFORMACIÓN SOBRE 
TERRENOS, 11 ENTREGA DE DOCUMENTOS, 0 CESIONES DE DERECHO, 1  
SOLICITUDES DE ANTECEDENTES DE PROPIEDAD, 0 INFORMACIÓN Y 
SOLICITUDES DE DEMASÍAS, 6 COPIAS CERTIFICADAS DE ESCRITURA, 0 
ASIGNACIÓN DE TERRENO, 3  INFORMACIÓN SOBRE FACTIBILIDAD, 2 ESTADOS DE 
CUENTA, 1 EDICTOS, 2 PRESUPUESTOS  CONTRATOS,  0 RECIBOS DE PAGO 
TOTAL, 2 SOLICITUDES DE APOYOS DE CONSTANCIAS DE REGULARIZACIÓN PARA 
EL PROGRAMA “COVES Y CRESER”, 21 ASUNTOS DIVERSOS COMO: ASESORÍAS 
JURÍDICAS, INFORMACIÓN SOBRE PAGO DE PREDIAL, INFORMACIÓN DE 
TERRENOS PARTICULARES, PERMISOS PARA ABRIR CALLES, PROBLEMAS DE 
CALLEJÓN, SOLICITUD DE PLANOS DE COLONIAS, CARTA DE LIBERACIÓN DE 
GRAVAMEN, PIE DE CASA, TRASLADOS DE DOMINIO, CAMBIOS DE PROPIETARIO, 
INFORMES SOBRE PENSIÓN, CORRECCIÓN DE CLAVES CATASTRALES, ETC.  

73 ACTIVIDADES DEL SÍNDICO:   
65  CIUDADANOS ATENDIDOS POR EL SÍNDICO MUNICIPAL PARA DIFERENTES 
TRÁMITES.  
5 REUNIONES DE TRABAJO CON DIFERENTES FUNCIONARIOS DE LAS 
DEPENDENCIAS TALES COMO: PRESIDENCIA, TESORERÍA, REGIDORES, 
INFRAESTRUCTURA URBANA,  JURÍDICOS Y CON LA PROMOTORA INMOBILIARIA 
DE GUAYMAS. 
0 VERIFICACIONES FÍSICAS DE PREDIOS EN DISTINTAS COLONIAS. 
2 SESIÓN DE CABILDO. 
1 REPRESENTACIONES LEGALES ANTE LA JUNTA LOCAL PERMANENTE DE 
CONCILIACIÓN. 

64 ACTIVIDADES JURÍDICAS:  
19 REVISIÓN, ELABORACIÓN, RATIFICACIÓN Y NOTIFICACIÓN DE DEMANDAS DE 
DIFERENTES EXPEDIENTES; DESAHOGO DE PROBANZAS; MANIFESTACIONES DE 
INTERÉS Y DESINTERÉS JURÍDICO; INFORMES DE SUELDOS Y DEMÁS 
PRESTACIONES DE TRABAJADORES DEL H. AYUNTAMIENTO POR JUICIOS DE 
PROVIDENCIA CAUTELAR DE ALIMENTOS, DE DIVORCIO VOLUNTARIO Y 
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NECESARIO, ASÍ COMO DE CONSIGNACIÓN DE PAGOS DE ALIMENTOS; SOLICITUD 
DE PRESUPUESTO DE DAÑOS CAUSADOS AL  H. AYUNTAMIENTO Y; TELEGRAMAS 
URGENTES. 
TODO ESTO ANTE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES COMO: MINISTERIO 
PÚBLICO DEL FUERO COMÚN, SECTOR I, MINISTERIO PÚBLICO FEDERAL, 
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA PRIMERO Y SEGUNDO DE LO CIVIL, JUNTA 
LOCAL PERMANENTE DE CONCILIACIÓN, JUZGADO PRIMERO DE DISTRITO, ASÍ 
COMO OFICIOS Y CONTINUACIÓN DE TRÁMITES ANTE DISTINTAS DEPENDENCIAS 
DEL PROPIO H. AYUNTAMIENTO. 
45   TRAMITES DE INFORMACIÓN DE TRANSPARENCIA.  

12 ACTIVIDADES DE LA BRIGADA TOPOGRÁFICA:  
12 INFORMACIÓN SOBRE TERRENOS. 
 

CONTRALORIA 
 

EN ATENCIÓN A LA INVITACIÓN DEL C.P.C. EUGENIO PABLOS ANTILLÓN, AUDITOR MAYOR 
DEL INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORÍA Y FISCALIZACIÓN, SE PARTICIPÓ EN REUNIÓN 
INFORMATIVA A MUNICIPIOS SOBRE LOS “EFECTOS DE LA ENTREGA RECEPCIÓN EN LA 
NUEVA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL” EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA. 
ASIMISMO, SE PARTICIPÓ EN REUNIÓN DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN PÚBLICA 
BÁSICA DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA EN INTERNET, ORGANIZADO POR LA UNIDAD 
DE ENLACE EN MATERIA DE TRANSPARENCIA INFORMATIVA MUNICIPAL Y EN REUNIÓN 
DE GABINETE CON SERVIDORES PÚBLICOS. 
EN LA COORDINACIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL, SE REALIZÓ UNA  ACTUALIZACIÓN DE 
CONTENIDO DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA Y SE OBTUVIERON TREINTA Y OCHO 
BOLETAS DE PARTICIPACIÓN EN DOS REVISIONES A LOS BUZONES CIUDADANOS.  
PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA INTERNA GUBERNAMENTAL, 
PARTICIPARON EN DIECISÉIS ACTOS DE ENTREGA RECEPCIÓN DE UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS, CONCLUYERON TRECE CÉDULAS DE VERIFICACIÓN DE OBRA 
PÚBLICA Y SE REVISARON DIEZ EXPEDIENTES DE OBRA PÚBLICA MUNICIPAL.  
EN EL DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN JURÍDICA, SE DIO INICIO A TRES 
PROCEDIMIENTOS DE DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, SE 
CONCLUYERON SEIS PROCEDIMIENTOS, SE LEVANTARON DOCE ACUERDOS Y SE 
REALIZÓ UNA AUDIENCIA. 
EN LA DIRECCIÓN DE ATENCIÓN CIUDADANA, SE RECIBIERON Y CANALIZARON 
DOSCIENTAS NUEVE PETICIONES CIUDADANAS Y SE MONITOREARON DE MANERA 
SELECTIVA VEINTIDÓS PETICIONES.  
EN LA DIRECCIÓN DE ASUNTOS INTERNOS, SE DIO INICIO A CUATRO INVESTIGACIONES 
DE DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, SE CONCLUYERON TRES 
EXPEDIENTES, SE LEVANTARON SIETE TARJETAS INFORMATIVAS, VEINTE 
NOTIFICACIONES  Y SE PARTICIPÓ EN TRES OPERATIVOS. 
 

OFICIALIA MAYOR 
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL 

 TOTAL DE LOS VALES VALES DE GASOLINA Y CUPONES 0 
 
IMPORTE TOTAL DE LOS VALES DE GASOLINA $ 32,900.00 
    
RECIBOS DE GASTOS A  COMPROBAR 9 
  
RECIBOS DE VIATICOS DE DIFERENTES DEPENDENCIAS 44 
  
RECIBOS DE PRESTAMOS PERSONAS Y AYUDAS DIVERSAS 15 
  

 
 DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL 

ELABORACION DE CREDENCIALES 40 
DIGITALIZACION DE FOTOS 11 

 ELABORACION DE OFICIOS DE VACACIONES 79 
INTEGRACION DE EXPEDIENTES DE PERSONAL DE NUEVO 
INGRESO 0 

EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE EMPLEADO MUNICIPAL 45 
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EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE SUPERVIVENCIA 0 
EXPEDICION DE CARTAS PARA TRAMITE BANCARIO 
EMPLEADOS NUEVO INGRESO 16 

EXPEDICION CARTAS DE SERVICIO DIRIGIDAS A ISSSTESON 11 
EXPEDIENTES DE EMPLEADOS EN CIRCULACION 0 
ARCHIVO RESTRUCTURACION DE EXPEDIENTES 
ADMINISTRATIVOS 0 

ALTAS ISSSTESON 0 

BAJAS ISSSTESON 0 

IMPRESION DE PRENOMINAS 10 

IMPRESION DE NOMINAS DE SUELDOS 24 
ELABORACION DE TRANSFERENCIAS PARA PAGO DE NOMINAS 
DE SUELDOS 26 

SOLICITUD DE PAGO DE PENSIONES ALIMENTICIAS 14 
 

DEPARTAMENTO DE NOMINAS 
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL 

ADMINISTRATIVO 391 
POLICIA 470 
FUNCIONARIOS 34 
NUM. REGIDORES 21 

PERSONAL NOMINA SEMANA 226 
TOTAL PERSONAL ACTIVO 1142 
JUBILADOS Y PENSIONADOS 227 
PERSONAL EVENTUAL 45 

TOTAL DE PERSONAL 1414 
TOTAL  A PAGAR 12,897,943.56 

  
  

 
DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES 

ACTIVIDADES  
RECEPCION DE REQUISICIONES 91 

ELABORACION DE ORDENES DE COMPRA 141 
ADQUISICION DE  MOBILIARIO Y EQUIPO PARA LAS 

DIFERENTES DEPENDENCIAS: 1 

 
DIRECCION SERV. INFORMÁTICOS 

ACTIVIDADES  
ACT. DEL ROL DE MANTENIMIENTO 0 

ACT. DE SIST. Y MANT. A LA PAG. OFICIAL DEL MPIO 19 
ASISTIR A CONGRESOS, CONVENCIONES, SEMINARIOS 

SOBRE TEMAS INFORMATICOS 0 

IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION BASICOS AL 
PERSONAL 1 

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS COMPUTACIONALES 1 
INSTALACION DE REDES Y CONEXION A INTERNET 3 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE HARDWARE 1 
PROPORCIONAR INFORMES DE REALIZACION DE 

SERVICIOS DE INFORMATICA 0 

SOPORTE DE HARDWARE/SOFTWARE A USUARIOS 122 
TOTAL 147 

 
INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGÍA 

• ASISTIMOS A EVENTO CIVICO.(22-SEPTIEMBRE) 
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• ASISTIMOS A REUNION CONVOCADA POR LA UNIDAD DE PROTECCION CIVIL DEL 
ESTADO; CON VECINOS DE MULTIFAMILIARES DE LA AVENIDA VI, EN AUDITORIO 
CIVICO.(04-SEPTIEMBRE) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO, CON RELACION A MULTIFAMILIARES DE LA 
AVENIDA VI. EN SALON PRESIDENTES.(05-SEPTIEMBRE) 

• ASISTIMOS A EVENTO: ENTREGA OFICIAL DE CERTIFICADO COMO ESCUELA 
VERDE A LA PRIMARIA NICOLAS BRAVO, EN SALON PRESIDENTES.(07-
SEPTIEMBRE) 

• ASISTIMOS A EVENTO CIVICO  CELEBRADO EN J.N. SELMA LAGERLOF, EN CALLE 
13 Y 14 AV. 3. (10-SEPTIEMBRE) 

• REALIZAMOS RECORRIDO DE TRABAJO POR SAN CARLOS REVISANDO 
PROBLEMÁTICA DE LA COMISARIA  (22-SEPTIEMBRE). 

•  ASISTIMOS A EVENTO CIVICO; CELEBRADO EN ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 
No. 30.(24-SEPTIEMBRE) 

• ASISTIMOS A COLOCACION DE OFRENDA FLORAL Y GUARDIA DE HONOR, 
ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL GRAL. PLUTARCO ELIAS CALLES. EN PLAZA DE 
LOS TRES PRESIDENTES.(25-SEPTIEMBRE) 

• REALIZAMOS RECORRIDO CON PERSONAL DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE 
PROTECCION CIVIL Y SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS, REVISANDO 
PROBLEMÁTICA DE ARROYOS DE LA CIUDAD. (25Y26SEPTIEMBRE) 

• ASISTIMOS A LA TOMA DE PROTESTA DE LOS C.C. LIC. ALAN ECHEVERRIA TOBIE; 
COMO DIRECTOR DE PLANEACION Y CONTROL URBANO, Y EL C. LIC. IVAN 
ALBERTO PEREZ CABALLERO; COMO DIRECTOR DE ECOLOGIA Y MEDIO 
AMBIENTE. EN SALON PRESIDENTES.(26-SEPTIEMBRE) 

• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO CON PERSONAL DE LA UNIDAD MUNICIPAL 
DE PROTECCION CIVIL, SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y DIRECTOR 
GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS, EN EL DESPACHO. (26-SEPTIEMBRE) 

• ASISTIMOS EN REPRESENTACION DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL A REUNION DE 
ALCALDES DE LOS 15 MUNICIPIOS DE MAYOR POBLACION EN ESTADO DE 
SONORA, EN LAS OFICINAS DE LA SIDUR EN HERMOSILLO, SONORA. (27-
SEPTIEMBRE) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO SOBRE LA ACTUALIZACION DE LA 
INFORMACION PUBLICA BASICA; EN SALON PRESIDENTES.(28-SEPTIEMBRE). 

 
RESUMEN GENERAL 

ASISTENCIA  A  REUNIONES  DE  TRABAJO  EN COLONIAS URBANA Y 
LOCALIDADES CON GRUPOS DE VECINOS Y ORGANIZACIONES. 

- - - 

 PARTICIPACION  EN  TALLERES, CURSOS, SEMINARIOS DE  CAPACITACION, 
FOROS  DE  CONSULTA. 

- - - 

ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO CON DEPENDENCIAS Y AREAS DE 
OTROS NIVELES DE GOBIERNO (DEPENDENCIAS ESTATALES Y FEDERALES). 

02 

ASISTENCIA A ACTOS CIVICOS Y CULTURALES, EVENTOS, CEREMONIAS Y 
VISITAS OFICIALES. 

03 

PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO CON OTRAS AREAS DE LA 
ADMINISTRACION MUNICIPAL. 

- - - 

AUDIENCIAS CONCEDIDAS A CIUDADANOS, ORGANIZACIONES Y COMITES DE 
VECINOS EN OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL. 

15 

REPRESENTACIONES DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL  A DIVERSOS EVENTOS - - - 
ENTREVISTAS RADIOFONICAS Y TELEVISIVAS PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES 
DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

- - - 
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ENTREVISTAS A MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN OFICINAS DE LA DIRECCION 
GENERAL PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

- - - 

REALIZACION DE PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA Y/O 
SIMPLIFICADA PARA OBRA Y ADQUISICIONES Y/O SERVICIOS. 

01 

ASISTENCIA  A  REUNIONES  DE  TRABAJO  EN COLONIAS URBANA Y 
LOCALIDADES CON GRUPOS DE VECINOS Y ORGANIZACIONES. 

- - - 

 PARTICIPACION  EN  TALLERES, CURSOS, SEMINARIOS DE  CAPACITACION, 
FOROS DE   CONSULTA. 

- - - 

ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO CON DEPENDENCIAS Y AREAS DE 
OTROS NIVELES DE GOBIERNO (DEPENDENCIAS ESTATALES Y FEDERALES). 

01 

ASISTENCIA A ACTOS CIVICOS Y CULTURALES, EVENTOS, CEREMONIAS Y 
VISITAS OFICIALES. 

03 

PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO CON OTRAS AREAS DE LA 
ADMINISTRACION MUNICIPAL. 

03 

AUDIENCIAS CONCEDIDAS A CIUDADANOS, ORGANIZACIONES Y COMITES DE 
VECINOS EN OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL. 

34 

REPRESENTACIONES DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL  A DIVERSOS EVENTOS 01 
ENTREVISTAS RADIOFONICAS Y TELEVISIVAS PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES 
DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

02 

ENTREVISTAS A MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN OFICINAS DE LA DIRECCION 
GENERAL PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

- - - 

REALIZACION DE PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA Y/O 
SIMPLIFICADA PARA OBRA Y ADQUISICIONES Y/O SERVICIOS. 

01 

 
DESARROLLO ECONOMICO 

 
05/SEPTIEMBRE/2012.-  SE APOYO AL ITSON CON GAFETES Y GASOLINA PARA EL FORO 
REGIONAL DE ANIMACIÓN TURÍSTICA PARA ESTE 11,12 Y 13 DE OCTUBRE. 
12/SEPTIEMBRE/2012.- SE APOYO AL EVENTO BAZAR COOLTURAL QUE SE LLEVO A CABO 
EN SAN CARLOS EL 17 DE SEP. CON EL OBJETIVO DE FOMENTAR LA CULTURA TURÍSTICA 
EN SAN CARLOS. 
20/SEPTIEMBRE/2012.- REUNIÓN CON PERSONAL DE LA COMISIÓN DE MEJORA 
REGULATORIA DEL ESTADO  DE SONORA. 

• REUNIÓN DE TRABAJO CON EL SR. MAURICIO MONREAL  Y OCV 
• REUNIÓN CON SR. FRANCISCO RODRÍGUEZ DE MEJORA REGULATORIA DEL 

GOBIERNO DEL ESTADO. 

23/SEPTIEMBRE/2012.-SE LLEVO ACABO EN LA SALA DE CABILDO LA FIRMA DEL 
CONVENIO PROGRAMA TURISMO PARA TODOS, QUE VIENE A BENEFICIAR A LA 
COMUNIDAD GUAYMENSE PARA DAR A CONOCER  LAS BELLEZAS NATURALES DE 
SONORA CON TARIFAS MUY BAJAS Y ECONÓMICAS. 
26/SEPTIEMBRE/2012.- REUNIÓN CON EL SR. ROGUER MADIGAN CON EL TEMA: ARRIBO 
DE MEGA YATES AL PUERTO DE GUAYMAS. 
27/SEPTIEMBRE/2012.- REUNIÓN DE VINCULACIÓN UNIDEP, DONDE SE TRATARON LOS 
TEMAS RELACIONADOS A LA SEMANA DE CONFERENCIAS CIDCON Y LA PROPUESTA 
PARA INICIAR LAS ACTIVIDADES DE MENTORING CON ALUMNOS DE UNIDEP. 
28/SEPTIEMBRE/2012.- REUNIÓN  DE TRABAJO CON EMPRESARIOS HOTELEROS Y CECATI 
EN LA OFICINA DE LA OCV  DONDE SE LLEVO ACABO,  REUNIÓN SOBRE EL PROGRAMA 
BECAS PASANTÍAS QUE REALIZA LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PUBLICA, CON EL 
OBJETIVO QUE LOS ESTUDIANTES REALICEN SUS PRACTICAS EN EMPRESAS. 
• CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN EN MATERIA DE TRANSPARENCIA 
29/SEPTIEMBRE/2012.-  SE IMPARTIÓ EL CURSO DE CULTURA TURÍSTICA PARAPERSONAL 
DE CONTACTO, AL SECTOR RESTAURANTERO Y HOTELERO PARASENSIBILIZAR A LAS 
PERSONAS QUE TIENEN CONTACTO DIRECTO CON LOS TURISTAS. 
20 ASESORIAS.- DONDE SOLICITAN INFORMACIÓN ACERCA DE LOS PROGRAMAS QUE SE 
MANEJAN O HAN MANEJADO, LAS OPCIONES DE FINANCIAMIENTO QUE EXISTEN Y 
SOBRE EL TRAMITE PARA APERTURAR UN NEGOCIO. 
ATENCIÓN A LAS EMPRESAS: CROSSMARK, FARMACIA GUADALAJARA, SANTINI 
RESTAURANT Y BHERMANOS ZAPATERÍA. SE   LES DIO DE ALTA EN EL SISTEMA DE 
BOLSA DE TRABAJO, SE LES PROPORCIONO SU CLAVE Y CONTRASEÑA,SE LES BRINDÓ 
AYUDA EN LA PUBLICACIÓN DE SUS VACANTES. 

 
SERVICIOS PUBLICOS 

ALUMBRADO PÚBLICO:  
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- MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN AL ALUMBRADO PÚBLICO:-13 SERVICIOS. 
- REPARAR O REPONER LÁMPARAS DE ALUMBRADO PÚBLICO: 60 LÁMPARAS 
- REPOSICIÓN DE FOCOS Y FOTOCELDAS: 23  UNIDADES. 
- INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN EVENTOS ESPECIALES:- 2  UNIDADES. 
- INSTALACIÓN DE CIRCUITOS NUEVOS:- 0 UNIDADES   
- REPOSICIÓN DE BALASTROS.- 8  UNIDADES 
 
DEPARTAMENTO DE LIMPIA:  
- BARRIDO DE CALLES 30 SECTORES. 
- DESCACHARRE: 04 SERVICIOS,  2 TONS.     
- SERVICIO DE AGUA POTABLE: 37 SERVICIOS, 368,000  LTS. 
- APOYO CON ACARREO DE TIERRA.-42 SERVICIOS, 294 M3. 
- MTTO. Y CONSERVACIÓN DE CALLES MOTO CONFORMADORA: 4 SERVICIOS, 7,900 M2 
- MTTO. Y LIMPIEZA A CALLES CON BARREDORA:- 28 SERVICIOS,  271,334 M2 
- MTTO. Y LIMPIEZA DE CALLES Y BANQ. Y PRIMER CUADRO.- 330 SERVICIOS. 
- MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE COLONIAS: 143 SERVICIOS 325,280 KGS. 
- MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA EN EVENTOS ESPECIALES. 0 SERVICIOS 
 
PARQUES Y JARDINES:  
- MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PLAZAS Y MONUMENTOS:-   563   SERVICIOS. 
- MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PARQUES, JARDINES Y BOULEVARES.- 86  SERVICIOS. 
- REFORESTACIÓN DE LA CIUDAD.-  O SERVICIOS 
- APOYOS Y EVENTOS ESPECIALES:-  8 SERVICIOS 
- MANTENIMIENTO DE PANTEONES :-  8 SERVICIOS.  
 
PANTEONES:  
- LICENCIAS PARA CONSTRUCCIÓN DE TUMBAS:- 08  LICENCIAS. 
- SERVICIOS DE INHUMACIÓN, EXHUMACIÓN Y RE INHUMACIÓN:- 64 SERVICIOS. 
- CONSTRUCCIÓN DE GAVETAS.- 30 GAVETAS. 
- CONSTRUCCIÓN DE TAPADERAS:- 60  TAPADERAS. 
- SERVICIO DE LIMPIEZA Y CONSTRUCCIÓN DE JARDINES:- 28 SERVICIOS, 
 
TALLERES: SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A VEHÍCULOS 
- CORRECTIVOS:-    19  SERVICIOS 
- PREVENTIVOS:-    55  SERVICIOS. 
- REPARACIÓN:-          SERVICIOS. 
- REQUISICIONES DE SER. PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS.- 19 REQUISICIONES 
- ORDENES DE TRABAJO.- 74  ÓRDENES 
 
MERCADO MUNICIPAL: 
- VISITAS A LOS LOCATARIOS:- 0  VISITAS 
- MEJORAS A LAS INSTALACIONES Y EDIFICIO:- 0  ACCIONES. 

 
SEGURIDAD PÚBLICA 

 
SE TURNARON A LA AGENCIA DEL MINISTERIO PÚBLICO DEL FUERO FEDERAL A 9 
PERSONAS, 5 POR ROBO A FERROMEX, 1 POR PORTACIÓN DE ARMA DE FUEGO, 1 POR 
PORTACIÓN DE MARIHUANA, 1 POR ROPA A TELÉGRAFOS DE MÉXICO, 1 POR PORTACIÓN 
DE PASTILLAS. 
SE TURNARON A LA AGENCIA DEL MINISTERIO PÚBLICO DEL FUERO COMÚN A      46 
PERSONAS. 
POR LOS SIGUIENTES DELITOS: 
ROBOS A CASA HABITACIÓN 13 

ROBO A NEGOCIO                       9 

ROBO A VEHÍCULO  2 

ROBO A PROPIEDAD ESTATAL                      1 

ROBO DE VEHÍCULO 2 

ROBO A TRANSEÚNTES                       8 

ROBO A ESCUELA  0 

ROBO A PROPIEDAD PRIVADA                       1 

TOTAL DE ROBOS  36 
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PORTACIÓN DE ARMA BLANCA                       3 

DAÑOS AL H. AYUNTAMIENTO 0 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR                              1 

LESIONES                                                  1 

CONDUCCIÓN PUNIBLE                                6 

VIOLACIÓN                                                 1 

ALLANAMIENTO DE MORADA                         0 

ABUSOS DESHONESTOS                              0 

RESISTENCIA DE PARTICULARES                    1 

HOMICIDIO                                               0 

RAPTO                                            0 

ABUSO DE CONFIANZA/FRAUDE                  0 

CORRUPCIÓN DE MENORES                         2 

DELITO CONTRA FUNCIONARIOS PUB.             0 

ULTRAJE A LA MORAL                                    0 

PRIVACIÓN ILEGAL DE LA LIBERTAD                 0 

DAÑOS A CASA HABITACIÓN                                                0 

DAÑOS A  NEGOCIO 1 

ROBOS A PROPIEDAD PRIVADA 1 
 
SE  TUVIERON EN EL MES LA CANTIDAD DE 27 REPORTES, DESGLOSADOS DE LA 
SIGUIENTE MANERA: 
00     DAÑO A CASA HABITACIÓN 
03    DAÑOS A NEGOCIOS 
02     INTENTO DE SUICIDIO 
00     VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 
01     ROBO A CASA HABITACIÓN 
02     ROBO EN VEHÍCULO 
03     ROBO A NEGOCIO 
01     ROBO A TRANSEÚNTES 
01     VIOLACIÓN 
17     PERSONAS LESIONADAS 
00     HOMICIDIO 
00     ROBO AL H. AYUNTAMIENTO 
         ABUSOS DESHONESTOS 
00     SUICIDIO 
00     ASALTO 
00     MENORES EXTRAVIADOS EN LA CIUDAD 
17     PERSONAS LESIONADAS DESGLOSADAS DE LA SIGUIENTE MANERA, 8 PERSONAS 
POR ACCIDENTE, 1  A GOLPES, 2 CON ARMA BLANCA,  4 POR ARMA DE FUEGO, 1 CON 
OBJETO CONTUNDENTE, 1 ATROPELLAMIENTO. 
SE DETUVIERON ADMINISTRATIVAMENTE LA CANTIDAD DE 482 PERSONAS, POR 
DIFERENTES MOTIVOS. 
PROGRAMAS PREVENTIVOS Y D.AR.E: 
• EL DÍA 03 DE SEPTIEMBRE, LOS OFICIALES D.A.R.E  INICIAN CON LAS PLATICAS  EN 

12 ESCUELAS DE LA CIUDAD, EN RELACIÓN A LAS DROGAS Y VIOLENCIA, SE ESTÁN 
IMPARTIENDO EN LOS GRUPOS DE 1ERO. Y 6TO. AÑO PARA DAR TÉRMINOS  EN EL 
MES DE DICIEMBRE DE 2012. 

• EL DÍA 04 DE SEPTIEMBRE, EL CMTE. JOSÉ MARTÍNEZ MADUEÑO, ACUDIÓ A LAS 
INSTALACIONES DEL CET DEL MAR, EN DONDE SE ENTREVISTO CON EL DIRECTOR 
DEL PLANTEL ROSALIO MALDONADO,  PARA PONERSE DE ACUERDO EN RELACIÓN 
A LAS PLATICAS DE ADICCIONES, VIOLENCIA Y VALORES, QUE DARÁN INICIO EL DÍA 
10 DE SEPTIEMBRE A LOS ALUMNOS DE DICHO PLANTEL. 

• EL DÍA 05 DE SEPTIEMBRE DL CMTE. JOSÉ JESÚS MARTÍNEZ MADUEÑO 
ENCARGADO DEL DEPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS RECIBIÓ LA SOLICITUD 
POR PARTE DEL C. DIRECTOR DEL COBACH  (COLEGIO DE BACHILLERES DEL 
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ESTADO DEL SONORA) PARA LLEVAR PLATICAS EN RELACIÓN A PREVENCIÓN DE 
ADICIONES, VIOLENCIA Y VALORES A LOS ALUMNOS DE DICHO PLANTEL. 

•  EL DÍA 05 DE SEPTIEMBRE PERSONAL DE PERSONALES PREVENTIVOS EN 
COORDINACIÓN CON EL LIC. DAVID SOTO COORDINADOR DE VINCULACIÓN DEL 
GOBIERNO DEL ESTADO, ACUDIERON AS LAS ESCUELA PRIMARIA ADOLFO LÓPEZ 
MATEOS, PARA LA ENTREGA DE TRÍPTICOS A LOS ALUMNOS DE 1ER AÑO A 6TO. 
AÑO., EN LA RELACIÓN AL BULL YING  Y ABUSOS DESHONESTOS. 

• EL DÍA 05 DE SEPTIEMBRE, TELEVISORA DEL PACIFICO REALIZO UNA ENTREVISTA 
AL A CMTE. JOSÉ JESÚS MARTÍNEZ MADUEÑO ENCARGADO DEL DEPTO. DE 
PROGRAMAS PREVENTIVOS CON RELACIÓN A LOS PROGRAMAS DE PREVENCIÓN 
QUE SE IMPLEMENTARAN  EN LAS ESCUELAS PREPARATORIAS  DE NUESTRA 
CIUDAD. 

• EL DÍA 07 DE SEPTIEMBRE EL PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS, ASISTIÓ A 
LA ESCUELA PREPARATORIA COBACH  PARA HACER LA APLICACIÓN DE 
ENCUESTAS A LOS ALUMNOS DEL TURNO MATUTINO Y VESPERTINO, EN RELACIÓN 
A LOS TEMAS DE INSTALACIÓN DE ARCOS DETECTORES, REVISIÓN MOCHILA, 
EDUCAR Y CONCIENTIZAR A LOS ALUMNOS, PLATICAS CON LOS PADRES, CON EL 
FIN DE QUE SU INSTITUCIÓN SEA CONSIDERADA ESCUELA SEGURA. 

• EL DÍA 09 DE SEPTIEMBRE, LOS OFICIALES D.AR.E. CONTINÚAN CON LAS PLÁTICAS 
DEL PROGRAMA D.A.R.E DE DIFERENTES ESCUELAS DE LA CIUDAD. 

• EL DÍA 11 DE SEPTIEMBRE EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS DA INICIOS 
SOBRE LAS PLATICAS DE INDUCCIÓN SOBRE LAS ARMAS PROHIBIDAS A LOS 
ALUMNOS DEL CET DEL MAR EN LOS GRUPOS DE I, III,  Y V SEMESTRE  

•  EL DÍA 12 DE SEPTIEMBRE EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS, IMPARTE LAS 
PLATICAS  SOBRE LAS ARMAS PROHIBIDAS  A LOS ALUMNOS DEL CET DEL MAR 
DEL I, III Y V. 

• EL DÍA 13 DE SEPTIEMBRE, EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS CONTINUA 
CON LAS PLATICAS EN EL CET DEL MAR CON LAS ALUMNOS DE V SEMESTRE EN LA 
PLATICAS DE ARMAS PROHIBIDAS. 

• EL DÍA 14 DE SEPTIEMBRE EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS CONTINUA 
CON LAS PLATICAS EN EL CET DEL MAR CON LOS ALUMNOS  DE I Y III SEMESTRE, 
EN LAS PLATICAS DE ARMAS PROHIBIDAS. 

• EL DÍA 15 DE SEPTIEMBRE EL PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS LABORO 
DESDE LAS 8:00 A LAS 15:00 HORAS EN PALACIO MUNICIPAL, EN SESIÓN DE 
CABILDO  Y DE 18:00 A 24:00 EN LA CEREMONIA DEL GRITO DE INDEPENDENCIA. 

• EL DÍA 16 DE SEPTIEMBRE PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS LABORO EN 
EL DESFILE DE INDEPENDENCIA  Y LUEGO EN AUDITORIO MUNICIPAL PARA CAMBIO 
DE PODERES Y MANSAJE. 

• EL DÍA 19 DE SEPTIEMBRE  PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS ASISTIÓ A LA 
PREPARATORIA COBACH  PARTA PONERSE DE ACUERDO EN RELACIÓN AL 
TEMARIO PARA LAS PLÁTICAS QUE SE REALIZARAN EN RELACIÓN A ARMAS 
PROHIBIDAS. 

• EL DÍA 20 DE SEPTIEMBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS JUNTO CON 
EL LIC. DAVID SOTO, COORDINADOR DE VINCULACIÓN, ESTUVIERON EN EL KÍNDER 
SELMA LAGERLOF, EN DONDE SOSTUVIERON  PLÁTICAS CON LOS PADRES DE 
FAMILIA Y TAMBIÉN LES HABLARON SOBRE TABAQUISMO A LOS NIÑOS DEL MISMO 
KÍNDER. 

•  EL DÍA 24 DE SEPTIEMBRE PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS ACUDIERON 
A LA ESCUELA  PRIMARIA FRANCISCO L. LLANO A LA ENTREGA DE TRÍPTICOS DE 
PREVENCIÓN A LA VIOLACIÓN A LOS GRADOS DE 4TO., 5TO. Y 6TO. AÑO. 

• EL PROGRAMA D.A.R.E. SE SIGUE IMPARTIENDO EN LAS 12 ESCUELAS  PRIMARIAS 
A 2,339 NIÑOS DE NUESTRO MUNICIPIO, EN EL CUAL PARTICIPAN LOS 5 OFICIALES 
D.A.R.E CON LOS QUE CUENTA ESTE DEPARTAMENTO, EL CUAL DARÁ TERMINO EN 
EL MES DE DICIEMBRE DE 2012. 
 

TRANSITO MUNICIPAL: 
EN EL DEPARTAMENTO DE TRANSITO DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE SE REGISTRÓ 
LO SIGUIENTE: 
SE LEVANTARON  1136  INFRACCIONES POR DIFERENTES MOTIVOS. 
94       CHOQUES 
04       ATROPELLAMIENTOS 
02      CHOQUES CON OBJETO FIJO 
04      SALIDAS DE CAMINO 
02      CAÍDA DE PASAJERO 
00      VOLCAMIENTOS 
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00       PERSONA PRENSADA CON PUERTA  
59      LESIONADOS 
00      MUERTOS 
11      CONDUCCIÓN PUNIBLES 
11      CONDUCIR EN ESTADO DE EBRIEDAD 
05       LESIONES DE MÁS DE 15 DÍAS POR ACCIDENTE 
12       VEHÍCULOS DETENIDOS POR CONDUCCIÓN PUNIBLE ADMVO. 
04        VEHÍCULOS DETENIDOS POR ALIENTO ALCOHÓLICO 
 
TOTAL DE ACCIDENTES:   106 EN EL MES DE SEPTIEMBRE 
 

 DEPARTAMENTO DE BALIZAMIENTO  
SE PINTARON, EN DIFERENTES PARTES DE LA CIUDAD UN TOTAL DE 110 METROS. 

SEMAFORIZACIÓN: 
MANTENIMIENTO A SEMÁFORO EN LA CIUDAD 
MANTENIMIENTO AL EDIFICIO Y COMANDANCIAS DE GUAYMAS Y EL VALLE. 
 

EDUCACIÓN VIAL PLÁTICAS: 
EN ESTE MES DE SEPTIEMBRE,   NO SE REALIZARON PLATICAS DE VIALIDAD. 
SE CAPTO DE RECAUDACIÓN DE TRANSITO,  LA CANTIDAD DE $131,461.77 
 
- - - En cumplimiento del Punto Cinco del Orden del Día, asunto referente a 
Informe Mensual de actividades del Gobierno Municipal correspondiente al periodo 
comprendido del 1 al 31 de octubre de 2012. En uso de la voz el C. Presidente 
Municipal OTTO GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI comentó: “En términos del 
Artículo 65, Fracción VIII, de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, me 
permito rendir a este H. Ayuntamiento, informe de actividades de la administración 
del periodo comprendido del día primero al día treinta y uno de octubre de 2012, 
dicho informe se les entregó anexo al citatorio motivo de la presente sesión, lo que 
se asentará en el acta levantada con motivo de la misma, y si se tiene la misma 
duda es el mismo procedimiento del punto anterior.” - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 

DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

OCTUBRE  2012 

 
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

CONTINUANDO CON NUESTRA INFORMACIÓN, TENEMOS QUE EN LA SECRETARÍA DEL 
AYUNTAMIENTO ELABORAMOS LAS SIGUIENTES ACCIONES. 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
PERMISOS PARA FIESTAS 103 
CARTAS DE RESIDENCIA 23 
ANUENCIAS EVENTUALES 15 
PRE CARTILLAS 73 
CERTIFICACIÓN  DE DOCUMENTOS 107 
TOTAL: 321 

 
EN RELACIÓN A LAS SESIONES DE CABILDO, SE VERIFICARON DOS SESIONES DE 
CABILDO, RECABANDO LA DOCUMENTACIÓN COMPROBATORIA DE LOS PUNTOS A 
TRATAR EN ELLA, ASÍ COMO CON LA ELABORACIÓN DE LAS ACTAS Y CITATORIOS, 
CONVOCATORIAS Y SU DEBIDA PUBLICACIÓN. 
LA COORDINACION DE COMISARIAS Y DELEGACIONES LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES 
ACCIONES: 

• ATENCIÓN A COMISARIOS Y DELEGADOS DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS. 
• REUNIÓN DE TRABAJO CON TODOS LOS COMISARIOS Y EL DELEGADO DE SAN 

JOSÉ. 
• VISITA A LA DELEGACIÓN DE SAN JOSÉ Y A LA COMISARÍA DE SAN CARLOS- 
• TRÁMITE DE ANUENCIA DE ALCOHOLES PARA LAS FESTIVIDADES DE LA 

COMISARÍA DE LA MISA. 
• ANÁLISIS POR CADA COMISARÍA Y DELEGACIÓN DE LAS NECESIDADES 

PRIORITARIAS. 
• ATENCIÓN DE LA POBLACIÓN DE LAS COMUNIDADES. 
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• LIMPIEZA DE LA PLAZA PÚBLICA DE SAN JOSÉ DE GUAYMAS, POR MEDIO DEL 
PROGRAMA GUAYMAS LIMPIO. 

• ATENCIÓN DE ASPIRANTES A CONTENDER COMISARÍAS Y DELEGACIONES. 

LA COMISARIA DE SAN CARLOS LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 
SE HA  ESTADO CONSTANTEMENTE PENDIENTES DE LA LIMPIEZA DEL BOULEVARD 
MANLIO FABIO BELTRONES Y PLAYAS  EN COORDINACIÓN CON EL DIRECTOR DE 
SERVICIOS PÚBLICOS Y EL PERSONAL DE LIMPIEZA DE ESTA COMISARÍA,  PROCURANDO 
TENERLAS  EN BUEN  ESTADO  PARA LOS VISITANTES. 
GESTIONAMOS LA REPARACIÓN DE LUMINARIAS DE DIFERENTES SECTORES DE ESTA 
COMISARÍA EN COORDINACIÓN CON EL DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO.  
BRINDAMOS APOYO AL COMANDANTE EN TURNO EN LOS DIFERENTES OPERATIVOS, 
EVENTOS  Y FECHAS ESPECIALES QUE SE DAN EN NUESTRA COMISARÍA, 
CONJUNTAMENTE CON SEGURIDAD PÚBLICA  
HEMOS DADO LA ATENCIÓN A LOS RESIDENTES Y TURISTAS QUE SE ACERCAN A 
NUESTRAS OFICINAS DE ESTA COMISARÍA  SOLICITANDO  TRÁMITES E INFORMACIÓN, 
ORIENTÁNDOLOS Y APOYÁNDOLOS  BUSCANDO LA SOLUCIÓN DE LOS MISMOS ANTE LAS 
DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES. 
LA COORDINACION DE VENDEDORES AMBULANTES LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES 
ACCIONES: 

• SE EXPIDIERON 34 AVISOSDE PAGO DE DERECHOS DE PISO A VENDEDORES 
AMBULANTES. 

• SE REALIZARON 78 SUPERVISIONES DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A 
QUE SON SUJETOS LOS VENDEDORES AMBULANTES POR PARTE DE LOS 
INSPECTORES. 

• SE INGRESO A LA TESORERIA MUICIPAL POR CONCEPTO DE PAGO DE DERECHOS 
DE PISO LA CANTIDAD DE $61,149.00 (SON SESENTA Y UN MIL CIENTO CUARENTA 
Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.) 

 
LA DIRECCION DEL DEPORTE LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

APOYO A EVENTOS DIVERSOS 
(TRANSPORTE, VARIOS) 

  

• SE APOYO A ITSON CON EL CAMPO DE BÉISBOL  NUMERO 4 DE LA UNIDAD 
DEPORTIVA MUNICIPAL PARA LLEVAR A CABO JUEGO DE BÉISBOL ENTRE SUS 
ALUMNOS Y LOS REPRESENTATIVOS DE NUEVOS VALORES.  

• SE APOYO AL SNTE  CON LAS INSTALACIONES DE LA UNIDAD DEPORTIVA 
MUNICIPAL, ASÍ COMO CANCHA ANEXA AL  GIMNASIO MUNICIPAL PARA LLEVAR A 
CABO LOS XXVIII EVENTOS DEPORTIVOS Y CULTURALES DE LA SECCIÓN 28 DEL 
SNTE. 

• SE APOYO A LA ENTRENADORA CRISANTA RUIZ FUENTES CON LA CANCHA DE 
VOLEIBOL NUMERO 3 DE LA UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL, PARA LLEVAR A 
CABO ENTRENAMIENTOS CON MIRAS A LA OLIMPIADA INFANTIL Y JUVENIL 2012-
2013. 

• SE APOYO AL LIC. RENÉ G. SIERRA MUNGUÍA CON EL CAMPO DE SOFTBOL DE LA 
UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL PARA LLEVAR A CABO JUEGO CON PERSONAL 
DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA. 

• SE APOYO AL ING. MANUEL SERIE CON LOGÍSTICA PARA LLEVAR A CABO  EL 
EVENTO TRIA SAN CARLOS 2012. 

• SE APOYO A LA DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL CON EL 
VEHÍCULO VAN DE ESTA DEPENDENCIA PARA TRASLADO DE PERSONAL  PARA LA 
SEMANA DEL DÍA NACIONAL CONTRA EL CÁNCER. 

• SE APOYO A LA LIGA INTER TALLERES CON EL CAMPO 3 DE LA UNIDAD 
DEPORTIVA MUNICIPAL, PARA LLEVAR ACABO JUEGO ENTRE LOS EQUIPOS AUTO 
ELÉCTRICO VALENCIA VS TELLECHEA TECNOLOGÍAS.  

• SE APOYO AL PRESIDENTE DE LA LIGA DE BASQUETBOL DE HERMOSILLO SON 
LAS INSTALACIONES DEL GIMNASIO MUNICIPAL PARA LLEVAR ACABO  JUEGOS 
AMISTOSOS CON LOS EQUIPOS DE GUAYMAS. 
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• SE APOYO A LA DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL CON LAS 
INSTALACIONES DE LA CANCHA ANEXA PARA LLEVAR A CABO REUNIÓN DE 
VOCALES DEL PROGRAMA OPORTUNIDADES. 

• SE APOYO AL C. RAÚL CANO CANO CON EL CAMPO “ ALFREDO YAQUI RÍOS” DE LA 
UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL PARA LLEVAR A CABO PRACTICAS DE PRUEBA 
CON LOS CACHORROS DE CHICAGO Y OLMECAS DE TABASCO 

• SE APOYO A GRUPO URIBE CORPORATIVO CON LAS INSTALACIONES DEL 
ESTADIO ABELARDO L. RODRÍGUEZ DE LA UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL PARA 
LLEVAR A CABO PRÁCTICAS DEPORTIVAS PARA JÓVENES VALORES DE NUESTRO 
PUERTO. 

• SE APOYO AL SNTE CON EL CAMPO SINTÉTICO DE FUTBOL DE LA UNIDAD 
DEPORTIVA MUNICIPAL PARA LLEVAR A CABO JUEGOS DE PREPARACIÓN ENTRE 
EL EQUIPO DEL MAGISTERIO CATEGORÍA LIBRE VS VETERANOS. 

• SE APOYO A LA LIGA DE FUTBOL BACHILLERES DE GUAYMAS CON LOS CAMPOS 
DE LA UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL PARA DAR INICIO AL TERCER TORNEO DE 
LIGA. 

• SE APOYO AL SNTE CON EL CAMPO DE FUTBOL SINTÉTICO EN LA UNIDAD 
DEPORTIVA MUNICIPAL PARA LLEVAR ACABO JUEGO DE PREPARACIÓN ENTRE EL 
EQUIPO DEL MAGISTERIO. 

• SE APOYO A GRUPO TELCEL CON EL CAMPO DE SOFTBOL NUMERO 2 DE LA 
UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL PARA LLEVAR A CABO ENCUENTRO DEPORTIVO 
ENTRE SUS EMPLEADOS. 

•   SE REALIZA ENTRENAMIENTO DE MANERA PERMANENTE AL GRUPO DE    

         CAPACIDADES DIFERENTES EN CAMPO Y PISTA. 

• SE LLEVO A CABO LOS JUEGOS NACIONALES Y DEPORTIVOS DEL ADULTO MAYOR 

       EN LA CIUDAD. DE PUEBLA DE ZARAGOZA. 

 
MANTENIMIENTO A ESPACIOS DEPORTIVOS 

MANTENIMIENTO GENERAL 

• SE REALIZA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DIARIA A LAS ÁREAS DE LA UNIDAD 
DEPORTIVA MUNICIPAL “JULIO ALFONSO ALFONSO”. INCLUYE CAMPOS DE FÚTBOL, 
BÉISBOL, ALBERCA, SOFTBOL Y TRÉBOL. ASÍ COMO AL  ESTADIO  DE BÉISBOL ABELARDO 
L. RODRÍGUEZ, ADEMÁS ENCENDIDO Y APAGADO DE LUCES DE LOS DIFERENTES 
CAMPOS Y CANCHAS DEPORTIVAS. 

• DESMONTE MANUAL DEL CAMELLÓN PRINCIPAL Y JARDINERAS, ASÍ COMO INICIO 
DE ENCALADO DE GUARNICIONES. 

• REPARACIÓN DE TORRE DE ILUMINACIÓN DE CAMPO DE FUTBOL 2. 

• RETIRO DE BASURA ACUMULADA POR PROBLEMA CON PASA, A UN COSTADO DE 
LA ALBERCA DE LA U.D.M, APOYADOS POR SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES. 

• REPARACIÓN DE LUMINARIAS DE CANCHAS DE BASQUETBOL DE LA U.D.M. 

• REPARACIÓN DE ILUMINACIÓN CANCHA AVENIDA 6 Y 5 COL. ANTENA POR 
SOLICITUD DE LOS VECINOS. 

• POR INICIO DEL TORNEO DE BÉISBOL VETERANOS MÁSTER MANTENIMIENTO A 
LOS CAMPOS DE LA UNIÓN GANADERA. 

• DESMONTE DE LA SUPERFICIE DEL TERRENO DE JUEGO DEL CAMPO OVALO DE 
LA U.D.M. 

   

EL JUZGADO CALIFICADOR LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 
ADMINISTRATIVAS     600 

MULTAS PAGADAS     145 

CUMPLIERON ARRESTO    252 

TRABAJO A FAVOR DE LA COMUNIDAD  111 
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AMONESTADOS      94 

RECAUDACION POR MULTAS: $69,520.00 (SON SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS 
VEINTE PESOS 00/100, M.N.) 
RECAUDACION POR CERTIFICADOS MEDICOS:  1,194.00 ( SON MIL CIENTO NOVENTA Y 
CUATRO PESOS 00/100 M.N. ) 
A DISPOSICION DEL M.P.F.C: 102 
ROBOS:      20 

PORT. ARMA BLANCA     09 

DAÑOS         02 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR       06 

LESIONES       10 

CONDUCCION PUNIBLE    19 

VIOLACION        -- 

ALLANAMIENTO DE MORADA      01 

ABUSOS DESHONESTOS      -- 

RESIST. DE PARTICULARES      -- 

HOMICIDIO        04 

AMENAZAS      -- 

ABUSO DE CONFIANZA/FRAUDE   -- 

CORRUPCIONDE MENORES      -- 

DELITO CONTRA FUNCIONARIOS PUB.  02 

ULTRAJES A LA MORAL    -- 

PRIVACION ILEGAL DE LA LIBERTAD   -- 

EXTORSION      -- 

 
* ROBO: DENTRO DE ESTE RUBRO VAN INCLUIDOS: ROBO A CASA HABITACION, ROBO A 
COMERCIO, ROBO DE VEHICULO, ROBO CON VIOLENCIA, ASALTO, ETC… 
A DISPOSICION DEL M.P.F.F:     01 

MEDIDA PROTECTIVA A MENORES:    120 

INDICACION MÉDICA:               07 

NO ACREDITACION DE LA FALTA:    22 

A DISP. DEL JUZGADO PENAL:    00   

JUZGADO DE DENUNCIA 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
ITAMA LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
   ATENCIÓN PSICOLOGICA Y SOCIAL ADOLESCENTES 84 
   ATENCION PSICOLOGICA Y SOCIAL A PADRES 58 
   ESTUDIOS PSICOLOGICOS PRELIMINARES APLICADOS 04 
   DICTAMENES PSICOLOGICOS EMITIDOS 14 
   PLATICAS DE ORIENTACION A PADRES Y ADOLESCENTES 13 
   ACCIONES DE PREVENCION EN ESCUELAS Y COMUNIDAD 
DIRIGIDAS A ALUMNOS, MAESTOS Y PADRES DE FAMILIA. (PLATICAS) 

11 

   VISITAS DOMICILIARIAS Y ACCIONES DE SEGUIMIENTO 08 
• TOTAL 192 

 
 
JUZGADO LOCAL LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
PROMOCIONES 005 
EXPEDIENTES DE NUEVO INGRESO 003 

OFICIOS GIRADOS 005 
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CITATORIOS GIRADOS 141 
COMPARECENCIAS  012 
DEPÓSITOS EN EFECTIVO 024 
T O T A L: 190 

 
BOMBEROS LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

D E S C R I P C I O N C A N T I D A D 
FUGAS DE GAS L.P. Y AMONIACO 
 

06 

INCENDIOS DE COMERCIOS 
 

00 

INCENDIOS DE AUTOMOVILES 
 

05 

INCENDIOS FORESTALES, MALEZA Y BASURA 
 

58 

INCENDIO DE CASA HABITACION 
 

09 

INCENDIOS DE EMBARCACION 
 

00 

ACCIDENTES  AUTOMOVILISTICOS 06 
 

SERVICIOS DE PREVENCION 
 

03 

DESTRUCCION DE PANALES DE ABEJA 
   

30 

SERVICIOS ESPECIALES 01 
 

SIMULACROS 
 

04 

RETIRAR ANIMALES PELIGROSOS 
 

17 

DERRAME DE COMBUSTIBLE 
 

02 

RESCATE DE PERSONAS 
 

01 

RETIRO DE ÁRBOLES EN CASA HABITACION 
 

00 

INCENDIOS DE MOTOCICLETAS 
 

00 

FALSAS ALARMAS 
 

13 

 
RESCATE ACUATICO 

00 

SERVICIOS DE AMBULANCIAS 
 

36 

AMENAZA DE BOMBA 
 

00 

TOTAL DE SERVICIOS PRESTADOS 
 

 
191 

  
  
PROFECO LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
QUEJAS RECIBIDAS 18 
EXPEDIENTES CONCILIADOS 17 
AUDIENCIAS DE CONCILIACION AGENDADAS 22 
COMPARECENCIA VOLUNTARIAS 00 

CONCILIACIONES INMEDIATAS 18 

VISITAS DOMICILIARIAS 15 

ASESORÍAS: 25 
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AUDIENCIAS DIFERIDAS 30 

ENVIADO A PROCEDIMIIENTO 02 

TOTAL: 147 

 
SE DA SEGUIMIENTO A LAS QUEJAS LEVANTADAS, ASÍ COMO ATENCIÓN E INFORMACIÓN, 
ASESORÍA Y ENTREGA DE FOLLETOS INFORMATIVOS VARIADOS, MISMOS QUE SE HAN 
ESTADO LLEVANDO A CABO EN LAS DIFERENTES COLONIAS Y JURISDICCIÓN DE ÉSTE 
MUNICIPIO. 
LA DIRECCION DE ACCION CIVICA LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES: 

• SE REALIZÓ UNA CEREMONIA DE LUNES CÍVICO, EN COORDINACIÓN CON LA 
CUARTA REGIÓN NAVAL, CON ANTERIORIDAD SE VISITARON A LOS PLANTELES 
EDUCATIVOS ANTES MENCIONADOS, PARA TOMAR ACUERDOS PREVIOS AL 
ACTO. 

• SE LLEVO A CABO UNA REUNIÓN DE  TRABAJO CON PERSONAL DE LA DIRECCIÓN 
DE ACCIÓN CÍVICA Y EVENTOS ESPECIALES. EN DICHA JUNTA SE 
ESTABLECIERON ACUERDOS PARA EVENTOS Y ACTIVIDADES PROPIAS DE LA 
DEPENDENCIA EN CUESTIÓN. 

• SE ELABORÓ EL PROYECTO SOLICITADO POR PRESIDENCIA MUNICIPAL 
DENOMINADO COMO SUGERENCIA “COLONIAS CON RUMBO” 

• SE DIO VISITA GUIADA A JÓVENES, QUE ACUDIERON A REALIZAR UNA 
INVESTIGACIÓN ESCOLAR DEL INMUEBLE, DURANTE LA TARDE. 

 
MARTES 2 DE OCTUBRE 

• SE CREÓ  FACEBOOK PARA LA DIRECCIÓN DE ACCIÓN CÍVICA. CON BASE EN LA 
TECNOLOGÍA SE PRETENDE INFORMAR TANTO A LOS MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN, FUNCIONARIOS, REGIDORES Y PÚBLICO EN GENERAL, LAS 
ACTIVIDADES REALIZADAS POR ESTA DIRECCIÓN. 

• SE CONTÓ CON LA PRESENCIA EN LAS OFICINAS DE ACCIÓN CÍVICA DE 
DIRECTORES DE DIFERENTES CENTROS EDUCATIVOS PARA PARTICIPAR EN EL 
PROYECTO “ESCUELAS CON RUMBO” 

• REUNIÓN CON EL SECTOR EDUCATIVO DE TODOS LOS NIVELES. SE PRESENTÓ LA 
NUEVA DIRECCIÓN Y SE REALIZÓ UNA REUNIÓN DE TRABAJO, ADEMÁS SE DIO A 
CONOCER EL PROGRAMA “ESCUELAS CON RUMBO”. ”, SE CONTÓ CON LA 
PRESENCIA DE OMAR NÚÑEZ C. DELEGADO SEC, ALBA ARACELI SOTO M. 
REGIDORA DE LA COMISIÓN Y EL LIC. RAÚL AMADOR CASILLAS, DIRECTOR DE 
ASUNTOS DE GOBIERNO. 

• REUNIÓN DE TRABAJO CON SNTE 28 PARA EL APOYO EN SU EVENTO DEPORTIVO 
CULTURAL, EL CUAL SE CELEBRARA EL 26 DE OCTUBRE 

• REUNIÓN DE TRABAJO CON REGIDORES DE LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN. ESTO 
CON EL FIN DE TOMAR ACUERDOS QUE BENEFICIEN AL SECTOR EDUCATIVO Y LA 
COMUNIDAD EN GENERAL. 

MIÉRCOLES 3 DE OCTUBRE 
• SE VISITÓ LA ESCUELA SECUNDARIA MIGUEL HIDALGO, ESTO CON EL FIN DE 

OBTENER LOS REQUERIMIENTOS PARA EL PRÓXIMO LUNES CÍVICO. 
• SE GESTIONÓ LA PRESENCIA Y PARTICIPACIÓN DE LA BANDA DE GUERRA DE LA 

ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA NO. 30 ASÍ COMO EL DIESEL PARA LA 
MOVILIZACIÓN DE LA MISMA. 

JUEVES 4 DE OCTUBRE 
• SE REALIZARON RECONOCIMIENTOS, PERSONIFICADORES E INVITACIONES PARA 

EL PRÓXIMO LUNES CÍVICO. 
• GRUPO DE JÓVENES ACUDIERON AL INMUEBLE DURANTE LA TARDE  PARA 

CONOCER SU INTERIOR Y SU HISTORIA, SE LES BRINDO UNA VISITA GUIADA Y SE 
LES PLATICO DE LA HISTORIA CON LA QUE CUENTA. 

VIERNES 5 DE OCTUBRE 
• SE ENTREGARON INVITACIONES A FUNCIONARIOS Y REGIDORES AL PRÓXIMO 

LUNES CÍVICO. 
• SE REALIZARON  APOYOS A LA COMUNIDAD, SE INSTALÓ TEMPLETE EN LA 

PARROQUIA GUADALUPE DE LOS FRANCISCANOS Y MALLAS SOMBRAS. 
SÁBADO 6 DE OCTUBRE 

• SE RECIBIÓ LA VISITA DE LA PREPARATORIA CIMA CON 36 ALUMNOS QUE 
ASISTIERON DE LA CIUDAD DE HERMOSILLO, A LOS CUALES SE LES BRINDO UNA 
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VISITA GUIDA POR EL CENTRO HISTÓRICO ASÍ COMO ANTIGUA CÁRCEL 
MUNICIPAL. 

• SE APOYÓ AL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD, CON TEMPLETE Y 
MAMPARAS PARA LA REALIZACIÓN DEL EVENTO “FASHION PARTY” QUE SE LLEVO 
A CABO EN SAN CARLOS NUEVO GUAYMAS. 

LUNES 8 DE OCTUBRE 
• CEREMONIA DE LUNES CÍVICO EN ESCUELA SECUNDARIA MIGUEL HIDALGO. EN 

DICHO EVENTO SE CONTÓ LA PARTICIPACIÓN DE LA BANDA DE GUERRA DE LA 
ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA NO. 30, DENTRO DEL “PROGRAMA ESCUELAS 
CON RUMBO” 

• SE RECIBIERON 5 JÓVENES DURANTE LA TARDE SOLICITANDO CONOCER EL 
INTERIOR DEL INMUEBLE. 

MARTES 9 DE OCTUBRE 
• ELABORACIÓN DE INVITACIONES PARA  16 DE OCTUBRE, NATALICIO DEL GRAL. 

JOSÉ MARÍA YÁÑEZ. 
• DE IGUAL FORMA SE ELABORARON INVITACIONES  PARA EL DÍA 19 DE OCTUBRE,  

ANIVERSARIO LUCTUOSO DE GRAL. LÁZARO CÁRDENAS DEL RÍO Y PLUTARCO 
ELÍAS CALLES. 

• SE ENTREGARON OFICIOS A LAS ESCUELAS PARTICIPANTES PARA LOS DÍAS 16 Y 
19 DE OCTUBRE. 

• SE RECIBIERON 4 ESTUDIANTES DE PREPA TEC MILENIUM SOLICITANDO TOMAR 
FOTOGRAFÍAS DEL INTERIOR DEL INMUEBLE, DURANTE LA TARDE.  

MIÉRCOLES 10 DE OCTUBRE 
• SE VISITÓ LA ESCUELA PRIMARIA LORETO ENCINAS DE AVILÉS, CON EL FIN DE 

TOMAR ACUERDOS PARA EL PRÓXIMO LUNES CÍVICO. POR OTRA PARTE SE 
GESTIONÓ DIESEL PARA EL INTERCAMBIO DE BANDA DE GUERRA QUE SE 
PRESENTÓ EN LA ESCUELA EN MENCIÓN. 

• SE  ENTREGARON INVITACIONES PARA LOS DÍAS 16 Y 19 DE OCTUBRE, A 
FUNCIONARIOS MUNICIPALES. 

• SE SOLICITO DIESEL PARA EL TRASLADO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
PARTICIPANTES PARA LOS DÍAS 16 Y 19 DE OCTUBRE. 

• SE ELABORARON RECONOCIMIENTOS PARA LOS DÍAS 16 Y 19 DE OCTUBRE. 
• SE BRINDÓ APOYO AL JOVEN  JOSÉ MUY SANTANA DÍAZ, PARA “EVENTO 

CULTURAL” QUIEN PRESENTÓ SU GRUPO MUSICAL EN LA COLONIA SAN VICENTE. 
 

JUEVES 11 DE OCTUBRE 
• SE VISITO CET DEL MAR, PARA TOMAR ACUERDOS SOBRE LA 

PRESENTACIÓN DE LA BATUCADA EN EL EVENTO QUE SE REALIZARÁ EL SÁBADO 
13 DE OCTUBRE, DONDE APOYAMOS A DIF MUNICIPAL. 

• SE VISITÓ LA ESCUELA PRIMARIA JOSÉ MARÍA YÁÑEZ, DE IGUAL FORMA A 
LA ESCUELA PRIMARIA HÉROES DEL 13 DE JULIO, ASÍ COMO A LA ESCUELA 
PRIMARIA LUIS G. DÁVILA PARA ASISTIR AL CCVII ANIVERSARIO DEL NATALICIO 
DEL GRAL. JOSÉ MARÍA YÁÑEZ. 

• SE REALIZÓ UN RECORRIDO POR LAS ESCUELAS GRAL. PLUTARCO ELÍAS 
CALLES, CONALEP “GRAL. PLUTARCO ELÍAS CALLES”, CBTIS # 40 GRAL. 
PLUTARCO ELÍAS CALLES PARA INVITARLOS A PARTICIPAR EN EL PROGRAMA 
DEL LXVII ANIVERSARIO  LUCTUOSO DEL GENERAL PLUTARCO ELÍAS CALLES. 

• SE VISITO A LA ESCUELA PRIMARIA GRAL. LÁZARO CÁRDENAS DEL RÍO, 
TELESECUNDARIA DE SANTA CLARA, DELEGACIÓN DE PEMEX, ESCUELA 
PRIMARIA FRANCISCO VILLA PARA CONVOCARLOS A LA CEREMONIA DEL  XLII 
ANIVERSARIO LUCTUOSO DEL GRAL. LÁZARO CÁRDENAS DEL RIO. 

VIERNES 12 DE OCTUBRE 
• SE BRINDÓ  APOYO A LA ASOCIACIÓN “ESTOY CONTIGO” CON LA INSTALACIÓN DE 

TEMPLETE, PARA LA NOCHE BOHEMIA DE QUESO PAN Y VINO. 
• SE INSTALARON TARIMAS Y MAMPARAS EN EL JARDÍN DE NIÑOS MARÍA ELENA 

CHANES, PARA CEREMONIA DE JUBILACIÓN. 
• REUNIÓN DE TRABAJO CON REGIDORES DE LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y 

CULTURA.  ALBA ARACELI SOTO MARTÍNEZ Y JOSÉ MANUEL GUTIÉRREZ 
ALMODÓVAR. 

SÁBADO 13 DE OCTUBRE 
• SE BRINDO APOYO A SISTEMA DIF MUNICIPAL EN EL EVENTO FAMILIAR 

REALIZADO EN  EL MALECÓN TURÍSTICO.  SE INSTALARON MALLAS SOMBRAS  Y 
SE COMISIONÓ PERSONAL EN EL ÁREA DE BRINCA BRINCAS Y SE GESTIONÓ LA 
PRESENTACIÓN DE LA BATUCADA DEL CET DEL MAR, EN DICHO EVENTO. 

LUNES 15 DE OCTUBRE 
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• CEREMONIA DE LUNES CÍVICOS EN ESCUELA PRIMARIA LORETO ENCINAS DE 
AVILÉS, DENTRO DEL PROGRAMA “ESCUELA CON RUMBO” SE GESTIONÓ LA 
ASISTENCIA DE INTERCAMBIO DE LA BANDA DE GUERRA DE CONALEP. 

• SE BRINDÓ APOYO AL  INSTITUTO DE LA MUJER,  EN EL EVENTO “DÍA MUNDIAL DE 
LA LUCHA CONTRA EL CÁNCER DE MAMA”, SE INSTALÓ EL SONIDO EN LA COL. 
POPULAR, ASÍ COMO TEMPLETE, SILLAS Y PÓDIUM. 

• MANTENIMIENTO Y COLOCACIÓN DE ARMELLA PARA LA COLOCACIÓN DE DRIZA 
EN EL ASTA BANDERA UBICADA EN LA PLAZA DE LOS TRES PRESIDENTES. 
RECIBIMOS EL APOYO DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES, ASÍ COMO DE 
BOMBEROS VOLUNTARIOS. 

MARTES 16 DE OCTUBRE 
• SE LLEVÓ A CABO EL CCVII ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL GRAL. JOSÉ MARÍA 

YÁÑEZ. SE REALIZÓ COLOCACIÓN DE OFRENDA  FLORAR Y GUARDIA DE HONOR 
EN EL MONUMENTO AL GRAL. YÁÑEZ. SE CONTÓ CON LA PRESENCIA Y 
PARTICIPACIÓN DE LA CUARTA REGIÓN NAVAL, ADEMÁS DE FUNCIONARIOS, 
REGIDORES Y PERSONAL DOCENTE, ASÍ COMO  150 ALUMNOS  DE LAS ESCUELAS 
PRIMARIAS JOSÉ MARÍA YÁÑEZ, ESCUELA PRIMARIA HÉROES DEL 13 DE JULIO Y 
ESCUELA PRIMARIA LUIS G. DÁVILA. 

• SE APOYÓ A LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL, EN EL EVENTO DE 
ESTERILIZACIÓN A PERROS, DICHO ACTO SE LLEVO A CABO  EN LA COL. FÁTIMA. 

• ACUDIMOS AL COLEGIO AMERICANO PARA OBTENER LOS REQUERIMIENTOS 
PARA EL PRÓXIMO LUNES CÍVICO. 

• DE IGUAL FORMA SE GESTIONÓ DIESEL PARA TRASLADAR A BANDA DE GUERRA 
DE LA TÉCNICA NO. 30 

• DESPUÉS DE GESTIONAR ANTE LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 
MUNICIPALES SE REALIZO LIMPIEZA EN LA ESCUELA PRIMARIA MARÍA DEL 
CARMEN TORRES GALLEGOS. 

MIÉRCOLES 17 DE OCTUBRE 
• SE APOYÓ AL CONSEJO MUNICIPAL DE DISCAPACITADOS, EN EL EVENTO 1ER. 

ASAMBLEA DE INFORME DE ACTIVIDADES. 
• SE BRINDO  APOYO AL SECTOR EDUCATIVO A TRAVÉS DEL  JARDÍN DE NIÑOS 

MACRINA PATIÑO, CON LA INSTALACIÓN DE TRES MAMPARAS Y DOS TARIMAS, 
MISMAS QUE SE UTILIZARON EN LA CAMINATA POR LA SALUD. 

• SE ASISTIÓ A CURSO DE TRASPARENCIA Y SE APOYO CON MAESTRO DE 
CEREMONIAS. 

JUEVES 18 DE OCTUBRE 
• SE APOYÓ AL INSTITUTO DE LA MUJER,  EN EL EVENTO “DÍA MUNDIAL DE LA 

LUCHA CONTRA EL CÁNCER DE MAMA”, SE INSTALO EL SONIDO EN SANTA CLARA. 
• SE APOYÓ CON MAESTRO DE CEREMONIA PARA EL EVENTO DE TRASPARENCIA. 
• SE ASISTIÓ A CURSO DE TRASPARENCIA 
• REUNIÓN DE TRABAJO CON PERSONAL DE LA DEPENDENCIA Y LA 

COORDINACIÓN DE EVENTOS ESPECIALES. 
• ENTREVISTA A TELEVISORA DEL YAQUI (MICHELLE) 

VIERNES 19 DE OCTUBRE 
• SE LLEVÓ A CABO EN LA PLAZA DE LOS TRES PRESIDENTES EL LXVII 

ANIVERSARIO LUCTUOSO DEL GRAL. PLUTARCO ELÍAS CALLES, COLOCACIÓN DE 
OFRENDA FLORAR Y GUARDIA DE HONOR, EN DICHO EVENTO SE CONTÓ CON LA  
PRESENCIA Y PARTICIPACIÓN DE LA CUARTA REGIÓN NAVAL, ASIMISMO 
ACUDIERON 100 ALUMNOS DE LAS ESCUELAS: PRIMARIA GRAL. PLUTARCO ELÍAS 
CALLES, CONALEP “GRAL. PLUTARCO ELÍAS CALLES” Y  CBTIS # 40 GRAL. 
PLUTARCO ELÍAS CALLES. 

• SE REALIZÓ VISITA GUIADA CON LA UNISON A 45 ALUMNOS 
• SE LLEVÓ A CABO EN EL MONUMENTO AL GRAL. LÁZARO CÁRDENAS DEL RIO POR 

EL  XLII ANIVERSARIO LUCTUOSO  DEL GRAL. EN EL ACTO CÍVICO ANTES 
MENCIONADO SE COLOCÓ  OFRENDA FLORAR Y GUARDIA DE HONOR, SE CONTÓ 
CON LA PRESENCIA Y PARTICIPACIÓN DE 220 ALUMNOS DE LAS ESCUELAS 
PRIMARIA GRAL. LÁZARO CÁRDENAS DEL RIO, TELESECUNDARIA DE SANTA 
CLARA, DELEGACIÓN DE PEMEX, ESCUELA PRIMARIA FRANCISCO VILLA. 

• EL SISTEMA DIF MUNICIPAL, SOLICITÓ APOYO EN LA ELABORACIÓN DE UN PIRATA 
DE CUERPO ENTERO DE 1.70 DE ALTURA PARA EL PARQUE INFANTIL. 

• NOTIFICACIÓN DE BAJA DE PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DE ACCIÓN CÍVICA. 
SÁBADO 20 DE OCTUBRE 

• SE PRESTÓ APOYO AL INSTITUTO DE LA MUJER,  EN EL EVENTO “DÍA MUNDIAL DE 
LA LUCHA CONTRA EL CÁNCER DE MAMA”, SE INSTALÓ EL SONIDO, MAMPARAS Y 
TARIMAS EN VÍCAM. 
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• SE DISEÑARON INVITACIONES, PERSONIFICADORES Y RECONOCIMIENTOS PARA 
EL DÍA DE LAS NACIONES UNIDAS. 

• RECIBIMOS LA VISITA DE ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE HERMOSILLO, 
MISMOS QUE GRABARON UNAS ESCENAS DE UNA PELÍCULA EN LAS OFICINAS DE 
LA DIRECCIÓN DE ACCIÓN CÍVICA, ANTIGUO PENAL. 

DOMINGO 21 DE OCTUBRE 
• SE APOYÓ AL INSTITUTO DE LA MUJER,  EN EL EVENTO “DÍA MUNDIAL DE LA 

LUCHA CONTRA EL CÁNCER DE MAMA”, SE INSTALÓ SONIDO EN PÓTAM, ASÍ 
COMO TEMPLETE, MAMPARAS Y MALLA SOMBRA. 

LUNES 22 DE OCTUBRE 
• CEREMONIA DE LUNES CÍVICOS EN COLEGIO AMERICANO DE SAN CARLOS, 

DENTRO DEL PROGRAMA “ESCUELA CON RUMBO” SE GESTIONO LA ASISTENCIA 
DE INTERCAMBIO DE LA BANDA DE GUERRA DE LA ESCUELA SECUNDARIA 
TÉCNICA NO. 30. 

• REUNIÓN DE TRABAJO CON SNTE 28 PARA EL APOYO EN SU EVENTO DEPORTIVO 
CULTURAL, EL CUAL SE CELEBRARA EL 26 DE OCTUBRE. 

• REUNIÓN CON LAS PERSONAS ENCARGADAS DE LA ORQUESTA ESPERANZA 
AZTECA. 

• SE RECIBIÓ VISTA DE GRUPO DE NIÑOS QUE SOLICITARON CONOCER EL 
INTERIOR DEL INMUEBLE DURANTE EL TURNO DE LA TARDE. 

MARTES 23 DE OCTUBRE 
• SE REALIZÓ VISITA GUIADA A LA ESCUELA PRIMARIA 24 DE FEBRERO A 31 

ALUMNOS.  
• SE APOYÓ AL SISTEMA DIF MUNICIPAL,  CON MAESTRO DE CEREMONIA EN UN 

EVENTO REALIZADO EN EL PARQUE INFANTIL. 
• REUNIÓN DE TRABAJO CON SNTE 28 PARA EL APOYO EN SU EVENTO DEPORTIVO 

CULTURAL, EL CUAL SE CELEBRARA EL 26 DE OCTUBRE. 
• GESTIÓN ANTE LA DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS Y LA DIRECCIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS  DEL ARREGLO DE LA ENTRADA DEL PALACIO MUNICIPAL. 
• ACUDIERON TURISTAS NORTEAMERICANOS Y SE LES BRINDÓ RECORRIDO AL 

INTERIOR DEL ANTIGUO PENAL DÁNDOLES A CONOCER LA HISTORIA DEL 
INMUEBLE. 

MIÉRCOLES 24 DE OCTUBRE 
• SALIDA A VÍCAM EN BUSCA DE REQUERIMIENTOS PARA EL PRÓXIMO LUNES 

CÍVICO. 
• VISITA A  DIRECTIVOS DEL PLANTEL EN LA ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA NO. 

29 DE VÍCAM. 
• SE VISITARON LAS SIGUIENTES ESCUELA DE VÍCAM: SEBASTIÁN GONZÁLEZ, 

PRIMARIA EUSEBIO FRANCISCO PADRE KINO, TURNO MATUTINO Y VESPERTINO, 
PRIMARIA GOBERNADOR FELIPE MATUZ CÓRDOVA, Y PRIMARIA PORFIRIO 
BUITIMEA, MISMAS QUE ESTUVIERON PRESENTES EN LA CEREMONIA CÍVICA, 
INCLUYENDO AL CBTA NO. 26. 

• SE GESTIONÓ DIESEL PARA EL TRASLADO DE PERSONAL Y MOBILIARIO PARA 
LLEVAR A CABO DICHO EVENTO. 

• SE APOYÓ AL JARDÍN DE NIÑOS MACRINA PATIÑO, CON EL DESFILE DE LA 
ORGANIZACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS.   

• SE APOYÓ AL COLEGIO AMERICANO DE SAN CARLOS, CON LA COLOCACIÓN DE 
UN TEMPLETE, ESCALERA PARA EL MISMO Y ROSTROS YAQUIS. 

• SE APOYÓ A LA UNIVERSIDAD INTERAMERICANA, CON EL PÓDIUM PARA LA 
CELEBRACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS. 

• SE GESTIONÓ ANTE LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA Y BOMBEROS APOYO 
A SNTE 28 PARA SU EVENTO DEPORTIVO CULTURAL, EL CUAL SE CELEBRARA EL 
26 DE OCTUBRE. 

• SE RECIBIÓ VISITA DE TURISTAS Y SE LES MOSTRÓ EL INTERIOR DEL INMUEBLE, 
ASÍ MISMO SE LES PLATICÓ DE LA HISTORIA CON LA QUE ESTE CUENTA, 
DURANTE EL TURNO DE LA TARDE. 

JUEVES 25 DE OCTUBRE 
• REUNIÓN DE TRABAJO CON EL SECTOR EDUCATIVO, PARA  TOMAR DE 

ACUERDOS PARA EL DESFILE POR EL CII ANIVERSARIO DE LA REVOLUCIÓN 
MEXICANA 20 DE NOVIEMBRE, QUE SE REALIZARÁ EL DÍA LUNES 19 DE 
NOVIEMBRE. 
SE REALIZÓ VISITA GUIADA A ESCUELA PRIMARIA LUIS G. DÁVILA A 29 ALUMNOS. 

• APOYO AL INSTITUTO DE LA JUVENTUD  CON EQUIPO DE SONIDO PARA EL 
EVENTO “ALCOHOLÍMETRO” 



 29 

• REUNIÓN CON PERSONAL DE ITAMA PARA SU PARTICIPACIÓN EN EL PROGRAMA 
“ESCUELAS CON RUMBO” 

VIERNES 26 DE OCTUBRE 
• APOYO SNTE 28 EN EVENTO DEPORTIVO CULTURAL CON  MALLAS SOMBRAS, 

MESAS, APOYO DE LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA Y BOMBEROS. 
• APOYO A AMSIF, PARA EL EVENTO DE  QUESO PAN Y VINO CON TRES TARIMAS, 

SONIDO Y TEMPLETE. 
• APOYO A GEORGE PAPANICOLAOU EN ZUMBATÓN, EN EL MALECÓN TURÍSTICO, 

CON TEMPLETE Y SONIDO. 
• REUNIÓN DE TRABAJO CON PERSONAL DE LA DEPENDENCIA Y LA 

COORDINACIÓN DE ARTE Y DISEÑO PARA CHECAR AGENDAS Y SOLICITUDES. 
• SE REALIZÓ LA FILMACIÓN DE UNOS CAPÍTULOS DE LA PELÍCULA  EL ÁNGEL, 

DONDE PARTICIPARON ALUMNOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL DE LA 
UNIVERSIDAD DE HERMOSILLO. 

SÁBADO 27 DE OCTUBRE 
• APOYO AL IMCA CON UN TEMPLETE PARA EL FESTIVAL DE LA CALACA. 

DOMINGO 28 DE OCTUBRE 
• APOYO AL IMCA CON 1 TEMPLETE PARA EL FESTIVAL DE LA CALACA. 
• APOYO AL INSTITUTO DE LA MUJER EN COORDINACIÓN CON EL CLUB DE LEONES, 

COLOCACIÓN DE UNA MALLA SOMBRA. 
LUNES 29 DE OCTUBRE 

• CEREMONIA DE LUNES CÍVICO EN LA ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA NO.29 DE 
VICHAN, ESCUELAS SEBASTIÁN GONZÁLEZ, PRIMARIA EUSEBIO FRANCISCO 
PADRE KINO, TURNO MATUTINO Y VESPERTINO, PRIMARIA GOBERNADOR FELIPE 
MATUZ CÓRDOVA, Y PRIMARIA PORFIRIO BUITIMEA, MISMAS QUE ESTUVIERON 
PRESENTES EN LA CEREMONIA CÍVICA, INCLUYENDO AL CBTA NO. 26.  
POSTERIORMENTE SE REALIZÓ UN RECORRIDO POR EL EDIFICIO QUE  OCUPARA 
LA UNIVERSIDAD EN LA COMUNIDAD DE VÍCAM.  

• SE LLEVO A CABO ENTREVISTA PARA EL PROGRAMA ENTRE TODOS DE MEGA 
CABLE (MARIELA MARTÍNEZ) 

MARTES 30 DE OCTUBRE 
• SE LLEVÓ A CABO VISITA GUIADA A LA ESCUELA PRIMARIA LUIS L. LLANO A 40 

ALUMNOS. 
• SE LLEVÓ A CABO EL CXXXIX ANIVERSARIO DEL NATALICIO DE FRANCISCO I. 

MADERO, SE LLEVO A CABO CEREMONIA CÍVICA. 
• SE APOYÓ AL COLEGIO ILUSTRACIÓN EN ACTIVIDADES DE LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA CON UN TEMPLETE Y UNA ISLA DE 3 X 3. 
• SE APOYÓ AL CONSEJO DE DISCAPACITADOS EN EL EVENTO DE RADIOTON 2012 

MOVIENDO CORAZONES, CON MAESTRO DE CEREMONIAS. 
• SE ASISTIÓ POR INVITACIÓN DEL CONSEJO DE DISCAPACITADOS EN EL EVENTO 

DE RADIOTON 2012 MOVIENDO CORAZONES.  
• SE ASISTIÓ A GRADUACIÓN DEL DARE EN LA ESCUELA PRIMARIA 18 DE MARZO.  
• SE ASISTIÓ  COMO JURADO AL INSTITUTO REGIONAL SECCIÓN PREESCOLAR 

MIÉRCOLES 31 DE OCTUBRE 
• SE ASISTIÓ A VER LOS REQUERIMIENTOS PARA EL PRÓXIMO LUNES CÍVICO CON 

LA CUARTA REGIÓN NAVAL. 
• DE IGUAL FORMA SE GESTIONÓ DIESEL PARA EL TRASLADO DE PERSONAL Y 

MOBILIARIO PARA LLEVAR A CABO DICHO EVENTO. 
• SE APOYÓ A CONALEP CON TRES MAMPARAS PARA LA CELEBRACIÓN DE 

CONCURSO DE ALTARES DE MUERTOS Y OFRENDAS. 
• SE ASISTIÓ  COMO JURADO DE ALTARES AL INSTITUTO REGIONAL SECCIÓN 

PRIMARIA. 
• SE LLEVÓ A CABO REUNIÓN CON ITSON UNIDAD GUAYMAS-EMPALME, SOBRE 

EVENTOS ARTÍSTICOS Y CULTURALES. 
LA OFICINA DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES LLEVO A 
CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:  
 

PASAPORTES INTERNACIONALES 831 171,186.00 

TOTAL:  171,186.00 
 

CONTRALORIA 
 
DURANTE LOS DÍAS 17 Y 18 DE OCTUBRE DEL PRESENTE AÑO, SE PARTICIPÓ EN LA 
CAPACITACIÓN DE TRANSPARENCIA INFORMATIVA “RAZONES Y OBLIGACIONES DE LA 



 30 

TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA INFORMACIÓN Y LA PROTECCIÓN  DE DATOS 
PERSONALES” IMPARTIDA POR PERSONAL DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA 
INFORMATIVA DEL ESTADO DE SONORA, EN NUESTRO MUNICIPIO. ASIMISMO, SE 
REALIZÓ REUNIÓN DE SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES DE AUDITORÍA CON 
PERSONAL DEL INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORÍA Y FISCALIZACIÓN Y PERSONAL DE 
LA SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL. ADEMÁS, SE ORGANIZARON DOS 
REUNIONES DE TRABAJO DEL PROCESO DE ENTREGA RECEPCIÓN Y SE DIO INICIO A LAS 
AUDIENCIAS PARA EX SERVIDORES PÚBLICOS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 2009-
2012. 
EN LA COORDINACIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL, SE REALIZÓ ACTUALIZACIÓN DEL 
PORTAL DE TRANSPARENCIA Y SE RECIBIERON VEINTIÚN BOLETAS DE PARTICIPACIÓN 
EN TRES REVISIONES A LOS BUZONES CIUDADANOS.  
PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA INTERNA GUBERNAMENTAL, 
PARTICIPARON EN NUEVE ACTOS DE ENTREGA RECEPCIÓN DE UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS, REALIZARON TRES AUDITORÍAS, UN DICTAMEN DEL  PROGRAMA 
APAZU 2009 Y SE DIO SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES DE LA CUENTA PÚBLICA 
2009 Y 2011.  
EN EL DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN JURÍDICA, SE DIO INICIO A TREINTA UN 
PROCEDIMIENTOS DE DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, SE 
LEVANTARON CINCUENTA Y SIETE ACUERDOS, TRECE AUDIENCIAS, TRECE 
NOTIFICACIONES Y CUATRO ASESORÍAS.  
EN LA DIRECCIÓN DE ATENCIÓN CIUDADANA, SE RECIBIERON Y CANALIZARON 
QUINIENTAS SESENTA Y CUATRO PETICIONES CIUDADANAS, SE PARTICIPÓ EN CATORCE 
EVENTOS, SE MONITOREARON CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PETICIONES Y SE IMPARTIÓ 
CAPACITACIÓN SOBRE EL SISTEMA DE CAPTACIÓN DE PETICIONES CIUDADANAS.  
EN LA DIRECCIÓN DE ASUNTOS INTERNOS, SE DIO INICIO A DIECISIETE 
INVESTIGACIONES DE DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y  SE 
CONCLUYERON SIETE EXPEDIENTES. ADEMÁS, SE REALIZARON DOS PLÁTICAS 
INFORMATIVAS A JÓVENES DE CONALEP GUAYMAS Y DE LA UNIVERSIDAD 
INTERAMERICANA DE GUAYMAS.  

 
OFICIALIA MAYOR 

 
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL 

 TOTAL DE LOS VALES 0 
 VALES DE GASOLINA Y CUPONES 

IMPORTE TOTAL DE LOS  $ 157,121.00 
VALES DE GASOLINA  
RECIBOS DE GASTOS A  10 
COMPROBAR  
RECIBOS DE VIATICOS DE 29 
DIFERENTES DEPENDENCIAS  
RECIBOS DE PRESTAMOS PERSONAS  0 
Y AYUDAS DIVERSAS  

 
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL 

ELABORACION DE CREDENCIALES 34 
DIGITALIZACION DE FOTOS 22 

 ELABORACION DE OFICIOS DE VACACIONES 226 
INTEGRACION DE EXPEDIENTES DE PERSONAL DE NUEVO 
INGRESO 0 

EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE EMPLEADO MUNICIPAL 62 
EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE SUPERVIVENCIA 0 
EXPEDICION DE CARTAS PARA TRAMITE BANCARIO EMPLEADOS 
NUEVO INGRESO 0 

EXPEDICION CARTAS DE SERVICIO DIRIGIDAS A ISSSTESON 0 
EXPEDIENTES DE EMPLEADOS EN CIRCULACION 0 
ARCHIVO RESTRUCTURACION DE EXPEDIENTES 
ADMINISTRATIVOS 0 

ALTAS ISSSTESON 0 

BAJAS ISSSTESON 0 



 31 

IMPRESION DE PRENOMINAS 10 

IMPRESION DE NOMINAS DE SUELDOS 24 
ELABORACION DE TRANSFERENCIAS PARA PAGO DE NOMINAS 
DE SUELDOS 26 

SOLICITUD DE PAGO DE PENSIONES ALIMENTICIAS 14 
 

DEPARTAMENTO DE NOMINAS 
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL 
ADMINISTRATIVO 387 
POLICIA 464 

FUNCIONARIOS 34 

NUM. REGIDORES 21 
PERSONAL NOMINA SEMANA 193 
TOTAL PERSONAL ACTIVO 1099 
JUBILADOS Y PENSIONADOS 227 
PERSONAL EVENTUAL 38 
TOTAL DE PERSONAL 1364 
TOTAL  A PAGAR 13,041,658.89 

DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES 
ACTIVIDADES  

RECEPCION DE REQUISICIONES 329 
ELABORACION DE ORDENES DE COMPRA 181 
ADQUISICION DE  MOBILIARIO Y EQUIPO PARA LAS 
DIFERENTES DEPENDENCIAS: 19 

 
DIRECCION SERV. INFORMÁTICOS 

ACTIVIDADES  
ACT. DEL ROL DE MANTENIMIENTO 1 

ACT. DE SIST. Y MANT. A LA PAG. OFICIAL DEL MPIO 21 
ASISTIR A CONGRESOS, CONVENCIONES, SEMINARIOS 

SOBRE TEMAS INFORMATICOS 0 

IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION BASICOS AL 
PERSONAL 2 

IMPLEMENTACION DE SISTEMAS COMPUTACIONALES 1 
INSTALACION DE REDES Y CONEXION A INTERNET 0 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE HARDWARE 1 
PROPORCIONAR INFORMES DE REALIZACION DE 

SERVICIOS DE INFORMATICA 1 

SOPORTE DE HARDWARE/SOFTWARE A USUARIOS 200 
TOTAL 227 

 
INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGÍA 

 
• ASISTIMOS A CAPACITACION DE SISTEMA DE REGISTRO DE PETICIONES DE LA 

DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA, EN SALON PRESIDENTES.(01-OCT) 
• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO CON DIRECTOR Y SUBDIRECTOR DE OBRAS 

PÚBLICAS. EN EL DESPACHO.(02-OCT) 
•  ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO DE LA PROMOTORA INMOBILIARIA, EN 

SALON PRESIDENTES.(02-OCT) 
• ASISTIMOS A REUNION DE LA ASOCIACION DE INGENIEROS CIVILES Y 

ARQUITECTOS DE GUAYMAS, EN SALA DE JUNTAS DE EDIFICIO DE  LA 
ASOCIACION; UBICADA EN CALLE 29 COL. CENTRO.(02-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO SOBRE AVANCES DE ENTREGA-RECEPCION, 
EN SALON PRESIDENTES.(03-OCT) 

• SE REALIZO RECORRIDO POR LAS OBRAS EN PROCESO; ACOMPAÑADO DE 
SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS.(04-OCT) 
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• A SOLICITUD DE VECINOS, ASISTIMOS A COLONIA PUNTA DE ARENA Y AV. VIII 
CERRO GANDAREÑO, PARA ATENDER OBSERVACIONES A OBRAS DE 
PAVIMENTACION; ACOMPAÑADO DE SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS.(04-OCT) 

• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO CON DIRECTOR DE PLANEACION Y 
CONTROL URBANO, TOPOGRAFO E INSPECTOR, EN EL DESPACHO.(05-OCT) 

• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO CON EL C. ARQ. MARTIN COOPEL; SOBRE 
PROYECTO DE PALACIO MUNICIPAL. EN EL DESPACHO.(05-OCT) 

• REALIZAMOS RECORRIDO POR OBRAS EN PROCESO CON EL SUBDIRECTOR DE 
OBRAS PUBLICAS.(05-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO SOBRE ENTREGA-RECEPCION, EN SALON 
PRESIDENTES.(06-OCT) 

• ASISTIMOS A EVENTO CIVICO EN ESCUELA SECUNDARIA MIGUEL HIDALGO Y 
COSTILLA.(08-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE FUNCIONARIOS; EN SALON PRESIDENTES.(08-OCT) 
• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO SOBRE LA OBRA PASEO DEL MAR; EN 

OFICINAS DE APIGUAY.(09-OCT) 
• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO CON EL C. ING. MARCO ANTONIO OSUNA 

GASTELUM; SUPERINTENDENTE DE COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD, 
SOBRE PROYECTOS DE ELECTRIFICACION EJ. SANTA CLARA (FONDEN), EN 
OFICINAS DE COMISION FEDERAL.(09-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE CONSEJO CIUDADANO, EN SALON PRESIDENTES.(09-
OCT) 

• ASISTIMOS A RECORRIDO SOBRE VERIFICACION FISICA DE OBRAS APAZU 2009. 
CON PERSONAL DEL ORGANO DECONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL. 
(12-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO CON EL C. VLADIMIR BARBOSA, SUBSRIO. DE 
OBRAS DE LA SIDUR; EN OFICINAS DE LA SIDUR, EN HERMOSILLO, SONORA.(15-
OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO CON LA SINDICO, SECRETARIO DEL 
AYUNTAMIENTO Y TESORERO; EN SALON PRESIDENTES.(16-OCT) 

• ASISTIMOS A CEREMONIA CIVICA CONMEMORATIVA CCVIII ANIVERSARIO DEL 
NATALICIO DEL GRAL. JOSE MA. YAÑEZ.(16-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE PROTECCION CIVIL, SOBRE INFORMACION DEL 
HURACAN PAUL. EN SALON PRESIDENTES.(16-OCT) 

• SOSTUVIMOS REUNION DE TRABAJO CON PERSONAL DEL LABORATORIO DE 
CALIDAD, EN DESPACHO.(17-OCT) 

• ASISTIMOS A CURSO INDUCTIVO “TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA 
INFORMACION PUBLICA”, EN SALON YAQUI DEL HOTEL ARMIDA.(17-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO SOBRE OBRA PASEO DEL MAR EN OFICINAS 
DE APIGUAY.(17-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE COMITÉ TECNICO AMBIENTAL, EN SALON 
PRESIDENTES.(23-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO CON EL C. ENRIQUE HUDSON, DIRECTOR DE 
MAQUILAS TETAKAWI; EN OFICINAS DE MAQUILAS.(23-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO CON INTEGRANTES DEL PATRONATO PARA 
CONSERVACION DEL BLVD. ESCENICO MANLIO FABIO BELTRONES.(24-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO “ PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA 
DEPORTIVA 2013”, EN HERMOSILLO, SONORA.(25-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DEL CONSEJO CONSULTIVO CEA, EN OFICINAS DE LA 
CEA.(25-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO CON INTEGRANTES DEL PATRONATO PARA 
CONSERVACION DEL BLVD. ESCENICO MANLIO FABIO BELTRONES. EN MARINA 
TERRA SAN CARLOS(26-OCT) 

• ASISTIMOS A REUNION DE TRABAJO CON REPRESENTANTES DE ASOCIACION 
CIVIL, EN SALON SAHUARO DEL HOTEL ARMIDA.(27-OCT) 

• ASISTIMOS EN REPRESENTACION DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL A SEGUNDA 
REUNION DE CONSEJO CONSULTIVO GUAYMAS-EMPALME CFE , EN MARINA 
TERRA, SAN CARLOS.(30-OCT) 

 
RESUMEN GENERAL 

ASISTENCIA  A  REUNIONES  DE  TRABAJO  EN COLONIAS URBANA Y 
LOCALIDADES CON GRUPOS DE VECINOS Y ORGANIZACIONES. 

05 
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 PARTICIPACION  EN  TALLERES, CURSOS, SEMINARIOS DE  CAPACITACION, 
FOROS DE   CONSULTA. 

02 

ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO CON DEPENDENCIAS Y AREAS DE 
OTROS NIVELES DE GOBIERNO (DEPENDENCIAS ESTATALES Y FEDERALES). 

06 

ASISTENCIA A ACTOS CIVICOS Y CULTURALES, EVENTOS, CEREMONIAS Y 
VISITAS OFICIALES. 

02 

PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO CON OTRAS AREAS DE LA 
ADMINISTRACION MUNICIPAL. 

08 

AUDIENCIAS CONCEDIDAS A CIUDADANOS, ORGANIZACIONES Y COMITES DE 
VECINOS EN OFICINA DE LA DIRECCION GENERAL. 

97 

REPRESENTACIONES DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL  A DIVERSOS EVENTOS 01 

ENTREVISTAS RADIOFONICAS Y TELEVISIVAS PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES 
DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

02 

ENTREVISTAS A MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN OFICINAS DE LA DIRECCION 
GENERAL PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

03 

REALIZACION DE PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA Y/O 
SIMPLIFICADA PARA OBRA Y ADQUISICIONES Y/O SERVICIOS. 

---- 

 
DESARROLLO ECONOMICO 

 
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE OCTUBRE POR ESTA DIRECCION SON: 

• 01/OCTUBRE/2012.- REUNIÓN EN MTK CON EL SR. ENRIQUE HUDSON Y 
ROSSY OSUNA. 

*** REUNIÓN CON LUIS ALFONSO LUGO PARA TRATAR ASUNTOS TURÍSTICOS PERA 
GUAYMAS – SAN CARLOS. 

• 02/OCTUBRE/2012.- REUNIÓN DE TRABAJO CON OCV Y HOTELEROS EN EL 
HOLIDDAY INN 

• 04/OCTUBRE/2012.- REUNIÓN DE TRABAJO EN HERMOSILLO CON EL LIC. LEONARDO 
FÉLIX ESCALANTE CON EL TEMA DE : DISEÑO DE MESAS DE TRABAJO Y PLAN 
MUNICIPAL DE DESARROLLO. 

• 08/OCTUBRE/2012.- REUNIÓN APIGUAY CON EL LIC. FRANCISCO ROMERO CON EL 
TEMA DE: MOTOS ACUÁTICAS. 

• 10/OCTUBRE/2012.- ASISTENCIA EN LA INAUGURACIÓN DE LAS INSTALACIONES  
HUBERT SUHNER EN PARQUE INDUSTRIAL BELLA VISTA DE MTK. 

• 15/OCTUBRE/2012.- PARTICIPACIÓN EN LA SEMANA DE CONFERENCIAS “CIDCON” 
EN UNIDEP CON INTERVENCIÓN EN EL TEMA: “FUENTES DE FINANCIAMIENTOS 
PARA LAS MIPYMES A TRAVÉS DEL FONDO  NUEVO SONORA. 

• 16/OCTUBRE/2012.- PARTICIPACIÓN EN EXPOSICIÓN DE PROYECTOS 
EMPRENDEDORES EN SEMANA “CIDCON” DE UNIDEP GUAYMAS. 

• 18/OCTUBRE/2012.- REUNIÓN DE TRABAJAO CON JAVIER ESTRADA EN EL 
MARINA TERRA “DESARROLLADOR TURÍSTICO” 

• 24/OCTUBRE/2012.- PARTICIPACIÓN EN MINI FERIA DE EMPLEO EN UNIDEP, CON 
LA PROMOCIÓN DE NUESTRA BOLSA DE TRABAJO PARA LOS ALUMNOS Y LAS 
EMPRESAS ASISTENTES. 

• 29/OCTUBRE/2012.- REUNIÓN CON IMELDA RUÍZ DE SECRETARIA DE ECONOMÍA 
PARA PROGRAMAR REUNIÓN CON EMPRESARIOS DE ABARROTES QUE 
LLEVARON EL CURSO MI TIENDA. 

• 30/OCTUBRE/2012.- SE LLEVO A CABO EN SALÓN SAHUARO DE HOTEL ARMIDA,  
EL CURSO DE CAPACITACIÓN  “CALIDAD EN EL SERVICIO”  DIRIGIDO AL SECTOR 
TURISMO. (SE TUVO LA ASISTENCIA DE 21 PERSONAS. 

• 31/OCTUBRE/2012.- REUNIÓN CON DIRECTIVOS DE CANACO GUAYMAS EN OF. DE 
DESARROLLO ECONÓMICO Y TURÍSTICO. 

ENTREGA DE CHEQUE PARA NEGOCIO DE ALIMENTOS POR $20,000 
ENVIO DE EXPEDIENTE AL FONDO NUEVO SONORA PARA SU POSIBLE AUTORIZACION 
PARA FLORERIA 
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ENVÍO DE EXPEDIENTE AL FONDO NUEVO SONORA PARA SU POSIBLE AUTORIZACIÓN 
PARA UNA PAPELERÍA 
20 ASESORIAS.- DONDE SOLICITAN INFORMACIÓN ACERCA DE LOS PROGRAMAS QUE SE 
MANEJAN O HAN MANEJADO, LAS OPCIONES DE FINANCIAMIENTO QUE EXISTEN Y 
SOBRE EL TRAMITE PARA APERTURA DE UN NEGOCIO. 
 

SERVICIOS PUBLICOS 
 

EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES SE LLEVARON A CABO 
LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:  

ALUMBRADO PÚBLICO:  
- MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN AL ALUMBRADO PÚBLICO:-73 SERVICIOS. 
- REPARAR O REPONER LÁMPARAS DE ALUMBRADO PÚBLICO: 21 LÁMPARAS 
- REPOSICIÓN DE FOCOS Y FOTOCELDAS: 153  UNIDADES. 
- INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN EVENTOS ESPECIALES:- 4  UNIDADES. 
- INSTALACIÓN DE CIRCUITOS NUEVOS:- 0 UNIDADES   
- REPOSICIÓN DE BALASTROS.- 26  UNIDADES 

DEPARTAMENTO DE LIMPIA:  
- BARRIDO DE CALLES 50 SECTORES. 
- DESCACHARRE: 03 SERVICIOS,  4 TONS.     
- SERVICIO DE AGUA POTABLE: 09 SERVICIOS, 92,000  LTS. 
- APOYO CON ACARREO DE TIERRA.-99 SERVICIOS, 693 M3. 
- MTTO. Y CONSERVACIÓN DE CALLES MOTO CONFORMADORA: 21 SERVICIOS, 68,900 M2 
- MTTO. Y LIMPIEZA A CALLES CON BARREDORA:- 160 SERVICIOS,  1´771,889 M2 
- MTTO. Y LIMPIEZA DE CALLES Y BANQ. Y PRIMER CUADRO.- 341 SERVICIOS. 
- MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE COLONIAS: 154 SERVICIOS 102,450 KGS. 
- MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA EN EVENTOS ESPECIALES. 16 SERVICIOS 

PARQUES Y JARDINES:  
- MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PLAZAS Y MONUMENTOS:-   581   SERVICIOS. 
- MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PARQUES, JARDINES Y BOULEVARES.- 91  SERVICIOS. 
- REFORESTACIÓN DE LA CIUDAD.-  O SERVICIOS 
- APOYOS Y EVENTOS ESPECIALES:-  36 SERVICIOS 
- MANTENIMIENTO DE PANTEONES :-   228 SERVICIOS.  

PANTEONES:  
- LICENCIAS PARA CONSTRUCCIÓN DE TUMBAS:- 41  LICENCIAS. 
- SERVICIOS DE INHUMACIÓN, EXHUMACIÓN Y RE INHUMACIÓN:- 66 SERVICIOS. 
- CONSTRUCCIÓN DE GAVETAS.- 18 GAVETAS. 
- CONSTRUCCIÓN DE TAPADERAS:- 72  TAPADERAS. 
- SERVICIO DE LIMPIEZA Y CONSTRUCCIÓN DE JARDINES:- 0 SERVICIOS, 

TALLERES: SERVICIOS DE MANTENIMIENTO A VEHÍCULOS 
- CORRECTIVOS:-    71  SERVICIOS 
- PREVENTIVOS:-    70  SERVICIOS. 
- REPARACIÓN:-     03  SERVICIOS. 
- REQUISICIONES DE SER. PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS.- 100 REQUISICIONES 
- ORDENES DE TRABAJO.- 151  ÓRDENES 
MERCADO MUNICIPAL: 
- VISITAS A LOS LOCATARIOS:- 28  VISITAS 
- MEJORAS A LAS INSTALACIONES Y EDIFICIO:- 02 ACCIONES. 
 

SEGURIDAD PÚBLICA 
 

SE TURNARON A LA AGENCIA DEL MINISTERIO PÚBLICO DEL FUERO FEDERAL A 1 
PERSONAS, 1 POR CRISTAL. 
SE TURNARON A LA AGENCIA DEL MINISTERIO PÚBLICO DEL FUERO COMÚN A      63 
PERSONAS. 
POR LOS SIGUIENTES DELITOS: 
ROBOS A CASA HABITACIÓN 19 

ROBO A NEGOCIO                       8 

ROBO A VEHÍCULO  2 

ROBO A PROPIEDAD ESTATAL                      0 

ROBO DE VEHÍCULO 6 
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ROBO A TRANSEÚNTES                       3 

ROBO A ESCUELA  1 

ROBO A IGLESIAS 1 

ROBO AL AYUNTAMIENTO 1 

TOTAL DE ROBOS  41 

PORTACIÓN DE ARMA BLANCA                       9 

DAÑOS AL H. AYUNTAMIENTO 0 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR                              7 

LESIONES                                                  9 

CONDUCCIÓN PUNIBLE                                10 

VIOLACIÓN                                                 0 

ALLANAMIENTO DE MORADA                         1 

ABUSOS DESHONESTOS                              0 

RESISTENCIA DE PARTICULARES                    0 

HOMICIDIO                                               2 

RAPTO                                            0 

ABUSO DE CONFIANZA/FRAUDE                  0 

CORRUPCIÓN DE MENORES                         0 

DELITO CONTRA FUNCIONARIOS PUB.             3 

ULTRAJE A LA MORAL                                    0 

PRIVACIÓN ILEGAL DE LA LIBERTAD                 0 

DAÑOS A CASA HABITACIÓN                                                0 

DAÑOS A  VEHICULO 1 

CONTRA LA SALUD PUBLICA 1 

INTENTO DE HOMICIDIO 4 
 
SE  TUVIERON EN EL MES LA CANTIDAD DE 31 REPORTES, DESGLOSADOS DE LA 
SIGUIENTE MANERA: 
17     ROBO A CASA HABITACIÓN 

02     ROBO EN VEHÍCULO 

07     ROBO EN NEGOCIO 

03     ROBO A TRANSEÚNTES 

01     ROBO CENTROS EDUCATIVOS 

01     ROBO A IGLESIAS 

00     VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 

00     PERSONAS LESIONADAS 

00     HOMICIDIO 

00     ROBO AL H. AYUNTAMIENTO 

00     SUICIDIO 

00     ASALTO 

00     MENORES EXTRAVIADOS EN LA CIUDAD 

 
13     PERSONAS LESIONADAS DESGLOSADAS DE LA SIGUIENTE MANERA, 6 PERSONAS 
POR ACCIDENTE, 3  A GOLPES, 4 CON ARMA BLANCA. 
SE DETUVIERON ADMINISTRATIVAMENTE LA CANTIDAD DE 642 PERSONAS, POR 
DIFERENTES MOTIVOS. 
PROGRAMAS PREVENTIVOS Y D.AR.E: 
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• EL DÍA 01 DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS ASISTIO A LA 
ESCUELA CBTIS 40 PARA HACER LA APLICACIÓN  DE ENCUESTAS A 500 ALUMNOS 
DEL TURNO MATUTINO Y VESPERTINO, EN RELACIÓN A LOS TEMAS SOBRE COMO 
TENER UNA ESCUELA SEGURA. 

• EL DÍA 01 DE OCTUBRE, EL DPTO. DEL PROGRAMAS PREVENTIVOS DA INICIO 
SOBRE LAS PLATICAS A LOS ALUMNOS DEL COBACH DEL PRIMER  Y TERCER 
SEMESTRE. 

• EL DÍA 02 DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS ASISTIÓ  A LA 
ESCUELA PREPARATORIA CBTIS 40, PARA HACER LA APLICACIÓN  DE ENCUESTAS  
A 300 ALUMNOS DEL TURNO MATUTINO, EN RELACIÓN A LOS TEMAS SOBRE COMO 
TENER UNA ESCUELA SEGURA, SIENDO UN TOTAL DE LOS DOS DÍAS A 800 
ALUMNOS ENCUESTADOS. 

• EL DÍA 02 DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS, EN 
COORDINACIÓN CON EL  C. DAVID SOTO CASTRO, COORDINACIÓN DE 
VINCULACIÓN DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA  DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO, ACUDIERON A LA ESCUELA PRIMARIA  GASPAR ZARAGOZA, PARA LA 
ENTREGA DE TRÍPTICOS A LOS ALUMNOS DE 1ER. AÑO A 6TO.B AÑO EN RELACIÓN 
A BULLYING Y ABUSOS DESHONESTOS. 

• EL DÍA DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS EN 
COORDINACIÓN CON EL LIC. DAVID SOTO CASTRO, COORDINADOR DE 
VINCULACIÓN DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO. ACUDIERON  A LA ESCUELA PRIMARIA TORRES GALLEGOS PARA LA 
ENTREGA DE TRÍPTICOS A LOS ALUMNOS DE 1ER. AÑO A 6TO. AÑO EN RELACIÓN A 
BULLYING Y ABUSOS DESHONESTOS. 

•  EL DIA 02 DE OCTUBRE EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS, IMPARTE LA 
PRACTICA DE LEYES Y REGLAMENTOS DE ARMAS PROHIBIDAS A LOS ALUMNOS 
DEL COBACH. 

•  EL DÍA 03 DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS, EN 
COORDINACIÓN CON EL  C. DAVID SOTO CASTRO, COORDINACIÓN DE 
VINCULACIÓN DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA  DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO, 
ACUDIERON AL KINDER MARIA ELENA CHANES, PARA LA ENTREGA DE TRÍPTICOS A 
LOS ALUMNOS DE 1ER. AÑO A 6TO.B AÑO EN RELACIÓN A BULLYING Y ABUSOS 
DESHONESTOS. 

• EL DÍA 04 DE OCTUBRE EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS, DA FIN A LA 
SEMANA DE PLATICAS DE INDUCCIÓN A LAS LEYES Y REGLAMENTOS DE ARMAS 
PROHIBIDAS A LOS ALUMNOS DEL COBACH. 

• EL DÍA 05 DE OCTUBRE, JÓVENES DE PRIMER SEMESTRE DEL COBACH VISITARON 
LAS INSTALACIONES DE LA COMANDANCIA DE SEGURIDAD PUBLICA, UBICADA EN 
LA SALIDA NORTE DE NUESTRA CIUDAD SIENDO ATENDIDOS POR EL DPTO. DE 
PROGRAMAS PREVENTIVOS DÁNDOLES UN RECORRIDO POR LOS DIFERENTES 
DEPARTAMENTOS. 

• LOS DÍAS 06 Y 07 DE OCTUBRE SE APLICARON EXÁMENES APROXIMADAMENTE A 9 
ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA EN RELACIÓN A LA PREPARATORIA ABIERTA. 

• EL DÍA 09 DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS, EN 
COORDINACIÓN CON EL  C. DAVID SOTO CASTRO, COORDINACIÓN DE 
VINCULACIÓN DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA  DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO, ACUDIERON AL KÍNDER PLUTARCO ELÍAS CALLES UBICADO EN LAS COL. 
GOLONDRINAS A LA ENTREGA  DE TRÍPTICOS DE VIOLACION Y VIDEOS DEL 
PROGRAMA APRENDE A CUIDARTE. 

• EL DÍA 12 DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS EN 
COORDINACIÓN  CON LA DIRECCIÓN DE PADRES DE FAMILIA DE LA PREPARATORIA 
CET DEL MAR SE LLEVO A CABO OPERACIÓN MOCHILA A LOS ESTUDIANTES DE 
DICHO PLANTEL A MAS DE 700 JÓVENES CONTANDO CON 30 ELEMENTOS DE 
SEGURIDAD PUBLICA ASÍ COMO TAMBIÉN CON LAS PRESENCIA DEL DIRECTOR Y 
SUBDIRECTOR DE LA CORPORACIÓN. 

•  EL DÍA 12 DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS A SOLICITUD 
DE LA DIRECCIÓN, IMPARTIÓ UNA PLATICA EN RELACIÓN A ORGANIZACIÓN Y 
VALORES A LOS JÓVENES  DEL CET DEL MAR. 

• EL DÍA 16 DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS, EN 
COORDINACIÓN CON EL  C. DAVID SOTO CASTRO, COORDINACIÓN DE 
VINCULACIÓN DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA  DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO, ACUDIERON AL KÍNDER NUEVA CREACIÓN  UBICADO EN FRACC.  NISA  A 
LA ENTREGA  DE TRÍPTICOS DE VIOLACIÓN Y VIDEOS DEL PROGRAMA APRENDE A 
CUIDARTE A 41 PADRES DE FAMILIA Y MAS  DE 100 ALUMNOS. 
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• EL DÍA 19 DE OCTUBRE, PERSONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS ACUDIÓ AL CAM 
45 A DAR PLATICAS A LOS PADRES DE FAMILIA EN RELACIÓN A LAS 
RESPONSABILIDAD DE LOS MISMOS PADRES SOBRE CONDUCTOS DE SEGURIDAD 
VIAL. 

• LOS DÍAS 20 Y 21 DE OCTUBRE, SE APLICARON EXÁMENES APROXIMADAMENTE A 
10 ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA EN RELACIÓN A PREPARATORIA ABIERTA. 

• EL DÍA 22 DE OCTUBRE,  EL CMTE. JOSÉ MARTÍNEZ MADUEÑO, SOSTUVO UNA 
ENTREVISTA EN EL CANAL DE MEGA-NOTICIAS CON LA LIC. MARIELA MARTÍNEZ EN 
RELACIÓN AL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y LOS TEMAS QUE SE 
RELACIÓN CON ESTE. 

• EL DÍA 23 DE OCTUBRE, EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS A PETICIÓN  DEL 
DIRECTOR DE LA ESCUELA SECUNDARIA NO.71 TURNO MATUTINO,  SE LLEVO A 
CABO LA ENCUESTA A 15 GRUPOS DE DICHA INSTITUCIÓN  EDUCATIVA  EN 
RELACIÓN AL TEMA SOBRE UNA ESCUELA SEGURA. 

• EL DÍA 24 DE OCTUBRE EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS DA INICIO CON 
LAS PLÁSTICAS DE INDUCCIÓN CON EL TEMA DE LEYES Y REGLAMENTOS DE 
ARMAS PROHIBIDAS EN LA ESCUELA SECUNDARIA NO.71B, ASÍ TAMBIÉN SE DAN 
LOS RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS. 

•  EL DÍA 24 DE OCTUBRE, EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS A PETICIÓN DEL 
DIRECTOR   ROSALIO MALDONADO DE LA ESCUELA PREPARATORIA CET DEL 
MAR 03, SE LLEVO A CABO UNA SEGUNDA OPERACIÓN MOCHILA ACUDIERON 20 
ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA  ASÍ COMO LA CMTE. LILIAN ARCE  Y CMTE. 
JOSÉ JESÚS MARTINEZ MADUEÑO A 4 GRUPOS SELECCIONADOS DE DICHO 
PLANTEL, SIN PRESENTARSE NINGUNA NOVEDAD. 

• EL DÍA 25 DE OCTUBRE EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS CONTINÚAN CON 
LA PLATICAS DE INDUCCIÓN CON EL TEMA DE LEYES Y REGLAMENTOS DE ARMAS 
PROHIBIDAS EN LA ESCUELA SECUNDARIA NO.71 TURNO MATUTINO A 5 GRUPOS 
DE TERCER AÑO ASÍ COMO TAMBIÉN SE DAN RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS. 

• EL DÍA 26  DE OCTUBRE,  EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS ASISTIÓ AL 
AUDITORIO  DE SEGURIDAD PUBLICA, CON EL LIC. DAVID SOTO, COORDINADOR DE 
VINCULACIÓN DEL GOBIERNO DEL ESTADO A LA REUNIÓN INFORMATIVA CON EL 
OBJETO DE ANALIZAR EL SEMÁFORO DELICTIVO Y CONFORMAR EL COMITÉ 
OPERATIVO MUNICIPAL DE PREVENCIÓN SOCIAL DEL DELITO. 

• EL DÍA 29 DE OCTUBRE, CONTINUA CON LAS PLATICAS DE INDUCCIÓN CON EL 
TEMA DE LEYES Y REGLAMENTOS DE ARMAS PROHIBIDAS EN LA ESCUELA 
SECUNDARIA NO.71 TURNO MATUTINO A 3 GRUPOS DE TERCER AÑO ASÍ COMO 
TAMBIÉN SE DAN LOS RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS. 

• EL DÍA 29 DE OCTUBRE, ALUMNOS DEL COBACH DE 5TO SEMESTRE VISITARON LAS 
INSTALACIONES  DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL DONDE EL DPTO. DE 
PROGRAMAS PREVENTIVOS LES OFRECIÓ UN RECORRIDO POR LAS MISMAS. 

• EL DÍA 29 Y 30 DE OCTUBRE EN LAS INSTALACIONES DE SEGURIDAD PUBLICA SE 
LLEVO EL TALLER DE CAPACITACIÓN  PARA FORMAR  PACIFICADORES  
ESCOLARES, EN COORDINACIÓN  CON EL DPTO. DE PROGRAMAS PREVENTIVOS  
IMPARTIÉNDOSE A LOS ALUMNOS DE LA SECUNDARIAS TÉCNICA NO.71. 

• EL DÍA 30 DE OCTUBRE, SE REALIZO EL PRIMER GRADUACIÓN D.A.R.E. EN LA 
ESCUELA  18 DE MARZO  A CARGO DEL OFICIAL LOURDES PATRICIA ROBLES, 
GRADUÁNDOSE MAS DE 250 ALUMNOS DE DICHO PLANTEL EDUCATIVO, 
ACUDIENDO LA SRA. ANA SOFÍA RUBIO DE CLAUSSEN  Y OTRAS PERSONALIDADES. 

•  EL DÍA 30 DE OCTUBRE, EN LAS INSTALACIONES DE SEGURIDAD PUBLICA 
MUNICIPAL SE LLEVO A CABO LA REUNIÓN PARA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES 
VIALES A CARGO DE LA FUNDACIÓN POR UN MEJOR ANDAR, CON EL OBJETIVO DE 
ANALIZAR LA PROBLEMÁTICA QUE TRAE CONSIGO  EL CONDUCIR CUALQUIER TIPO 
DE VEHÍCULO BAJO LOS EFECTOS DEL ALCOHOL. 

• EL DÍA 31 DE OCTUBRE EL CMTE. JOSÉ JESÚS MARTÍNEZ MADUEÑO EN 
REPRESENTACIÓN DEL CMTE. FRANCISCO VIDAURRAZAGA, DIRECTOR DE 
SEGURIDAD PUBLICA  ACUDIÓ A LA CEREMONIA DE FIRMA DE CONVENIO DE 
COLABORACIÓN ENTRE ESTE INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA EL 
INSTITUTO SONORENSE EN LA EDUCACIÓN  PARA LOS ADULTOS A LAS 
INSTALACIONES DEL ISSPE. 

• EL DÍA 31 DE OCTUBRE SE CONTINUA CON LAS PLATICAS DE INDUCCIÓN CON EL 
TEMA DE LEYES Y REGLAMENTOS DE ARMAS PROHIBIDAS EN LA ESCUELA 
SECUNDARIA NO.71 TURNO MATUTINO  A 3 GRUPOS DE PRIMER Y SEGUNDO AÑO, 
ASÍ COMO TAMBIÉN SE DAN LOS RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS. 

•  EL DÍA 31 DE OCTUBRE SEDA INICIO CON LAS PLÁTICAS DE INDUCCIÓN CON EL 
TEMA DE LEYES  Y REGLAMENTOS  DE ARMAS PROHIBIDAS EN LA ESCUELA  
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SECUNDARIA NO. 71 TURNO VESPERTINO  ASÍ COMO TAMBIÉN SE DIERON LOS 
RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS. 

• EL PROGRAMA D.A.R.E SE SIGUE IMPARTIENDO EN 11 ESCUELAS PRIMARIAS A 
2,339 NIÑOS DE NUESTRO MUNICIPIO  EN EL CUAL PARTICIPAN 5 OFICIALES D.A.R.E 
CON LOS QUE CUENTA ESTE DEPARTAMENTO  EL CUAL DARÁ TERMINO PARA EL 
MES DE DICIEMBRE DEL AÑO EN CURSOS. 
 

TRANSITO MUNICIPAL: 
EN EL DEPARTAMENTO DE TRANSITO DURANTE EL MES DE OCTUBRE SE REGISTRÓ LO 
SIGUIENTE: 
SE LEVANTARON  1793  INFRACCIONES POR DIFERENTES MOTIVOS. 
89       CHOQUES 

10       ATROPELLAMIENTOS 

02      CHOQUES CON OBJETO FIJO 

04      SALIDAS DE CAMINO 

04      CAÍDA DE PASAJERO 

00      VOLCAMIENTOS 

00       PERSONA PRENSADA CON PUERTA  

62      LESIONADOS 

03      MUERTOS 

16      CONDUCCIÓN PUNIBLES 

23      CONDUCIR EN ESTADO DE EBRIEDAD 

14       LESIONES DE MÁS DE 15 DÍAS POR ACCIDENTE 

07       VEHÍCULOS DETENIDOS POR CONDUCCIÓN PUNIBLE ADMVO. 

06        VEHÍCULOS DETENIDOS POR ALIENTO ALCOHÓLICO 

01       POR DAÑOS A PROPIEDAD DEL GOBIERNO 

05       ALIENTO ALCOHOLICO POR ACCIDENTE 

TOTAL DE ACCIDENTES:   109 
EN EL MES DE OCTUBRE 
DEPARTAMENTO DE BALIZAMIENTO  
SE PINTARON, EN DIFERENTES PARTES DE LA CIUDAD UN TOTAL DE 719 METROS. 
SEÑALAMIENTO: 
EN EL MES DE OCTUBRE DEL 2012 SE INSTALARON  EN DIFERENTES PUNTOS DE LA 
CIUDAD  UN TOTAL DE: 

27 INDICADORES 
SEMAFORIZACIÓN: 

• MANTENIMIENTO A SEMÁFORO EN LA CIUDAD 
• MANTENIMIENTO AL EDIFICIO Y COMANDANCIAS DE GUAYMAS Y EL VALLE 

EDUCACIÓN VIAL PLATICAS: 
EN ESTE MES DE OCTUBRE,    NO SE REALIZARON PLATICAS DE VIALIDAD. 
SE CAPTO DE RECAUDACIÓN DEL DPTO. DE TRANSITO MUNICIPAL,  LA CANTIDAD DE 
$201,004.93 
 
 
- - - En cumplimiento del Punto Seis del Orden del Día, asunto referente a 
Dictamen de la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública relativo a los 
Lineamientos y Políticas de Gasto Público, así como los techos financieros y los 
clasificadores de actividades públicas municipales y por objeto del gasto a los que 
deberán sujetarse las dependencias y entidades de la administración pública en la 
formulación de sus presupuestos de egresos que integrarán el proyecto de 
presupuesto de egresos del Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora 
para el ejercicio fiscal del año 2013. Para el desahogo de este punto me permito 
conceder el uso de la voz al C. Regidor ROBERTO ROMANO TERRAZAS, 
Presidente de la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública, quién en 
uso de la misma solicitó la dispensa de la lectura del mismo. - - - - - - - - - - - - - - - - 
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- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal sometió a consideración del Cuerpo 
Colegiado la dispensa de la lectura del Dictamen de la Comisión de Hacienda, 
Patrimonio y Cuenta Pública; llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - 
- - - ACUERDO 5.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con veintidós 
votos presentes la dispensa de la lectura del Dictamen de la Comisión de 
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública, mismo que se inserta íntegramente en la 
presente acta. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 
  H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS 

 

COMISIÓN DE HACIENDA, 
PATRIMONIO Y CUENTA PÚBLICA 

 
HONORABLE AYUNTAMIENTO: 
  

Los suscritos Regidores integrantes de la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública, en 
pleno ejercicio de las facultades que nos confieren la Ley de Gobierno y Administración Municipal y el 
Reglamento Interior del Ayuntamiento, nos permitimos someter a la consideración de este Pleno para su 
discusión y, en su caso aprobación, los lineamientos y políticas de gasto público, así como los techos 
financieros y los clasificadores de actividades públicas municipales y por objeto del gasto a los que deberán 
sujetarse las dependencias y entidades de la administración pública en la formulación de sus presupuestos 
de egresos que integrarán el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento del Municipio de 
Guaymas, Sonora, para el ejercicio fiscal del año 2013, mismos que fundamos y motivamos al tenor de los 
siguientes: 
 

C O N S I D E R A N D O S 
 

PRIMERO.-  Que es facultad legal y reglamentaria de las Comisiones estudiar, dictaminar y 
proponer soluciones a los asuntos de las distintas ramas de la administración pública municipal, de 
conformidad con lo que establecen los artículos 73 de la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal y 89 del Reglamento Interior del Ayuntamiento. 
 
  SEGUNDO.- Que es facultad legal de los Regidores analizar, deliberar y votar sobre los 
asuntos que se traten en las sesiones de comisiones y del Ayuntamiento, según lo dispuesto por el 
artículo 68 fracción II de la Ley de Gobierno y Administración Municipal. 
 

TERCERO.- Que es atribución del Ayuntamiento aprobar, con base en las contribuciones y 
demás ingresos que determine anualmente el Congreso, su presupuesto de egresos y publicarlo 
en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, de conformidad con lo que establece el artículo 
61 fracción IV inciso c) de la Ley de Gobierno y Administración Municipal. 

 
CUARTO.- Que es obligación del Tesorero Municipal formular los proyectos de egresos y 

pronósticos de ingresos, de acuerdo a lo que establece el artículo 91 fracción V de la Ley de 
Gobierno y Administración Municipal. 

 
QUINTO.- Que para formular el proyecto de presupuesto de egresos, previamente, el 

Ayuntamiento debe aprobar los lineamientos y políticas de gasto público, los techos financieros y 
los clasificadores de actividades públicas municipales y por objeto del gasto a los que deberán 
sujetarse las dependencias y entidades de la administración pública municipal en la formulación de 
sus presupuestos de egresos, de conformidad con lo que establece el artículo 79 fracción IV inciso a) del 
Reglamento Interior del Ayuntamiento. 

 
SEXTO.- Que los proyectos de lineamientos y políticas de gasto público, los techos 

financieros y los clasificadores de actividades públicas municipales y por objeto del gasto a los que 
deberán sujetarse las dependencias y entidades de la administración pública municipal en la 
formulación de sus presupuestos de egresos, para la integración del Proyecto de Presupuesto de 
Egresos del Municipio de Guaymas, Sonora, para el ejercicio fiscal 2013, que nos fueron 
presentados por el Tesorero Municipal, fueron debidamente analizados por esta Comisión en 
sesión celebrada para el efecto el día veintiséis de los corrientes. 
 

Acorde con esto, motivamos el Dictamen de los proyectos de lineamientos y políticas de 
gasto público, los techos financieros y los clasificadores de actividades públicas municipales y por 
objeto del gasto a los que deberán sujetarse las dependencias y entidades de la administración 
pública municipal en la formulación de sus presupuestos de egresos, para la integración del 
Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Guaymas, Sonora, para el ejercicio fiscal 
2013, con la siguiente: 
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EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 
La difícil situación financiera que presenta actualmente el municipio y que limita seriamente la 

atención de las demandas de la comunidad guaymense, mismas que por tal motivo han tenido un efecto 
acumulativo, obliga al Ayuntamiento a elaborar el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2013 con 
estrictos criterios de racionalidad y disciplina. 

 
En este sentido, los lineamientos y políticas de gasto, los techos financieros y los catálogos de 

actividades públicas municipales y por objeto de gasto, representan el principal instrumento mediante el 
cual el Ayuntamiento se asegura que, además de cumplir con la normatividad en la materia,  el 
presupuesto de egresos sea elaborado bajo dichos criterios. 

 
Así, en el proyecto de lineamientos de gasto público se establecen las directrices que deberán 

seguir las dependencias y entidades de la administración pública municipal en la elaboración de sus 
presupuestos de egresos, ello tanto en la fase de programación como en la de presupuestación, 
sobresaliendo que en la primera de ellas se establece que los objetivos y metas de los programas que se 
prevean realizar deberán ser congruentes con las estrategias, objetivos y líneas de acción de los ejes 
rectores del Plan Municipal de Desarrollo 2013-2015. 

 
Por su parte, en las lineamientos relativos a la fase de presupuestación, éstos se establecen por 

capítulo del gasto, destacando que en el capítulo de servicios personales se señala que no se crearán 
plazas nuevas en las áreas exclusivamente administrativas que no brinden atención al público y, 
atendiendo a la disponibilidad de recursos y de acuerdo a las necesidades que en cada caso serán 
evaluadas por las Tesorería Municipal y la Oficialía Mayor en forma coordinada, sólo podrán 
presupuestarse en las áreas que brinden atención al público y en aquellas relacionadas con los 
servicios públicos, desarrollo urbano, seguridad pública, salud, asistencia social y demás que 
inciden en el bienestar social y el desarrollo económico. 

 
Es de desatacarse, además, que en el capítulo de inversión pública, se establece como  

lineamientos que las obras en proceso y las que requieran otra etapa de construcción deberán priorizarse 
en la asignación de recursos, además de que tanto éstas como lo proyectos nuevos cuando vayan a 
realizarse en forma convenida con el Estado y la Federación o con aportaciones de la comunidad, 
deberán optimizarse los recursos disponibles procurando que las aportaciones del municipio no rebasen el 
50 por ciento del costo total de la obra. 

 
En cuanto a las políticas de gasto, en el proyecto respectivo se señala que el presupuesto de 

egresos debe responder a las aspiraciones legítimas de la comunidad guaymense de mejorar su 
nivel de bienestar social, en aspectos tales como servicios públicos, desarrollo urbano, salud, 
asistencia social, deporte, seguridad pública y otros no menos importantes, así como de contar con 
fuentes de empleo que le permitan disponer de un ingreso para la satisfacción de sus necesidades, 
para lo cual el proyecto de gasto debe prever la asignación de recursos que posibiliten crear las 
condiciones materiales para atraer nuevas inversiones que generen dichas fuentes de empleo, 
aspiraciones todas ellas que, necesariamente, son el espíritu que anima los objetivos, estrategias y 
líneas de acción de los ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo 2013-2015. 

  
Asimismo, que derivado de todo ello, los ejes  de la política presupuestal para 2013 que se 

deberán seguir en la formulación del proyecto de presupuesto de egresos para dicho ejercicio 
fiscal, serán: servicios públicos e infraestructura  urbana, con el fin de atender rezagos y nuevas 
demandas sociales; seguridad pública, con el objeto de garantizar la integridad de las personas y 
de sus bienes y continuar siendo uno de los municipios más seguros; desarrollo social, a fin de 
mejorar el nivel de bienestar de la población de bajos ingresos; y desarrollo económico, con la 
finalidad de retomar la dinámica de crecimiento y generar nuevas fuentes de empleo para la 
población municipal.  

 
Por su parte, los techos financieros a los que deberán sujetarse las dependencias y 

entidades en la formulación de sus presupuestos de egresos, según se lee en el proyecto 
correspondiente, arrojan un total de 517 millones 285 mil 805 pesos, que incluyen la administración 
directa y paramunicipal. 

 
Así, en cuanto a la administración directa, los techos financieros correspondientes a cada 

una de las dependencias, son los siguientes: Ayuntamiento, 7 millones 895 mil 477 pesos; 
Sindicatura, 2 millones 697 mil 907 pesos; Presidencia Municipal, 16 millones 790 mil 577 pesos; 
Secretaría del Ayuntamiento, 48 millones 46 mil 319 pesos; Tesorería Municipal, 60 millones 304 
mil 881 pesos; Dirección General de Infraestructura Urbana y Ecología, 84 millones 120 mil 370 
pesos; Dirección General de Servicios Públicos, 60 millones 851 mil 15 pesos; Jefatura de Policía 
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Preventiva y Tránsito Municipal, 94 millones 222 mil 15 pesos; Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental, 4 millones 660 mil 329 pesos; Oficialía Mayor, 30 millones 123 mil 807 pesos; 
Dirección General de Desarrollo Social, 31 millones 194 mil 9 pesos; y Dirección General de 
Desarrollo Económico y Turismo, 11 millones 803 mil 906 pesos. 

 
En cuanto a la administración paramunicipal, según lo que establece el proyecto, los 

techos para cada una de las entidades, son: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), 
19 millones 741 mil 114 pesos; Promotora Inmobiliaria de Guaymas, 7 millones 205 mil 594 pesos; 
Consejo Municipal para la Concertación de Obra Pública (CMCOP), 10 millones 322 mil 680 pesos; 
Administración Portuaria Integral Municipal (APIM), 9 millones 941 mil 970 pesos; Centro Histórico 
y Turístico de Guaymas, 4 millones 374 mil 690 pesos; Instituto de Festividades de Guaymas, 5 
millones 639 mil 424 pesos; e Instituto Municipal de Cultura y Arte de Guaymas, 7 millones 349 mil 
720 pesos.      

 
   En tanto, el proyecto de clasificador de actividades públicas municipales que deberá 

utilizarse para la formulación de los presupuestos de egresos de las dependencias y entidades de 
la administración pública municipal, según se lee en el proyecto, contiene la clave, denominación y 
características de cada una de las actividades, aclarándose en el mismo proyecto que dicho 
clasificador podrá ser modificado con base en los manuales guías y referencias para el 
presupuesto de egresos 2013 de los municipios sonorenses, que posteriormente notificará éstos y 
particularmente al municipio de Guaymas  el Gobierno del Estado de Sonora a través del Centro 
Estatal de Desarrollo Municipal.   

 
Finalmente, el proyecto de clasificador por objeto del gasto, contiene un catálogo 

enunciativo y otro descriptivo de los capítulos, conceptos y partidas de gasto, todo ello de acuerdo 
con las especificaciones de la homologación de los catálogos de cuentas por la armonización 
contable de los tres órdenes de Gobierno que establece la General de Contabilidad 
Gubernamental, aclarándose también en este proyecto, que el clasificador podrá ser modificado 
con base en los manuales guías y referencias señaladas en el párrafo anterior. 

 
Con base en lo anteriormente expuesto y previo análisis en el seno de esta Comisión de 

Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública, se emite el siguiente. 
 

DICTAMEN 
 

En cumplimiento a lo dispuesto en los Artículos 61 fracción IV inciso A) de la Ley de Gobierno y 
Administración Municipal y 79 fracción III inciso a) y 106 fracción III del Reglamento Interior del Ayuntamiento, 
los suscritos Regidores integrantes de la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública, en pleno 
ejercicio de nuestras atribuciones, sometemos a la consideración de este Pleno Edilicio lo siguiente: ÚNICO.- 
Se recomienda a este H. Ayuntamiento la aprobación de los proyectos de lineamientos y políticas 
de gasto público, los techos financieros y los clasificadores de actividades públicas 
municipales y por objeto del gasto a los que deberán sujetarse las dependencias y 
entidades de la administración pública municipal en la formulación de sus presupuestos de 
egresos, para la integración del Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Guaymas, Sonora, para el ejercicio fiscal 2013, en los términos que nos fueron presentados. 

 
Así lo decidieron los C.C. integrantes de la Comisión, a los veintiséis días del mes de 

noviembre de dos mil trece: 
 

C. C. ROBERTO ROMANO TERRAZAS 
Regidor Presidente 

 ______________________ 
(Rúbrica) 

 
C. ARIEL GASTÉLUM VILLASANA 

Regidor Secretario 
_____________________________  

 
 
 

C. CARLA NEUDERT CORDOVA 
Regidor Comisionado 

______________________________  
(Rúbrica) 

 
 
 

 
 

(Rúbrica) 
 

C. JAVIER PERALTA MORENO 
Regidor Comisionado 

 
 
  

 
 
 

C. LINO RUIZ CORONEL 
Regidor Comisionado 
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       (Rúbrica) 
- - - Acto seguido el c. Presidente Municipal OTTO GUILLERMO CLAUSSEN 
IBERRI sometió a consideración del Cuerpo Colegiado el Dictamen de la Comisión 
de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública relativo a los Lineamientos y Políticas 
de Gasto Público, así como los techos financieros y los clasificadores de 
actividades públicas municipales y por objeto del gasto a los que deberán 
sujetarse las dependencias y entidades de la administración pública en la 
formulación de sus presupuestos de egresos que integrarán el proyecto de 
presupuesto de egresos del Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora 
para el ejercicio fiscal del año 2013; llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - -  
- - - ACUERDO 6.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidós 
votos presentes el Dictamen presentado por la Comisión de Hacienda, Patrimonio 
y Cuenta Pública en los términos siguientes: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - ÚNICO.- Se aprueban los proyectos de lineamientos y políticas de gasto 
público, los techos financieros y los clasificadores de actividades públicas 
municipales y por objeto del gasto a los que deberán sujetarse las dependencias y 
entidades de la administración pública municipal en la formulación de sus 
presupuestos de egresos, para la integración del Proyecto de Presupuesto de 
Egresos del Municipio de Guaymas, Sonora, para el ejercicio fiscal 2013 y su 
correspondiente envío al Honorable Congreso del Estado en su caso. Lo anterior 
con fundamento en lo dispuesto en los Artículos 61 fracción IV inciso A) de la Ley 
de Gobierno y Administración Municipal y 79 fracción III inciso a) y 106 fracción III 
del Reglamento Interior del Ayuntamiento. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
- - - En cumplimiento del Punto Siete del Orden del Día, asunto relativo a 
propuesta del C. Presidente Municipal de aprobación en su caso de Convenio de 
Coordinación y Concertación para la construcción, ampliación y mejoramiento de 
la infraestructura social básica en el Municipio de Guaymas, a celebrar con la 
Asociación Civil Congregación Mariana Trinitaria. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal sometió a consideración del Cuerpo 
Colegiado la Dispensa de la lectura del Convenio de Coordinación y Concertación 
para la construcción, ampliación y mejoramiento de la infraestructura social básica 
en el Municipio de Guaymas, a celebrar con la Asociación Civil Congregación 
Mariana Trinitaria; llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - ACUERDO 7.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con Veintidós 
votos presentes la dispensa de la lectura del Convenio de Coordinación y 
Concertación, mismo que se inserta íntegramente en la presente acta. - - 
CONVENIO DE COORDINACIÓN Y CONCERTACIÓN PARA LA CONSTRUCCIÓN, AMPLIACIÓN 
Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL BÁSICA EN EL MUNICIPIO DE 
GUAYMAS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE GUAYMAS, SONORA, 
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. LIC. OTTO GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI, 
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ASISTIDO POR LA C. ORALIA SANCHEZ 
HERNANDEZ, SÍNDICO MUNICIPAL Y POR EL C. LIC. RAMON LEYVA MONTOYA, 
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL 
GOBIERNO MUNICIPAL”, Y POR LA OTRA, LA ASOCIACIÓN CIVIL CONGREGACIÓN 
MARIANA TRINITARIA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA ENFERMERA CATALINA 
MENDOZA ARREDONDO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA 
CONGREGACIÓN”; MISMOS QUE POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES LEGALES 
SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLÁUSULAS: 
 

D E C L A R A C I O N E S 

 

I.- Declara “EL GOBIERNO MUNICIPAL”: 

 

I.1.  El Municipio Libre, investido de personalidad jurídica y patrimonio propios, en los términos de 
la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitución Política del Estado de 
Sonora, es la base de la división territorial y de la organización política y administrativa del estado, 
autónomo en el régimen interior y con libertad para administrar su hacienda conforme a las 
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disposiciones contenidas en los artículos 115, fracción II, primer párrafo de la Constitución Política 
de los Estados Unidos Mexicanos, artículos 129 y 139 de la Constitución Política del Estado de 
Sonora, así como el artículo 2, de la Ley de Gobierno y Administración Municipal.. 
 
I.2.- Que de conformidad con el artículo 128 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano 
de Sonora y artículos 3, 4 y 9, de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, el Municipio de 
Guaymas forma parte integral del Estado de Sonora. Y por ende es una persona de derecho 
publico con personalidad jurídica y patrimonio propios, administrada actualmente por el H. 
Ayuntamiento que lo gobierna, con las atribuciones que le señala la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política Local, la Ley de Gobierno y Administración 
Municipal y los demás ordenamientos jurídicos aplicables. 
 
I.3.- El C. OTTO GUILLERMO CLAUSEN IBERRI, Presidente Municipal Constitucional, quien junto 
con el Síndico correspondiente y Secretario del Ayuntamiento se encuentran legalmente facultados 
para celebrar el presente Convenio con fundamento en lo establecido por los artículos 24, 50, 61 
fracción II inciso F), 64, 65 Fracción V, 70 Fracciones I, y V y 89, Fracción VII de la Ley de 
Gobierno y Administración  Municipal del Estado de Sonora; 1, 2, 3, 4, Fracción III, 26, Fracción IV, 
31 Fracción II, de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Sonora. Con la autorización previa 
del Ayuntamiento de Guaymas, emitida en acuerdo tomado en sesión ________________ 
celebrada con fecha ________ 
 
I.4.- Que para los efectos del presente instrumento señala como su domicilio el ubicado en: 

AVE. SERDAN, No. 150, Colonia CENTRO, de la Ciudad de GUAYMAS. Código Postal 85400. 
Teléfono: 622 222-41-30. 

 

II.- Declara “LA CONGREGACIÓN”: 

II.1.- Que la C. Enf. Catalina Mendoza Arredondo es su representante legal y Presidenta del 
Consejo de Administración. Que su representada, es una Asociación Civil no lucrativa mexicana, 
sin fines políticos y/o religiosos; constituida con apego a las leyes mexicanas, según consta en la 
Escritura Pública Número 11,708 (ONCE MIL SETECIENTOS OCHO) de fecha 18 de febrero de 
1997, pasada ante la fe del Lic. Rodolfo Morales Moreno, Notario Público número 19 del Estado de 
Oaxaca, misma que se encuentra inscrita en la Sección Cuarta de Asociaciones y Sociedades 
Civiles del Registro Público de la Propiedad correspondiente a su domicilio, según inscripción 01 
(UNO), de fecha 16 de junio de 1997. 

 

II.2 Que en lo personal, cuenta con la representación y facultades legales necesarias, y aptitud 
jurídica, para asumir para y por su representada, los derechos y obligaciones que habrán de surgir 
con motivo de la celebración del presente convenio, según consta en la misma escritura 
mencionada en el inciso anterior, facultades que a la fecha no le han sido revocadas ni limitadas en 
forma alguna. 

II.3 Para efectos del presente instrumento señala como domicilio legal el ubicado en la Ex – 
Hacienda La Soledad, Domicilio Conocido, La Soledad, Ocotlán, Oaxaca. C.P. 71514. 

 

II.4 Que se encuentra debidamente inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes, bajo la clave: 
CMT-970218-C83. 

 

II.5 Que cuenta con autorización de la Secretaría de Hacienda y Crédito para recibir y otorgar 
donativos que a efecto sean deducibles en México y el Extranjero (bajo los tratados internacionales 
suscritos por México para evitar la doble tributación), según la publicación que realizó la S.H.C.P 
en el Diario Oficial de la Federación, el día 30 de abril de 2004 en su tercera sección, Resolución 
Miscelánea Fiscal, Anexo 14, Incisos ‘A’ y ‘L’. 

 

III.- Ambas partes declaran que: 

III.1 Que la vinculación entre “EL GOBIERNO MUNICIPAL” y “LA CONGREGACIÓN” tiene un 
carácter estratégico para el establecimiento de obras de infraestructura social básica y el 
fortalecimiento del desarrollo integral y sustentable de las regiones que conforman al Municipio de 
Guaymas.  
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III.2 Que reconocen las ventajas que puedan resultar para el Municipio de Guaymas. y para ambas 
instituciones, de su participación conjunta en el desarrollo y cumplimiento de los objetivos 
señalados en el presente Convenio. 

III.3 Que reconocen mutuamente su capacidad jurídica para suscribir el presente Convenio de 
Coordinación y Concertación para la Construcción, Ampliación y Mejoramiento de la Infraestructura 
Social Básica en  materia de vivienda y obra pública en el Municipio de Guaymas. 

  

C L Á U S U L A S 

 

PRIMERA- DEL OBJETO. El objeto del presente convenio es conjuntar voluntades, capacidades y 
recursos mediante los cuales “EL GOBIERNO MUNICIPAL” y “LA CONGREGACIÓN” coadyuvarán 
de manera conjunta en la realización y establecimiento de obras de infraestructura  social básica, 
proyectos y acciones para el desarrollo comunitario, desarrollo sustentable, entre otras.  “EL 
GOBIERNO MUNICIPAL”  será quien elaborará dicho programa para realizar acciones de 
desarrollo integral de las distintas regiones que conforman su área de gobierno, así como la 
elaboración de un Programa de Trabajo en lo sucesivo “PROGRAMA”; “EL GOBIERNO 
MUNICIPAL” elaborará dicho “PROGRAMA” para realizar acciones de desarrollo de vivienda y 
obra pública en el Municipio de Guaymas. 

 

SEGUNDA.- “EL GOBIERNO MUNICIPAL” será la ventanilla de atención de “LA 
CONGREGACIÓN”, para los Programas que se formulen por otras instituciones, entidades 
públicas o privadas dentro del propio municipio, que tengan interés en participar con “LA 
CONGREGACIÓN”.  

 
TERCERA.-  Para el cumplimiento del presente Convenio “EL GOBIERNO MUNICIPAL”, se 
compromete a:  
 
I.  Proponer los “PROGRAMAS” que se hace mención en la cláusula sexta del presente 

instrumento, para la construcción de obras de infraestructura social básica en las distintas 
regiones del municipio, en donde exista mezcla de recursos por parte de diversos 
organismos para la consecución del mismo fin. 

 
II.  Someter a la consideración directa de “LA CONGREGACIÓN” aquellos proyectos de obras 

y programas que previo a la firma de este convenio, se encuentren elaborados y aprobados 
por “EL GOBIERNO MUNICIPAL”, y de los cuales se requieran recursos adicionales. 

 
III. Proponer a “LA CONGREGACIÓN”, las Comunidades en donde existe la posibilidad de 

realizar acciones tendientes al establecimiento de infraestructura social básica, proyectos 
de desarrollo regional o acciones de desarrollo económico. 

 
IV. Proporcionar a “LA CONGREGACIÓN” los Criterios Generales de los programas que 

pretendan involucrarse.  
 
CUARTA.- Para el cumplimiento del presente Convenio “LA CONGREGACIÓN” se compromete a: 
 

Aportar los recursos en especie necesarios previo estudio, que siempre serán la 
contraparte, bajo la normatividad y proporción nacional que para este caso ha definido “LA 
CONGREGACIÓN”, que se formalizará mediante mezcla financiera líquida con los recursos 
públicos que erogue y ejecute “EL GOBIERNO MUNICIPAL” previa validación de expedientes 
técnicos unitarios de obras, anuales, para apoyar programas que “EL GOBIERNO MUNICIPAL” 
proponga, una vez que éstos hayan sido aprobados por el “GRUPO DE TRABAJO” a que se hace 
mención en la cláusula quinta del presente instrumento, o de aquellos que hayan sido sometidos a 
consideración directa de “LA CONGREGACIÓN” que previo a la firma del presente instrumento se 
encuentren elaborados y aprobados por “EL GOBIERNO MUNICIPAL” y de los cuales se requieran 
recursos adicionales.  
 
En caso de que para el 30 de noviembre de 2014, se haya llegado al tope de los recursos 
económicos otorgados “LA CONGREGACIÓN” a petición de “EL GOBIERNO MUNICIPAL”, podrá 
incrementar su participación, por los montos que la entidad  considere, reservándose 
exclusivamente “LA CONGREGACIÓN”, el derecho de aceptar o rechazar la petición de “EL 
GOBIERNO MUNICIPAL”.  
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La forma en que se comprometerán dichos montos por ambas partes será a través de los 
Expedientes Técnicos de cada obra, mismos que se anexarán al presente instrumento y 
estarán sujetos a la normatividad de “LA CONGREGACIÓN”. 
 
Las erogaciones no devengadas al 15 de noviembre de cada año, no podrán ejercerse y 
deberán ser reintegradas a “LA CONGREGACIÓN”. 
 
Informar a “EL GOBIERNO MUNICIPAL” las obras o programas institucionales, con los que 
tenga interés en colaborar, así como la información necesaria para el desarrollo del 
“PROGRAMA” y en su caso de los Anexos Específicos de Ejecución. Los programas en los 
que podrá aportar recursos financieros serán aquellos cuyo objeto se refiera a: 

 
• Urbanización, consistente en pavimentación, guarniciones y banquetas, redes 

de agua potable incluyendo líneas de  conducción como obras de 
almacenamiento, redes de  drenaje y plantas de tratamiento; 

• Construcción y mejoramiento de vivienda, clínicas, escuelas (incluyendo 
bardeados perimetrales), plazas públicas y otras obras de carácter social 
necesarias para las comunidades.  

• Sanitarios ecológicos y fosas sépticas; 
• Electrificación solar, electrificación convencional, captación de agua potable, 

fertiirrigación, acuacultura,  bloqueras para proyectos productivos de venta de 
block de concreto para la autoconstrucción y, 

• Conservación y mejoramiento de caminos vecinales y construcción de puentes. 
• Otros que a criterio de “LA CONGREGACIÓN” puedan ser viables para el 

cumplimiento de su objeto social y sean congruentes con los Criterios 
Generales y programas sociales que tiene a cargo “EL GOBIERNO 
MUNICIPAL”. 

 
 Proponer a “EL GOBIERNO MUNICIPAL” acciones de desarrollo regional, integral y 

sustentable que pudieran ser utilizadas en el municipio. 
  
 Compartir las experiencias celebradas en diversos contratos con Agencias u 

Organizaciones No Gubernamentales que permitan contribuir al establecimiento de una 
política de cobertura. 

 
QUINTA.- Con el objeto de asegurar el cumplimiento, aplicación y efectividad del presente 
Convenio, así como el seguimiento, implementación y participación de otras áreas, ambas partes 
acuerdan en integrar un grupo de trabajo que atenderá todo lo referente a este convenio para cada 
Comunidad o Municipio, en lo sucesivo “GRUPO DE TRABAJO”, que estará constituido por el 
Presidente Municipal y por el Ingeniero David Leyva Mendoza, Director General de “LA 
CONGREGACIÓN”.  
 
El “GRUPO DE TRABAJO” deberá determinar la periodicidad y lugar de sus reuniones promover, 
convocar y vincular a las instancias gubernamentales y no gubernamentales, para que canalicen e 
integren recursos financieros, tecnológicos y humanos para la ejecución de acciones de vivienda  
el Estado de Sonora,  
 
El “GRUPO DE TRABAJO” será el encargado de elaborar el “PROGRAMA” del Municipio o 
Comunidad de los que integra ayuntamiento, que incluirá, en su caso la realización de los Anexos 
Específicos de Ejecución, cronogramas, objetivos, acciones concretas a realizar y las metas a 
cumplir; además de incluir los programas que “EL GOBIERNO MUNICIPAL” proponga. 
 
La elaboración del “PROGRAMA” y la integración de los Programas ya aprobados por “EL 
GOBIERNO MUNICIPAL”, deberá realizarse dentro de los diez días hábiles siguientes a la firma 
del presente Convenio. 
 
SEXTA.- “EL GOBIERNO MUNICIPAL” propondrá el “PROGRAMA” para realizar acciones de 
desarrollo integral y comunitario en las diversas regiones del municipio, ajustándose a lo que 
establezcan los Criterios Generales de los programas socioeconómicos que se pretendan 
involucrar y a los propios de “LA CONGREGACIÓN”. 
 
En la elaboración del “PROGRAMA” se deberá incluir: 
 
• Las localidades identificadas en las que desarrollarán las acciones. 
 
• Las acciones  a realizar en cada localidad. 
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• Proyectos que beneficien a las comunidades bajo el enfoque del desarrollo regional. 
 
• Intercambio de información complementaria y que resulte necesaria para cumplir cabalmente 

este convenio. 
 
• Participar en campañas de difusión y promoción relacionadas con el objeto de este Convenio, 

en donde se especifique la aportación de “LA CONGREGACIÓN”. 
 
SÉPTIMA.- Una vez aprobado el “PROGRAMA” se hará del conocimiento de “EL GOBIERNO 
MUNICIPAL” y de la Dirección General de “LA CONGREGACIÓN”. Para el caso de realizar 
modificaciones se harán de común acuerdo por escrito entre los integrantes del “GRUPO DE 
TRABAJO”. 

 
OCTAVA.- “EL GOBIERNO MUNICIPAL” y “LA CONGREGACIÓN” promoverán la suscripción de 
Anexos Específicos de Ejecución, que serán firmados por representantes legalmente facultados de 
cada una de las partes, mismos que contendrán: 
 

• Los objetivos y las metas a alcanzar. 
• Calendario de actividades, recursos humanos, técnicos, materiales y financieros 

necesarios. 
• Localidades donde se realizarán las acciones. 
• Medios de publicación de resultados y difusión de las actividades. 
• Los responsables de la ejecución de las acciones. 
• Mecanismos de evaluación y seguimiento de resultados. 
• Los demás que acuerden las partes. 

 
Además, con fundamento en lo dispuesto por el artículo 115 de la constitución General de la 
República, 1 fracciones III y IV; así como los artículos 2, 3, 6, 9 y 74 de la Ley General de 
Desarrollo Social y los relativos a la legislación del Estado donde se localiza “EL GOBIERNO 
MUNICIPAL”, este se compromete a comprobar el uso de los recursos que sean destinados a 
obras de beneficio común; por lo menos con el siguiente conjunto, en formato digital o físico - 
documental: 
 

a) Expediente técnico. 
 
b) Memoria descriptiva. 
 
c) Reportes de avances físico – financiero. 
 
d) Reporte de aportación pública (municipal, estatal o federal) 
 
e) Reporte Fotográfico 
 
f) Bitácora de obra 
 
g) Acta de terminación de obra. 
 

Estas acciones de comprobación tienen la finalidad de transparentar los recursos, tanto públicos 
como privados que son invertidos en beneficio social; por tanto dicha comprobación se hará a más 
tardar a los treinta días naturales de concluida la obra u obras propuesta por “EL GOBIERNO 
MUNICIPAL” y dentro del mismo ejercicio fiscal en el cual es firmado este documento. 
 
NOVENA.- Las partes se comprometen a realizar las gestiones correspondientes para la difusión 
del presente Convenio, asegurando que en un periodo no mayor a diez días hábiles, las personas 
involucradas en su cumplimiento estén debidamente informadas acerca de los acuerdos y 
compromisos del mismo. 
 
DÉCIMA.- Las partes acuerdan revisar y evaluar trimestralmente el avance y los resultados 
obtenidos en la ejecución de este Convenio así como a presentar un informe final en el que se 
detallarán los logros obtenidos. 
 
DÉCIMA PRIMERA.-  El monto de las aportaciones materia de los Anexos Específicos de 
Ejecución será normado por la capacidad económica, jurídica y financiera de cada una de las 
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partes. Cada parte será responsable de sus gastos, viáticos y honorarios necesarios para el 
cumplimiento del presente Convenio y sus respectivos Anexos Específicos de Ejecución. 
 
DÉCIMA SEGUNDA.- Los derechos y obligaciones que cada parte asume en virtud de la 
celebración de este Convenio, podrán ser suspendidos por caso fortuito o fuerza mayor, sin 
responsabilidad alguna para las partes. En estos casos, las partes analizarán la forma y 
determinarán el tiempo requerido para reiniciar las actividades. Ello, en particular, sin penalización, 
requerimiento o ejercicio de la acción legal, judicial o extrajudicial,  ni sanción de naturaleza alguna 
contra “LA CONGREGACIÓN” o cualquiera de sus socios o entes afines. 
 
DÉCIMA TERCERA.- Cada una de las partes mantiene inalterable su relación laboral con el 
personal que emplee en la ejecución de las acciones materia del presente Convenio, por lo que no 
se establecerán nuevas relaciones de carácter civil o laboral con motivo de su celebración, por lo 
que en ningún caso se dará lugar a la figura del patrón solidario o sustituto. 
 
Siendo que, tanto “EL GOBIERNO MUNICIPAL” como “LA CONGREGACIÓN” cuentan con los 
medios económicos, humanos y materiales propios, necesarios y suficientes para celebrar este 
convenio, acuerdan en considerarse y ser las únicas responsables para dar cumplimiento a las 
obligaciones derivadas de cualesquiera obligaciones legales que involucren a los trabajadores de 
ambas partes, por lo que cada una de ellas responderá respectivamente de las reclamaciones que 
llegaren a presentar o quisieren hacer efectivas en su contra en relación con el convenio y se 
comprometen expresamente a sacarse recíprocamente en paz y a salvo de cualquier reclamación 
de tal naturaleza. 
 
DÉCIMA CUARTA.- Nada en este Convenio será considerado o interpretado para constituir a las 
partes como socios, agentes o empleados uno del otro, ni entre los trabajadores y personal que 
cada parte requiera en la ejecución de las acciones derivadas de este Convenio. Ninguna de las 
disposiciones contenidas será interpretada para responsabilizar a la otra parte por las deudas, 
responsabilidades y obligaciones de la otra.  
 
Las partes en este acto acuerdan en no emprender o tomar cualquier acción, o realizar acto alguno 
que crearía una obligación a la otra parte, o hiciera que cualquier tercero crea que una de las 
partes es un representante de la otra o está autorizado para actuar en nombre y representación de 
la otra. Ninguna de las partes podrá tomar acciones de cualquier naturaleza o asumir obligaciones 
o responsabilidades en nombre de la otra, excepto por lo expresamente señalado o permitido 
conforme a los términos de este convenio. 
 
DÉCIMA QUINTA.- Las partes cooperarán mutuamente en la redacción y distribución de todas las 
comunicaciones y divulgaciones públicas relacionadas con las acciones del presente Convenio. 
Ninguna de las partes emitirá o permitirá que se emita o haga cualquier comunicación de prensa o 
anuncio público con respecto a las acciones derivadas del presente Convenio sin la aprobación 
anticipada y por escrito sobre su forma y contenido por la otra parte. 
 
DÉCIMA SEXTA.- Las partes procurarán resolver de común acuerdo, cualquier controversia que 
pudiera surgir respecto de la interpretación, ejecución y cumplimiento del presente convenio, y a 
falta de acuerdo dentro de un periodo de 15 días hábiles a partir de que se haya originado la 
controversia, las partes acuerdan someterse expresamente a la Jurisdicción de los Tribunales 
Federales competentes con sede de la Ciudad de Oaxaca de Juárez, Oaxaca; para la solución de 
cualquier controversia que surja con motivo de la interpretación, cumplimiento y/o ejecución de lo 
acordado en el presente, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que por razón de su 
domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa, pudiere corresponderles. 
 
DÉCIMA SÉPTIMA.- El presente Convenio podrá ser modificado por acuerdo escrito entre las 
partes y surtirá efectos a partir de la fecha de su firma. 
 
DÉCIMA OCTAVA.- Será causa de rescisión cualquier violación o incumplimiento a las 
disposiciones legales vigentes o a lo estipulado en las cláusulas del mismo, bajo la responsabilidad 
de la parte que le hubiese cometido. 
 

DÉCIMA NOVENA.- El  presente Convenio surtirá sus efectos a partir de la fecha de su firma 
estará vigente hasta el 31 de Agosto del 2015. 
 

LEÍDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE CONCERTACIÓN Y ENTERADAS LAS 
PARTES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO SUSCRIBEN DE 
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CONFORMIDAD EN DOS EJEMPLARES ORIGINALES EN LA CIUDAD DE OAXACA DE 
JUÁREZ, OAXACA, EL DÍA ____________  2012. 

 

 
- - - En uso de la voz el C. Regidor JOSE JAVIER PERALTA MORENO comentó: 
“En la clausula primera de este proyecto de contrato habla de un anexo al mismo 
documento que es una obligación a cargo del Ayuntamiento para elaborar un 
programa de trabajo y donde de acuerdo a las obligaciones establecidas aquí el 
Gobierno Municipal tiene la obligación de definir las obras de infraestructura social 
básica, proyectos y acciones para el desarrollo comunitario, no se quien me pueda 
dar la información, si este anexo al que se refiere este proyecto de convenio esta a 
la mano, cuando se nos notifica no viene anexo el mismo.” - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En uso de la voz la C. Sindico Municipal ORALIA SANCHEZ HERNÁNDEZ 
comentó: “El Convenio se celebra a nivel Estado y a nivel Municipio, porque 
seriamos nosotros un enlace entre la Congregación y las obras que pudiera llevar 
el Ayuntamiento e inclusive el sector privado, es altamente transparente esta 
asociación y obviamente que dentro del programa que se elabore en el 
Ayuntamiento podamos contar con esta participación de la Congregación para que 
nos rinda mas el presupuesto, es de beneficio altruista totalmente.” - - - - - - - - - - - 
- - - Acto seguido el C. Presidente Municipal OTTO GUILLERMO CLAUSSEN 
IBERRI sometió a consideración del Cuerpo Colegiado autorizar a los CC. 
Presidente Municipal, Sindico Municipal y Secretario del Ayuntamiento para 
suscribir Convenio de Coordinación y Concertación para la construcción, 
ampliación y mejoramiento de la infraestructura social básica en el Municipio de 
Guaymas, a celebrar con la Asociación Civil Congregación Mariana Trinitaria; 
llegándose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - ACUERDO 8.- Es de aprobarse y se aprueba por unanimidad con veintidós 
votos de los presentes con la solicitud del Presidente Municipal en los siguientes 
términos: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - PRIMERO.- Se aprueba la suscripción del Convenio de Coordinación y 
Concertación para la construcción, ampliación y mejoramiento de la infraestructura 
social básica en el Municipio de Guaymas, a celebrar con la Asociación Civil 
Congregación Mariana Trinitaria. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
- - - SEGUNDO.- Se autoriza a los CC. Presidente Municipal, Sindico Municipal y 
Secretario del Ayuntamiento, para que firmen a nombre de este Ayuntamiento el 
Convenio de Coordinación y Concertación antes acordado. - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - En cumplimiento del Punto Ocho del Orden del Día, y no habiendo ningún 
otro asunto que tratar, siendo las Catorce Horas del día Viernes Treinta de 
Noviembre de Dos Mil Doce, el C. Presidente Municipal declara clausurada la 
Sesión, con lo que se dio por terminada la misma, levantándose para constancia la 
presente acta, y firmando los que en la misma intervinieron, ante el Secretario del 

POR “EL GOBIERNO MUNICIPAL” POR “LA CONGREGACIÓN” 

_____________________________________ 
LIC. OTTO GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI 

PRESIDENTE MUNICIPAL  

____________________________________ 
ENF. CATALINA MENDOZA ARREDONDO. 

PRESIDENTA DEL CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN 

 
 
_____________________________________ 

 C. ORALIA SANCHEZ HERNANDEZ 
SÍNDICO DEL AYUNTAMIENTO  
 
 
_____________________________________ 

LIC. RAMON LEYVA MONTOYA 
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 
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Ayuntamiento, quien autoriza y da fe. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - DOY FE. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 

H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA. 
 
 
 
C. OTTO GUILLERMO CLAUSSEN IBERRI 
PRESIDENTE MUNICIPAL 

C. ORALIA SÁNCHEZ HERNÁNDEZ 
SÍNDICO MUNICIPAL  

 
 
 
C. ARTURO ESCALANTE HUERTA 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. ALMA MIREYA ACUÑA GÓMEZ 
REGIDOR PROPIETARIO 

 
 
 
C. ROBERTO ROMANO TERRAZAS 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. MARTHA ELENA ORTEGA BLANCAS 
REGIDOR PROPIETARIO 

 
 
 
C. ARIEL GASTÉLUM VILLASANA 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. JESÚS SALVADOR FAJARDO 
VALENZUELA 
REGIDOR PROPIETARIO 

 
 
 
C. CARMEN YOLANDA QUIROZ 
ONTIVEROS 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. JOSE MANUEL GUTIÉRREZ 
ALMODOVAR 
REGIDOR PROPIETARIO 

 
 
 
C. PALOMA LIZETH DEL ALTO GOMEZ 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. MARTÍN GARCÍA ESPINOZA 
REGIDOR PROPIETARIO 

 
 
 
C. ALBA ARACELI SOTO MARTÍNEZ 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. JOSÉ JAVIER PERALTA MORENO 
REGIDOR PROPIETARIO 

 
 
 
C. KARLA CÓRDOVA GONZÁLEZ 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. LUIS FELIPE VALENZUELA 
VIELLEDENT 
REGIDOR PROPIETARIO 

 
 
 
C. IRAZEMA RAMÍREZ SOBERANES 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. LINO MARTIN RUIZ CORONEL 
REGIDOR PROPIETARIO 

 
 
C. PRUDENCIA ALCÁNTAR ENCINAS 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. JAZMÍN GUADALUPE GÓMEZ 
LIZÁRRAGA 
REGIDOR PROPIETARIO 
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C. LIBRADO NAVARRO JIMÉNEZ 
REGIDOR PROPIETARIO 

C. ROSA MARÍA CHOQUI BACASEGUA 
REGIDOR PROPIETARIO 

 
 
 
C. RAMÓN LEYVA MONTOYA 
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 
 
 
 
FIRMAS QUE CORRESPONDEN AL ACTA DE SESIÓN NÚMERO 9 ORDINARIA DE FECHA 30 
DE NOVIEMBRE DE 2012, EL SUSCRITO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO CERTIFICA Y 
HACE CONSTAR QUE LA PRESENTE ACTA FUE APROBADA POR VOTACIÓN ________ EN 
SESIÓN ______________ DE FECHA _____________ 


