
11 JEFATURA DE POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO MPAL

01 DESPACHO DEL DIRECTOR

J8 ADMON. DE LA SEGURIDAD PUBLICA

01 CONDUCCION Y COORDINACION

ANEXO 17

Clave Presup. Ejercido Presup. Ejercido Programada Realizada Programada Realizada Diferencia

1 REGISTRO 20 875,258.99       885,477.29     413,476.83    461,016.65    92 92 273 273 0

2 PRE-NOMINA 10 437,629.49       442,738.65     206,738.42    230,508.32    92 92 273 273 0

3 BITACORA 10 437,629.49       442,738.65     206,738.42    230,508.32    8000 901 24000 10872 -13128

EN ESTA DESCRIPCION LA UNIDAD DE MEDIDA 

ESTUVO EQUIVOCADA Y SE ACOMODARA PARA EL 

PROXIMO AÑO SUPERVISADA POR EL ORGANO DE 

CONTROL

4 INFORME 10 437,629.49       442,738.65     206,738.42    230,508.32    3 3 9 9 0

5 INFORME 10 437,629.49       442,738.65     206,738.42    230,508.32    3 3 9 9 0

6 DOCTO. 20 875,258.99       885,477.29     413,476.83    461,016.65    3 3 9 9 0

7 DOCTO. 10 437,629.49       442,738.65     206,738.42    230,508.32    3 3 9 9 0

8 INFORME 10 437,629.49       442,738.65     206,738.42    230,508.32    3 3 9 9 0

-                   -                 0 0 0

100 4,376,294.94    4,427,386.45  2,067,384.17 2,305,083.23 8199 1100 24591 11463 -13128

NOTA:  EL TOTAL DE LA PONDERACION DEBERA SUMAR  100

TOTAL DEL GASTO DE LA UNIDAD RESPONSABLE

Dependencia

Pondera

cion %

Gasto

ELABORAR ESTADISTICA MENSUAL GENERAL SOBRE SEGURIDAD

PUBLICA

EXPEDICION DE CARTAS DE NO ANTECEDENTES PENALES

SUPERVISAR LAS CONDICIONES MECANICAS DE LOS VEHICULOS DE

LA DEPENDENCIA

CONTROL DEL DEPTO. DE DACTILOSCOPIA 

ELABORAR LA PRENOMINA DE ACUERDO A LAS ASISTENCIAS DEL

PERSONAL

Unidad Responsable

ELABORAR INFORME DE ALTAS, BAJAS E INCAPACIDADES DEL

PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

ELABORAR INFORME MENSUAL SOBRE EL ESTADO QUE GUARDA LA

ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS MATERIALES DE LA

DEPENDENCIA

LLEVAR EL REGISTRO DIARIO DE LAS ASISTENCIAS DEL PERSONAL DE

LA DEPENDENCIA

D e s c r i p c i o n

programa

PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2015

OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE GUAYMAS SONORA

O  B  J  E  T  I  V  O  S

ADMINISTRAR Y CONTROLAR LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DE LA DEPENDENCIA,  A FIN DE MEJORAR SUS NIVELES DE EFICIENCIA

Unidad de 

Medida

3er  Trimestre3er  Trimestre

DEL 01 DE  ENERO  AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2013

Acumulado
Justificación

SubPrograma

M   E   T   A   S


