
­ ­ ­ ACTA DE SESIÓN ORDINARIA NUMERO TREINTA Y UNO (31).­ En la
Ciudad de Guaymas, Sonora, siendo las Ocho Horas del día Diecinueve de
Julio   de   Dos   Mil   Siete,   se   reunió   el   H.   Ayuntamiento   del   Municipio   de
Guaymas, Sonora, para celebrar Sesión Ordinaria, con fundamento en los
Artículos   50,   51,   54   y   demás   relativos   de   la   Ley   de   Gobierno   y
Administración   Municipal,   32,   34,   38   y   demás   relativos   del   Reglamento
Interior  del  Ayuntamiento del  Municipio  de Guaymas,  en el   recinto  oficial,
bajo el siguiente orden del día: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ 
1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DEL QUÓRUM LEGAL.
2. LECTURA   Y   APROBACIÓN   DEL   ACTA   DE   SESIÓN

EXTRAORDINARIA No. 30 DE FECHA 12 DE JULIO DE 2007.
3. PROPUESTA  DE APROBACIÓN DE SUSCRIPCIÓN DE CONVENIO

DE   COORDINACIÓN   EN   MATERIA   DE   REGLAMENTACIÓN
MUNICIPAL, A CELEBRARSE CON EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
SONORA Y EL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS.

4. ASUNTO   RELATIVO   A   APROBACIÓN   Y   SUSCRIPCIÓN   DE
CONVENIO ESPECIAL DE COORDINACIÓN A CELEBRARSE ENTRE
EL   INSTITUTO   DE   VIVIENDA   DEL   ESTADO   DE   SONORA   Y   EL
AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, EN RELACIÓN AL PROGRAMA DE
AHORRO, SUBSIDIO Y CRÉDITO PARA LA VIVIENDA PROGRESIVA
“TU CASA 2007”.

5. ASUNTO   RELATIVO   A   APROBACIÓN   DE   SUSCRIPCIÓN   DE
CONVENIO   DE   PARTICIPACIÓN   QUE   PARA   APOYAR   A   LA
ECONOMÍA Y NUTRICIÓN DE LOS SUJETOS MAS VULNERABLES
DE LA ENTIDAD, CELEBRAN EL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS Y
EL GOBIERNO DEL ESTADO, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE HACIENDA Y EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA.

6. ASUNTO RELATIVO A APROBACIÓN, EN SU CASO, DE CONVENIO
DE   COORDINACIÓN   PARA   LA   OPERACIÓN   DEL   PROGRAMA   DE
DESAYUNOS   ESCOLARES,   A   CELEBRARSE   ENTRE   EL
AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS Y EL GOBIERNO DEL ESTADO, A
TRAVÉS DE LA SECRETARÍA DE HACIENDA Y EL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO.

7. ASUNTO   RELATIVO   A   APROBACIÓN   Y   AUTORIZACIÓN   DE
SUSCRIPCIÓN   DE   PRIMER   CONVENIO   DE   MODIFICACIÓN   AL
CONVENIO DE COORDINACIÓN DEL PROGRAMA DE DESAYUNOS
ESCOLARES ENTRE DIF­SONORA Y EL MUNICIPIO DE GUAYMAS,
CORRESPONDIENTE AL AÑO FISCAL 2007.

8. INFORME DE FUNCIONES DESARROLLADAS POR EL ORGANISMO
PÚBLICO   DESCENTRALIZADO   DENOMINADO   PROMOTORA
INMOBILIARIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS.



9. DICTAMEN   DE   LA   COMISIÓN   DE   HACIENDA,   PATRIMONIO   Y
CUENTA PÚBLICA.

10. ASUNTOS DE SINDICATURA MUNICIPAL.
11. ASUNTO   RELATIVO   A   SOLICITUD   DE   APROBACIÓN   Y

SUSCRIPCIÓN, EN SU CASO,  DE CONVENIO DE COORDINACIÓN
ENTRE   EL   AYUNTAMIENTO   DE   GUAYMAS   Y   LA   FINANCIERA
RURAL,   COMO   FIDUCIARIA   DEL   FIDEICOMISO   DE   RIESGO
COMPARTIDO (FIRCO).

12. ASUNTO RELATIVO A INFORME DE FUNCIONES DEL ÓRGANO DE
CONTROL Y EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL.

13. ASUNTO RELATIVO A INFORME DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL,
DE ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN.

14. CLAUSURA DE LA SESIÓN.
­   ­   ­  En  desahogo  del  Punto Uno del  Orden  del  Día,  el  C.  Presidente
Municipal otorgó el uso de la voz al C. Manuel Villegas Rodríguez, Secretario
del   Ayuntamiento   para   que   procediera   a   pasar   lista   de   asistencia
constatándose   y   declarándose   la   existencia   de   quórum   legal   al   estar
presentes la mayoría de los integrantes del Cuerpo Edilicio. Acto seguido, el
C.   Presidente   Municipal,   Lic.   Antonio   Francisco   Astiazaran   Gutiérrez   de
conformidad   al   Artículo   81,   Fracción   VII,   del   Reglamento   Interior   del
Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, en punto de las Ocho horas con
Veinticinco minutos, declaró instalada y abierta la Sesión. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  Estuvieron  presentes  en   la  Sesión  el  C.  PRESIDENTE MUNICIPAL
ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARÁN GUTIÉRREZ, LA C. SINDICO DEL
AYUNTAMIENTO   HORTENCIA   MARCELA   DÍAZ   FRAYDE;   LOS   CC.
REGIDORES:  RAÚL MOLINA MEDINA,  CARLA DEL CARMEN BAUMEA
MORA,   SERGIO   GRACIA   DOMÍNGUEZ,   SUSANA   CORELLA   PLATT,
HORACIO   MOLINA   MOYA,   GABRIEL   VEGA   RODRÍGUEZ,   VÍCTOR
MANUEL   PÉREZ   ASCOLANI,   MARÍA   TERESA   TAPIA   PEÑA,   RAÚL
VILLARREAL CORONADO, LORENZO MANUEL RAMOS FÉLIX, LORENA
GUILLERMINA   GARIBAY   ULLOA,  CLAUDIA   ELIZABETH   MATSUMIYA
CONKLE, OFELIA CAMARENA NAVARRO, JORGE RODRÍGUEZ MACIEL,
EMILIANA ZAVALA  ESPINOZA,  NORMA ELVIRA  CASTRO SALGUERO,
RODOLFO   LIZÁRRAGA   ARELLANO,   JOSÉ   ORDAZ   AGUIAR,   JUAN
GREGORIO JAIME LEÓN y el  C.  Secretario  del  Ayuntamiento,  MANUEL
VILLEGAS RODRÍGUEZ. Así mismo, se hace la aclaración que la ausencia
del   C.   Regidor   HERIBERTO   MARCELO   AGUILAR   CASTILLO,   fue
justificada. ­ ­   ­ Continuando con el  Punto Dos del Orden del Día, el C.
Presidente Municipal solicitó y puso a consideración del Cuerpo Edilicio la
dispensa de la lectura del Acta de la Sesión Extraordinaria anterior en virtud
de que oportunamente les fue entregado un ejemplar de la misma. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Intervino la C. Regidora CLAUDIA ELIZABETH MATSUMIYA
CONKLE y manifestó:   “Señor Presidente,  quiero hacer notar  que en esta
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acta   que   vamos   a   votar,   no   aparecen   en   la   lista   de   asistencia   los
compañeros Emiliana y el Ing. José Ordaz, y si asistieron.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Hace uso de la voz el Presidente Municipal y dijo:
“Es una buena petición, la vamos a tomar en cuenta y una disculpa por lo
que a este Ayuntamiento respecta por esa omisión.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Acto seguido, el C. Presidente Municipal
sometió   a   consideración   del   Pleno   la   dispensa   de   la   lectura   del   Acta,
llegándose al siguiente punto de acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ACUERDO 1.­ Es de aprobarse y se
aprueba por  Unanimidad  con  Veintiún  votos  presentes   la  dispensa de   la
lectura del Acta de Sesión Extraordinaria Número Treinta de fecha Doce de
Julio de Dos Mil Siete. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Acto Seguido, el C. Presidente Municipal
sometió   a   consideración  del  Cuerpo   Colegiado  el   contenido   del  Acta  de
Sesión Extraordinaria  Número Treinta  de fecha Doce de Julio de Dos Mil
Siete,   con   la   precisión   expuesta   por   la   C.   Claudia   Elizabeth   Matsumiya
Conkle, llegándose al siguiente punto de acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ACUERDO 2.­ Es de aprobarse y
se aprueba por Unanimidad con Veintiún votos presentes el Acta de Sesión
Extraordinaria Número Treinta, de fecha Doce de Julio de Dos Mil Siete, con
la   precisión   expuesta,   ordenándose   su   firma   y   publicación   en   su   parte
relativa. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ En desahogo del Punto Tres del Orden
del Día, relativo a propuesta de aprobación de suscripción de convenio de
coordinación en materia de reglamentación municipal, a celebrarse entre el
Gobierno   del   Estado   de   Sonora   y   el   Ayuntamiento   de   Guaymas;   el
Presidente  Municipal  manifestó:  Para  el  desahogo de  este  punto   les   fue
circulada   fotocopia   del   proyecto   de   convenio   que   remite   el   Centro   de
Desarrollo Municipal   (CEDEMUN);  el  cual  se  insertará en el  acta de esta
Sesión;   en   dicho   convenio   se   acuerda   impulsar   de   manera   coordinada
diversas acciones en apoyo al Desarrollo Institucional,  Administrativo y de
modernización jurídica municipal del Ayuntamiento de Guaymas. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ En el Clausulado del Convenio, el
Gobierno   del   Estado   se   compromete   a   proporcionar   asesoría   para   la
elaboración de los Reglamentos siguientes: ­ ­ ­ ­ ­ 1.­ De Protección Civil
Municipal. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 2.­ De Archivo
General Municipal. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 3.­ De mejora
Regulatoria. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Así mismo, el
Gobierno del Estado por conducto del CEDEMUN, aportará el 50% del Costo
de la publicación de los Reglamentos antes mencionados; y el Ayuntamiento
autoriza  al  Gobierno  del  Estado  para  que  de   las  participaciones  que  en
ingresos federales  le correspondan,  afecte  la cantidad resultante del  50%
que corresponde aportar por la publicación de los Reglamentos Municipales
ya mencionados. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ No omito señalar que el
costo por publicación en el  Boletín Oficial del Gobierno del Estado,  es de
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$1,398.00 Pesos por hoja. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Por lo expuesto,
solicito a este Cuerpo Colegiado la aprobación del convenio antes citado; así
mismo, la autorización para que el suscrito Presidente Municipal y Secretario
del Ayuntamiento, suscriban el mismo.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ CONVENIO.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 
CONVENIO   DE   COORDINACIÓN   EN   MATERIA   DE   REGLAMENTACIÓN   MUNICIPAL   QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EN LO SUCESIVO “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR LOS CC. GOBERNADOR DEL ESTADO ING.
EDUARDO   BOURS   CASTELO,   SECRETARIO   DE   GOBIERNO,   ING.   ROBERTO   RUIBAL
ASTIAZARÁN,   SECRETARIO DE HACIENDA, C.P. ERNESTO VARGAS GAYTÁN, SECRETARIO
DE LA CONTRALORÍA GENERAL, C.P. GILBERTO INDA DURÁN Y POR EL VOCAL EJECUTIVO
DEL   CENTRO   ESTATAL   DE   DESARROLLO   MUNICIPAL,   MTRO.   JOSÉ   PAULINO   CUAMEA
NAVARRO;   Y   POR   LA   OTRA   PARTE,   EL   H.   AYUNTAMIENTO   DE   GUAYMAS,   SONORA
REPRESENTADO   POR   LOS   CC.   PRESIDENTE   MUNICIPAL,   LIC.   ANTONIO   FRANCISCO
ASTIAZARAN   GUTIERREZ   Y   POR   EL   SECRETARIO   DEL   AYUNTAMIENTO,   C.   MANUEL
VILLEGAS   RODRIGUEZ,   EN   LO   SUCESIVO   “EL   AYUNTAMIENTO”,   AL   TENOR   DE   LAS
SIGUIENTES CONSIDERACIONES, DECLARACIONES Y CLÁUSULAS:

C O N S I D E R A C I O N E S
• Que  los  Municipios  son  parte   integrante  de   la  división   territorial  de   la  organización política  y

administrativa del estado, y cuyo fin esencial de ambos es lograr el bienestar de sus habitantes.
• Que una forma de lograr el señalado bienestar es mediante la actualización y vigencia del marco

normativo municipal que propicie el desarrollo institucional que demanda la comunidad.
• Que el Plan Estatal de Desarrollo 2004­2009, establece como objetivo en su Eje Rector “Nada ni

nadie por encima de la Ley”, promover una cultura de legalidad a través del fortalecimiento de sus
instituciones.

• Que en el marco del desarrollo municipal  se hace necesario para cumplir con estos propósitos
contar con la participación de organismos profesionales de capacitación en administración pública
e instituciones de carácter jurídico, con el fin de canalizar conocimientos, enseñanzas y prácticas
sobre Reglamentación Municipal para su aprovechamiento.

D E C L A R A C I O N E S
I.­ Declara “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, por conducto de sus representantes 
I.1.­ Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente convenio

en   términos   de   lo   dispuesto   por   los   artículos   68,   79   fracciones   II,   XV   Y   XVI,   y   82   de   la
Constitución Política del Estado de Sonora, 2, 6, 9, 24 Apartados A, fracciones I y X, C, fracción
V y 26, Apartado A, fracción V de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora. 

I.2.­ Que el Vocal Ejecutivo del Centro Estatal de Desarrollo Municipal participa en el otorgamiento del
presente  convenio,  con  fundamento  en el  artículo 8  fracción  XII  del  decreto  No 27 que crea
CEDEMUN, publicado en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado con fecha 30 de enero de
1992.

I.3.­ Que para efectos de este convenio señala como domicilio las oficinas del Centro Estatal de
Desarrollo Municipal, ubicadas en el edificio Sonora, segundo nivel ala norte, del Centro de
Gobierno, de la ciudad de Hermosillo, Sonora.

II.­ Declara “EL AYUNTAMIENTO”, por conducto de sus representantes:
II.1.­ Que el Presidente Municipal esta facultado para suscribir el presente convenio, con 
fundamento en los artículos 115 fracción II, de la Constitución Política de los Estados  Unidos
Mexicanos; 128, 129, 130 y 136 fracciones IV y XVI de la Constitución Política del Estado de Sonora;
1, 2, 3, 61, fracción I, inciso B), 64, 65 fracciones II y V, y 89, fracción VII de la Ley de Gobierno y
Administración Municipal.
II.2.­ Que cuenta con la autorización de cabildo para suscribir el presente convenio según 
consta en copia  certificada del  Acta de Sesión ____________  Número _______ de fecha ___ de
Septiembre de 2007, de conformidad con el artículo 61, fracción II, inciso F) de la Ley de Gobierno y
Administración Municipal.
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III.3.­ Que para efectos de este convenio señala como domicilio _____________Palacio 
Municipal de _________________, Sonora.

III.­ AMBAS PARTES DECLARAN:
III.1.­   Que   para   promover   la   modernización   y   el   desarrollo   institucional  “EL   GOBIERNO   DEL
ESTADO” y “EL AYUNTAMIENTO” pueden coordinarse para el análisis, investigación y asesoría en
la  elaboración   o,   en  su   caso,  modificación   y/o   actualización   del   Reglamento   de   Protección  Civil
Municipal, del Reglamento del Archivo General Municipal y del Reglamento de Mejora Regulatoria.

III.2.­ Que reconocen   la conveniencia  de contar con mecanismos permanentes de comunicación  y
cooperación, razón por  la cual se impulsa el presente instrumento legal,  donde se hace patente la
voluntad de colaboración que les motiva; a su vez manifiestan su interés por establecer una relación
franca y respetuosa, con la absoluta convicción de que en colaboración será posible optimizar juntos
instituciones  y  políticas  para  ofrecer   respuestas   eficientes   y   cercanas  a   las   necesidades   de   los
ciudadanos.

C L Á U S U L A S
PRIMERA:  OBJETO.­  “EL   GOBIERNO   DEL   ESTADO”   y   “EL   AYUNTAMIENTO”,   acuerdan   en
impulsar de manera coordinada y con pleno respeto a la soberanía estatal y la autonomía municipal,
las diversas acciones en apoyo al desarrollo institucional,  administrativo y de modernización jurídica
municipal   de   los   Ayuntamientos   del   Estado,   los   cuales   tendrán   como   finalidad   fortalecer   a   los
Municipios en su capacidad institucional, administrativa y jurídica para dar respuesta a la demanda de
servicios de la comunidad.

SEGUNDA:  “EL  GOBIERNO DEL ESTADO”,  proporcionará  asesoría  para  la elaboración o,  en su
caso, modificación y/o actualización del Reglamento de Protección Civil Municipal, del Reglamento del
Archivo   General   Municipal   y   del   Reglamento   de   Mejora   Regulatoria,   así   como   su   respectiva
publicación por una sola ocasión en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado.

TERCERA:   “EL   GOBIERNO   DEL   ESTADO”   aportará   el   50%   del   costo   de   la   publicación   del
Reglamento   de   Protección   Civil   Municipal,   del   Reglamento   del   Archivo   General   Municipal   y   del
Reglamento de Mejora Regulatoria o en su caso, modificaciones y/o actualizaciones a los mismos, en
el Boletín Oficial del Gobierno del Estado y “EL AYUNTAMIENTO” el 50% restante.

CUARTA: “EL AYUNTAMIENTO”, autoriza en forma irrevocable a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
para   que   de   las   participaciones   que   en   ingresos   federales   le   correspondan   afecte   la   cantidad
resultante del 50% que corresponde aportar en una sola exhibición,  a partir de la publicación en el
Boletín Oficial del Gobierno del Estado, del Reglamento de Protección Civil Municipal, del Reglamento
del Archivo General Municipal y del Reglamento de Mejora Regulatoria, o en su caso modificaciones
y/o actualizaciones a los mismos. 

QUINTA:   la coordinación y enlace  entre “EL  GOBIERNO DEL ESTADO”  y “EL AYUNTAMIENTO”
estará a cargo del Centro Estatal de Desarrollo Municipal del Gobierno del Estado (CEDEMUN). 

SEXTA:  Ambas  partes   convienen  que   las   dudas   que  se   generen  en  cuanto  a   la  aplicación   del
presente instrumento se resolverán de común acuerdo.

SÉPTIMA: El personal de cada una de las partes que intervenga en las actividades motivo de este
convenio, no modifica por ello su relación laboral y por lo mismo, la otra parte no se convertirá en
patrón sustituto,  quedando bajo la responsabilidad de cada una, los asuntos laborales relacionados
con su propio personal.

OCTAVA: El presente convenio se publicara en el Boletín Oficial del Gobierno del Estado de Sonora
de conformidad con lo establecido en el artículo 37 de la Ley de Planeación del Estado de Sonora.

NOVENA: La vigencia  del  presente instrumento iniciará en la fecha de su firma y concluirá con la
primera publicación del Reglamento de Protección Civil Municipal, del Reglamento del Archivo General
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Municipal   y   del   Reglamento   de   Mejora   Regulatoria,   o   en   su   caso,   con   las   modificaciones   y/o
actualizaciones de los mismos. 

Leído  por  ambas   partes  el  presente   convenio  de  Coordinación  en  Materia  de  Reglamentación  y
enterados  de  su  valor   y   alcance   legal,   lo   firman  por   triplicado,  de  conformidad  en   la   ciudad   de
Hermosillo, Sonora, el día ____ de ____________ del año dos mil siete.

POR “EL GOBIERNO DEL ESTADO” POR “EL AYUNTAMIENTO”
ING. EDUARDO BOURS CASTELO

GOBERNADOR DEL ESTADO
LIC. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARAN

GUTIERREZ.
PRESIDENTE MUNICIPAL

ING. ROBERTO RUIBAL ASTIAZARÁN
SECRETARIO DE GOBIERNO

C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

C.P. ERNESTO VARGAS GAYTÁN
SECRETARIO DE HACIENDA

C.P. GILBERTO INDA DURAN
SECRETARIO DE LA CONTRALORÍA

GENERAL

MTRO. JOSÉ PAULINO CUAMEA NAVARRO
VOCAL EJECUTIVO DEL CEDEMUN

­  ­ ­ Acto seguido,  el C. Presidente Municipal sometió a consideración del
Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegándose al siguiente punto de
acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  ACUERDO 3.­  Es  de  aprobarse  y  se  aprueba  por  Unanimidad con
Veintiún votos presentes,  la propuesta del C. Presidente Municipal, en los
términos siguientes: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ PRIMERO.­ Se autoriza la suscripción del Convenio de Coordinación en
Materia  de Reglamentación  Municipal,  a celebrarse entre  el  Gobierno del
Estado de Sonora y el Ayuntamiento de Guaymas, cuyo objeto es impulsar
de   manera   coordinada   diversas   acciones   en   apoyo   al   Desarrollo
Institucional,   Administrativo   y   de   modernización   jurídica   municipal   del
Ayuntamiento de Guaymas. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ SEGUNDO.­ Se autoriza en términos de los artículos 64
y 89, fracción VII, de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, a los
CC. Presidente  Municipal  y  Secretario  del  H.  Ayuntamiento  a  suscribir  el
convenio antes aprobado a nombre del Ayuntamiento. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Continuando con el Punto Cuatro del Orden del Día,
relativo a aprobación y suscripción de Convenio Especial de Coordinación a
celebrarse   entre   el   Instituto   de   Vivienda   del   Estado   de   Sonora   y   el
Ayuntamiento de Guaymas, en relación al Programa de Ahorro, Subsidio y
Crédito   para   la   Vivienda   Progresiva   “TU   CASA   2007”;   el   Presidente
Municipal  manifestó:  “Para  el  desahogo de este punto,   les   fue entregado
adjunto al  citatorio  de esta reunión,  copia del  convenio ya referido;  dicho
Convenio tiene por objeto Coordinar esfuerzos para apoyar hasta 90 familias
que viven en pobreza patrimonial, dentro del Programa de Ahorro, Subsidio y
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Crédito   para   la   Vivienda   Progresiva   “Tu   Casa   2007”,   a   implementarse
exclusivamente   en   la   zona   rural   de   nuestro   Municipio,   mediante   la
Construcción de 50 Unidades Básicas de Vivienda Rural  (UBVR), con un
costo   individual   de   cuarenta   y   cinco   mil   pesos;   y   40   Ampliaciones   de
Vivienda   Rural,   (AMR)   consistentes   en   recamara   y   baño,   con   un   costo
individual de veinticinco mil pesos. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Los montos antes citados,
se integran con aportaciones del Gobierno Federal a través de FONHAPO,
del   Instituto  de Vivienda del  Estado de Sonora  y de  los beneficiarios del
programa. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ El Ayuntamiento asume
como obligación: Ser la instancia coordinadora del programa, llevar a cabo la
selección de solicitantes y beneficiarios, integración de expedientes, entregar
exentas de pago a  los beneficiarios,  constancias  de no propiedad y  toda
documentación necesaria para la integración del expediente; así mismo, se
compromete a entregar al Instituto, sin costo alguno, los permisos, licencias
de construcción y cartas de habitabilidad para cada uno de los predios. ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Expuesto lo anterior, solicito a este
Ayuntamiento se apruebe el convenio antes indicado, así mismo, se autorice
al Presidente  Municipal  y Secretario  del  Ayuntamiento  para  la suscripción
respectiva.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ CONVENIO.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 
CONVENIO ESPECIAL DE COORDINACIÓN  QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL  INSTITUTO
DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA,  REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL  C. C.P.
MARCO ANTONIO TAPIA AGRAZ, EN SU CARÁCTER DE DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO POR
EL C. ING. LUIS CORONA ARELLANO, EN SU CARÁCTER DE DIRECTOR TÉCNICO, A QUIENES
SE LES DENOMINARÁ EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO” Y EL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS,
SONORA,  REPRESENTADO   EN   ESTE   ACTO   POR   EL  PRESIDENTE   MUNICIPAL,   EL  C.   LIC.
ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARÁN GUTIÉRREZ, POR LA SÍNDICO DEL AYUNTAMIENTO, LA
C.   HORTENSIA   MARCELA   DÍAZ   FRAYDE   Y   EL   SECRETARIO   DEL   AYUNTAMIENTO   EL   C.
MANUEL VILLEGAS RODRÍGUEZ,  A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARÁ  “EL
AYUNTAMIENTO”, AL AMPARO DEL PROGRAMA DE AHORRO, SUBSIDIO Y CRÉDITO PARA LA
VIVIENDA PROGRESIVA “TU CASA” 2007 A IMPLEMENTARSE EN EL MUNICIPIO DE GUAYMAS,
SONORA, MEDIANTE EL CUAL SE EDIFICARÁN HASTA 50 UNIDADES BÁSICAS DE VIVIENDA
RURAL EN TERRENO DEL BENEFICIARIO (UBVR) Y 40 AMPLIACIONES DE VIVIENDA RURAL
(AMR),  PARA   UN   IGUAL   NÚMERO   DE   BENEFICIARIOS;  AL   TENOR   DE   LAS   SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLÁUSULAS:

D E C L A R A C I O N E S
1. “EL INSTITUTO”, por conducto de su representante declara:
a) Que es un organismo  público  descentralizado,  con  personalidad   jurídica  y  patrimonio  propios,

sectorizado a la Secretaría de Economía del Gobierno del Estado de Sonora, creado mediante
Decreto del Ejecutivo Estatal, publicado en el Boletín Oficial No. 28 del Gobierno del Estado de
Sonora, el día 7 de Abril de 2005.

b) Que   el  C.   C.P.   MARCO   ANTONIO   TAPIA   AGRAZ,  acredita   su   personalidad   como   Director
General del Organismo, con la Designación del Titular del Poder Ejecutivo, de fecha 8 de Abril de
2005,   quien   manifiesta   que   cuenta   con   las   facultades   necesarias   para   suscribir   el   presente
convenio, en términos de lo dispuesto por el artículo 15 fracción I, del Decreto que crea al Instituto
de Vivienda del Estado de Sonora.

c) Que dentro de sus atribuciones se encuentra  promover, coordinar e impulsar los programas de
construcción  de vivienda  de  interés  social   terminadas  y  progresivas  en el  Estado de Sonora;
concretamente y como parte de las acciones que tiene consideradas dentro de su presupuesto y
aprobadas   por   el  Órgano   de   Gobierno,  se   encuentra   la  ejecución   del   Programa   de   Ahorro,
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Subsidio y Crédito para la Vivienda Progresiva “Tu Casa”, (en adelante Programa “Tu Casa”), para
el ejercicio fiscal 2007, cuyo objetivo general es apoyar a las familias en pobreza patrimonial para
otorgarles una unidad básica ó una ampliación a la que tengan.

d) Que   las  Reglas  de  Operación  del  Programa  de  Ahorro,  Subsidio   y  Crédito  para   la   Vivienda
Progresiva  “Tu Casa” (en adelante Reglas  de Operación) publicadas  en el Diario  Oficial  de  la
Federación el día 18 de Mayo de 2007, constituyen el Marco Normativo para operar el programa
referido.

e) Que como instancia ejecutora del programa Tu Casa ejercicio fiscal 2007 envió el Programa Anual
de Trabajo al FONHAPO, en el que se incluyen 50 UBVR y 40 AMR en el Municipio de Guaymas,
Sonora.

f) Que mediante oficio No. DPO/001002/2007 de fecha 30 de mayo del 2007, el FONHAPO autorizó
el  presupuesto para el  ejercicio  2007 en Sonora, conforme fue solicitado en el  Plan Anual  de
Trabajo.

g) Que  su   representado   tiene  como domicilio  el  ubicado  en  Paseo  Río  Sonora  Norte  No.  72,
Interior 212, en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, con Código Postal No. 83260, el cual señala
para los efectos conducentes que deriven del presente Convenio.

2.­ “EL AYUNTAMIENTO”, por conducto de sus representantes declara:
2.1.­ Que es un Municipio del Estado de Sonora, gobernado por un Ayuntamiento de elección popular
directa,   integrado  por  un Presidente  Municipal,  un  Síndico  y  el  número  de Regidores  que   la  Ley
determina, y   tiene   la  capacidad y  personalidad   jurídica para suscribir  el  presente  instrumento,  de
conformidad con el Artículo 9 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal.

2.2.­  Que   el  C.   LIC.   ANTONIO   FRANCISCO   ASTIAZARÁN   GUTIÉRREZ,   LA   C.   HORTENSIA
MARCELA DÍAZ FRAYDE Y EL C. MANUEL VILLEGAS RODRÍGUEZ, en su carácter de Presidente
Municipal, Síndico y Secretario del Ayuntamiento,  respectivamente,  cuentan con las facultades para
suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los Artículos 61, fracción II incisos F),
H), subincisos b), n), e inciso I; 65 fracción V, 70 fracción I, II y V, 89, fracción VII, y demás aplicables
de la Ley de Gobierno y Administración Municipal.

2.3.­ Que en sesión de Cabildo celebrada el día  *******, se aprobó por  *************  la autorización al
Presidente   Municipal,   al   Síndico   y   al   Secretario  del   H.  Ayuntamiento,   para   celebrar   el   presente
Convenio Especial de Coordinación con “EL INSTITUTO”, para que se edifiquen 50 UBVR y 40 AMR,
al amparo del Programa de Ahorro, Subsidio y Crédito para la Vivienda Progresiva “Tu Casa” 2007.

2.4.­  Que tiene su domicilio  en  Avenida Serdán número  150, entre calle  22 y 23 en Guaymas,
Sonora, el cual señala para los efectos conducentes que se deriven del presente convenio.

Con base  en   las  anteriores  DECLARACIONES,  y  una  vez   reconocida   recíproca  y  plenamente   la
personalidad   con   que   comparecen   a   la   celebración   del   presente  CONVENIO   ESPECIAL   DE
COORDINACIÓN, “LAS PARTES” plasman su voluntad en las siguientes:

C L Á U S U L A S
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO.
“LAS PARTES” acuerdan coordinar esfuerzos, para apoyar hasta  90  familias que viven en pobreza
patrimonial, dentro del Programa de Ahorro, Subsidio y Crédito para la Vivienda Progresiva “Tu Casa”
2007, a implementarse en el Municipio de Guaymas, Sonora, mediante la construcción de 50 UBVR
con un costo individual de hasta $45,000.00 (son: cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.)  y  40
AMR  con   un   costo   individual   de   hasta  $25,000.00   (son:   veinticinco   mil   pesos   00/100   M.N.),
integrado con las aportaciones que se convienen en la CLÁUSULA SEGUNDA del presente convenio. 

SEGUNDA. INVERSIÓN.
“LAS PARTES”  convienen y aceptan que la ejecución de las acciones de vivienda descritas en la
CLÁUSULA PRIMERA de este Instrumento, se llevarán a cabo conforme a la siguiente estructura de
inversión, de conformidad con el Programa Anual de Trabajo del Programa Tu Casa 2007.
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1. “LA FEDERACIÓN”  a  través  del  FONHAPO entregará  a  los beneficiarios  del  Programa  la
cantidad de hasta $26,000.00 (son: veinte seis mil pesos 00/100 M.N.) por cada una de las
50 UBVR y hasta $12,500.00 (son: doce mil quinientos 00/100 M.N.) por cada una de las 40
AMR, a través de Certificados de Subsidio Federal. 

2. “EL INSTITUTO” aportará, como subsidio a fondo perdido a cada beneficiario la cantidad de
$17,350.00 (son: diecisiete mil trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) por cada una de
las  50 UBVR  y  $11,250.00 (son: once mil  doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.)  por
cada una de las 40 AMR, y gestionará la emisión de los Certificados de Subsidio Federal ante
la Delegación de la SEDESOL y el FONHAPO. 

3. “LOS BENEFICIARIOS”, aportarán cada uno la cantidad de $1,650.00 (son: mil seiscientos
cincuenta pesos 00/100 M.N.) por cada una de las 50 UBVR que le sea asignada y $1,250.00
(son: mil doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) por cada una de las 40 AMR que le sea
asignada,   como   ahorro   previo   según   las   Reglas   de   Operación.  En   su   caso,  “EL
AYUNTAMIENTO”  aportará   los   recursos   necesarios   para   completar   la   aportación   de  90
beneficiarios conforme a la cláusula cuarta apartado 7.

TERCERA. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE “EL INSTITUTO”.
“EL INSTITUTO”, como ejecutor del programa se obliga a lo siguiente:

1. Notificar la cantidad de acciones que se realizarán en el Municipio .

2. Entregar en coordinación con  “EL AYUNTAMIENTO”  los Certificados de Subsidio Federal a
los solicitantes que hayan sido seleccionados por el Ayuntamiento.

3. Notificar a  “EL AYUNTAMIENTO”,  el tipo de proyecto de acuerdo con las condiciones de la
región y el presupuesto disponible.

4. Contratar la construcción de las obras de acuerdo con la Normatividad vigente y aplicable.

5. Entregar en coordinación con “EL AYUNTAMIENTO” las acciones de vivienda.

CUARTA. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE “EL AYUNTAMIENTO”.
“EL AYUNTAMIENTO”, se obliga y acepta que:

1. “EL INSTITUTO”  sea   la   Instancia  Ejecutora  del  Programa,  según el   inciso  A del  apartado
3.6.1. de las Reglas de Operación.

2. Es responsable de la selección de los solicitantes, según las Reglas y el Manual de Operación
del Programa Tu Casa.

3. Es responsable de la integración de los expedientes de los solicitantes, según las Reglas y el
Manual de Operación del Programa Tu Casa.

4. Seleccionará a los beneficiarios del Programa de entre los solicitantes validados.

5. Auxiliará  a  “EL   INSTITUTO”  en   la   entrega  de   los  Certificados   de  Subsidio  Federal   a   los
solicitantes que resulten beneficiados del Programa Tu Casa.

6. Transferirá al Instituto el ahorro previo de lo solicitantes validados conforme a los lineamientos
de “EL INSTITUTO”.

7. En caso de que los beneficiarios autorizados del Programa no puedan cubrir con la aportación
que la Normatividad exige, aportará la cantidad correspondiente a más tardar en la fecha límite
que le solicite “EL INSTITUTO”.

8. Entregará  sin  costo  a   los  beneficiarios   la  documentación  necesaria  para  acreditar   la   legal
posesión o propiedad del inmueble que habitan, o bien las constancias de no propiedad que se
requieran.

9. Entregará sin  costo a  “EL INSTITUTO”  los permisos,  licencias  de construcción  y cartas de
habitabilidad para cada uno de los predios donde se llevarán a cabo los trabajos.

10. Auxiliará a “EL INSTITUTO”   en la supervisión de la ejecución de las obras, proporcionando
periódicamente a “EL INSTITUTO” reportes de los avances físicos. 

11. Entregará a los beneficiarios, en coordinación con  “EL INSTITUTO”, las acciones de vivienda. 

12. Atenderá las peticiones  que le haga  “EL INSTITUTO”  en un plazo que no excederá de 48
horas.
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QUINTA. SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA DURANTE LA EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS.
“EL  INSTITUTO”  acepta que es el  único   responsable de  la calidad  de  los  trabajos  y  de que los
mismos se ejecuten y concluyan conforme a las especificaciones convenidas. 
“LAS PARTES” convienen en que ambas tendrán en todo momento facultades de vigilancia durante
la   ejecución   de   los   trabajos   y  “EL   AYUNTAMIENTO”  se   obliga   a   proporcionar   las   facilidades
necesarias para llevar a cabo dichas actividades.

SEXTA. ALCANCES Y VIGENCIA DEL CONVENIO.
El presente Convenio constituye el único compromiso entre “LAS PARTES”, en relación con el objeto
del mismo y deja sin efecto cualquier otra negociación, obligación o comunicación entre éstas, ya sea
oral o escrita, que exista con antelación a la fecha de firma de este Convenio.
“LAS PARTES” reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan para la suscripción del
presente Convenio y manifiestan que en la celebración del mismo no ha habido vicio, dolo o mala fe
que afecte su consentimiento. 
Asimismo “LAS PARTES” convienen que las acciones y el ejercicio de recursos que realicen para
cumplir   los   compromisos   que   adquieren,   se   harán   conforme   a   las   disposiciones   jurídicas   y
administrativas que a cada una le son aplicables, y que las responsabilidades derivadas de dichas
acciones y ejercicio, serán única y exclusiva de quien las genere.
El presente Convenio entrará en vigor a partir de la fecha de su firma y estará vigente aún después de
la conclusión de los trabajos, hasta que sea debidamente revisada la ejecución de los mismos, así
como el correcto y legal ejercicio de los recursos por las Autoridades correspondientes.

SÉPTIMA. TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONVENIO.
Ante la ocurrencia de un caso fortuito o una causa de fuerza mayor que impida parcial o totalmente la
ejecución de los trabajos, el presente Convenio podrá darse por terminado por cualquiera de  “LAS
PARTES”  mediante  aviso   por   escrito,   dentro   de   los  cinco   días   hábiles  siguientes   a   que   ésta
circunstancia haya ocurrido, obligándose  éstas  a realizar los ajustes necesarios en relación con las
aportaciones ya realizadas y a tomar las medidas necesarias para la protección de sus intereses.
Asimismo, serán causas para dar por terminado el presente convenio, con la consecuente cancelación
de las acciones del Programa, las siguientes:
A) Si el Ayuntamiento no remite a “EL INSTITUTO” los expedientes de los solicitantes validados en

la fecha límite que haya establecido “EL INSTITUTO”.
B) Si el Ayuntamiento no remite a “EL INSTITUTO” la relación de los solicitantes seleccionados en

el plazo que “EL INSTITUTO” le indique o, en su caso, no informa de manera oficial que acepta
que el “EL INSTITUTO”, sea quién seleccione a los solicitantes a quienes deberán emitírseles los
Certificados de Subsidio Federal.

C) Si no se cuenta con la totalidad de la aportación de los beneficiarios en la fecha que establezca
“EL INSTITUTO”.

OCTAVA. CONTROVERSIAS Y LEGISLACIÓN.
Para   la   interpretación   y   cumplimiento   del   presente   Convenio  “LAS   PARTES”  se   someten   al
procedimiento de amigable composición voluntaria a efecto de encontrar una solución sana para
ambas, y en caso contrario  a  la Jurisdicción  y Competencia de los Tribunales con domicilio  en  la
Ciudad de Hermosillo,  Sonora,  renunciando en forma expresa  al  fuero que por razón de domicilio
presente o futuro pudiera corresponderles.

Enteradas y conformes “LAS PARTES” con el contenido y alcance del presente Convenio, firman al
margen y al calce de cada uno de los dos ejemplares originales que de él se imprimen, el día ­­­­ de
­­­­­ de 2007, en la Ciudad de Hermosillo, Sonora.

POR “EL INSTITUTO”
C.P. MARCO ANTONIO TAPIA AGRAZ

DIRECTOR GENERAL
ING. LUIS CORONA ARELLANO

DIRECTOR TÉCNICO

POR “EL AYUNTAMIENTO”
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C. LIC. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARÁN GUTIÉRREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. HORTENCIA MARCELA DÍAZ FRAYDE
SÍNDICO DEL H. AYUNTAMIENTO 

C. MANUEL VILLEGAS RODRÍGUEZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

­ ­ ­  Acto seguido,  el C. Presidente Municipal sometió a consideración del
Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegándose al siguiente punto de
acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  ACUERDO 4.­  Es  de  aprobarse  y  se  aprueba  por  Unanimidad con
Veintiún   votos   presentes   la   propuesta   del   Presidente   Municipal,   en   los
términos siguientes: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  ÚNICO.­  Se  autoriza   la   suscripción   del  Convenio  de   Ejecución  de
Programa   de   Ahorro,   Subsidio   y   Crédito   para   la   Vivienda   “Tu   Casa”   a
celebrarse   entre   el   Ayuntamiento   de   Guaymas   y   el   Fideicomiso   Fondo
Nacional de Habitaciones Populares (FONHAPO); cuyo objeto es coordinar
esfuerzos para apoyar hasta 90 familias que viven en pobreza patrimonial,
dentro   del   Programa   de   Ahorro,   Subsidio   y   Crédito   para   la   Vivienda
Progresiva “Tu Casa 2007”, a implementarse exclusivamente en la zona rural
de nuestro Municipio, así mismo, se autoriza a los CC. Presidente Municipal,
Sindico Municipal y Secretario del Ayuntamiento para que en términos de los
artículos 64, 65 y 89, fracción VII de la Ley de Gobierno y Administración
Municipal, den cumplimiento a lo antes aprobado. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Continuando con el Punto Cinco del Orden del Día, asunto relativo a
aprobación   de   suscripción   de   convenio   de   participación   para   apoyar   la
economía   y  nutrición  de   los  sujetos  mas  vulnerables  de   la  Entidad,  que
celebran el Ayuntamiento de Guaymas y el Gobierno del Estado, éste último,
por conducto de la Secretaría de Hacienda y el Sistema para el Desarrollo
Integral   de   la   Familia   del   Estado   de   Sonora;   el   Presidente   Municipal
manifestó: “Para este punto se les hizo llegar copia del convenio, mismo que
tiene   por   objeto   establecer   las   bases   y   las   formas   de   participación   del
Ayuntamiento,   DIF   Municipal   y   DIF   Sonora,   para   la   distribución   de   875
despensas mensuales  con productos básicos,   lo  anterior,  como parte  del
programa de  asistencia  alimentaría  a  sujetos  vulnerables,   tomando  como
base para la selección de personas a beneficiar, lo siguiente: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ Mujeres en periodo de lactancia y/o embarazo en pobreza extrema. ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ Adultos mayores en desamparo. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ Personas con alguna discapacidad en desamparo. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ En este Convenio se establecen obligaciones para el Ayuntamiento,
entre ellas: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  Distribuir  mensualmente   las  despensas  enviadas  por  DIF­SONORA;
asignándose   un   30%   de   estas   para   la   población   indígena   de   nuestro
municipio. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­   ­ Otorgar este beneficio  sólo a personas con alto  índice de necesidad
nutricional. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
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­ ­ ­ Autorizar a la Secretaría de Hacienda Estatal del Estado, para que a
solicitud   de   DIF­SONORA  se   cubra   un   descuento   de   $12.00   pesos   por
despensa asignada. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  Cabe hacer  mención que  los compromisos que se mencionan en el
convenio ya se están cumpliendo por el Estado y el Ayuntamiento, dado a
que este tiene vigencia a partir de enero del presente año; lo anterior por
cuestiones  de  operatividad,   ya   que  en  esta  Administración   Municipal,   se
acordó crear al Sistema Integral para la Familia del Municipio de Guaymas,
como   Organismo   Público   Descentralizado,   lo   que   atrasó   la   firma   del
convenio, siendo presentado para la autorización correspondiente. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ Por lo expuesto, solicito a este Cuerpo Colegiado, la aprobación del
convenio; así mismo, autorizar al suscrito Presidente Municipal y Secretario
del   Ayuntamiento   para   la   suscripción   del   mismo,   en   los   términos   del
documento que les fue entregado.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ CONVENIO.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ 
CONVENIO DE PARTICIPACIÓN  QUE PARA APOYAR A LA ECONOMÍA Y NUTRICIÓN DE LOS
SUJETOS   MAS   VULNERABLES   DE   LA   ENTIDAD,   CELEBRAN   POR   UNA   PARTE   EL   H.
AYUNTAMIENTO   DE  GUAYMAS  PRESENTADO   POR   EL  LIC.   ANTONIO   ASTIAZARAN
GUTIERREZ EN SU CARÁCTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA  “H.   AYUNTAMIENTO”;   EL   SISTEMA   DIF   MUNICIPAL   DE  GUAYMAS  SONORA,
REPRESENTADO POR LA  LIC.  MARIA DEL CARMEN ACEVEDO MENDOZA  A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA  "DIF MUNICIPAL”  Y POR OTRA PARTE EL GOBIERNO DEL
ESTADO DE SONORA, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, REPRESENTADA
POR   SU   TITULAR,   EL  C.C.P   GUILLERMO   HOPKINS   GAMEZ  Y   EL   SISTEMA   PARA   EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA, REPRESENTADO POR LA
ING. FLOR AYALA ROBLES LINARES, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS
DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “DIF
SONORA”,  RESPECTIVAMENTE,  MISMO QUE SE OBLIGAN AL  TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLÁUSULAS:

D E C L A R A C I O N E S
I.­ DECLARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: 
A) Declara la Secretaría de Hacienda; que tiene entre sus principales  funciones establecidas en la

Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, en el Articulo 24 Inciso c), Fracción I, la
de proyectar y calcular los ingresos del Estado, considerando las necesidades del gasto público
Estatal,   la utilización  razonable  del  crédito público  y la sanidad financiera  de la administración
Pública Estatal.

B) Manifiesta la Secretaría de Hacienda, que dentro de sus actividades prioritarias señaladas en la
Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora en el Artículo 24 Inciso c ) Fracción III,
esta   la  de  autorizar  a   las  Dependencias  y  Entidades  de   la  Administración Pública  Estatal,  el
ejercicio  del  gasto  público  asignado  a  los  programas  de  esta,  conforme  a   la  calendarización
respectiva. 

II.­ DECLARA “DIF SONORA”:

A) Que el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora, es un organismo
público descentralizado con personalidad jurídica y patrimonio propio y que es representado en
este   acto   por   su   Directora   General,   Ing.   Flor   Ayala   Robles   Linares,   en   su   carácter   de
representante legal, quien acredita su personalidad con nombramiento No. 03.01/077­03 expedido
por  el  Ejecutivo  del  Estado el  14  de  septiembre  de  2003  y  que  cuenta  con   facultades  para
contratar y obligarse conforme a lo dispuesto por el Artículo 25 de la Ley 35 de Asistencia Social,
publicada en el Boletín Oficial de Gobierno del Estado el día 16 de junio de 1986, y que uno de los
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objetivos que persigue es apoyar a familias de escasos recursos económicos del medio rural y
urbano en desamparo.

B) Sigue manifestando que con el propósito de cumplir con dicho objetivo se suscribe el presente
convenio con los distintos Municipios, en los cuales se capten necesidades según los índices de
marginación   por   falta   de   recursos   económicos,   otorgando   despensas   a   los   Sistemas   DIF
Municipales.

C) Que   para   efectos   del   presente   Convenio   tiene   su   domicilio   sito   en   Blvd.   Luis   Encinas   y
Monteverde colonia San Benito, de esta ciudad de Hermosillo, Sonora.

III.­ DECLARA “H. AYUNTAMIENTO”:
A) Que acorde con los programas de apoyo municipal, es menester del Municipio intervenir a fin de

cumplir con los objetivos de asistencia social, integrando dichos programas en acciones conjuntas
a favor de los sujetos más vulnerables, con base a lo estipulado en los Artículos 6 Fracción V y 22
Fracción V de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, publicada en el Boletín Oficial del
Gobierno bajo el No. 31 Sección I de fecha 15 octubre de 2001. 

B) Que comparece a la suscripción del presente acuerdo de voluntades, con base a las facultades
que le otorga el Artículo 61 Fracción II Inciso f) de la Ley de Gobierno y Administración Municipal.

C) Que para los efectos del presente Convenio, señala como su domicilio en Avenida Serdán entre
Calle 22 y 23 Col. Centro, en el Municipio de Guaymas.

IV.­ DECLARA “DIF MUNICIPAL”:

A) Que es un organismo Descentralizado de la Administración Pública Municipal  con personalidad
jurídica   y   patrimonio   propio,   con   especialidad   técnica   e   independiente   de   la   estructura
administrativa  del  ayuntamiento  y  que es   representada  por   la  C.  LIC.  MARIA DEL CARMEN
ACEVEDO   MENDOZA  Directora   General   de   DIF   Municipal,   quien   posee   facultades   para   la
celebración del presente Convenio.

B) Que   de   acuerdo   a   sus   objetivos   institucionales   se   encuentra   precisamente   el   de  elevar   las
condiciones  de vida de su Municipio y que para tal efecto establece acuerdos de Coordinación
con “DIF Sonora” y el “H. AYUNTAMIENTO”.

C) Que para los efectos del presente Convenio, señala como su domicilio en Calle 19 y Avenida 16 #
6 Col. Centro, en el Municipio de Guaymas.

Expuesto lo anterior, las partes reconocen mutuamente la personalidad con que comparecen y
manifiestan   su   conformidad   en   asumir   los   derechos   y   obligaciones   que   adquieren   en   la
celebración de este convenio con sujeción a las siguientes:

C L A U S U L A S
Primera: Objeto del Convenio:
1.­  Establecer   las   bases   y   las   formas   de   participación   entre   el  “H.   AYUNTAMIENTO”,   “DIF
MUNICIPAL”,  y  “DIF SONORA”,  para la distribución  de  875  despensas  mensuales con productos
básicos como parte del Programa de Asistencia Alimentaria a Sujetos Vulnerables durante el período
del 1° de enero a 31 de diciembre del año 2007, con el propósito de elevar la calidad de vida de los
sujetos más vulnerables del municipio, tomando como base la selección de sujetos a beneficiar, de
acuerdo a lo siguiente:
• Mujeres en período de lactancia y/o embarazo pobres 
• Adultos mayores en desamparo
• Personas con alguna discapacidad en desamparo.

Segunda: El “H. AYUNTAMIENTO” y “DIF MUNICIPAL” se comprometen a:

1. Distribuir   mensualmente   las   despensas   enviadas   por  “DIF   SONORA”,  a   los   sujetos
seleccionados  con  base a  los  criterios  señalados  en  la  Cláusula  anterior,  quienes a su vez
cubrirán una cuota o pago simbólico por el beneficio obtenido.

2. Otorgar este beneficio sólo a sujetos con un alto índice de necesidad nutricional, dentro de los
cuales quedan comprendidos los criterios establecidos en la cláusula primera de este convenio.
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3. Autorizar a la Secretaría de Hacienda de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para que a solicitud
de  “DIF   SONORA”  se   cubra   un   descuento   de  $12.00  (Son:   Doce   Pesos   00/100mn)   por
despensa   asignada,   siendo  estos  $10,500.00  (Son:   Diez  mil   quinientos  pesos   00/100  m.n)
mensuales, bastando con ello la solicitud expresa de “DIF SONORA” dirigida al C. Secretario de
la citada dependencia.

4. Proporcionar a los sujetos beneficiados con el programa, pláticas sobre nutrición y salud, cuya
asistencia   es   obligatoria   para   recibir   el   apoyo,   en   caso   de   tener   tres   (3)   inasistencias
injustificadas,   el   beneficiario   será   suspendido   del   programa.   Así   mismo   promover   la
implementación de huertos familiares.

5. Apegarse a los lineamientos y normatividad indicadas por “DIF SONORA”, para la operación y
seguimiento del programa.

6. Enviar  a  mas  tardar  el  28  de  febrero de  2007,  los  estudios  socioeconómicos,  así  como el
padrón de beneficiarios de los Sujetos Vulnerables a beneficiar, en caso contrario, se sancionará
al Municipio con la suspensión temporal o definitiva del programa.

7. Asignar  de   la  dotación mensual  de despensas  otorgadas por  “DIF  SONORA”,  el  30% para
población indígenas y el resto para las personas que por sus condiciones de vulnerabilidad sean
sujetos de este programa. En caso de no contar con grupos indígenas, distribuir este porcentaje
de acuerdo a los criterios señalados en la cláusula primera del presente convenio.

8. En  caso   de   encontrar   evidencia  de  un   aumento  en   la   cuota  establecida,   se   sancionará   al
Municipio infractor con la diferencia que resulte de la cuota acordada en el presente convenio
con   el   aumento   impuesto   por   dicho   Municipio,   descontándose   de   sus   participaciones   el
resultado, ya que el objetivo de este programa es contribuir con la dieta y orientación alimentaria
que permita disminuir la condición de vulnerabilidad a los beneficiarios de dicho programa.

9. No tener en el almacén del Municipio, despensas que correspondan a dos meses anteriores a
los   que   se   está   supervisando,   de   lo   contrario,  “DIF   SONORA”  procederá   a   recoger   las
despensas,  en caso de repetirse  la situación podrá ser acreedor a  la suspensión  temporal  o
definitiva del programa.

Tercera: “DIF SONORA” se compromete a:

1. Entregar mensualmente a “DIF MUNICIPAL”, a través del “H. AYUNTAMIENTO” en el almacén
indicado,   la   cantidad   de  875  despensas   mensuales   con   productos   básicos   que   permitan
complementar la dieta alimentaria de los beneficiarios seleccionados.

2. Enviar periódicamente a un(a) asesor para verificar y apoyar la buena marcha del programa.

Cuarta:  La   vigencia   del   presente   convenio   comprenderá   del  1°  de   Enero   del   2007   al   31   de
Diciembre de 2007  y podrá ser rescindido en caso de que alguna de las partes no cumpla con lo
estipulado en su contenido.

Quinta:   El   presente   convenio   podrá   darse   por   terminado   con   treinta   días   de   anticipación   por
cualquiera de las partes, mediante escrito de una parte a la otra, y el cumplimiento de las obligaciones
recíprocas impuestas por la ejecución del propio Convenio.

Sexta:  Enteradas  las Partes con el  contenido,  alcance y fuerza legal  de todas y cada una de las
declaraciones y cláusulas insertas en este documento, de común acuerdo lo firman al día primero de
enero del Dos Mil Siete.

“POR EL GOBIERNO DEL ESTADO”
C.P GUILLERMO HOPKINS GAMEZ

SECRETARIO DE HACIENDA

ING. FLOR AYALA ROBLES LINARES
DIRECTORA GENERAL DE DIF SONORA

“POR EL H. AYUNTAMIENTO”
LIC. ANTONIO ASTIAZARAN GUTIERREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE GUAYMAS

MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE

GUAYMAS

T E S T I G O S
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ING. JORGE ANTONIO CÓRDOBA VÁZQUEZ
DIRECTOR DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

Y DESARROLLO COMUNITARIO

LIC. MARIA DEL CARMEN ACEVEDO M.
DIRECTORA DEL SISTEMA DIF

MUNICIPAL DE GUAYMAS

­ ­ ­  Acto seguido,  el C. Presidente Municipal sometió a consideración del
Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegándose al siguiente punto de
acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  ACUERDO 5.­  Es  de  aprobarse  y  se  aprueba  por  Unanimidad con
Veintiún   votos   presentes   la   propuesta   del   Presidente   Municipal,   en   los
términos siguientes: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ÚNICO.­ Se autoriza la suscripción del Convenio de Participación para
Apoyar   la   Economía   y   Nutrición   de   los   Sujetos   mas   Vulnerables   de   la
Entidad, entre el Ayuntamiento de Guaymas y el Gobierno del Estado, el cual
tiene   por   objeto   establecer   las   bases   y   las   formas   de   participación   del
Ayuntamiento,   DIF   Municipal   y   DIF   Sonora,   para   la   distribución   de   875
despensas mensuales con productos básicos;  así mismo, se autoriza a los
CC.   Presidente   Municipal   y   Secretario   del   Ayuntamiento   para   que   en
términos de los artículos 64, 65 y 89, fracción VII de la Ley de Gobierno y
Administración   Municipal,   den   cumplimiento   a   lo   antes   aprobado.  ­   ­   ­
Continuando con el Punto Seis del Orden del Día, relativo a aprobación, en
su caso, de Convenio de Coordinación para la Operación del Programa de
Desayunos Escolares, a celebrarse entre el Ayuntamiento de Guaymas y el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado; el Presidente
Municipal manifestó:  “Como es de su conocimiento en dicho Convenio se
establece   coordinar   esfuerzos   para   la   administración   y   operación   del
programa de  desayunos  escolares,   cuyo  objetivo   se  orienta  a  apoyar   el
mejoramiento del  nivel nutricional y contribuir a elevar el aprovechamiento
escolar   de   12,751   alumnos   para   el   periodo   Enero­Mayo   de   2007;   y   de
11,751 alumnos  para  el  periodo  Junio­Diciembre  de  2007,  que  se  hallen
inscritos en escuelas de educación básica,  ubicadas  en zonas  indígenas,
rurales   y   urbanas   marginadas   de   nuestro   Municipio,   a   través   del
otorgamiento   de   desayunos   escolares;   es   oportuno   mencionar   que   los
compromisos que se mencionan en el convenio ya se están cumplimiento
por el Gobierno del Estado y el Ayuntamiento, dado a que este tiene vigencia
a partir de enero del presente año; lo anterior por cuestiones de operatividad,
ya mencionadas en el punto anterior del orden del día. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­  ­ ­  Por  lo expuesto,  solicito a este Cuerpo Colegiado,   la aprobación del
convenio; así mismo, autorizar al suscrito Presidente Municipal y Secretario
del Ayuntamiento para la suscripción del mismo.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ CONVENIO.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ 
CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE PARA LA OPERACIÓN DEL PROGRAMA DE DESAYUNOS
ESCOLARES CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARÍA DE HACIENDA, REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL C. C.P.
GUILLERMO  HOPKINS  GAMEZ;  Y   EL   SISTEMA  PARA EL  DESARROLLO  INTEGRAL  DE  LA
FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA, REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL; C. ING.
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FLOR AYALA ROBLES LINARES, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARÁ “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, Y POR OTRA
PARTE   EL   H.   AYUNTAMIENTO   DE   GUAYMAS   REPRESENTADO   EN   ESTE   ACTO   POR   SU
PRESIDENTE   MUNICIPAL,   LIC.   ANTONIO   ASTIAZARAN   GUTIERREZ,   Y   AL   SECRETARIO
MUNICIPAL,   ING.   MANUEL   VILLEGAS   RODRIGUEZ,   A   QUIEN   EN   LO   SUCESIVO   Y   PARA
EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA EL “H. AYUNTAMIENTO”, AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLÁUSULAS.

DECLARACIONES
I.­ Declara la  Secretaría de Hacienda; que tiene entre sus principales funciones establecidas en la
Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, en el Artículo 24 Inciso c), Fracción I, la de
proyectar y calcular los ingresos del Estado, considerando las necesidades del gasto público Estatal,
la utilización razonable del crédito público y la sanidad financiera de la Administración  Pública Estatal.

II.­ Manifiesta la Secretaría de Hacienda, que dentro de sus actividades prioritarias señaladas en la
Ley Orgánica  del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora en el Artículo 24 Inciso c), Fracción III, esta la
de autorizar  a  las Dependencias  y Entidades de  la Administración  Pública  Estatal,  el  ejercicio  del
gasto público asignado a los programas de esta, conforme a la calendarización respectiva.

III.­ Declara el Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora que es un
Organismo Público  Descentralizado  con personalidad   jurídica y patrimonio propio de acuerdo a  lo
establecido por su correspondiente Ley 35 de Asistencia  Social,  publicada en el Boletín Oficial  del
Gobierno del Estado el día 16 de Junio de 1986. Que uno de sus principales objetivos, es el brindar a
la  población  más   vulnerable,   servicios   de  asistencia   social,   llevando  a   cabo   acciones   de  apoyo
interinstitucional de acuerdo a lo establecido en los artículos 14 y 15 de la Ley de Asistencia Social.
Que la Directora General en el Estado de Sonora, la C. Ing. Flor Ayala Robles Linares, acredita su
personalidad con el Nombramiento No. 03.01­077/03 otorgado por el ejecutivo del estado, el día 14 de
Septiembre del 2003, mismo que de acuerdo al articulo 25 de la Ley 35 de Asistencia Social faculta a
su Directora General para celebrar convenios y contratos en representación del Organismo.

IV.­ Declara el “H. Ayuntamiento”,  que en el ámbito de su competencia fundamentada en la Ley de
Gobierno y Administración Municipal,  esta la de conducir   la formulación,   instrumentación, control  y
evaluación del Plan Municipal de Desarrollo al que estarán sujetas las funciones y actividades del “H.
Ayuntamiento” y la administración pública municipal e inducir y concertar con la representación de los
sectores sociales y privado las acciones a realizar durante su ejercicio.

V.­  En Sonora, el Programa de Desayunos Escolares se implementó como apoyo del Gobierno del
Estado, a la niñez de las zonas urbanas, rurales e indígenas marginadas, en coordinación con los 72
Municipios de la Entidad, que por diversos factores, la población escolar primaria y preescolar no se
alimentan  en  forma adecuada,  generando  con  esto  problemas  de  salud,  deserción  y   reprobación
escolar.

Convienen las partes en celebrar el presente convenio sujetándose a las siguientes:

CLÁUSULAS
PRIMERA: Objeto.­ “El Gobierno de Estado” y el “H. Ayuntamiento” acuerdan coordinar sus esfuerzos
para la administración y operación del programa de desayunos escolares cuyo objetivo se orienta a:

1.­ Apoyar el mejoramiento del nivel  nutricional y contribuir a elevar el aprovechamiento escolar de
12,751  alumnos para el período Enero a Mayo 2007 y de  11,751  alumnos para el periodo Junio a
Diciembre 2007, que se encuentran inscritos en las escuelas de educación básica ubicadas en zonas
indígenas, rurales y urbanas marginadas de este municipio a través del otorgamiento de Desayunos
Escolares, los cuales son:
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GUAYMAS
PERIODO   JUNIO ­ DICIEMBRE   2007

DESAYUNOS FRÍOS DESAYUNOS CALIENTES

Primaria : 5,273 4,256

Preescolar : 1,948 274

Sub ­ Total : 7,221 4,530 Total :

PERIODO    ENERO ­ MAYO  2007

DESAYUNOS FRÍOS DESAYUNOS CALIENTES

Primaria : 6,514 3,815

Preescolar : 2,148 274

Sub ­ Total : 8,662 4,089 Total :
SEGUNDA: Aportaciones.­ Para el logro del objetivo DEL PERIODO ENERO­DICIEMBRE descrito en
la  cláusula  anterior,   el   “Gobierno  del  Estado”  y  el   “H.  Ayuntamiento”  convienen   en   la  aportación
Municipal de $1.60 para primaria y $1.30 para preescolar, en la modalidad de frío y caliente. Para los
efectos anteriores “El Gobierno del Estado” se compromete a cubrir el importe para complementar el
costo total del desayuno, mismo que no será inferior a la aportación municipal. 

Para   los  efectos  anteriores  del  PERIODO ENERO­DICIEMBRE  la  aportación  municipal  estará  en
función   de   la   cobertura   objetivo   que   vaya   marcando   la   Dirección   de   Programas   Alimentarios,
obteniendo   como   incentivo   la   disminución   del   total   de   las   aportaciones   correspondientes   a   este
período (ENERO­DICIEMBRE). En lo referente a cobertura,  entiéndase  que al  tener una cobertura
mayor al 50%, misma que se obtiene de la operación de dividir el número de desayunos escolares
calientes  entre  el  número  total  de  desayunos  escolares  convenidos,  “El  Gobierno  del  Estado”  se
compromete a otorgar un porcentaje de descuento del total de las aportaciones correspondientes a
este período (ENERO­DICIEMBRE).

TERCERA:  “H.  Ayuntamiento”   con   autorización   por   escrito   del   cabildo   autoriza   al   “Gobierno  del
Estado” para que se dispongan durante  el  año  fiscal  2007 de  los recursos que  les corresponden
dentro de las participaciones de impuestos federales o recursos del ramo XXXIII, hasta por un monto
de:   $3,333,440.00  SON:(   TRES   MILLONES   TRESCIENTOS   TREINTA   Y   TRES   MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.) mismos que para el cumplimiento del presente
convenio serán aportados  en 5 mensualidades  de $273,699.30  SON: (DOSCIENTOS SETENTA Y
TRES   MIL   SEISCIENTOS   NOVENTA   Y   NUEVE   PESOS   30/100   M.N.),   6   mensualidades   de
$280,706.21  SON: (DOSCIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS SEIS PESOS 21/100 M.N.) y 1
mensualidad  de  $280,706.24  SON:   (DOSCIENTOS OCHENTA MIL  SETECIENTOS SEIS PESOS
24/100 M.N.).

CUARTA: ”El Gobierno del Estado” se compromete a:
1).­   Reservar   la   parte   correspondiente   a   su   aportación,   dentro   de   una   partida   especifica   del
presupuesto de egresos del estado que se presentara para su aprobación ante el H. Congreso del
Estado.

2).­ A través del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora, llevar a cabo
las siguientes funciones:
a) Con   fundamento   en   las   recomendaciones   del   “Centro   de   Investigación   en   Alimentación   y

Desarrollo,  A.C.”, vigilará  que  los alimentos  incluidos  en cada paquete de desayuno  escolar,
contengan   la  combinación de proteínas y vitaminas  que permita  a  los alumnos beneficiados
lograr   un   óptimo   desarrollo   durante   el   horario   escolar.   Así   mismo   adquirirá   por   medio   de
licitación  pública  nacional,   los  productos  que  integran  el  menú de  Desayunos  Escolares,  de
acuerdo a  la normatividad  para seleccionar a  los proveedores  con base a la  calidad  de sus
productos, precio y capacidad de producción. 
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b) Verificar  que  el  proveedor  entregue   todos   los  productos  que  componen  el  menú  básico  de
Desayunos escolares directamente a los municipios en tiempo y forma.

c) Supervisión.­  Podrá ”El Gobierno del Estado” o quién éste designe,   llevar a cabo labores de
supervisión  en   los planteles  donde se maneje  el  Programa,  a  efecto  de verificar  el  correcto
cumplimiento del mismo. 

d) Apoyar   al   “H.  Ayuntamiento”  en   las   labores   de  orientación  de   los   comités   escolares   y   del
personal que opere el programa a nivel municipal, utilizando para ello el programa de orientación
continua que tiene implementada esta institución.

e) Entregar a los Municipios productos con calidad y caducidad adecuada.
f) Realizar estudios del impacto nutricional con los beneficiarios del programa.
g) Atender   a   los   operadores   del   Programa   a   nivel   Municipal   en   cualquier   incidencia   que   se

presente.
h) Supervisar la elaboración de los Padrones de Beneficiarios.
i) Informar al Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, de padrones, avances e

impacto del programa.

QUINTA.­  Compromisos   del   “H.   Ayuntamiento”.­   Con   la   asesoría   del   “Gobierno   del   Estado”
seleccionar   los  planteles  educativos  oficiales  que  se  beneficiaran  con  el  programa,  así   como  de
asignar el  número de desayunos  que corresponden a cada escuela participante,  considerando   los
siguientes criterios:

I.­  Otorgar desayuno al 100% de los alumnos que asistan a escuelas de primarias indígenas.
II.­  Beneficiar   prioritariamente   a   la   población   inscrita   en   los   centros   de   atención   múltiple   de

educación especial (CAM).
III.­  Otorgar   prioridad   a   las   escuelas   oficiales   ubicadas   en   el   área   rural   y   en   zonas   urbanas

marginadas principalmente a niños con mayor riesgo de desnutrición.  Una vez definidos los
planteles y número de desayunos a otorgar, esto se hará del conocimiento de “Gobierno del
Estado”.

IV.­  Promover   la   integración   de   un   comité   escolar   de   desayunos   en   cada   plantel   educativo
beneficiado  con este  programa el  cual  estará  integrado  por  padres  de familia  de  los niños
beneficiarios y un representante de la escuela como maestro asesor y tendrá la duración del
ciclo   escolar,   quienes   deberán   comprometerse,   a   apegarse   fielmente   al   reglamento   de
Desayunos  Escolares   y  demás   reglas  que  establezca  el  municipio,  Los  comités  escolares
podrán reelegir a sus miembros, a excepción del presidente, quien podría ocupar otros puestos
dentro del comité, aprovechando así su experiencia adquirida.

V.­  Administrar y operar el Programa de Desayunos Escolares, para lo cual deberán coordinar sus
esfuerzos con los comités escolares de desayunos.

VI.­  Tramitar ante la Secretaría de Educación y Cultura del Estado de Sonora, permiso por escrito
para el acceso a labores de supervisión y asesoría en los plantes de su Municipio.  Una vez
obtenido dicho permiso deberá hacer llegar una copia del mismo a “Gobierno del Estado”.

VII.­  Informar a “Gobierno del Estado”, lo siguiente:
a) Las escuelas beneficiadas,  su ubicación, el número de desayunos que le corresponden a

cada una de ellas y el padrón de beneficiarios, de acuerdo a los formatos que proporcione
“Gobierno del Estado”.

b) El  nombre  de   la  persona que  será   responsable  de  operar  el  Programa de  Desayunos
Escolares en el “H. Ayuntamiento”.

c) Contar  con   un  almacén  donde  deberán  concentrarse   los  Desayunos  Escolares  a  nivel
municipal en buen estado.

VIII.­  Con la finalidad de apoyar el mejor funcionamiento de este programa y de que se sufraguen los
gastos de operación, se establecerá una cuota máxima diaria de recuperación de $1.00 para
primaria y preescolar por Desayuno Escolar en ambas modalidades (Frío y Caliente), que se
acordará con el “Dif Municipal”, cuyo monto será distribuido por partes iguales: 0.50 Cvs. para
el “Dif Municipal”, 0.50 Cvs. para el desayunador la escuela participante, y podrán prescindir de
esta cuota, cuando así lo determinen conjuntamente el plantel y el “Dif Municipal”.
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IX.­  Proporcionar  a   “Gobierno  del  Estado”,  el  padrón  de  beneficiarios   y  actas   constitutivas  del
comité escolar,  al  inicio  del ciclo  escolar  y cuyos formatos que son los únicos a utilizar,  se
anexan al presente convenio,  los cuales deberán ser entregados como plazo máximo 31 de
Octubre y la segunda entrega de el Padrón de Beneficiarios deberá ser enviada como ultimo
día el 31 de Mayo.

X.­  El  presente convenio  de coordinación   tendrá vigencia durante el  año  fiscal  2007,  pudiendo
revisarse, adicionarse, o modificarse de común acuerdo por las partes durante su vigencia y/o
comprometerse si no hay impedimento alguno a su renovación en forma automática.

XI.­  Permitir  y facilitar  a las Autoridades de “Gobierno del Estado”,  o a quienes esta designe,   la
supervisión del programa en los planteles y almacenes del municipio.

XII.­  Se  deberá   respetar  el  Padrón  de  Beneficiarios,  ya  que  es   responsabilidad  compartida  del
Sistema   DIF   Estatal   y   Municipal,   que   el   beneficiario   reciba   durante   el   ciclo   completo   el
alimento (desayuno) para poder obtener un resultado favorable. 

En  caso   de   requerir   algún   cambio  en   el   padrón,   se   deberá  poner   a   consideración   de  
“Gobierno del Estado”, mediante oficio para evaluar el caso.

XIII.­ El producto de dos meses anteriores a el mes corriente que se efectué la supervisión  y se
encuentre en el almacén municipal, será confiscado por “Gobierno del Estado”, levantándose
un acta para tal efecto y notificándose a la Dirección de DIF Municipal y al Presidente Municipal
mediante oficio.

De esta manera se fomenta  la entrega oportuna a  las escuelas  y se evita   la  entrega de
productos caducos o por caducar. El costo del producto no será reembolsado.

De igual manera “H. Ayuntamiento” efectuara con las escuelas participantes del 
Programa, a diferencia que esta supervisión se efectuara mensualmente, retirando el  producto
encontrado del mes anterior, esto con el fin de evitar consumo de producto  caduco   o   en   mal
estado,   impidiendo   así   la   venta   del   producto   sobrante,   motivando   de   esta   manera   la   correcta
operación del programa.

XIV.­  Es responsabilidad  del municipio  la verificación  del producto recibido, para lo cual  firmara y
sellara la remisión del proveedor después de cerciorarse de haber recibido en buen estado el
producto y en la cantidad adecuada.

XV.­  Los proveedores entregaran el producto directa y exclusivamente al Almacén Municipal.
XVI.­ Se   dará   un   plazo   máximo   de   30   días   para   la   devolución   del   convenio   firmado   por   las

autoridades a partir de la fecha de recepción del mismo. De no cumplirse así será objeto de
sanción de $500.00 por semana de retraso en la entrega, la cual se descontara directamente y
en conjunto con sus aportaciones municipales, en la Secretaria de Hacienda.

XVII.­ Se sancionara  a escuelas  que se sorprendan  reincidiendo  en  la entrega de desayunos  en
paquetes o de manera inadecuada, con $5.00 por el número de desayunos con que cuente la
escuela, dicha cantidad será entregada a  “DIF Municipal”.

XVIII.­ El padrón deberá abarcar el 100% de los desayunos solicitados.

SEXTA.­  Es   motivo   de   rescisión   del   presente   convenio,   el   incumplimiento   en   las   obligaciones
contraídas en la cláusula Quinta de este convenio.

SÉPTIMA.­ Para la interpretación y cumplimiento del presente convenio y para todo aquello que no
este expresamente estipulado en el mismo, las partes renuncian en forma expresa al fuero que por
razón de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderle y se someten a la competencia de los
tribunales de la ciudad de Hermosillo, Sonora.

Leído que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal lo firman
para constancia y validez en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a 04 Enero del 2007.

“POR EL GOBIERNO DEL ESTADO”
C. P. GUILLERMO HOPKINS GAMEZ

SECRETARIO DE HACIENDA

POR “H. AYUNTAMIENTO”
LIC. ANTONIO ASTIAZARAN GUTIERREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

ING. FLOR AYALA ROBLES LINARES
DIRECTORA GENERAL DE DIF SONORA

ING. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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­  ­ ­ Acto seguido,  el C. Presidente Municipal sometió a consideración del
Ayuntamiento las propuestas antes indicadas, llegándose al siguiente punto
de acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  ACUERDO 6.­  Es  de  aprobarse  y  se  aprueba  por  Unanimidad con
Veintiún votos presentes, las propuestas del C. Presidente Municipal, en los
términos siguientes: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ PRIMERO.­  Se autoriza la suscripción del  Convenio de Coordinación
para la Operación del Programa de Desayunos Escolares, a celebrarse entre
el Ayuntamiento de Guaymas y el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado, cuyo objetivo se orienta a apoyar el mejoramiento del
nivel nutricional y contribuir a elevar el aprovechamiento escolar de 12,751
alumnos para el periodo Enero­Mayo de 2007; y de 11,751 alumnos para el
periodo Junio­Diciembre de 2007,  que se hallen   inscritos  en escuelas de
educación   básica,   ubicadas   en   zonas   indígenas,   rurales   y   urbanas
marginadas de nuestro Municipio, a través del otorgamiento de desayunos
escolares; lo anterior con base en el artículo 61, fracción II, Inciso F), de la
Ley de Gobierno y Administrativo Municipal. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ SEGUNDO.­ Se autoriza en términos de los artículos 64 y 89, fracción
VII, de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, a los CC. Presidente
Municipal  y  Secretario  del  H.  Ayuntamiento  a  suscribir  el  convenio  antes
aprobado a nombre del Ayuntamiento. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­   Continuando   con   el  Punto   Siete   del   Orden   del   Día,   relativo   a
aprobación y autorización de suscripción de primer convenio de modificación
al Convenio de Coordinación del Programa de Desayunos Escolares entre
DIF­SONORA y  el  Municipio  de  Guaymas,  correspondiente  al  año  Fiscal
2007; el Presidente Municipal manifestó: “Se les hizo entrega de una copia
del convenio modificatorio, en el cual se establece modificación a la Cláusula
primera y tercera del Convenio de Coordinación del Programa de Desayunos
Escolares entre DIF­SONORA y el Municipio de Guaymas; en la modificación
a la cláusula primera, se modifica al aumentar el número de beneficiados del
programa; se incrementa en mil desayunos más, 500 fríos y 500 calientes,
todos   a   nivel   primaria;   así   mismo,   se   modifica   la   cláusula   tercera,
estableciendo   los   tiempos   y   montos   económicos   con   los   cuales   se
participará en el mencionado convenio. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Las modificaciones entrarían en vigor a partir del Primero de
Septiembre de 2007, y su vigencia sería hasta el 31 de Diciembre del año en
curso. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Expuesto lo anterior, solicito a este Ayuntamiento aprobar el
convenio  modificatorio   citado;  así  mismo,  autorizar  al   suscrito  Presidente
Municipal y Secretario del Ayuntamiento para la suscripción del mismo.” ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ CONVENIO.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 
PRIMER   CONVENIO   MODIFICATORIO   AL   CONVENIO   DE   COORDINACIÓN   PARA   LA
OPERACIÓN DEL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES DE FECHA 04 DE ENERO DEL
2007   QUE   CELEBRAN   POR   UNA   PARTE   EL   GOBIERNO   DEL   ESTADO   DE   SONORA,   POR
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CONDUCTO DE LA SECRETARÍA DE HACIENDA, REPRESENTADA POR SU TITULAR, EL C. C.P.
ERNESTO   VARGAS   GAYTAN,   Y   EL   SISTEMA   PARA   EL   DESARROLLO   INTEGRAL   DE   LA
FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA, REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL, C. ING.
FLOR AYALA ROBLES LINARES, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL
PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARÁ “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, Y POR OTRA
PARTE   EL   H.   AYUNTAMIENTO   DE   GUAYMAS,   REPRESENTADO   POR   SU   PRESIDENTE
MUNICIPAL C.  LIC. ANTONIO ASTIAZARAN GUTIERREZ Y EL   SECRETARIO MUNICIPAL,  C.
ING. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ,   A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS DEL
PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARÁ EL “H. AYUNTAMIENTO”, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLÁUSULAS:

ANTECEDENTES
I.­ Con fecha 04 de Enero del 2007 “El Gobierno del Estado” y el “H. Ayuntamiento”, celebraron

Convenio   de   Coordinación   para   la   operación   del   Programa   de   Desayunos   Escolares,
quedando pactado en la Cláusula Primera, que el suministro de Desayunos Escolares para el
periodo comprendido del 01 de Enero de 2007 al 31 de Diciembre de 2007 serían de 11,751
Desayunos Escolares.

DECLARACIONES
I.­  Declaran “El Gobierno del Estado” y “H. Ayuntamiento” por conducto de sus Representantes

Legales:
I.1 Que las facultades con que comparecen no les han sido modificadas ni limitadas, por

lo que las ratifican en los términos declarados en el Convenio Original de Coordinación de
fecha 04 de Enero de 2007, mismas que se tienen por reproducidas  como si a la letra se
insertarán.

Expuesto lo anterior, las partes convienen celebrar el presente Convenio Modificatorio sujetándose a
las siguientes:

CLÁUSULAS
PRIMERA:  Objeto.­   “El   Gobierno   de   Estado”   y  el   “H.   Ayuntamiento”   convienen   en   modificar   las
Cláusulas    Primera y Tercera  del  Convenio Original  de fecha 04 de Enero de 2007 a efectos de
modificar  las cantidades señaladas.

“Primera.­ . . .
1.­ Apoyar el mejoramiento del nivel  nutricional y contribuir a elevar el aprovechamiento escolar de
11,751 alumnos para el período Enero­Diciembre 2007 que se encuentran inscritos en las escuelas de
educación básica. Ubicadas en zonas indígenas, rurales y urbanas marginadas de este municipio a
través del otorgamiento de Desayunos Escolares, los cuales son:

CONVENIO ORIGINAL
                                             Desayunos Fríos          Desayunos Calientes                                   
Nivel Primaria:                              5,273                              4,256                                   9,529
Nivel Preescolar:                          1,948                                 274                                   2,222
Sub­total :                                     7,721                              4,530                                 11,751

MODIFICATORIO
PERIODO SEPTIEMBRE­DICIEMBRE 2007

                                                Desayunos Fríos          Desayunos Calientes                               
Nivel Primaria:                              5,773                                   4,756                              10,529
Nivel Preescolar:                          1,948                                      274                                2,222
Sub­total :                                     7,721                                   5.030                              12,751

     TOTAL :   12,751

Tercera.­ “H. Ayuntamiento” con autorización por escrito del cabildo autoriza al “Gobierno del Estado”
para que se dispongan durante el año fiscal 2007 de los recursos que les corresponden dentro de las
participaciones   de   impuestos   federales   o   recursos   del   ramo   XXXIII   hasta   por   un   monto   de
$3’450,240.00  (SON:   TRES   MILLONES   CUATROCIENTOS   CINCUENTA   MIL   DOSCIENTOS
CUARENTA   PESOS   00/100   M.N.),   que   aportaran   en   5   mensualidades   de   $273,699.30  SON:
(DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS 30/100 M.N.), 1
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mensualidad  de  $280,706.21  SON:   (DOSCIENTOS OCHENTA MIL  SETECIENTOS SEIS  PESOS
21/100 M.N.),  5  mensualidades  de  $300,172.88  (SON: TRESCIENTOS MIL CIENTO SETENTA Y
DOS PESOS 88/100 M. N.) y 1 mensualidad  de $300,172.89  (SON: TRESCIENTOS MIL CIENTO
SETENTA Y DOS PESOS 89/100 M. N.).

SEGUNDA.­ Vigencia del Convenio Modificatorio.­ El presente Convenio tendrá una vigencia contada
a partir del 01 de Septiembre de 2007 al 31 de Diciembre de 2007, de conformidad con el Convenio
Original.

TERCERA.­ El presente Convenio Modificatorio no implica la novación del Convenio Original de fecha
04 de Enero de 2007, sino únicamente por lo expresamente pactado en el presente instrumento, ya
que subsistirán en todos sus términos el resto de las cláusulas que lo integran y en la forma prevista
en el mismo.

CUARTA.­ Para la  interpretación y cumplimiento del presente convenio y para todo aquello que no
este expresamente estipulado en el mismo, las partes renuncian en forma expresa al fuero que por
razón de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderle y se someten a la competencia  de los
tribunales de la ciudad de Hermosillo, Sonora.

Leído que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal lo firman
para constancia y validez en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a 15 de Mayo de 2007.

POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO”
C. P. ERNESTO VARGAS GAYTAN

SECRETARIO DE HACIENDA

“H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS”
LIC. ANTONIO ASTIAZARAN

GUTIERREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

ING. FLOR AYALA ROBLES LINARES
DIRECTORA GENERAL DE DIF SONORA

ING. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

­  ­ ­ Acto seguido,  el C. Presidente Municipal sometió a consideración del
Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegándose al siguiente punto de
acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  ACUERDO 7.­  Es  de  aprobarse  y  se  aprueba  por  Unanimidad con
Veintiún votos presentes,  la propuesta del C. Presidente Municipal, en los
términos siguientes: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ÚNICO.­ Se autoriza la suscripción del Primer Convenio de Modificación
al Convenio de Coordinación del Programa de Desayunos Escolares entre
DIF­SONORA y  el  Municipio  de  Guaymas,  correspondiente  al  año  Fiscal
2007; así mismo se autoriza a los CC. Presidente Municipal y Secretario del
H. Ayuntamiento para que suscriban el convenio antes aprobado a nombre
del   Ayuntamiento   de   Guaymas;   todo   lo   anterior   con   fundamento   en   los
artículos 61, Fracción II, Inciso F), 64, 65, Fracción V, y 89, Fracción VII de la
Ley de Gobierno y Administración Municipal. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ Continuando con el Punto Ocho del Orden del Día, relativo a Informe
de   Funciones   desarrolladas   por   el   Organismo   Público   Descentralizado
denominado Promotora Inmobiliaria del Municipio de Guaymas; el Presidente
Municipal manifiesta: “Adjunto al citatorio para la celebración de esta Sesión
se incluyó Informe de funciones del Organismo correspondiente a los meses
de Diciembre de 2006; Enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio de 2007; lo
anterior, en cumplimiento a lo establecido por el artículo 110 de la Ley de
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Gobierno y Administración Municipal  y 10 del  Acuerdo de Creación de  la
Promotora Inmobiliaria del Municipio de Guaymas. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ INFORME.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 
Integrantes del H. Ayuntamiento de Guaymas,
Señor Secretario del Ayuntamiento.
P r e s e n t e s. ­
En cumplimiento a lo que establece el artículo 110 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal
para   el   Estado   de   Sonora,   así   como   el   artículo   10   del   Acuerdo   de   creación   de   la   Promotora
Inmobiliaria del Municipio de Guaymas, comparezco ante ustedes con el propósito de dar a conocer el
informe  de   las   funciones  desarrolladas   en   este   Organismo   Paramunicipal,   correspondiente   a   los
meses de diciembre del 2006, enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio del 2007.

Como resultado de  lo anterior,  haré un recuento  mes por mes de  las actividades más relevantes,
señalando los asuntos sobresalientes desarrollados durante estos meses y detallando las actividades
realizadas, haciendo de su conocimiento que desde este momento se encuentran a su disposición en
el  archivo  de esta  Paramunicipal,   todos  y  cada  uno  de   los  documentos  que correspondan  a   los
asuntos mencionados en el presente informe.

DICIEMBRE 2006 (DEL DÍA 18 AL DÍA 31) 
• EN LA  PRIMERA SESIÓN  ORDINARIA LLEVADA ACABO EL  DÍA 18  DE DICIEMBRE  DEL  2006  SE

CONSTITUYÓ LEGALMENTE EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LA PROMOTORA INMOBILIARIA,
ASÍ COMO EL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR GENERAL, DEL COMISARIO Y EL OTORGAMIENTO
DEL PODER GENERAL REFERIDO EN EL ARTÍCULO 9º FRACCIÓN V DEL ACUERDO DE CREACIÓN
DE LA PROMOTORA INMOBILIARIA, AL DIRECTOR GENERAL.

• LA INTEGRACIÓN DEL CONSEJO QUEDO DE LA SIGUIENTE MANERA:
− LIC.   ANTONIO   FRANCISCO   ASTIAZARÁN   GUTIÉRREZ,   PRESIDENTE   DEL   CONSEJO   DE

ADMINISTRACIÓN.
− HORTENCIA MARCELA DÍAZ FRAYDE, VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN.

− ING. MARTÍN EUGENIO LARIOS VELARDE, SECRETARIO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN.

− C. MANUEL VILLEGAS RODRÍGUEZ, VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN.

− C.P. EVERARDO MILLÁN CRUZ, VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN.

− LIC. SUSANA CORELLA PLATT, VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN.

− C. OFELIA CAMARENA NAVARRO, VOCAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN.

− LIC.   JUAN   JOSÉ   DE   JESÚS   GUZMÁN   AGUIRRE,   COMISARIO   PÚBLICO   DE   LA   PROMOTORA
INMOBILIARIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS.

− LIC. IVÁN ROMANO TAPIA, DIRECTOR GENERAL DE LA PROMOTORA INMOBILIARIA DEL MUNICIPIO
DE GUAYMAS.

• SE INICIA CON LOS TRÁMITES LEGALES PARA FORMALIZAR LOS ACUERDOS EMITIDOS DURANTE
LA PRIMERA SESIÓN DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN.

ENERO 
• SE   CONTINÚA   CON   LOS   TRÁMITES   LEGALES   PARA   FORMALIZAR   LOS   ACUERDOS   TOMADOS

DURANTE LA PRIMERA SESIÓN DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN.
• SE EMPIEZAN A BUSCAR Y EXAMINAR LOS PERFILES QUE OCUPARÁN LAS DIVERSAS ÁREAS QUE

COMPRENDEN   LA   ESTRUCTURA   ADMINISTRATIVA   DE   LA   PROMOTORA   INMOBILIARIA   DEL
MUNICIPIO DE GUAYMAS.

• QUEDO   DEBIDAMENTE   PROTOCOLIZADA   EL   ACTA   DE   ASAMBLEA   DE   LA   PRIMERA   SESIÓN
ORDINARIA   EN   ESCRITURA   PÚBLICA   NÚMERO   17,100   VOLUMEN   DXXXVII   (QUINGENTÉSIMO
TRIGÉSIMO SÉPTIMO), DE FECHA 09 DE ENERO DEL 2007, EXPEDIDA POR EL LICENCIADO MIGUEL
ARNULFO SALAS MARISCAL, NOTARIO PÚBLICO NUMERO 10 SUPLENTE. 

• ASÍ MISMO, QUEDÓ DEBIDAMENTE REGISTRADO ANTE EL REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD,
LA PROTOCOLIZACIÓN ANTERIORMENTE DESCRITA, EN LA SECCIÓN DE REGISTRO DE PERSONAS
MORALES, LIBRO 1, NÚMERO 1189, VOLUMEN 45, DE FECHA 25 DE ENERO DEL 2007.

• SE ACUDIÓ ANTE EL SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA, A SOLICITAR LA  INSCRIPCIÓN
ANTE EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DE ESTA ENTIDAD PARAMUNICIPAL, LA CUAL
QUEDÓ DEBIDAMENTE REGISTRADA EL DÍA 24 DE ENERO DEL 2007 CON LA CLAVE DE R.F.C. PIM

23



070109 L54, BAJO LA ACTIVIDAD ECONÓMICA CONSISTENTE EN: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
MUNICIPALES DE INSTITUCIONES DE BIENESTAR SOCIAL. ES IMPORTANTE DESTACAR QUE AL SER
UNA EMPRESA NO LUCRATIVA,  QUEDA EXENTA DEL PAGO DEL  IVA,  DEL  ISR Y DEL  IMPUESTO
SOBRE REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL (2%).

FEBRERO 
• SE INTEGRAN LOS EXPEDIENTES DEL PATRIMONIO OTORGADO A LA PROMOTORA INMOBILIARIA,

PARA ACUDIR ANTE NOTARIO PÚBLICO A EFECTUAR LA TRANSFERENCIA. 
• SE INICIAN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN DEL PERSONAL QUE INTEGRA LA PROMOTORA

INMOBILIARIA, SE  ACUDIRÁ A  LAS  INSTALACIONES  QUE OCUPA  LA PROMOTORA  INMOBILIARIA
MUNICIPAL DE HERMOSILLO, CON EL FIN DE CONOCER EL FUNCIONAMIENTO DE LAS DIVERSAS
ÁREAS QUE COMPRENDEN LA MISMA Y LA FORMA EN QUE ADMINISTRAN LA CARTERA CREDITICIA,
ASÍ COMO DE CONOCER LOS PLANES DE FINANCIAMIENTO, QUE CONTEMPLAN EN TODOS LOS
CASOS   LA   APORTACIÓN   DEL   BENEFICIARIO,   CON   EL   OBJETO   DE   HACER   RECUPERABLE   LA
INVERSIÓN; Y SOBRE TODO PARA APROVECHAR LA ENORME EXPERIENCIA ADQUIRIDA DURANTE
LOS 15 AÑOS QUE TIENEN DE OPERACIÓN.

• SE LEVANTÓ UN CENSO POBLACIONAL EN LA COLONIA “23 DE MARZO” CON EL FIN DE SABER
CUANTOS LOTES SE ENCUENTRAN HABITADOS Y QUE TIPO DE CONSTRUCCIÓN EXISTE.

MARZO
• QUEDA   DEBIDAMENTE   PROTOCOLIZADA   PARTE   DE   LA   DONACIÓN   GRATUITA,   PURA   E

INCONDICIONAL   DEL   PATRIMONIO   OTORGADO   A   LA   PROMOTORA   INMOBILIARIA,   MEDIANTE
ESCRITURA   PÚBLICA   NÚMERO   17,173,   VOLUMEN   DXL   (QUINGENTÉSIMO  CUADRAGÉSIMO),   DE
FECHA  08   DE  MARZO  DEL   2007,   EXPEDIDA  POR  EL   LIC.   MIGUEL  ARNULFO  SALAS  MARISCAL,
NOTARIO   PÚBLICO   NÚMERO   10   SUPLENTE,   LA   CUAL   AMPARA   LOS   INMUEBLES   CON   CLAVE
CATASTRAL NÚMEROS 07­017­002, 02­313­007, 06­083­001 Y 02­112­002.

• CONTINÚAN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN DEL PERSONAL QUE INTEGRA LA PROMOTORA
INMOBILIARIA, EN LAS INSTALACIONES QUE OCUPA LA PROMOTORA INMOBILIARIA MUNICIPAL DE
HERMOSILLO.

ABRIL
• SE LLEVA A CABO EL DÍA 04 DE ABRIL DEL 2007 LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DE

ADMINISTRACIÓN   DE   LA   PROMOTORA   INMOBILIARIA,   DURANTE   LA   CUAL   SE   TOMARON   LOS
SIGUIENTES ACUERDOS:

1 SE DESIGNA COMO NUEVO COMISARIO A LA LIC. CARLA NEUDERT CÓRDOVA.
2 SE PRESENTA Y APRUEBA EL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS. 

3 SE AUTORIZA AL DIRECTOR GENERAL LA VENTA POR 2,000,000.00 (DOS MILLONES DE PESOS
00/100),   DEL   INMUEBLE  DONDE  SE   ENCUENTRAN  LAS   INSTALACIONES  DE   LO   QUE   FUE   EL
RASTRO   MUNICIPAL,   PROPIEDAD   DE   ESTE   ORGANISMO   PARAMUNICIPAL,   CON   CLAVE
CATASTRAL NÚMERO 06­083­001. EL CUAL REGISTRABA UN GRAVAMEN JUDICIAL DERIVADO DE
UN JUICIO INTERPUESTO POR EL DONANTE ORIGINAL DEL INMUEBLE. 

4 SE   AUTORIZA   AL   DIRECTOR  GENERAL   LA   COMPRA   DE   TERRENO  DONDE   SE   ENCUENTRA
ASENTADA DE FORMA IRREGULAR LA COLONIA “13 DE ENERO”, PROPIEDAD DE AUTOPLAZA DEL
NOROESTE S.A. DE C.V., POR LA CANTIDAD DE 2,800,000.00 (DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS 00/100).

• QUEDO   DEBIDAMENTE   PROTOCOLIZADA   EL   ACTA   DE   ASAMBLEA   DE   LA   SEGUNDA   SESIÓN
ORDINARIA   EN   ESCRITURA   PÚBLICA   NÚMERO   17,573   VOLUMEN   DLXIV   (QUINGENTÉSIMO
SEXAGÉSIMO CUARTO), DE FECHA 27 DE ABRIL DEL 2007, EXPEDIDA POR EL LICENCIADO MIGUEL
ARNULFO SALAS MARISCAL, NOTARIO PÚBLICO NUMERO 10 SUPLENTE.

• CONTINÚAN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN DEL PERSONAL QUE INTEGRA LA PROMOTORA
INMOBILIARIA, EN LAS INSTALACIONES QUE OCUPA LA PROMOTORA INMOBILIARIA MUNICIPAL DE
HERMOSILLO.

MAYO
• INICIA PRIMERA ETAPA DE REGULARIZACIÓN DE LA COLONIA “23 DE MARZO”, CONSISTENTE EN

LA   ELABORACIÓN   DE   PLANOS   Y   PROYECTO   DE   URBANIZACIÓN,   LA   CUAL   SE   ENCUENTRA
ASENTADA   DE   FORMA   IRREGULAR   EN   TERRENO   PROPIEDAD   DE   ESTE   ORGANISMO
PARAMUNICIPAL.

• QUEDÓ  DEBIDAMENTE  REGISTRADO  ANTE  EL  REGISTRO  PÚBLICO  DE  LA  PROPIEDAD,  EN  LA
SECCIÓN  DE  REGISTRO  DE   PERSONAS   MORALES,  LIBRO  1,   NÚMERO 1220,   VOLUMEN  47,   DE
FECHA   14     DE   MAYO   DEL   2007,   LA   ESCRITURA   PÚBLICA   NÚMERO   17,573   VOLUMEN   DLXIV
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(QUINGENTÉSIMO SEXAGÉSIMO CUARTO), DE FECHA 27 DE ABRIL DEL 2007, EXPEDIDA POR EL
LICENCIADO MIGUEL  ARNULFO  SALAS  MARISCAL,   NOTARIO  PÚBLICO  NUMERO  10  SUPLENTE.
REFERENTE A LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN. 

• QUEDÓ  DEBIDAMENTE  REGISTRADO  ANTE  EL  REGISTRO  PÚBLICO  DE  LA  PROPIEDAD,  EN  LA
SECCIÓN DE REGISTRO INMOBILIARIO, LIBRO 1, NÚMERO 76,453, VOLUMEN 2600, DE FECHA 23 DE
MAYO   DEL   2007,   LA  ESCRITURA   PÚBLICA   NÚMERO  17,173,   VOLUMEN   DXL   (QUINGENTÉSIMO
CUADRAGÉSIMO), DE FECHA 08 DE MARZO DEL 2007, EXPEDIDA POR EL LIC. MIGUEL ARNULFO
SALAS   MARISCAL,   NOTARIO  PÚBLICO   NÚMERO  10   SUPLENTE,  REFERENTE   A   LA  DONACIÓN
GRATUITA,   PURA   E   INCONDICIONAL   DEL   PATRIMONIO   OTORGADO   A   LA   PROMOTORA
INMOBILIARIA.

• EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO EMITIDO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN, SE REALIZA LA
VENTA   DE   INMUEBLE   PROPIEDAD   DE   ESTE   ORGANISMO,   CONSISTENTE   EN   TERRENO   CON
SUPERFICIE DE 22,100 M2, CON CLAVE CATASTRAL 06­083­001, POR LA CANTIDAD DE 2,000,000.00
(DOS   MILLONES   DE   PESOS   00/100),   A   INMOBILIARIA   SANALONA  DE   GUAYMAS   S.A.   DE   C.V.,
OPERACIÓN REALIZADA ANTE LA LIC. SUSANA GASCÓN ESPINOZA, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO
41. 

• EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO EMITIDO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN, SE REALIZA LA
COMPRA DE INMUEBLE PROPIEDAD DE AUTOPLAZA DEL NOROESTE S.A. DE C.V., CONSISTENTE
EN TERRENO CON SUPERFICIE DE 151,427.73 M2, CON CLAVE CATASTRAL 10­033­001,  POR LA
CANTIDAD   DE   2,800,000.00   (DOS   MILLONES   OCHOCIENTOS   MIL   PESOS   00/100),   OPERACIÓN
REALIZADA ANTE EL LIC. MIGUEL ARNULFO SALAS MARISCAL, NOTARIO PÚBLICO NÚMERO 10.

JUNIO
• SE INTEGRAN 120 EXPEDIENTES DE FAMILIAS QUE SE ENCUENTRAN EN POBREZA PATRIMONIAL,

UBICADAS EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO, LO ANTERIOR CON EL FIN DE PARTICIPAR EN EL
“PROGRAMA DE AHORRO, SUBSIDIO Y CRÉDITO PARA LA VIVIENDA PROGRESIVA TU CASA 2007”,
QUE LLEVA A CABO EL GOBIERNO DEL ESTADO EN ESTE MUNICIPIO A TRAVÉS DEL INSTITUTO DE
VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA, CON EL CUAL SE BUSCA BENEFICIAR A 90 FAMILIAS, Y EN EL
CUAL   LA   PROMOTORA   INMOBILIARIA   PARTICIPA   COMO   ENTIDAD   RESPONSABLE   DE   LA
OPERACIÓN DE DICHO PROGRAMA.

• INICIA PRIMERA ETAPA DE REGULARIZACIÓN DE LA COLONIA “13 DE ENERO”, CONSISTENTE EN LA
ELABORACIÓN DE PLANOS Y PROYECTO DE URBANIZACIÓN, LA CUAL SE ENCUENTRA ASENTADA
DE FORMA IRREGULAR EN TERRENO PROPIEDAD DE ESTE ORGANISMO PARAMUNICIPAL.

Se ha elaborado un informe detallado de las principales funciones y actividades desarrolladas por la
Promotora Inmobiliaria del Municipio de Guaymas, es importante reiterar que queda a disposición de
este   cuerpo   colegiado,  todos   y   cada   uno   de   los   documentos   que   correspondan   a   los   asuntos
mencionados en el presente informe.

Atentamente
Lic. Iván Romano Tapia

Director General

­   ­   ­   Intervino   la   C.  Regidora   NORMA  ELVIRA  CASTRO  SALGUERO   y
manifestó: “En el informe que entregó el Director de la Inmobiliaria, vienen
los informes ya listos y según ellos ya están conformados, pero la verdad es
que  está   muy  escueta   la   información,  hay  una  venta  de   terrenos  y  otra
compra donde no  tenemos mayor  información de  los estados financieros,
creo que se debió hacer  mas a detalle porque son casi  10 metros de  la
ampliación de la Inmobiliaria además que en la junta previa que tuvimos no
se vio a detalle y no estaban todos los integrantes del Ayuntamiento; entre
otras cosas dice que el Comisario es el que debe designar la Contralora y
aquí viene que el Comisario es la misma Contralora, entonces aparte de ser
la Contralora también hace las funciones del Comisario, creo que ahí hay un
error porque no puede asumir  funciones  de  terceros,  y como decía,  aquí
viene  que   se  autoriza  al  Director  General   la   venta  por  dos  millones   del
inmueble establecido en lo que fue el Rastro Municipal, propiedad de este
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organismo paramunicipal pero ahí todo esta muy escueto, no sabíamos que
era una donación de la familia Uribe, no sabemos como se hizo la venta, no
lo   vimos,   no   se   pasó  el   informe   a   tiempo,   que   no   dudamos   que  estén
haciendo  las  cosas de  una  manera  correcta,  pero   también  es   importante
cumplir con su responsabilidad. Aquí dice también que se autoriza al Director
General,  la compra de un terreno donde se encuentra asentada de forma
irregular la Colonia Trece de Enero, propiedad de Auto Plaza del Noroeste,
por la cantidad de dos millones ochocientos, es toda la información, además
vienen operaciones financieras de varios meses y a eso la falta un poco mas
de soporte   financiero para que  los Regidores  lo conozcan mas a detalle,
aparte que la Contralora es la Comisaria de esa Paramunicipal.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­  ­   ­  ­  ­ ­   ­   ­  Hace uso de  la voz al  C. Presidente Municipal  y manifestó:
“Gracias compañera por sus comentarios, pero desconozco y la verdad no
quisiera emitir ningún juicio de valor en torno al argumento de la Contralora,
no  sé si  pueda ella   legalmente  asumir su papel  como Comisaria  y  si  no
tienen inconveniente me gustaría solicitar a este Ayuntamiento, en relación a
este punto específico, autorizar el uso de la voz al Lic. Tranquilino Aguilar a
fin de aclarar este punto.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Acto seguido, el Presidente Municipal somete a consideración del
Ayuntamiento autorizar el uso de la voz al Lic. Tranquilino Javier Aguilar para
aclarar   la   precisión  de  carácter   jurídico  expuesto  por   la  Regidora  Norma
Elvira Castro Salguero, siendo aprobado por Unanimidad. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Aprobada su intervención, hace uso de la voz el Lic. Tranquilino Javier
Aguilar   y   manifestó:   “Cuando   inició   la   creación   de   los   Organismos
Paramunicipales, que por disposición de la Ley de Gobierno, en todos los
casos es el Titular del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental el que
designa   a   los   Comisarios   Públicos   integrantes   de   ésos   Organismos,   se
señaló   la   posibilidad   de   que   fuera   la   propia   Contralora,   se   analizó
jurídicamente y se fue al criterio señalado de que si podía lo más, podía lo
menos, entonces en algunos casos la propia Contralora ocupa el cargo de
Comisario   en   la   Paramunicipal,   si   hubiera   algún   tipo   de   problema
administrativo lo único que tendría que hacer ella es designar a otra persona
y no afectaría de ninguna forma la intervención que tuvo previamente en la
Paramunicipal.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Intervino la C. Regidora NORMA ELVIRA CASTRO SALGUERO y dijo:
“En la Ley de Gobierno de Administración Municipal dice que la encargada
del Órgano de Control Evaluación Gubernamental es quien designará a los
Comisarios   Paramunicipales   y   en   la   estructura   y   funcionamiento   del
Organismo   de   la   Paramunicipal   viene   designado   un   Consejo   de
Administración, un Director General y un Comisario, y aquí mismo dice que
es la Contralora quien designará al Comisario, entonces creo que es juez y
parte.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Hace uso de la voz el Presidente Municipal y manifestó: “Creo que no
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está  muy  claro  cual   es  el   papel   del  Comisario,   si   la  Contralora   tiene   la
facultad de designar al Comisario, el criterio que decía hace un momento el
Lic.  Aguilar,   quien  puede   lo   más  puede   lo  menos,  es  decir,   si   tengo   la
facultad para nombrar un Comisario, en consecuencia puedo asumir también
como tal el papel de Comisario, no estoy seguro, solo estoy diciendo que ese
es   el   criterio   que   se   aplicó,   pero   le   ofrezco   con   mucho   gusto   que   lo
revisemos jurídicamente, entiendo que ella ha venido en otros Organismos
Públicos  Descentralizados,  ella   funge como  tal  precisamente derivado  de
esta facultad que ella tiene y que puede delegarla en una tercera persona
que   dependa   de   la   propia   Contraloría,   o   bien   asumir   como   tal   la
responsabilidad, sin embargo le ofrezco revisar este asunto y voy a pedirle a
la  Contralora  que   lo  vea con  el  Director  Jurídico  para  ver  si  hay  alguna
contravención,  no se  trata de un conflicto  de   intereses porque  finalmente
tanto la Contralora que es titular de un Órgano de Control, como la persona
que   en   su   momento   pudiera   designar   para   fiscalizar   las   operaciones,
finalmente son las mismas facultades, es decir, o las asume ella o las delega
en una tercera persona, como en este caso. Con relación al otro punto, creo
que por mucho vale bien la pena poder compartir con ustedes lo que se está
haciendo en la Promotora Inmobiliaria, creo que estamos sentando las bases
para  poder   enfrentar   el   rezago  que   tenemos  y  que   fue  el   espíritu   de   la
creación de la Promotora Inmobiliaria para poder enfrentar el rezago en una
tercera parte de las familias de Guaymas que viven en este momento sin un
título de propiedad, nuestra meta en este primer año es llegar a quinientos
lotes   disponibles,   con   servicios   básicos,   obviamente   no   van   a   estar
pavimentados,  pero si  con agua,   luz y drenaje para hacerle frente a este
rezago.   Tenemos   la   participación   de   dos   integrantes   del   Consejo   de
Administración de  la propia Promotora  Inmobiliaria,  uno en su calidad de
Presidente de  la Comisión de  Hacienda  y  otro  en  su  calidad de Regidor
Plurinominal, y le voy a pedir al Director de la Promotora Inmobiliaria que los
invite a una reunión para platicar sobre lo que estamos haciendo, creo que
no está por demás, como lo comenta la Regidora Norma Castro, que sepan
cuales fueron los criterios por los cuales se vendieron algunas propiedades y
por qué se están adquiriendo otras propiedades, porque efectivamente creo
que el informe como tal puede ser mas extenso, sin embargo creo que lo
mas valioso pudiera ser que ustedes en lo individual pudieran externar de
manera   verbal   las   dudas,   las   inquietudes   que   tengan   sobre   cualquier
operación.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Intervino la C. Regidora NORMA
ELVIRA   CASTRO   SALGUERO   y   manifestó:   “Los   integrantes   del
Ayuntamiento debemos estar bien informados de los bienes del Municipio,
con respecto a la duplicidad de funciones, es que precisamente este informe
se  derivó  de  una  omisión  de   la  Contralora  y  por   lo   tanto  del  Comisario
porque   dice   que   el   Comisario   va   a   tener   las   siguientes   atribuciones:
convocar  a  sesiones  ordinarias  y  extraordinarias  en  caso  de omisión  del
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Presidente   o   del   Director   General,   o   en   cualquier   caso   que   lo   juzgue
conveniente, no paso eso, a diez meses nadie nos informó y la Contralora
hizo sus informes trimestrales de sus funciones y tampoco viene, por eso es
muy  conveniente  que  se  designe  a  una  persona  que   tenga  el  suficiente
tiempo de vigilar a las Paramunicipales que se rigen por la misma Ley de
Gobierno y Administración Municipal y que debe estar realmente enterado.” ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ En uso
de la voz el Presidente Municipal dijo: “Con mucho gusto tomo en cuenta sus
comentarios. Me  informa la Contralora  que en  los  informes trimestrales si
vienen las actividades de la Promotora Inmobiliaria.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ En uso de
la voz La C. Regidora NORMA ELVIRA CASTRO SALGUERO manifiestó:
“No   vienen   las   omisiones,   es   decir,   nunca   señalan,   ni   hacen   la
recomendación  de  que  no  están   rindiendo   los   informes  mensuales  a   los
integrantes del Ayuntamiento, como marca el acuerdo de la creación de la
Promotora   Inmobiliaria,   es   muy   importante   que   se   haga   una   reunión
exclusivamente para ponernos al tanto.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Hace uso de la voz el Presidente Municipal manifestó: “Me parece una
buena  propuesta  y  con  mucho  gusto   voy  a  solicitar  al  Lic.  Romano que
convoque a una reunión para platicar acerca de lo que estamos haciendo,
insisto, lo que se pretende es llegar hasta quinientos lotes en el primer año.”
­   ­   ­   ­  Continuando   con  el  Punto   Nueve  del  Orden  del  Día,   relativo   a
Dictamen de la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública; para el
desahogo de este punto, el C. Presidente Municipal otorgó el uso de la voz a
la C. Regidora SUSANA CORELLA PLATT, Presidenta de la Comisión de
Hacienda, quien en uso de la misma, manifestó: “Primero que nada y como
siempre, quiero agradecer y reconocer la disponibilidad de nuestro Tesorero
que siempre está ahí para cualquier información que solicitemos. Nos hemos
estado reuniendo una vez al mes desde enero y el día 19 de este mes, nos
reunimos   por   varias   horas   y   analizamos   el   comparativo   de   ingresos   y
egresos hasta la fecha y la verdad encontramos muy buenas observaciones
con sus pertinentes recomendaciones por supuesto, y en virtud de que ya
tenemos todos el dictamen en nuestras manos, quisiera solicitar la dispensa
de la lectura del Dictamen y que posteriormente se someta a su aprobación y
el envío al Congreso del Estado.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­   Intervino   la   C.  Regidora   NORMA  ELVIRA  CASTRO  SALGUERO   y
manifestó: “Señor Presidente, yo si quisiera que se asentara en actas, como
bien dice la compañera, que hemos estado trabajando con el Tesorero quien
ha tenido mucha disposición, pero yo considero que con respecto a otras
dependencias no tuvimos información oportuna y anoche hasta la una de la
mañana no había recibido la información que quedó pendiente, sobre todo
de las obras en proceso, obras públicas tan importantes como la Calzada y
la Serdán,  no nos  llegó  la  información  igualmente de otros  rubros de  los
cuales   ya   le   hicimos   verbalmente   unas   observaciones   al   Tesorero;   el
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dictamen ya está firmado, pero si quisiera que quedara asentado en actas
que faltó esa información, que la vamos a revisar en estos siguientes tres
meses, pero si es importante tenerla a tiempo para evitar observaciones y
espero que  la Contralora esté pendiente de eso, de  los rubros que ya  le
mencionamos al Tesorero.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Intervino la C. Regidora SUSANA CORELLA PLATT y
manifestó: “También quiero agradecer la disponibilidad del Ing. Martín Larios,
que siempre ha estado pendiente para cualquier duda que tengamos, incluso
como lo mencioné, estuvimos analizando, y en algunos días que no pudiste
estar  presente  por   tus  ocupaciones,  ahí   está  el   Ing.   Larios,  el  Tesorero
incluso nos ha enviado información por Internet y si quisiera pedirle al Señor
Tesorero si  pudiera  enviarle  la   información  a   la  compañera,  para  que  no
tenga ninguna duda.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Hizo uso de la voz el C. Presidente Municipal y manifestó: “Me informa el
Tesorero Municipal que en el transcurso del día de hoy se les va a entregar
la información pendiente en lo que respecta a obras públicas.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Acto seguido,  el C. Presidente Municipal sometió a consideración del
Pleno la dispensa de la lectura del dictamen, llegándose al siguiente punto
de acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­   ACUERDO   8.­  Es   de   aprobarse   y   se   aprueba   por   Unanimidad   la
dispensa   de   la   lectura   del   dictamen   presentado   por   la   Comisión   de
Hacienda,   Patrimonio   y   Cuenta   Pública,   ordenándose   se   inserte
íntegramente el mismo en la presente acta. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 
­ ­ ­ DICTAMEN.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 

COMISIÓN DE HACIENDA,
PATRIMONIO Y CUENTA PÚBLICA

HONORABLE AYUNTAMIENTO:
Los suscritos  Regidores integrantes  de la Comisión de Hacienda,  Patrimonio y Cuenta Pública, en
ejercicio pleno de las facultades que nos confieren la Ley de Gobierno y Administración Municipal y el
Reglamento Interior del Ayuntamiento, nos permitimos someter a la consideración de este Pleno la
Integración de los Estados Financieros correspondiente al periodo trimestral del 1º de abril al 30 de
junio de 2007 para su envío en tiempo al Congreso del Estado, mismos que fundamos y motivamos al
tenor de los siguientes:

C O N S I D E R A N D O S
PRIMERO.­ Que es facultad legal y reglamentaria de las Comisiones estudiar, dictaminar y proponer
soluciones a los asuntos de las distintas ramas de la administración pública municipal, de conformidad
con lo que establecen  los artículos  73 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal y 89 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento.

SEGUNDO.­ Que es facultad legal de los Regidores analizar, deliberar y votar sobre los asuntos que
se traten en las sesiones de comisiones y del Ayuntamiento, según lo dispuesto por el artículo 68
fracción II de la Ley de Gobierno y Administración Municipal.

TERCERO.­ Que es facultad reglamentaria de la Comisión de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública,
la revisión y firma de los estados de origen y aplicación de fondos, solicitar  y obtener del Tesorero
Municipal, la información relativa a la hacienda, al ejercicio del presupuesto, al patrimonio municipal y
demás documentación necesaria para el cumplimiento de sus funciones; vigilar que la Cuenta Pública
municipal se integre en la forma y términos previstos en las disposiciones aplicables y se remita en
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tiempo al Congreso del Estado, según lo dispuesto por el artículo 78 fracciones I, II y III de la Ley de
Gobierno y Administración Municipal.

CUARTO.­   Que   es   facultad   Constitucional   y   legal   del   Ayuntamiento   enviar   trimestralmente   al
Congreso, los estados financieros que comprenderán la balanza de comprobación, el balance general
y el estado de resultados que contenga el ejercicio presupuestario de ingresos y egresos que se lleve
a la fecha; de conformidad con lo que establecen los artículos 64, fracción XXV, y 136 fracción XXIII,
de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Sonora, y 61 fracción IV inciso D) de la Ley
de Gobierno y Administración Municipal. 

QUINTO.­ Que la integración de los Estados Financieros correspondiente al periodo trimestral del 1º
de abril al 30 de junio de 2007,  fue debidamente analizada por esta Comisión en sesión celebrada
para el efecto el día 16 de los corrientes.

Acorde con esto, motivamos el envío trimestral de los Estados Financieros correspondiente al periodo
trimestral del 1º de abril al 30 de junio de 2007, con la siguiente:

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS
Es   obligación   constitucional   de   todo   Gobierno   Municipal  enviar   trimestralmente   al   Congreso,   los
Estados Financieros que comprenderán la balanza de comprobación, el balance general y el estado
de resultados que contenga el ejercicio presupuestario de ingresos y egresos que se lleve a la fecha.

Por   tal  motivo,  y  con  el  afán de  dar  cumplimiento  a   las  disposiciones   legales,  esta  Comisión de
Hacienda Patrimonio y Cuenta Pública, procedió al análisis, revisión y dictaminó la integración de los
Estados Financieros constituidos por los siguientes elementos:

Anexo Concepto
1 Balanza de Comprobación
2 Balance General

Conciliaciones Bancarias
Relaciones Analíticas

3 Informe Trimestral de Adquisiciones de Activos Fijos
4 Informe Trimestral de Bajas de Activos Fijos
5 Estado de Ingresos y Egresos Trimestral y Acumulado
6 Estado de Origen y Aplicación de Recursos Acumulados
7 Comparativo de Ingresos Trimestral y Acumulado con justificaciones
8 Desglose del Capítulo 8000 Ingresos Extraordinarios Trimestral
9 Comparativo de Egresos Trimestral y Acumulado con justificaciones
10 Concentrado del Gasto Trimestral por Capítulo y Dependencia
11 Comparativo de Egresos por Dependencia Trimestral con justificaciones
12 Desglose del Capítulo 4000 Transferencias de Recursos Fiscales Trimestral
13 Avance Físico Financiero Trimestral de los Programas de Inversión con justificaciones
14 Desglose   de   Gastos   Efectuados   con   Recursos   del   Fondo   de   Aportaciones   para   la

Infraestructura Social Municipal con justificaciones Trimestral
15 Desglose   de   Gastos   Efectuados   con   Recursos   del   Fondo   de   Aportaciones   para   el

Fortalecimiento Municipal con justificaciones Trimestral
16 Desglose del Capítulo 8000 Erogaciones Extraordinarias Trimestral
17 Desglose del Capítulo 9000 Deuda Pública Trimestral
18 Informe sobre la Situación de la Deuda Pública Municipal
19 Información Programática Presupuestal con justificaciones Trimestral

Por lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en los Artículos 64, fracción XXV, y 136 fracción XXIII,
de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Sonora; Artículo 61, fracción IV, inciso D)
de la Ley de Gobierno y Administración Municipal, y 16 de la Ley Orgánica de la Contaduría Mayor de
Hacienda   del   H.   Congreso   del   Estado,   los   suscritos   Regidores   integrantes   de   la   Comisión   de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública, en ejercicio pleno de nuestras atribuciones, sometemos a la
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consideración  de  este   Pleno  Edilicio  el  envío   trimestral   al  Congreso  del  Estado,   los  Estados
Financieros correspondiente al periodo del 1º de abril al 30 de junio de 2007.

Así lo decidieron los C.C. integrantes de la Comisión, a los 16 días del mes de julio de 2007:
C. Susana Corella Platt

Regidor Presidente

C. Ariel Gastélum Villasana
Regidor Secretario

C. Carla del Carmen Baumea Mora
Regidor Comisionado

C. Ofelia Camarena Navarro
Regidor Comisionado

C. Norma Elvira Castro Salguero
Regidor Comisionado

­ ­ ­ Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometió a consideración del H.
Ayuntamiento   el   Dictamen   presentado   por   la   Comisión   de   Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Pública, llegándose al siguiente punto de acuerdo: ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  ACUERDO 9.­  Es  de  aprobarse  y  se  aprueba  por  Unanimidad con
Veintiún   votos   presentes   el   Dictamen   presentado   por   la   Comisión   de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública, relativo a los Estados Financieros
correspondientes al período trimestral del 1º de Abril al 30 de Junio de 2007,
para su envío al Congreso del Estado, en los siguientes términos: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ÚNICO.­  En cumplimiento a lo dispuesto en los Artículos 64, fracción
XXV,  y  136  fracción  XXIII,  de   la  Constitución  Política  del  Estado  Libre  y
Soberano   de   Sonora;   Artículo   61,   fracción   IV,   inciso   D)   de   la   Ley   de
Gobierno   y   Administración   Municipal,   y   16   de   la   Ley   Orgánica   de   la
Contaduría   Mayor   de   Hacienda   del   H.   Congreso   del   Estado,   este
Ayuntamiento,   en   ejercicio   pleno   de   sus   atribuciones,   aprueba  el   envío
trimestral   al   Congreso   del   Estado,   de   los   Estados   Financieros
correspondientes al periodo del 1º de Abril al 30 de Junio de 2007. ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Continuando con el Punto Diez
del  orden del  día,   referente  a Asuntos  de Sindicatura Municipal;  para el
desahogo de este punto el Presidente Municipal otorgó el uso de la voz a la
Sindico Municipal, Lic. Hortencia Marcela Díaz Frayde. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Intervino la C. Regidora CLAUDIA
ELIZABETH   MATSUMIYA   CONKLE   y   manifestó:   “Solo   quiero   hacer   la
observación que en las siguientes sesiones que tengamos no lo pongan en
general y nos especifiquen cuales son los asuntos a tratar.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ El Presidente Municipal
manifestó: “Me parece muy buena precisión pero me informa el Secretario
del   Ayuntamiento   que   adjunto   al   orden   del   día   vienen   los   documentos
relativos a cada uno de los puntos.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ La C. Regidora
CLAUDIA ELIZABETH MATSUMIYA CONKLE explica: “Los documentos si
vienen pero queremos que nos especifiquen cuales son los puntos que se
van a tratar no nada mas la información.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Hace uso de
la voz el C. Presidente Municipal y manifiesta: “Me parece una muy buena
observación,  sin embargo,  ha  veces surgen problemas o asuntos que se
pueden incluir, entonces esto de alguna manera te da flexibilidad para poder
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incluir puntos en el orden del día y si es muy específico el punto, te limita en
un momento dado a poder incluir otros puntos adicionales, sin embargo la
preocupación   por   lo   que   respecta   a   la   información   se   subsana   en   el
momento que se adjuntan los documentos de los temas que se van a tratar.”
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Hace uso de la voz la
Síndico Municipal y manifiesta: “Para efectos del desahogo del punto número
10  del  Orden  del  Día,  en  primer   término presento  a  Ustedes  el   Informe
Jurídico   correspondiente   al   segundo   trimestre   del   presente   año,
solicitándoles   tengan   a   bien   autorizar   la   dispensa   de   la   lectura   del
documento a que me refiero, toda vez que en tiempo y forma se les hizo
entrega del  mismo; pido a Usted Señor Presidente  someta a votación mi
petición y una vez que haya sido dispensada la lectura, solicito al Pleno del
Ayuntamiento me tenga por presente dando cumplimiento a lo establecido en
el artículo 70 fracción II de la Ley de Gobierno y Administración Municipal,
referente a mi obligación de informales de manera trimestral de todos  los
asuntos del que el Ayuntamiento es parte y tiene interés.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Acto seguido, el C.
Presidente Municipal sometió a consideración del  Pleno la dispensa de la
lectura del Informe, llegándose al siguiente punto de acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ACUERDO 10.­ Es
de aprobarse y se aprueba por Unanimidad  la dispensa  de  la  lectura del
Informe   Trimestral   presentado   por   la   Síndico   Municipal,   ordenándose   se
inserte íntegramente el mismo en la presente acta. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ INFORME. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 

Guaymas, Sonora; 3 de julio de 2007.
Integrantes del H. Ayuntamiento de Guaymas,
Señor Secretario del Ayuntamiento:
Presentes.
En cumplimiento de lo que al efecto señala la última parte de la fracción II del Artículo 70 de la Ley de
Gobierno y  Administración  Municipal  para  el  Estado de Sonora,  comparezco  ante  ustedes con  el
propósito de dar a conocer el informe trimestral a que alude el numeral de referencia, respecto de las
actividades de representación legal  de este H. Ayuntamiento correspondiente al periodo de abril  a
junio del año dos mil siete. (Segundo Trimestre).

Como  resulta  de   lo  anterior,  haré   un   recuento  de   las  actividades  mas   relevantes,  señalando   los
asuntos   más   sobresalientes   desarrollados   durante   este   segundo   trimestre   del   año   que   cursa,
detallando las actividades realizadas en el transcurso de este periodo, haciendo de su conocimiento
que desde este momento se encuentran a su disposición en los archivos del departamento jurídico de
Sindicatura  Municipal,   todos  y  cada  uno  de   los  expedientes  que  corresponden al   tramite   jurídico
incluso si no se mencionan como asuntos relevantes.

SE CONCLUYERON SIETE JUICIOS, A SABER:
• 27 de abril del 2007. Se dicto sentencia definitiva en el Juicio del Servicio Civil, promovido por

Oscar   Cota   y   registrado   en   el   Tribunal   de   lo   Contencioso   Administrativo,   con   numero   de
expediente   388/2004/III,   absolviéndose   al   H.   Ayuntamiento   de   todas   y   cada   una   de   las
prestaciones reclamadas por el actor.

• de mayo del 2007 se dictó Resolución definitiva en el Juicio del Servicio Civil intentado por el C.
Juan Herrera Escalante, registrado con numero de expediente 364/2004/I, en el Tribunal de lo
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Contencioso   Administrativo,   en   contra   del   H.   Ayuntamiento.   Sentencia   mediante   la   cual   se
absolvió al demandado de todas las prestaciones reclamadas.

• de mayo del 2007, se absolvió al H. Ayuntamiento de todas y cada una de las prestaciones que
en su demanda reclamó el C. Efraín Trevizo Apodaca, en el Juicio del Servicio Civil promovido
ante   el   Tribunal   de   lo   Contencioso   Administrativo,   registrado   con   numero   de   expediente
385/2004/III.  Aconteciendo   o   mismo  en   el   juicio   intentado   por   el  C.   Pedro   Leyva   Corbala,
registrado con numero de expediente 382/2004/III.

• de junio del 2007, se dicto Resolución Definitiva en el expediente numero 331/2004/I, relativo al
Juicio del Servicio civil promovido por Laura Hernández Herrera y otros (7) ante el Tribunal de lo
contencioso Administrativo, declarando dicho tribunal que no procedían las acciones intentadas
por los actores y a consecuencia de ello se absuelve al Ayuntamiento de Guaymas, por todas y
cada una de las prestaciones reclamadas. (Jubilación en base al contrato colectivo de trabajo)

• 4 de mayo del 2007, se dictó sentencia en el expediente 166/2007, en razón de desistimiento
que   del   mismo   hizo   el   quejoso,   DTL   INMOBILIARIO,   sobreseyéndose   el   juicio.   JUZGADO
TERCERO DE DISTRITO 

• 8 de mayo del 2007, se sobresee Juicio de Amparo interpuesto por Radiomovil Dipsa, registrado
con número de expediente 452/2006, mismo que se ventiló en el Juzgado Décimo de Distrito, lo
anterior a consecuencia del desistimiento expreso que hizo el quejoso.

TRAMITE JURIDICO ANTE JUZGADOS DE DISTRITO
• El  día  14 de  junio  del  dos  mil   siete  se   interpuso  el  Recurso  de  Revisión  con expresión  de

agravio,  en   relación  al   juicio  de  Amparo promovido  por  Farmacias  Benavides  S.A.  de C.V.,
registrado con número de expediente 264/2007 en el Juzgado Segundo de Distrito.

• El día 27 de junio del 2007, fui notificada de manera formal, de la sentencia dictada en el Juicio
de Amparo promovido por el Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de
Guaymas,  Sonora,   registrado  en  el  Juzgado  Primero de Distrito,  con  numero  de expediente
858/2006,  aclarando que  la sentencia referida se dicto el día 27 de marzo del dos mil  siete.
Sobreseyéndose  el Juicio en razón del artículo 73, fracción V de la Ley de Amparo, es decir,
porque no afecta los intereses jurídicos del quejoso el acto reclamado.

AVERIGUACIONES INTEGRADAS ANTE EL C. AGENTE DEL MINISTERIO PÚBLICO DEL FUERO
COMÚN
• 2 de abril del 2007, Daños a patrulla numero 46, a un costado del parque infantil, ocasionados

por German Zamora Ruvalcaba, se reparó el daño y se otorgo el perdón. (Recibo oficial numero
645426 A) Agente Primero.

• 15  de  abril   del   2007.  Daños  a   indicador  Metálico  de   “alto”   propiedad  del  H.  Ayuntamiento,
ocasionado  por Vicente Toscano Hernández,  en la colonia  Arrecifes,  se reparo el  daño y se
otorgó  el  perdón procedente  conforme  a derecho.  (Recibo oficial  numero 647849  A)  Agente
Segundo

• 28 de abril del 2007, Daños a un indicador de tránsito a la altura del Hospital del Seguro Social,
ocasionado   por   Víctor   Labrada   Martínez,   se   reparó   el   daño,   y   se   otorgo   el   perdón
correspondiente, ante el Agente Segundo.

• 12 de mayo del 2207, Daños en el muro del mirador escénico, en San Carlos, ocasionado por
Gabriela Valenzuela Valenzuela y otros (nueve menores de edad), se reparó el daño y se otorgó
el perdón que procedía conforme a derecho. Agente Primero

• 14 de mayo del 2007, se presentó ante el Agente Primero denuncia por el delito de Robo y/o lo
que resulte,  en contra de Quien o Quienes  resulten  responsables,  cometido en perjuicio  del
Ayuntamiento   de   Guaymas,   (Instituto   del   Deporte)   misma   que   fue   ratificada   debidamente,
encontrándose al día de hoy en tramite la averiguación correspondiente.

• 21 de mayo del 2007, se presentó denuncia por el delito de Robo Agravado,  ante el Agente
Segundo,   en   contra   de   Luís   Horacio   Molina   Araujo   y   otros,   cometido   en   perjuicio   del   H.
ayuntamiento de Guaymas, Sonora (robo de cable de alumbrado público en San Carlos).

• 21 de mayo del 2007, se presento denuncia ante el Agente  Segundo, por el delito de Daños en
contra de Salvador Sánchez Cota, cometido en perjuicio del H. Ayuntamiento (patrulla 35), y en
razón de que se reparó el daño, el día 26 de mayo se otorgó el perdón mas amplio que conforme
a derecho correspondió.
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• 25 de mayo del 2007, se presentó ante el Agente Primero, denuncia por el delito de daños, en
contra de Miguel Ángel Flores Alemán, cometido en perjuicio del H. Ayuntamiento (Patrulla 48).

• 31 de mayo del 2007, se otorgó el perdón procedente conforme a derecho a favor del C. Gilberto
Molina Preciado, por el  delito  de Daños,  cometido en perjuicio del  H. Ayuntamiento,  esto en
razón de haber reparado el daño ocasionado.  (Tapa que se encuentra en la calle 27, avenida
Serdán).

• 5 de junio del 2007, se presentó formal denuncia de hechos delictivos, en contra de quien resulte
responsable, ante el Agente Primero, encontrándose en trámite la averiguación correspondiente
(Robo de documentos y dinero en efectivo de Tesorería Municipal).

TRAMITE JURÍDICO ANTE EL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
• El   día   27   de   junio   del   2007,   se   emplazó   a   Ayuntamiento   con   tres   demandas   que   fueron

interpuestas por los CC. Santiago Mercado Hernández, Alma Delia Acedo Navarro, y Mercedes
Foncerrada Hernández, venciéndose el término para dar contestación a las mismas el día  6 de
julio  del  año  en  curso.  Los  actores   reclaman  del  Ayuntamiento  el  otorgamiento  de   la  plaza
equivalente a la suprimida. 

AUDIENCIA   DE   PRUEBAS   Y   ALEGATOS   EN   EL   TRIBUNAL   DE   LO   CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO
• Tuvieron verificativo 32 Audiencias de Pruebas y Alegatos, durante el periodo comprendido del

mes de mayo a junio, derivadas de las demandas interpuestas en contra del H. Ayuntamiento,
en las cuales pretenden los actores se le otorgue una plaza equivalente a la que se suprimió y
por lo cual fueron separados de su trabajo. Los expedientes relativos a las Audiencias referidas
se encuentran en periodo probatorio.

• Se han comentado los juicios que se consideran de mayor relevancia y que tuvieron movimiento
jurídico en el periodo que nos ocupa y que corresponde a los meses de abril, mayo y junio del
año dos mil siete, el total de los expedientes, queda a disposición de este cuerpo colegiado para
su revisión y aclaraciones pertinentes; Por la índole de los asuntos, solo se comenta el último de
los tramites de cada expediente,  de igual manera aclaro a ustedes que la información que se
vierte en el  presente  es  la  indispensable  para su conocimiento y sin que ello entorpezca  su
desarrollo jurídico, esto tratándose de juicios que por su naturaleza requieran secrecía. 

A T EN T A M E N T E
LIC. HORTENCIA MARCELA DÍAZ FRAYDE

REPRESENTANTE LEGAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE GUAYMAS, SONORA

­ ­ ­ SEGUNDO ASUNTO DE SINDICATURA.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Continuando con el uso de la voz, la Síndico Municipal manifestó: “En
segundo término y continuando con el desahogo del punto número diez del
Orden del Día, me permito solicitarles autoricen la dispensa de la lectura de
exposición de motivos que en tiempo y forma les hicieron llegar, mediante la
cual   se   exponen   las   razones   por   las   cuales   pido   sea   donado   el   bien
inmueble propiedad del Ayuntamiento a favor de la Promotora Inmobiliaria de
Guaymas.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Acto seguido,  el C. Presidente Municipal sometió a consideración del
Pleno la dispensa de la lectura de la exposición de motivos, llegándose al
siguiente punto de acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­  ACUERDO 11.­  Es  de  aprobarse   y   se  aprueba   por  Unanimidad   la
dispensa de la lectura de la exposición de motivos presentado por la Síndico
Municipal,  ordenándose  se  inserte   íntegramente  el  mismo en   la  presente
acta. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ OFICIO. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
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Guaymas, sonora; 7 de junio del 2007.
Oficio Numero: SM/ 224/2007.

C. REGIDORES INTEGRANTES 
DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS
P R E S E N T E.­
A través de este escrito envío a usted un cordial saludo y le manifiesto mi interés en continuar con los
trabajos para  los cuales hemos sido electos,  como  lo  es procurar el  bienestar de  los ciudadanos
guaymenses, considerando la suscrita que parte de ese trabajo es gestionar lo conducente para que,
quienes nos eligieron tengan un lugar digno para vivir, para lo cual expongo lo siguiente:

En el mes de noviembre del año d 1974, mediante Decreto numero 54, se creó el Instituto Promotor de
la  Vivienda  Popular  de Guaymas, Sonora,  mismo Decreto que se  publicó,  como es debido  en el
Boletín Oficial, de igual manera en el año de 1996, se publicó Decreto numero 104, a través del cual
se abrogó el decreto que creaba al Instituto referido, fijándose que todos los bienes que constituían el
patrimonio del Instituto Promotor de la vivienda, pasaran a formar parte del patrimonio de la hacienda
publica municipal del H. Ayuntamiento de Guaymas, Sonora.

Entre los bienes que pasaron a formar parte del patrimonio municipal, fue el ubicado en la Colonia
Sahuaripa de esta ciudad, con una superficie total de nueve mil metros cuadrados, los cuales previos
tramites   administrativos,   y   topográficos,   fueron   debidamente   lotificados,   desprendiéndose   de   la
superficie   mencionada   la   cantidad   de   cuarenta   lotes,   la   mayoría   de   ello   con   una   superficie   de
doscientos metros cuadrados.

Siendo el caso que el día 9 de febrero del año dos mil siete, quedaron debidamente inscritos en el
Registro  Publico  de  la Propiedad todos y cada uno de los  lotes a que me refiero,  a favor  del  H.
Ayuntamiento de Guaymas.

Viendo  la suscrita   la necesidad  imperiosa  de  la población  guaymense de contar  con una vivienda
digna y económica en la cual guarecerse y de esa manera obtener una seguridad patrimonial, es por
lo que me presento ante usted para solicitarle que autorice la donación de los mencionados cuarenta
lotes  propiedad de Ayuntamiento,  ubicados  en  la colonia  Sahuaripa  de esta  ciudad,  a favor  de  la
Inmobiliaria de Guaymas, quien deberá encargarse de proporcionar los lotes a familias susceptibles
de cubrírseles sus necesidades de vivienda en la cual instalar su hogar.

Es muy  importante  hacerle  saber  que para  la   inmobiliaria  de  Guaymas es,  en relación con  el  H.
Ayuntamiento,  mas viable  que pueda obtener  programas  de  apoyos  para   la  ciudadanía,  de  igual
manera es primordial  destacar  que al momento de que se  les  trasmita  la propiedad de los lotes y
antes de ponerlos a la venta, la Inmobiliaria de Guaymas edificaran en dichos lotes “pies de casa”,
igualmente hará los tramites conducentes para que dichos lotes cuenten con todos y cada uno de los
servicios públicos, inherentes al buen desarrollo familiar, económico y social.

Son las razones expuestas con anterioridad que solicito a usted tenga a bien autorizar la donación de
una superficie de nueve mil metros, debidamente lotificada, y convertida dicha superficie en cuarenta
lotes   apropiados   para   su   enajenación,   en   favor  de   la   Inmobiliaria   de  Guaymas,   quien   como   ya
manifesté   deberá   hacer   lo   propio   para   el   beneficio   de   los   adquirentes   de   los   lotes   referidos,
obteniendo   de   esta   manera,   una   vez   mas,   el   objetivo   que   nos   planteamos   al   inicio   de   esta
administración 2006­2009, presidida por el C. Lic. Francisco Antonio Astiazarán Gutiérrez, como lo es
el procurar una mejor calidad de vida de todos y cada uno de los ciudadanos guaymenses.

R E S P E T U O S A M E N T E
LIC. HORTENCIA MARCELA DÍAZ FRAYDE

SINDICO MUNICIPAL

­   ­   ­   Intervino   la   C.  Regidora   NORMA  ELVIRA  CASTRO  SALGUERO   y
manifestó:   “Esta   propuesta   es   un   bien   del   Municipio   que   necesitamos
desincorporar   y   no   presenta   dictamen   técnico   que   justifique   la
desincorporación   ni   plano   de   localización   y   tampoco   presenta   avalúo
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catastral,   nos   falta   mas   información,   no   sabemos   donde   es,   además   el
Reglamento Interior  dice que cualquier  propuesta que venga de cualquier
miembro del Ayuntamiento debe pasar primero a Comisiones y este deberá
pasar por la Comisión de Hacienda.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Hace uso de la voz el Presidente Municipal y manifestó: “Le recuerdo
compañera Regidora que la ley también faculta a este Ayuntamiento para
que pueda subsanar cualquier solicitud, tal y como es el caso de solicitudes
anteriores que hemos presentado y que han sido en su caso, votadas por el
Pleno. Por  lo que respecta al expediente  la Sindico Municipal  me informa
que si  existe  un expediente   técnico y que se  encuentra  a disposición de
todos ustedes.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ La C. Regidora NORMA ELVIRA CASTRO SALGUERO dijo: “Para
que pueda enajenarse un bien debe conformar ciertos requisitos.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ El Presidente Municipal manifestó: “No es enajenación, le recuerdo,
es   una   donación,   es   un   supuesto   jurídico   distinto   al   que   hace   usted
referencia, es una desincorporación y donación pero no es una enajenación,
son supuestos  distintos;  la  enajenación  supone un acto de compra venta
donde hay entre otras cosas un bien, un pago, una retribución por el mismo,
de acuerdo a  lo  que establece  el  Código  Civil  del  Estado de Sonora. El
expediente   técnico   esta   a   disposición   de   todos   ustedes   en   Sindicatura
Municipal y como usted sabe compañera Regidora, este fue un punto que en
su momento fue retirado del Orden del Día precisamente por la omisión que
usted hizo saber a este Ayuntamiento y que fue subsanada debidamente por
la propia Promotora Inmobiliaria.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ La C. Regidora NORMA ELVIRA CASTRO SALGUERO dijo: “Pero no se
paso a Comisión, Señor Presidente.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ El Presidente Municipal aclara: “No, pero la ley faculta para que el Pleno
pueda votar a su vez cualquier  disposición,  el  Pleno puede mas que una
Comisión.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­  ­ ­  La C. Regidora NORMA ELVIRA CASTRO SALGUERO, dijo:  “Señor
Presidente, podría dar el uso de la voz al Jurídico para que nos explique el
artículo que faculta al Pleno.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ El C. Presidente Municipal, solicitó a los integrantes del Ayuntamiento su
autorización para otorgar el uso de la voz al Lic. Tranquilino Javier Aguilar,
Director de Asuntos  de Gobierno  del  Ayuntamiento,  siendo aprobado  por
Unanimidad. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ En uso de la voz el Lic. Tranquilino Javier Aguilar manifestó: “Les pido
una disculpa  pero  no  recuerdo el  artículo específicamente,  la  verdad son
muchos puntos y no venía preparado para esto,  pero lo que si  les puedo
comentar   es   que   en   sesiones   anteriores   se  han  presentado  asuntos   de
manera directa y han sido votados, lo que se ha comentado es que el Pleno
subsana   el   error,   el   manejo   administrativo   que   se   pudiera   dar   por   la
presentación directa, si mal no recuerdo el artículo  trescientos cuarenta y
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tantos de la Ley de Gobierno, es el que especifica la posibilidad de hacer
propuestas de  manera directa,   tiene   razón  la  Regidora  al   señalar  que  el
Reglamento Interior especifica que toda propuesta que sea presentada ante
el Pleno debe ser turnada a una Comisión para su estudio y dictaminación y
posterior   presentación   al   Ayuntamiento,   nada   mas   que   el   Reglamento
Interior de Guaymas está sumamente cerrado, no da la posibilidad de que
ningún asunto de carácter urgente sea presentado y votado, lo que se ha
manejado en éste y otros ayuntamientos es la regla que mencionábamos de
que si puede lo más, puede lo menos.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­   ­   ­   ­   ­   ­   La   C.   Regidora   NORMA   ELVIRA   CASTRO   SALGUERO,
manifestó: “Por ser un punto que no es de tanta urgencia, no entiendo por
que no se integró el expediente y se entrego a las Comisiones como marca
el  Reglamento,   las   propuestas  del  Presidente   se  pasan  directamente,   lo
marca   la   ley,   pero   en   esta   propuesta   si   se   pudo   haber   entregado   el
expediente.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Hace uso de la voz el C. Presidente
municipal   y   manifestó:   “Quiero   comentarle   compañera   Regidora   que   el
expediente   está   integrado   debidamente,   como   Usted   sabe,   estos
expedientes   los   lleva   a  cabo  Sindicatura   con   todas   las   formalidades  del
procedimiento, y le insisto, como era de su conocimiento, este asunto iba a
desahogarse en el  punto  del  orden del  día de  la sesión anterior  y desde
entonces está a disposición de todos ustedes para que conozcan que se
cumplió   con   las   formalidades   que   el   propio   procedimiento   establece,   no
solamente eso, sino que además quiero hacer notar que esta donación es
muy importante porque a través de ella vamos a poder aterrizar programas
como el Hábitat  que en este momento la Secretaría  de Salubridad Social
está  esperando  que  podamos   convenir   con   Promotora   Inmobiliaria   estas
acciones y con ello vamos a dar también cumplimiento a un señalamiento
que veníamos arrastrando por parte de SEDESOL, derivado de que no se
habían llevado a cabo unas acciones que tienen que ver con la promoción
de vivienda para gente en situación de pobreza extrema, entonces es un
punto importante que está debidamente fundado y motivado que cuenta con
la sustentación jurídica por parte de Sindicatura Municipal y es por lo mismo
que lo someto a consideración de todas y todos ustedes.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Acto seguido, el C. Presidente
Municipal   sometió   a   consideración   del   H.   Ayuntamiento   la   solicitud   de
donación   presentada   por   la   Síndico   del   Ayuntamiento,   llegándose   al
siguiente punto de acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ACUERDO 12.­ Es de
aprobarse y se aprueba por Mayoría con Veinte votos de los presentes, la
propuesta de la Síndico del Ayuntamiento, en los términos siguientes: ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ÚNICO.­ Se autoriza la
donación   de   una   superficie   de   terreno   de   nueve   mil   metros   cuadrados,
debidamente   lotificada,  y  convertida  dicha  superficie  en  cuarenta   lotes,  a
favor   del   Organismo   Público   Descentralizado   denominado   Promotora

37



Inmobiliaria del Municipio de Guaymas. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Contándose con un
voto en contra de la C. Regidora NORMA ELVIRA CASTRO SALGUERO. ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ TERCER ASUNTO
DE SINDICATURA.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Continuando con el
uso de la voz, la Síndico Municipal manifestó: “El Tercer punto es en relación
a estos asuntos de Sindicatura y me permito solicitar a ustedes tengan a
bien autorizar al Presidente Municipal, al Director General de Infraestructura
Urbana y Ecología, a la Síndico Municipal, y al Secretario del Ayuntamiento,
para   que   celebremos   un   convenio   de   colaboración   y   constitución   de
servidumbre   de   paso,   los   antes   mencionados,   en   representación   del
Ayuntamiento,   con   la   sucesión   intestamentaria   a   bienes   de   Douglas
Alejandro Taylor Fourcade, para lo cual les hago saber que el Ayuntamiento
de   Guaymas,   el   Gobierno   del   Estado   y   el   Gobierno   Federal,   tienen
celebrados diversos convenios de coordinación y reasignación de recursos
en   materia   de   desarrollo   urbano   los   cuales   tienen   como   propósito
fundamental   coordinar   la   participación  de  ambos  niveles  de  gobierno  en
materia de desarrollo urbano en nuestra Entidad, la celebración del convenio
nace   debido   a   que   en   nuestra   ciudad   no   existe   una   vía   alterna   para
vehículos   pesados   o   de   cargas   peligrosas   y   actualmente   cruzan   por   la
ciudad, lo cual representa riesgo a la población y por eso surge la necesidad
de   construir   un   libramiento   que   sirva   como   ruta   alterna   para   muchos
vehículos, además que dicha ruta serviría también para los automovilistas,
obteniendo con ello una mejor fluidez de tráfico en la ciudad. La propiedad
de la sucesión consiste en un polígono cuya superficie es de 215 hectáreas
y  los polígonos sobre  los cuales se establecería  la servidumbre de paso,
tienen   una   superficie   de   1,300   Metros   Cuadrados   aproximadamente.   La
servidumbre sería, una vez firmado el convenio, continua y a perpetuidad,
para el paso, construcción, instalación, operación y reparación de la obra, de
igual manera la asociación se obliga a constituir el referido derecho mediante
escritura pública.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ En uso de la voz el C. Presidente manifestó: “Quiero hacer notar hasta
donde me informó la Síndico Municipal, que este documento no fue circulado
en el orden del día, a propósito del comentario de las compañeras Regidoras
Norma Castro y Claudia Matsumiya,  esto es un ejemplo de lo que puede
suceder en el ínter de que se firma la orden del día y lo que se va a discutir
en Cabildo, éste es un asunto de vital importancia para Guaymas, vamos a
constituir una servidumbre de paso para poder construir el libramiento que
tanto   requerimos en nuestro  Municipio,   tenemos como ustedes  saben un
recurso que vamos a convenir con el Gobierno Federal y Estatal para que
entre todos hacer una bolsa de 35 millones de pesos, la API nos va a apoyar
con 15 millones, el Gobierno Estatal con 10 y nosotros con 10, para construir
un libramiento que nos va a permitir sacar todo el transporte de carga del
Municipio, tenemos 1600 camiones que circulan diariamente y algunos de
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ellos contienen material peligroso, esto es un sueño de muchos años para
Guaymas porque como saben el libramiento permitiría contar con una opción
a título gratuito para aquel transporte de carga que no quiera hacer el pago
correspondiente en el  libramiento que ya existe y es operado a través de
CAPUFE,  además  nos  va  a  permitir   también desfogar  una  cantidad  muy
importante   de   vehículos   de   nuestro   Municipio   y   con   ello   mejorar   la
circulación vial. Esta servidumbre de paso es un requisito que la SEMARNAT
nos fija para poder tramitar el manifiesto de impacto ambiental y requerimos
de   este   trámite   para  que  el   manifiesto  de   impacto  ambiental   pueda   ser
aprobado  lo más rápido posible y a  la brevedad  iniciar  las obras,  porque
tanto la API, el Gobierno Estatal y el Ayuntamiento estamos a la espera de
dicho manifiesto para poder licitar la obra de este libramiento.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Intervino la C. Regidora NORMA ELVIRA CASTRO
SALGUERO y manifestó:   “Yo  también  celebro  que  se  vaya  a  hacer  ese
libramiento, es muy importante, pero a través de esta administración se han
subido puntos muy importantes, y sería importante tener la información a la
mano, no puede ser que a 48 horas antes de  la reunión no tengamos la
información   suficiente,   por   eso   quiero   que   se   asiente   en   el   acta   que
necesitamos   la   información,  es  muy   importante,  nosotros  no  estamos  en
contra de las obras que Guaymas necesita, pero es importante conocer los
asuntos que se van a tratar en la sesión.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ En uso de la voz el C. Presidente
Municipal manifestó: “Tiene Usted mucha razón, nada mas quiero recordarle
que este asunto se trató en la reunión previa del lunes y se explicó cuales
fueron   las   razones   para   traer   hasta  el  Pleno   esta   solicitud,   no   estamos
donando   el   terreno,   ni   vendiendo,   lo   único   que   estamos   haciendo   es
constituyendo   una   servidumbre   de   paso,   no   implica   compromisos
económicos para el Municipio, lo único que significa es voluntad política y
legal para poder llevar a cabo el libramiento.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Acto seguido,
el C. Presidente Municipal sometió a consideración del H. Ayuntamiento la
propuesta   presentada   por   la   Síndico   del   Ayuntamiento,   llegándose   al
siguiente punto de acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
ACUERDO 13.­ Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con veintiún
votos presentes la propuesta de la Síndico del Ayuntamiento, en los términos
siguientes: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
ÚNICO.­ Se autoriza a los CC. Presidente Municipal, Síndico, Secretario del
Ayuntamiento y Director General de Infraestructura Urbana y Ecología, para
que celebren Convenio de Colaboración y Constitución de Servidumbre de
Paso  en   representación  del  Ayuntamiento  de  Guaymas,  con   la  Sucesión
Intestamentaria a bienes de Douglas Alejandro Taylor Fourcade. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ Continuando con el Punto Once del Orden del Día, relativo a solicitud
de aprobación y suscripción, en su caso, de Convenio de Coordinación entre
el  Ayuntamiento  de  Guaymas  y   la  Financiera  Rural,   como Fiduciaria   del
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Fideicomiso   de   Riesgo   Compartido   (FIRCO);   el   C.   Presidente   Municipal
manifiesta:   “Dicho   convenio   tiene   por   objeto   conjuntar   voluntades,
capacidades y recursos para que el Ayuntamiento de Guaymas, en el marco
del  Programa Nacional  de Microcuencas   rectorice  y  gestione,  programas,
proyectos y apoyos para la ejecución de acciones de desarrollo integral en
Microcuencas, proporcionando servicios profesionales a través de técnicos
operativos exclusivos y asignados de tiempo completo para la elaboración
y/o   seguimiento   de   Planes   rectores   de   producción   y   conservación.   Así
mismo, para que brinden asistencia técnica y capacitación permanente en el
área  de   influencia  de   las  microcuencas   del  Ejido  San  Francisco  y  Ejido
Mariano Escobedo. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ El convenio tiene como anexo y es parte integral del mismo, el anexo de
operación número MICO7­026­029­033; en este se establecen los montos
con los cuales participarán el FIRCO y el Ayuntamiento, siendo este de $60
mil pesos cada uno, haciendo un total de 120 mil pesos entre ambos, que
tienen  como  destino  cubrir   el  pago  de   los   servicios  profesionales  de   los
técnicos operativos contratados de manera exclusiva y de tiempo completo
por   un   periodo   de   12   meses,   lo   anterior   para   que   el   Ayuntamiento
proporcione los servicios profesionales a través de él para la elaboración o
seguimiento de los Planes Rectores de Producción y Conservación. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­ Expuesto   lo anterior,  se solicita a este Cuerpo Colegiado aprobar el
convenio   de   coordinación   y   anexos;   así   mismo,   autorizar   al   suscrito
Presidente   Municipal   y   Secretario   del   Ayuntamiento   para   la   suscripción
respectiva.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ CONVENIO Y ANEXOS.­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 
CONVENIO DE COORDINACIÓN QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA FINANCIERA RURAL,
COMO FIDUCIARIA DEL FIDEICOMISO DE RIESGO COMPARTIDO, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARÁ “EL FIRCO”, REPRESENTADO POR EL C. ING. JORGE LEYVA PARTIDA
EN SU CARÁCTER DE APODERADO LEGAL Y GERENTE ESTATAL DEL FIRCO EN SONORA Y
POR   LA   OTRA,   EL   H.   AYUNTAMIENTO   DE   GUAYMAS,   QUE   EN   LO   SUCESIVO   SE   LE
DENOMINARÁ   “EL   MUNICIPIO”   REPRESENTADO   POR   EL   C.   ANTONIO   FRANCISCO
ASTIAZARAN   GUTIERREZ   ,   EN   SU   CARÁCTER   DE   PRESIDENTE   MUNICIPAL.   PARA   DAR
MARCO AL DESARROLLO INTEGRAL EN MICROCUENCAS, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y SUBSECUENTES CLÁUSULAS:

A N T E C E D E N T E S
El   Programa   Nacional   de   Microcuencas   tiene   como   premisa   fundamental   la   identificación   de
necesidades  y  oportunidades  en  unidades   territoriales  definidas  como microcuencas,  a   través  de
procesos   de   planeación­gestión­acción   documentados   en   Planes   Rectores   de   Producción   y
Conservación (PRPC),  en estos documentos,  se establecen propuestas de desarrollo   integral  que
posteriormente   son   presentadas   en   proyectos   específicos   ante   los   Consejos   Municipales   de
Desarrollo   Rural   Sustentable,   en   beneficio   de   los   habitantes   de   las   microcuencas   atendidas,
contribuyendo a un desarrollo  rural   integral  y  fortaleciendo  la  rehabilitación  y conservación  de  los
recursos naturales.

La fracción XX del artículo 27 Constitucional establece que: El Estado promoverá las condiciones para
el desarrollo rural integral, con el propósito de generar empleo y garantizar a la población campesina
el  bienestar  y su participación  e  incorporación  en  el  desarrollo  nacional,  y   fomentará  la actividad
agropecuaria y forestal para el óptimo uso de la tierra, con obras de infraestructura, insumos, créditos,
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servicios de capacitación y asistencia técnica. Asimismo, expedirá la legislación reglamentaria para
planear   y   ordenar   la   producción   agropecuaria,   su   industrialización   y   comercialización,
considerándolas de interés público. 

La reglamentación de esta fracción queda establecida en la Ley de Desarrollo Rural Sustentable, la
cual en el artículo 32 establece que El Ejecutivo Federal, con la participación de los gobiernos de las
entidades federativas y de los municipios y los sectores social y privado del medio rural, impulsará las
actividades económicas en el ámbito rural, mediante: La inversión tanto pública como privada para la
ampliación   y   mejoramiento   de   la   infraestructura   hidroagrícola,   el   mejoramiento   de   los   recursos
naturales en  las cuencas  hídricas,  el almacenaje,  la electrificación,   la comunicación y  los caminos
rurales (fracción III). Así mismo el artículo 171 de la misma Ley establece que: El Gobierno Federal,
en coordinación con los gobiernos de las entidades federativas y municipales,  apoyará de manera
prioritaria a  los productores de las zonas de reconversión,  y especialmente  a las ubicadas  en  las
partes  altas   de   las   cuencas,   a   fin   de   que   lleven   a   cabo   la   transformación   de   sus   actividades
productivas con base en el óptimo uso del suelo y agua, mediante prácticas agrícolas, ganaderas y
forestales,   que   permitan   asegurar   una   producción   sustentable,   así   como   la   reducción   de   los
siniestros,   la  pérdida  de  vidas  humanas  y  de   bienes  por   desastres  naturales.  En  relación  a   los
proyectos   de   presupuesto,   la   fracción   III   del   artículo   190,   determina   que   las   previsiones
presupuestales podrán comprender: Activos públicos productivos, incluyendo infraestructura básica e
hidroagrícola, electrificación  y caminos rurales;  reforestación; conservación de suelos; rehabilitación
de cuencas; así como para la investigación y transferencia de tecnología, programas de asistencia
técnica y de sanidad agropecuaria.

Asimismo, la Ley determina que los programas y acciones  para el desarrollo  rural sustentable  que
ejecute el Gobierno Federal,  así como los convenidos  entre éste y  los gobiernos de las entidades
federativas  y municipales,  deberá considerar   tanto  los aspectos  de disponibilidad  y calidad de  los
recursos naturales y productivos como los de carácter social, económico, cultural y ambiental (artículo
9); la estimulación de la reconversión, en términos de estructura productiva sustentable, incorporación
de cambios tecnológicos, y de procesos que contribuyan a la productividad y competitividad del sector
agropecuario, a la seguridad y soberanía alimentaria y al óptimo uso de las tierras mediante apoyos e
inversiones   complementarias   (artículo   53)   y   la   valorización   y   pago   de   los   servicios   ambientales
(artículo 32, fracción XII).

D E C L A R A C I O N E S
1.­ De “EL FIRCO”
1.1.­ Que la Financiera Rural es un Organismo Descentralizado de la Administración Pública Federal,
sectorizado en la Secretaría de Hacienda y Crédito Público,  con personalidad jurídica y patrimonio
propio, que se rige por la Ley Orgánica de la Financiera Rural, publicada en el Diario Oficial de la
Federación el 26 de diciembre de 2002.

1.2.­ Que su objeto consiste en coadyuvar a realizar la actividad prioritaria del Estado, consistente en
impulsar  el  desarrollo  de   las  actividades  agropecuarias,   forestales,  pesqueras  y   todas   las  demás
actividades económicas vinculadas al medio rural.

1.3.­ Que en los términos del artículo 7, fracción XI de la Ley Orgánica de la Financiera Rural, está
facultada para actuar como fiduciario en operaciones fiduciarias, siempre y cuando estén relacionadas
con su objeto.

1.4.­ Que mediante Decreto Presidencial de fecha 30 de julio de 2004, publicado en el Diario Oficial de
la Federación el 6 de agosto del  2004, se ordenó  la formalización de un convenio modificatorio  al
contrato de Fideicomiso de Riesgo Compartido, el cual fue suscrito con fecha 31 de mayo de 2006,
por el Fideicomitente Único de la Administración Pública Federal, la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público y como fiduciario sustituto  la Financiera Rural, quien asumió todos y cada uno de los derechos
y  obligaciones  originalmente  contraídos  por   el  Banco  Nacional   de  Crédito  Rural,  S.   N.  C.   como
fiduciario sustituido.

1.5.­ Que por Acuerdo Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federación el 3 de septiembre
de 1982,  “EL FIRCO”  quedó agrupado en el  sector  de  cuya  coordinación  se  responsabilizó  a  la
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entonces   Secretaría   de   Agricultura   y   Recursos   Hidráulicos,   hoy   la   Secretaría   de   Agricultura,
Ganadería,   Desarrollo   Rural,   Pesca   y   Alimentación,   quedando   asimismo   inscrito   con   la   clave
programático­presupuestal en el Registro de la Administración  Pública Paraestatal,  publicado en el
citado Órgano Informativo, el 15 de noviembre de 1982.

1.6.­  Que “EL FIRCO” es un Fideicomiso Público,  equiparable  a una Entidad de la Administración
Pública  Paraestatal,  en   términos  del  artículo  3°,   fracciones   3,  9  y  47  de   la  Ley   Orgánica  de   la
Administración Pública Federal; 2º y 40 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

1.7.­ Que “EL FIRCO” tiene por objeto los siguientes:
I.­  Otorgar  apoyos   temporales  bajo  esquemas  de   riesgo  compartido  orientados  a   impulsar   la

práctica  de   los   cultivos  o  de   las  actividades  ganaderas,   forestales  y  acuícolas,  que  mejor
armonicen   la   sustentabilidad   y   la   rentabilidad,   atendiendo   a   la  aptitud   de   los   recursos,   al
comportamiento de los mercados y a la tecnología apropiada;

II.­  Propiciar   una   más   eficiente   inserción   de   los   productores   agropecuarios   en   las   cadenas
productivas, incluyendo los relacionados con la producción y suministro de bienes o servicios
para la producción agrícola, ganadera, forestal y acuícola, así como las actividades posteriores
a la cosecha;

III.­  Participar, mediante las acciones de reconversión productiva o de fomento de agronegocios, en
aquellos proyectos de aprovechamiento y conservación de recursos a nivel microcuenca que
correspondan  a  los criterios  de elegibilidad  que se señalen en  las reglas  de operación  del
FIRCO;

IV.­  Impulsar el uso de la energía renovable en unidades de producción donde no se cuente con
energía eléctrica, con la concurrencia de diversos programas y fuentes de recursos, y

V.­  Apoyar a la Secretaría de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentación en la
eficiente y eficaz canalización de los apoyos públicos destinados a mejorar la rentabilidad y la
competitividad   de   la   producción   del   campo   mexicano,   así   como   la   sustentabilidad   de   los
recursos en ella involucrados.

1.8.­  Que para dar cumplimiento a los objetivos del Programa Nacional de Microcuencas (PNM), el
Gerente Estatal cuenta con las facultades para suscribir el presente instrumento jurídico.

1.9.­  Que con objeto de encomendarle a  “EL MUNICIPIO”  la elaboración y/o el seguimiento de los
Planes Rectores  de Producción  y Conservación (PRPC) de las microcuencas  referidas  en el   (los)
Anexo(s)  de Operación,  el Director  General  y Delegado Fiduciario  Especial de  “EL FIRCO”,  debe
expedir   un  oficio  de  autorización  a   la  Gerencia  Estatal  del  FIRCO en  Sonora;   y  cuyos   recursos
económicos quedan con cargo a la partida presupuestal  3304 “Otras Asesorías para la Operación de
Programas”.

1.10.­ Que el C. Ing. Jorge Leyva Partida, en su carácter de apoderado legal y Gerente Estatal de “EL
FIRCO” acredita su personalidad con el testimonio notarial No.11,239 de fecha 15 de Mayo de 2003
pasado ante  la  fe del  Lic.  Ángel Gilberto  Adame López,  Notario  Público  No.  233  de la  ciudad  de
México, en el Distrito Federal.

1.11.­ Que señala como domicilio para todos los efectos legales derivados del presente Convenio, el
ubicado en  Ignacia E. de Amante S/N., Colonia  Centro,  en la Ciudad de  Hermosillo  del Estado de
Sonora.

2.­ De “EL MUNICIPIO”
2.1.­  Que es una persona  moral  de  orden  público,  autónomo para su  gobierno   interior  y  para   la
administración de su hacienda, con personalidad jurídica y patrimonio propio, de conformidad con las
atribuciones legales establecidas en el artículo 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos
Mexicanos;  artículo  25,   fracciones  1,  26, 27 y 28 del  Código Civil  Federal;  28,  129 y 136   de  la
Constitución Política del  Estado Libre y Soberano de Sonora; y 2º, 24, 25, 64, 65, fracción V y 89
fracción VI de la Ley de Gobierno y Administración Municipal. 
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2.2.­ Que el C. Antonio Francisco Astiazaran Gutierrez, en su carácter de Presidente Municipal del H.
Ayuntamiento de Guaymas por el periodo 2006­2009, cuenta con las atribuciones para celebrar este
Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 64, 65 fracción V y 89 fracción VI de la Ley
de Gobierno y Administración Municipal.

2.3.­ Que la solicitud de participación en el PNM por parte de “EL MUNICIPIO” fue realizada  a “EL
FIRCO”  por   el   C.   Presidente   Municipal,   mediante   oficio   No.  _______________,   del   día
______________________. 

2.4.­  Que   la   suscripción   del   presente   Convenio   se   aprobó   en   Sesión   de   Cabildo,   el   día
___________________.

2.5.­  Que para los efectos legales del presente Convenio,  declara su domicilio ubicado en Avenida
Serdan entre calle  22 y 23 del municipio Guaymas, mismo que se señala para recibir  todo tipo de
notificaciones derivadas del presente Convenio.

2.6.­ Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes número MGS­0609916­PU3

3.­ De “AMBAS PARTES”.
3.1.­ Que es de interés de “EL FIRCO” y “EL MUNICIPIO” emprender acciones coordinadas dentro
del propio Municipio con el fin de implementar acciones relativas al desarrollo integral con el enfoque
territorial de microcuenca.

3.2.­ Que reconocen las ventajas de la participación conjunta en beneficio de la población rural con el
desarrollo y cumplimiento de los objetivos señalados en el presente Convenio.

3.3.­  Que se reconocen mutuamente la personalidad jurídica con la que comparece para suscribir el
presente Convenio.

F U N D A M E N T A C I Ó N
Con fundamento en lo establecido por los artículos 26 y 90 de la Constitución Política de los Estados
Unidos Mexicanos; 3º, fracciones III, 9, 26, 35 y 47 de la Ley Orgánica de la Administración Pública
Federal; 9, 26, 33, 34, 35 y 36 de la Ley de Planeación; 1, 4, 9, 10, 112 y 115 de la Ley Federal de
Presupuesto   y  Responsabilidad   Hacendaria;   176   de  su  Reglamento;  1   y  33  del   Presupuesto  de
Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal 2007; 7, 13, 14, 15, 18, 20 y demás aplicables de la
Ley   de   Transparencia   y   Acceso   a   la   información   Pública   Gubernamental;   1792,   1793   y   demás
aplicables del Código Civil Federal. Así como de la Constitución Política Estatal, Ley Orgánica de la
Administración   Pública   Estatal,  es   la   voluntad   de  “LAS   PARTES”  someterse   al   tenor   de   las
siguientes:

C L Á U S U L A S.
PRIMERA.­ DEL OBJETO.
El  objeto  del   presente  Convenio  es  conjuntar   voluntades,   capacidades  y   recursos  para  que  “EL
MUNICIPIO” en el marco del Programa Nacional de Microcuencas  rectorice y gestione, programas,
proyectos   y   apoyos   para   la   ejecución   de   acciones   de   desarrollo   integral   en   microcuencas,
proporcionando servicios profesionales  a  través de técnicos operativos exclusivos  y asignados  de
tiempo   completo   para  la   elaboración   y/o   seguimiento  de   Planes   Rectores   de   Producción   y
Conservación (PRPC). Así como, para que brinden asistencia técnica y capacitación permanente en el
área de influencia de la(s) microcuenca(s) que se especifican en el (los) Anexo(s) de Operación del
presente Convenio.

SEGUNDA.­ “EL FIRCO”  SE COMPROMETE A:
a) Aportar a “EL MUNICIPIO” los recursos señalados en el (los) Anexo(s) de Operación suscritos

para la ejecución del objeto del presente Convenio.
b) Entregar a “EL MUNICIPIO” el perfil profesional de los técnicos operativos. 

c) Brindar   asesoría   y   capacitación   formal   e   informal   al   personal   técnico   operativo   que  “EL
MUNICIPIO” contrate para la elaboración y/o seguimiento de PRPC.
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d) Canalizar recursos de manera prioritaria conforme a la normatividad vigente y disponibilidad de
los recursos de los programas que opera, para atender demandas y acciones que sean factibles
de apoyarse, en las microcuencas consideradas por el presente Convenio.

e) Apoyar en la medida de sus posibilidades  al proceso de gestión,  procuración,  concurrencia  y
complementariedad  de   recursos   financieros,   materiales,   tecnológicos   y   humanos   para
fortalecimiento del objeto del presente Convenio.

f) Apoyar la convocatoria y la vinculación de las instancias organizadas de la sociedad civil, para
que   en   coordinación  y  de   manera   ordenada,   racional   y   pertinente   se   canalicen   e   integren
recursos   financieros,   tecnológicos   y   humanos   en   las   microcuencas   que   se   señalan   en   el
presente Convenio.

TERCERA.­ “EL MUNICIPIO” SE COMPROMETE A:

a) Entregar  a  “EL  FIRCO”  constancia   de   la   sesión   de  cabildo   donde  se   acordó   la   firma   del
presente Convenio.

b) Dar   seguimiento   y   continuidad,   en   la   medida   de   las   posibilidades,   al   objeto   del   presente
Convenio durante el periodo de la Administración Municipal 2006­2009, a través del (los) Anexos
de Operación. 

c) Aportar,   recibir,  ejercer  y   responsabilizarse  de  la  correcta administración y  aplicación  de  los
recursos señalados en el (los) Anexo(s) de Operación

d) Entregar a  “EL FIRCO” en base a la normatividad Estatal vigente en materia de la legislación
fiscal, el comprobante oficial por el importe total de cada una de las ministraciones aportadas por
“EL FIRCO”.

e) Resguardar   en   perfecto   orden   y   estado   toda   la   documentación   original   comprobatoria   del
ejercicio del gasto, realizado con los recursos aportados por  “EL FIRCO” y “EL MUNICIPIO”,
por un periodo de tres años que contará a partir de la terminación  de la vigencia del presente
Convenio. 

f) Seleccionar   en   colaboración   con  “EL   FIRCO”,   al   personal   técnico   operativo,   para   el
cumplimiento del objeto del presente Convenio,  de acuerdo al perfil  profesional  propuesto por
“El FIRCO”.

g) Contratar los servicios  profesionales  exclusivos y de tiempo completo para la elaboración  y/o
seguimiento de PRPC.

h) Canalizar en base a sus posibilidades recursos financieros y/o materiales de manera prioritaria
conforme a los programas que opera, para atender demandas y acciones identificadas en PRPC,
que sean factibles de apoyarse, en las microcuencas materia del presente Convenio

i) Presentar ante el Consejo Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable o instancias Estatales
y   Federales,   los   proyectos   y   acciones   identificadas   y   priorizadas   en   PRPC   de   la   (las)
microcuenca(s)   atendida(s),   con   el   objeto   de   promover   y   gestionar   la   concurrencia   de   los
recursos institucionales que se requiera para que en la medida de sus techos presupuestales y
disponibilidad de recursos, se lleven a cabo la ejecución de los proyectos y acciones.

j) Proponer la inclusión en los Bandos de Policía y Buen Gobierno o similares,  la estrategia  de
desarrollo integral en unidades territoriales de microcuencas o subcuencas. 

k) Convocar y vincular a las instancias organizadas de la sociedad civil, para que en coordinación y
de   manera   ordenada,   racional   y   pertinente   se   canalicen   e   integren   recursos   financieros,
tecnológicos y humanos en las microcuencas que se señalan en el presente Convenio.

l) Brindar las facilidades  y apoyos necesarios para que el personal de auditoria de los órganos
internos y externos de fiscalización, efectúen las revisiones que de acuerdo a sus programas de
trabajo consideren conveniente realizar.

CUARTA.­ OPERACIÓN 
El seguimiento y/o la elaboración del (los) PRPC motivo del presente Convenio, serán formalizados a
través de Anexos de Operación,  que formarán parte integra del presente Convenio, en  los que se
precisarán: Nombre de las microcuencas, inversiones y todos aquellos datos que sean convenientes
para el cumplimiento de los mismos. 

QUINTA.­ DE LA RELACIÓN LABORAL
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“EL   MUNICIPIO”  será   responsable   del   (los)   técnico(s)   operativo(s)   que   prestan   los   servicios
profesionales y que llegue a emplear para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, debiendo
sujetarse como patrón del personal que ocupe, y por lo mismo responde de las obligaciones derivadas
de   las   disposiciones   legales   y   demás   ordenamientos   en   materia   de   trabajo   y   seguridad   social.
Asimismo,  “EL MUNICIPIO” conviene en responder de todas las reclamaciones que las personas o
los trabajadores que colaboran con  “EL MUNICIPIO” presentaren en su contra o en contra de  “EL
FIRCO”  en relación con el cumplimiento del  presente Convenio,  ya que en ningún momento y por
ninguna circunstancia  se  considerará  a  “EL FIRCO”  como patrón  de  dichas  personas.  La misma
obligación tendrá “EL FIRCO” en relación con su personal.

SEXTA.­ RESPONSABILIDAD FIDUCIARIA
En el caso de los recursos que deba disponer  “EL FIRCO”, todos los gastos y honorarios que se
causen con motivo del presente Convenio, serán con cargo al patrimonio del “EL FIRCO”, sin que su
fiduciario asuma alguna responsabilidad por estos conceptos 

SÉPTIMA.­ CLÁUSULA RESOLUTORIA
El   incumplimiento  de  "EL MUNICIPIO"  al  presente  Convenio,  será  motivo  para  que  “EL FIRCO”
suspenda   la   ministración   de   recursos   o   cancele   en   cualquier   momento   el   presente   Convenio,
comunicando por escrito las causas que motivan dicha acción, otorgándole un plazo de 10 (diez) días
hábiles para que manifiesten por escrito lo que a su derecho convenga, apercibido que de no hacer
uso de su derecho, “EL FIRCO” podrá cancelar definitivamente el presente instrumento jurídico.

OCTAVA.­ INTERPRETACIÓN Y JURISDICCIÓN
En caso de suscitarse algún conflicto o controversia con motivo de la interpretación y/o cumplimiento
del presente Convenio, las partes lo resolverán de común acuerdo y en caso contrario se someterán
expresamente a  la  jurisdicción  de los tribunales  federales  competentes  en el  Estado,  renunciando
desde  este  momento  “EL  MUNICIPIO”  al   que  pudiera   corresponderle  en   razón   de  su  domicilio
presente o futuro, o por cualquier otra causa.

NOVENA.­ VIGENCIA.
El presente instrumento surtirá sus efectos a partir de la fecha de su firma y estará vigente hasta el
término de la Administración Municipal en el periodo 2006 ­2009, que preside el C. Antonio Francisco
Astiazaran Gutierrez Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Guaymas, del Estado de Sonora; el
cual  podrá ser revisado, modificado o concluido  con antelación,  previa notificación por escrito que
realice cualquiera de ellas con 10 (diez) días de anticipación.

LEÍDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENIDO,
ALCANCE   Y   FUERZA   LEGAL,   LO   RATIFICAN   Y   SUSCRIBEN   EN   TRES   EJEMPLARES
ORIGINALES LA CIUDAD DE ____________, A LOS ___ DÍAS DEL MES DE _________DEL 2007.

Por “EL FIRCO”
C. Ing. Jorge Leyva Partida
Gerente Estatal en Sonora

C. Ing. Adalberto Gutiérrez Morales
Responsable de microcuencas en la Gerencia

Estatal

Por “EL MUNICIPIO”
Lic. Antonio Francisco Astiazaran Gutierrez

Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de
Guaymas, Sonora.

C. Manuel Villegas Rodriguez
Secretario del H. Ayuntamiento de

Guaymas, Sonora

ANEXO DE OPERACIÓN No ___ DEL CONVENIO DE COORDINACIÓN CELEBRADO ENTRE LA
FINANCIERA RURAL, COMO FIDUCIARIA DEL FIDEICOMISO DE RIESGO COMPARTIDO Y POR
LA OTRA EL H. AYUNTAMIENTO DE ________________________, QUE EN LO SUCESIVO SE
LES   DOMINARÁ   “EL   FIRCO   Y   “EL   MUNICIPIO”,   RESPECTIVAMENTE,   AL   TENOR   DE   LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES Y SUBSECUENTES CLÁUSULAS:

A N T E C E D E N T E S
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Con fecha ___ de __________ de 200__, “EL FIRCO” y “EL MUNICIPIO” celebraron un Convenio de
Coordinación,   cuyo   objeto   es  conjuntar   voluntades,   capacidades   y   recursos   para   que  “EL
MUNICIPIO” en el marco del Programa Nacional de Microcuencas  rectorice y gestione, programas,
proyectos   y   apoyos   para   la   ejecución   de   acciones   de   desarrollo   integral   en   microcuencas,
proporcionando servicios profesionales  a  través de técnicos operativos exclusivos  y asignados  de
tiempo   completo   para   la   elaboración   y/o   seguimiento   de   Planes   Rectores   de   Producción   y
Conservación (PRPC). Así como, para que brinden asistencia técnica y capacitación permanente en el
área de influencia de la(s) microcuenca(s) a operar. 

El seguimiento y/o la elaboración del (los) PRPC motivo del mencionado Convenio, serán formalizados
a través de Anexos de Operación 

Con fundamento en los antecedentes señalados, se establece el presente Anexo de Operación, de
conformidad con las siguientes:

C L Á U S U L A S
PRIMERA.­ DEL OBJETO
El presente Anexo de Operación considera la elaboración y/o el seguimiento de los Planes Rectores
de Producción y Conservación  de  las microcuencas  y respectivas   localidades que se presentan a
continuación:

Nombre de la(s)
microcuenca(s)

Tipo de PRPC
(Elaboración/Seguimiento)

Nombre de las localidades

SEGUNDA.­ DEL MONTO
“EL FIRCO” aportará la cantidad de $(número y letra), y “EL MUNICIPIO” aportará la cantidad de
$(número y letra)  dando un monto un total de $  (número y letra)  destinado a cubrir el pago de los
servicios profesionales del (los) técnico(s) operativo(s) contratado(s) de manera exclusiva y de tiempo
completo por un periodo de 12 (doce) meses para el presente Anexo de Operación, para que  “EL
MUNICIPIO”  proporcione   los   servicios   profesionales   a   través   de   él   para   la   elaboración   y/o
seguimiento de los PRPC, del presente Anexo.

“EL FIRCO” y “EL MUNICIPIO” acuerdan que realizarán la entrega de recursos hasta en (número y
letra) ministraciones, las cuales están basadas conforme al Anexo Técnico a que se refiere la Cláusula
Tercera del presente Anexo.

TERCERA.­ DEL ANEXO TÉCNICO
Para   los  efectos  de  dar  cumplimiento  al  objeto  del  presente,  se   suscribirá   el  Anexo  Técnico  del
Programa Nacional de Microcuencas, que soporta las características de los servicios profesionales de
los técnicos operativos. 

CUARTA.­ DE LOS PRODUCTOS
“El   MUNICIPIO”  reportará   los  avances   de   las   acciones   realizadas  producto  de   la  ejecución   del
presente Anexo en el  Sistema de Información en Línea implementado por  “EL FIRCO”  durante la
vigencia del mismo.

La  Elaboración  de PRPC,  considera  la entrega  a  “EL FIRCO”  del  Plan Rector  de Producción  y
Conservación  de   la  microcuenca que  corresponda,  en  medio  magnético  e   impreso,  el   cual  debe
contener lo establecido en el Anexo Técnico del Programa Nacional de Microcuencas.

El Seguimiento de PRPC, considera la entrega a “EL FIRCO” en medio magnético e impreso de la
actualización del PRPC de la microcuenca que corresponda,   la documentación soporte de 3 (tres)
Proyectos Específicos  a elaborar  y  gestionar  como mínimo,  así  como  lo  establecido  en el  Anexo
Técnico del Programa Nacional de Microcuencas.

QUINTA.­ DEL SEGUIMIENTO.
Para el seguimiento y cumplimiento de las acciones que ampara el presente Anexo, corresponderá a
cada una de las  partes en el ámbito de sus respectivas  competencias,  para lo que se designa por
parte de “EL FIRCO” a el C. _____________ en su carácter de Coordinador de Microcuencas en la
Gerencia Estatal de _______________,  y por  “EL MUNICIPIO” al C. ___________________  en su
calidad de ______________.
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SEXTA.­ MODIFICACIONES
Si por alguna circunstancia se presentara la necesidad de modificar las condiciones estipuladas en el
presente Anexo  de Operación,  dichos  o modificaciones  serán  sujetas  al  estudio y  aprobación  de
ambas partes.

LEÍDO QUE FUE EL PRESENTE ANEXO DE OPERACIÓN Y ENTERADAS LAS PARTES DE SU
CONTENIDO,   ALCANCE   Y   FUERZA   LEGAL,   LO   RATIFICAN   Y   SUSCRIBEN   EN   TRES
EJEMPLARES ORIGINALES EN __________________________________, EL DÍA __________ DE
________ DE 200_

POR “EL FIRCO”
C. Ing. Jorge Leyva Partida
Gerente Estatal en Sonora

C. Ing. Adalberto Gutiérrez Morales
Responsable de Microcuencas en la Gerencia

Estatal

POR “EL MUNICIPIO”
lic. antonio francisco astiazaran gutierrez

presidente municipal del h. ayuntamiento de
guaymas, sonora

C. Manuel Villegas Rodríguez
Secretario del H. Ayuntamiento de Guaymas,

Sonora.

ANEXO TÉCNICO
PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN RECTOR DE PRODUCCIÓN Y CONSERVACIÓN (PRPC).

Con el objeto de dar cumplimiento a la cláusula tercera del Anexo de Operación del Convenio en
cuestión, se entrega archivo magnético conteniendo la “Guía Técnica para la Elaboración de Planes
Rectores de Producción y Conservación”  (PRPC), donde se  indica  los productos  documentales  de
cada etapa o conceptos de trabajo a realizar, que deberá entregar la contraparte a la Gerencia Estatal
del FIRCO. 

La   contraparte   firmante   será   la   responsable   de   la   implementación   de   la   Guía   Técnica   para   la
obtención de estos productos. 

En   las   etapas   previas   se   considera   la   selección   del   personal   técnico   operativo,   obtención   de
información previa  con las instancias  que han participado en la microcuenca,  material  cartográfico,
etc.,   su participación  en  la  capacitación  y   la asistencia  en  la  primer   reunión de   las  comunidades
inmersas para su aceptación de participar en el programa.

La Gerencia Estatal del FIRCO, será responsable de brindar asesoría y capacitación formal e informal
para asegurar la aplicación correcta de la Guía Técnica para la elaboración del PRPC, así como de la
validación de los productos.

Los  productos  documentales  de cada etapa  o concepto de   trabajo  a entregar,  estarán sujetos  al
número de ministraciones convenidas en el anexo técnico suscrito.

Previo a la procedencia del pago de cada concepto de trabajo, la Gerencia Estatal revisará y verificará
la validez de los trabajos (entrega­recepción de los productos).

Al momento de realizar el último pago derivado de la conclusión y recepción de los trabajos a entera
satisfacción, la contraparte y la Gerencia Estatal firmarán el Convenio de Finiquito correspondiente.

Enterado de las especificaciones técnicas para la elaboración de los Planes Rectores de Producción y
Conservación, en la ciudad de ______________, a los ________ días del mes de ________ del 2006.

CONCEPTO DE TRABAJO MESES

VALOR
MÁXIMO

PARA CADA
CONCEPTO

(%)

No. DE
MINISTRACIÓN

1 2 3 4 5
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ETAPAS PREVIAS 5
REALIZAR ASAMBLEAS COMUNITARIAS 15
ELABORAR DIAGNÓSTICO PARTICIPATIVO DEL MEDIO
BIOFÍSICO Y SOCIOECONÓMICO

10
30

IDENTIFICACIÓN Y ANÁLISIS DE OPORTUNIDADES 10
ELABORACIÓN DE PROPUESTAS DE ALTERNATIVAS DE
DESARROLLO INTEGRAL.

10
20

PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS Y SELECCIÓN DEPRESENTACIÓN DE PROPUESTAS Y SELECCIÓN DE
ALTERNATIVASALTERNATIVAS

15

INTEGRACIÓN DEL PRPC Y PRESENTACIÓN A
INSTITUCIONES 10

25

GESTIÓN INSTITUCIONAL 15
PUESTA EN MARCHA 5
ASESORÍA TÉCNICA, CAPACITACIÓN Y SEGUIMIENTO 5 25

Por “EL FIRCO”
C. Ing. Jorge Leyva Partida
Gerente Estatal en Sonora

Por “EL MUNICIPIO”
Lic. Antonio Francisco Astiazaran Gutiérrez

Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de
Guaymas, Sonora

­ ­ ­ Intervino el C. Regidor LORENZO MANUEL RAMOS FÉLIX y manifestó:
“Creo que esto no tiene vuelta de hoja, independientemente de que el campo
ha estado en un total abandono,  el programa esta siendo particularmente
excelente,  y   los  que estuvimos en  la sesión previa  recibimos muy buena
explicación, no tenemos ninguna duda al respecto y como Usted lo acaba de
decir,   se   están   creando   apoyos   para   el   campo   y   la   pesca,   insisto,   no
tenemos ninguna objeción pues por la explicación que nos dieron, estamos
totalmente de acuerdo.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­   ­   ­   ­   ­   ­   ­   ­   ­  ­   ­  Acto   seguido,   el   C.  Presidente   Municipal   sometió   a
consideración del Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegándose al
siguiente punto de acuerdo: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ACUERDO 14.­ Es de aprobarse y se aprueba por
Unanimidad   con   Veintiún   votos   presentes   la   propuesta   del   Presidente
Municipal, en los términos siguientes: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ PRIMERO.­ Se autoriza la suscripción del Convenio de
Coordinación  a  celebrarse  entre  la  Financiera  Rural,  como Fiduciaria   del
Fideicomiso de Riesgo Compartido (FIRCO) y el Ayuntamiento de Guaymas,
mismo que tiene por objeto conjuntar voluntades,  capacidades y recursos
para que el Ayuntamiento de Guaymas, en el marco del Programa Nacional
de Microcuencas, rectorice y gestione programas, proyectos y apoyos para
la   ejecución   de   acciones   de   desarrollo   integral   en   Microcuencas   en   el
Municipio de Guaymas, Sonora. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­  ­ ­ ­ SEGUNDO.­  Se autoriza a los CC. Presidente Municipal y
Secretario del Ayuntamiento, para que en términos de los artículos 64, 65 y
89,   fracción   VII   de   la   Ley   de   Gobierno   y   Administración   Municipal,   den
cumplimiento a lo antes aprobado. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ Continuando con el Punto Doce del Orden del Día,
relativo   a   Informe   de   Funciones   del   Órgano   de   Control   y   Evaluación
Gubernamental,   el   Presidente   Municipal   manifestó:   “En   relación   a   este
punto, en este momento se  les hace entrega de un Disco Compacto que
contiene   la   información   referente   al   Segundo   Informe   Trimestral   de
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actividades correspondiente  a   los  meses  de  Abril,  Mayo y  Junio  del  año
2007; lo anterior, en cumplimiento a lo establecido por el artículo 96, fracción
XVII de la Ley de Gobierno y Administración Municipal.” ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 

ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL
INFORME TRIMESTRAL AL H. AYUNTAMIENTO

ABRIL­MAYO­JUNIO 2007.

Guaymas, Sonora. A 13 de Julio del 2007.
H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS
Lic.   Carla   Neudert   Córdova,   en   mi   carácter   de   Titular   del   Órgano   de   Control   y   Evaluación
Gubernamental,   bajo   protesta   de   decir   verdad,   ante   todos   los   miembros   del   Ayuntamiento   del
Municipio de Guaymas, Sonora, respetuosamente expongo.

Con fundamento en la fracción XVII del artículo 96 de la Ley de Gobierno y Administración Municipal,
me permito rendir el Segundo Informe Trimestral de actividades correspondiente al período del mes de
Abril, Mayo y Junio del 2007.

Asimismo,  y de conformidad con el  artículo  94 de  la Ley de Gobierno y Administración  Municipal
vigente,   en   el   cual   expresamente   señala:   “El   Ayuntamiento   deberá   contar   con   un   Sistema
Administrativo Interno de Control y Evaluación Gubernamental, cuya finalidad consiste en controlar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en el servicio público”, y para dar cumplimiento
a lo referido en el artículo anterior, se ejercieron las siguientes facultades en apego a lo expresamente
señalado en el artículo 96 de la citada Ley: 
I.­   Planear,   organizar,   coordinar   y   aplicar,   el   Sistema   Administrativo   Interno   de   Control   y
Evaluación Gubernamental:
De  conformidad  con   el   artículo   223   de   la   Ley  de   Gobierno  y   Administración  Municipal,   147   del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Guaymas y Capítulo III del Reglamento de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del  Municipio  de Guaymas; se participó en una reunión del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para la Administración Pública Municipal 2006­2009, con la
finalidad de analizar y seleccionar la siguiente propuesta:
1. Reunión octava de fecha veintisiete de Abril del presente año, propuesta para la contratación de

servicios en materia de auditoria ambiental para la certificación de municipio limpio y propuesta de
contratación de servicios profesionales para capacitación del personal del ayuntamiento, con la
cual se busca mejorar  la calidad en la atención a los ciudadanos que acuden a las diferentes
oficinas del Ayuntamiento y de los organismos descentralizados como DIF Guaymas.

INSPECCIÓN, SUPERVISIÓN Y VERIFICACIÓN DEL SERVICIO DE RECOLECCIÓN Y TRASLADO
DE BASURA, CIERRE DE SITIO ACTUAL, CONSTRUCCIÓN Y OPERACIÓN Y CLAUSURA DEL
NUEVO   RELLENO   SANITARIO   EN   GUAYMAS   SONORA;   Y   SUPERVISIÓN   DEL   CONTRATO
ADMINISTRATIVO PARA LA CONCESIÓN DEL SERVICIO DE RECOLECCIÓN Y TRASLADO DE
BASURA, en los términos que a continuación me permito exponer: 

A   fin   de   dar   cumplimiento   al   compromiso   establecido   para   el   Órgano   de   Control   y   Evaluación
Gubernamental, derivado de la sesión extraordinaria de cabildo número catorce, celebrada el día diez
de enero del año dos mil siete, punto número seis de la misma, así como la cláusula décima sexta del
contrato administrativo para la concesión del servicio de recolección y traslado de basura, celebrado el
quince de diciembre del año dos mil seis; para efectos de inspeccionar, supervisar y verificar los
servicios de recolección y traslado de basura, cierre de sitio actual, construcción y operación y
clausura del nuevo relleno Sanitario en Guaymas, Sonora; así como la supervisión del Contrato
Administrativo   para   la   Concesión   del   Servicio   de   Recolección   y   Traslado   de   Basura;  se
implementaron como medidas a seguir las siguientes: 
1.­ Recorrido por distintos sectores y colonias de la Ciudad, a fin de tomar impresiones fotográficas y

video por las calles que comprendan el recorrido.
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2.­ Informe a rendir por la empresa Recolectora de Desechos y Residuos KING KONG, S.A. DE CV.
de los avances que a la fecha presentan los trabajos de servicio  de recolección y traslado de
basura, cierre de sitio actual, construcción y operación y clausura del nuevo relleno sanitario, y en
general   el   cumplimiento   de   las   obligaciones   señaladas   en   la   cláusula   cuarta   del   contrato
administrativo celebrado entre el Ayuntamiento y la empresa. 

3.­ Informe a rendir por la Dirección de Atención Ciudadana, de las Quejas y Peticiones relacionado
con la prestación del Servicio de Recolección de Basura, recibidas durante los meses de Marzo,
Abril y Mayo del año en curso. 

4.­ Se invitó  a  la  participación  a  fin  de  llevar  a cabo el  presente  compromiso,  a  la  Comisión de
Regidores de Servicios Públicos Municipales; a la Dirección de Servicios Públicos Municipales y
Dirección de Ecología y Medio Ambiente.

­ ­ ­ 1.­ En cuanto al primer aspecto a seguir a fin de dar cumplimiento a los compromisos referidos
tenemos lo siguiente : El día miércoles trece de junio de presente año, se llevó a cabo un recorrido por
distintos sectores y colonias de la Ciudad; Golondrinas, Centinela, Monte Lolita, Cien Casas, Delicias
y  Guaymas  Norte,   teniendo como punto  de  partida  para   llevar  cabo  el   recorrido  en  mención  las
oficinas de Contraloría Municipal; donde previa invitación se contó con la participación y asistencia de
las  siguientes  personas;  de   la  Comisión  de  Servicios  Públicos  Municipales,  con   la  asistencia  del
Presidente de la misma el señor VÍCTOR PÉREZ ASCOLANI; de la Dirección de Servicios Públicos
Municipales,  el   ING. MANUEL DUEÑAS BUSCH; así  como de   la  Dirección  de  Ecología  y  Medio
Ambiente,   el   inspector   ERNESTO   SÁNCHEZ   GARIBAY,   asimismo,   el   C.   ING.   JUAN   CARLOS
MEDINA CRUZ, auditor técnico de obras del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental y la LIC.
ALMA BEATRIZ ESPINOZA CAMPOS, asesor jurídico que en la fecha de llevarse a cabo el recorrido
se  encontraba   de  Encargada   de  Despacho   del  Órgano  de  Control   y   Evaluación  Gubernamental;
habiéndose utilizado como implementos de trabajo para llevar a cabo la  inspección,  supervisión y
verificación  de los servicios objeto de contrato de concesión de referencia,  una cámara fotográfica
digital, así como una cámara de video.

Durante el recorrido, se inspeccionaron  y se tomaron impresiones fotográficas y video en las calles
donde tuvo lugar el recorrido, las cuales se encontraron en esa fecha regularmente limpias;  se tomó
nota  por   parte   del   Director   de   Servicios   Públicos   Municipales   y   del   inspector   de   Ecología,   de
situaciones como la falta de levantamiento de troncos grandes derivado del podado o corte de árboles,
de los cuales por su magnitud no lleva a cabo el Servicio Concesionado de Recolección de Basura;
así como la situación en que se encuentran muchas casas sobre todo en la Colonia “El Centinela” que
se encuentran deshabitadas y presentan el problema de acumulación de ramas, escombro y basura,
ya que los correspondientes propietarios no se hacen cargo de esta situación. Así también durante el
recorrido,   se   solicitó   a   diversas   personas   de   cada   colonia   y   sector,   su   comentario   u   opinión
relacionado con la prestación actual del Servicio de Recolección de Basura, habiéndose obtenido una
respuesta generalizada en el sentido de que el servicio de Recolección de Basura es bueno; que fue
una buena  decisión  por  parte  del  Ayuntamiento  el  haber  concesionado  el  Servicio,  calificando el
mismo la mayoría de las personas entrevistadas como satisfactoria la prestación del servicio. Todo lo
cual  consta tanto en las impresiones  fotográficas  como en la video grabación a que hemos hecho
referencia y que para cualquier  aclaración,  comprobación, comentario o sugerencia se encuentra a
disposición en el Órgano de Control y Evaluación Gubernamental que presido.

­ ­ ­ 2.­ Atendiendo al diverso aspecto, relacionado con el informe solicitado a la RECOLECTORA DE
DESECHOS Y RESIDUOS KING KONG, S.A.  DE C.V.,  en el  sentido  de que enviara  un  informe
detallado de todos los avances que a la fecha presentan los Trabajos de Servicio de Recolección y
Traslado de Basura, Cierre de Sitio Actual, Construcción y Operación y Clausura del Nuevo Relleno y
en   general   el   cumplimiento   de   las   obligaciones   señaladas   en   la   cláusula   cuarta   del   Contrato
Administrativo celebrado entre el Ayuntamiento y  la empresa concesionada;  habiéndose rendido el
aludido informe con fecha primero de junio del año en curso, dentro del cual se afirma por parte de la
empresa concesionada  que se ha venido  cumpliendo  con  todos  y  cada uno de  los  compromisos
consignados, debiéndose destacar un punto de los quince que fueron considerados en el informe,
relativo   a   lo   que   se   estableció   en   la   cláusula   cuarta,   denominada   “OBLIGACIONES   DEL
CONCESIONARIO” (punto número siete) del contrato administrativo el informe refiere que; “se cuenta
con unidad de apoyo para dar atención inmediata a las quejas recibidas, se han reducido en gran
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cantidad el número de llamadas recibidas. Se anexa información.” Esta información anexada se refiere
a una estadística representada con gráficas de barras donde se desprende lo siguiente: diciembre de
2006, 157 quejas; enero de 2007, 132 quejas; febrero de 2007, 58 quejas; marzo de 2007, 48
quejas y mayo de 2007, 56 quejas. Como se puede advertir, comparadas las quejas recibidas al mes
de marzo de 2007 de las recibidas en diciembre de 2006, el mes de marzo resulta ser el de menor
número de quejas en lo que va del año; más sin embargo se advierte que a partir  del citado mes,
(marzo) hay tendencia al incremento en el número de quejas; es decir, en el mes de marzo hubo 37,
pero ya en abril fueron 48 y mayo 56; lo cual nos indica sin ser expertos en materia de estadística que
el Servicio Concesionado no ha logrado alcanzar un equilibrio o estándar de calidad óptimos.

­ ­ ­ 3.­ Por último, tomando en cuenta el tercero de los aspectos a tomarse en cuenta para cumplir con
el   compromiso   de   inspección,   supervisión   y   verificación   de   los   servicios   objeto   del   Contrato
Concesión;   tenemos  que  se   solicitó   a   la  Dirección  de  Atención   Ciudadana   informe   de   quejas   y
peticiones del Servicio de Recolección de Basura, recibidas durante el mes de Marzo, Abril y Mayo y
junio, del año en curso; mismo informe del cual se desprenden en estadística las siguientes quejas en
contra de pasa: 29 en el mes de marzo; 23 en el mes de abril; 20 en el mes de mayo, y 54 en el
mes de junio;   reportes todos que según se desprende del   informe de mérito tuvieron  “resolución
positiva”;  sin embargo en el mes de junio hubo un aumento considerable en el número de quejas o
reportes, lo cual indica, que el servicio de recolección y traslado de basura refleja un detrimento en la
prestación del mismo.

CONCLUSIONES:
Con  el   fin  de  cumplir   con  el  compromiso  de   inspeccionar,  supervisar  y   verificar   los  servicios   de
recolección y traslado de basura, cierre de sitio actual, construcción y operación y clausura del nuevo
relleno sanitario  en Guaymas, Sonora;  así como  la  supervisión  del  contrato administrativo  para  la
concesión  del   servicio   de   recolección   y   traslado  de   basura;   y   habiendo   tomando   en   cuenta   en
conjunto los aspectos o puntos a que hemos hecho referencia en el presente informe de trabajo; los
resultados del mismo nos permiten llegar a una conclusión verdadera, apegada a la realidad actual, de
lo que hasta el momento representa la prestación del Servicio Concesionado en el sentido de que: EL
SERVICIO ES BUENO, SIN EMBARGO, AUN EXISTEN REZAGOS E INCONVENIENTES QUE HAY
QUE COMBATIR A  FIN  DE LOGRAR  ALCANZAR  LA EXPECTATIVA DE CALIDAD QUE TODO
SERVICIO PÚBLICO REQUIERE.

Además, con el fin de buscar una solución inmediata a los problemas que se han observado en la
prestación del servicio de recolección y traslado de basura, mediante entrevista vía telefónica con el
C. RAMÓN ADRIÁN ENCINAS QUIJADA, gerente general de la empresa Recolectora de Desechos y
Residuos, king Kong, S. A de C.V., se comprometió a darle una atención inmediata a todos los casos
de quejas y denuncias relacionadas con la prestación del servicio concesionado; para lo cual, se envió
oficio registrado con número OC530/2007 al Apoderado legal de la citada empresa concesionada, con
copia para el gerente general de mérito, a fin de que se formalicen los compromisos asumidos a este
respecto.

Toda la información anteriormente descrita, se encuentra para su consulta en las oficinas que ocupa
ésta dependencia a mi cargo.

Así mismo se llevaron a cabo distintas asesorías a usuarios del Servicio concesionado, mismas que
además fueron tratadas con personal directivo de la empresa King Kong, S.A. de C. V., para darle
solución a los cuestionamientos planteados.

II.­   Analizar   y   verificar   el   ejercicio   del   gasto   público   municipal   y   su   congruencia   con   el
Presupuesto de Egresos: *
Auditoria   financiera  número  OCA41/2007  de   fecha  16  de   Mayo  del  presente  año,   referente  a   la
supervisión y análisis del seguimiento del gasto ejercido durante el periodo del 01 de Enero al 31 de
Marzo del 2007 a la Tesorería Municipal, detectándose varias observaciones, por lo cual se giró oficio
al CPC. Everardo Gortárez Arrazola, Director de Contabilidad a efecto de que justifique las mismas y
solvente las observaciones  detectadas, así como tomar las debidas precauciones a efecto de evitar
caer posteriormente en nuevas observaciones. 
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A partir del mes de Agosto se solicitará un informe mensual a Tesorería con los Estados financieros y
la   situación   actual   que   guardan   los   mismos,   así   como   a   las   entidades   Paramunicipales   y   de
Participación Mayoritaria,  a efecto  de  tener  un mejor control   y conocimiento   inmediato  del  estado
financiero de los recursos públicos. 

*La   información   para   la   elaboración   del   análisis   del   seguimiento   del   gasto,   fueron   obtenidos
directamente   de   los   Estados   Financieros   enviados   Al   H.   Congreso   del   Estado   de   Sonora   y
dictaminados para la Cuenta Pública 2007.

III.­ Comprobar el cumplimiento, por parte de las dependencias y entidades paramunicipales, de
las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeación, presupuestación,
ingresos, financiamientos, inversión,  deuda, patrimonio, fondos y valores de la propiedad o al
cuidado del Ayuntamiento:

En   el   transcurso   del   presente   período   se   verificaron   los   fondos   asignados   a   las   dependencias
municipales, realizando Arqueo de Fondo Fijo de Caja Chica a las siguientes dependencias: Dirección
de   Egresos   y   Contabilidad,   Dirección   de   Obras   Públicas   y   Sindicatura   Municipal,   obteniéndose
resultados satisfactorios en la revisión, por lo que no se emitieron recomendaciones.

De parte de la Comisaría Municipal de Ortiz, se recibió copia del reporte de ingresos y egresos de los
meses de Enero, Febrero y Marzo del 2007, de parte de la comisaría Municipal  de San Carlos, se
recibieron copias de los reportes de ingresos recaudados durante los meses de Marzo, Abril y Mayo
del 2007 y la   Dirección de Ingresos, envió copia del informe de recaudación del impuesto del 2%
sobre  el   servicio   de   hospedaje   de   los   meses   de   Marzo,  Abril   y  Mayo   del   2007;   lo   anterior   de
conformidad a medidas de control  con respecto  al seguimiento de  la recaudación, todo  lo cual se
canaliza al departamento de Auditoria Interna de éste Órgano de Control y Evaluación Gubernamental
para su análisis. 

Se envió información a Tesorería Municipal, con el objetivo de cumplir con la normatividad contable
relativa a diversos eventos específicos que se contemplan en el sistema SIIAF, con el fin de que se
consideren en los documentos fuentes de ingresos que se presentan ante la Secretaría de Hacienda,
derivado de  las  retenciones del  1,  2 y 5 al  millar,  por concepto de  inspección y  vigilancia.  Dicha
información es con la finalidad de que se verifique el correcto registro contable del ingreso consignado
en el recibo que expide la citada Secretaría. Lo anterior en observancia al artículo 96 fracción III de la
Ley de Gobierno y Administración Municipal. 

IV.­  Verificar  el  cumplimiento  de   los  objetivos y  metas del  Plan Municipal  de Desarrollo,  el
programa operativo anual y sus programas:
Revisión de objetivos y metas a la Dirección de Servicios Públicos Municipales por el 1er. Trimestre
del 2007, observándose que no se están llevando a cabo las recomendaciones emitidas en la revisión
anterior, incurriendo nuevamente en que los objetivos y metas no están debidamente clasificados y
soportados documentalmente en su totalidad; recomendando al titular de la dependencia establecer
con los encargados de los departamentos las actividades que se deben de incluir en cada uno de los
objetivos y metas, tomando en consideración la unidad de medida establecida y solicitar el soporte
documental que respalde el total cumplimiento de los mismos. En respuesta la Dirección de Servicios
Públicos   Municipales   manifiesta   el   compromiso   adquirido   por   cada   uno   de   los   encargados   de
departamento   para   cumplir   con   las   observaciones   emitidas   y   apegarse   en   lo   sucesivo   a   la
normatividad establecida. 
En   el   segundo   trimestre,   la   Dirección   de   Servicios   Públicos   Municipales,   llevó   a   cabo   las
recomendaciones emitidas,  clasificando  y  soportando documentalmente   los  objetivos y metas,  así
como justificando las variaciones a las mismas, solventando las observaciones detectadas durante el
primer trimestre.

Revisión   de   objetivos   y   metas   a   Cabildo   por   el   1er.   Trimestre   del   2007,   detectándose   varias
observaciones en cuanto a la falta de soporte documental de algunos objetivos, recomendándose al
presidente de la Comisión de Administración Pública Municipal, soportar documentalmente la totalidad
los objetivos y metas programados; En respuesta se recibe escrito justificando las observaciones y
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manifestando el compromiso de aplicar las medidas recomendadas para cumplir ampliamente con el
respaldo documental de los objetivos y metas.

Revisión de objetivos y metas a la Dirección de Desarrollo Económico y Turístico por el 1er. Trimestre
del   2007;   observándose   falta   de   fecha   en   el   soporte   documental   de   algunos   objetivos,
recomendándose   que   a   todo   evento   o   reunión   al   que   se   asista,   el   soporte   documental   debe
especificar  además de los datos que ya contienen la fecha en que se realizaron y los temas de los
mismos.

V.­  Verificar  y  comprobar  directamente,  que   las  dependencias  y  entidades  paramunicipales
cumplan, en su caso, con las normas y disposiciones en materia de: sistemas de registro y
contabilidad, contratación y pago de personal, contratación de servicios, obra pública, control,
adquisiciones, arrendamientos, conservación,  uso, destino, afectación, enajenación y baja de
bienes muebles e inmuebles, concesiones, almacenes y demás activos y recursos materiales
de la administración pública municipal:

En el área de Auditoria Técnica de Obras se llevó a cabo la supervisión física a las siguientes catorce
obras: 

Rehabilitación y modernización de vialidad acceso sur de la Colonia Termoeléctrica, Pavimentación
calle 26 entre avenida XVII y calzada Agustín García López, Pavimentación avenida cero entre calles
10   y   12   Colonia   Yucatán,   Pavimentación   calle   12   entre   avenida   IV   y   V   de   la   Colonia   Centro,
Repavimentación avenida  Serdán Colonia Centro,  Ampliación y modernización  de Calzada Agustín
García López,  Construcción de Centro  de Atención   Infantil  en Colonia  Popular  y  Construcción de
escuela taller en Colonia Popular; Construcción de retorno vehicular de concreto en sector Caliche,
Construcción de caseta de vigilancia y banqueta en Colonia Las Tinajas, Pavimentación en avenida
1ra. Entre calles 18 y 19 Sector Cantera, Pavimentación callejón iglesia avenida III y IV Sector Punta
Arena, Pavimentación boulevard Rodrigo de Triana y Rehabilitación de Tesorería Municipal.
El soporte documental  de dichas Auditorias de obras se encuentra físicamente  en las oficinas  que
ocupa éste Órgano de Control  en Palacio Municipal  para su consulta, así como las observaciones
detectadas a consecuencia de las mismas.

Así mismo se dio respuesta a las observaciones del programa “Tu Casa” correspondiente al ejercicio
2004,   se   llevó   a   cabo   una   revisión   de   los   gastos   efectuados   en   los   trabajos   de   electrificación
realizados en el boulevard escénico del puente de San Carlos, se realizaron tres tarjetas informativas
para dar respuesta a asuntos sobre la Comisión de Fomento al Turismo, los recursos del programa
Hábitat  y el  acta del  programa Hábitat  y   finalmente  se elaboro  un  informe  interno  derivado de  la
revisión practicada bajo número CMQ96/06 relativo a verificación de traslado de dominio en Sector
Ranchitos de San Carlos Nuevo Guaymas.

Se  participó   en   cuatro   procesos   de   licitación   de   obra   pública   municipal,   correspondientes  a   las
siguientes obras: 
1. Licitación   GUAYMAS­07­FDM­02   “Instalación   de   semáforo   en   crucero   carretera   internacional

Aeropuerto” 15 de mayo del 2007.
2. Licitación GUAYMAS­07­FAISM­03 “Pavimentación callejón iglesia  entre avenida III y IV sector

Punta Arena” 16 de mayo del 2007.
3. Licitación GUAYMAS­07­FAIMS­04 “Pavimentación de crucero boulevard Rodrigo de Triana (100

casas)” 17 de mayo del 2007.
4. Licitación   55051003­005­07   “Pavimentación   de   calle   periférico   poniente   (I   Etapa)   en   sector

Ranchito San Carlos 22 de mayo del 2007.

Intervención de nómina semanal correspondiente al periodo del 25 de Abril al 01 de Mayo del presente
año, observándose al concluir horario de pago de nómina, que no se presentaron a cobrar la totalidad
de los trabajadores; recomendándose a la Dirección de Egresos y Contabilidad establecer un día a la
semana con un horario de las catorce a las quince horas, para que los trabajadores pendientes de
cobro se presenten a realizarlo. 
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VI.­  Realizar  auditorias   a   las  dependencias   y  entidades  paramunicipales,  para  promover   la
eficiencia en sus operaciones y comprobar el cumplimiento de los objetivos contenidos en sus
programas:
Revisión de gastos efectuados en la Dirección de Seguridad Pública Municipal durante los meses de
Enero y Febrero del presente año, observándose que no se tiene un manual de procedimientos para
el mantenimiento de las unidades de policía, se lleva un expediente por unidad con las facturas de los
gastos  realizados,  en la  Dirección  de Talleres no se tiene control   interno  de las unidades que se
reparan, ni de las refacciones utilizadas, derivado de lo anterior se realizaron varias observaciones,
concluyendo   con   recomendaciones   para   establecer   un   manual   de   procedimientos   para   el
mantenimiento   de   las   unidades,   un   control   interno   para   detallar   en   un   reporte   las   unidades   en
reparación, coordinarse la Dirección Administrativa y la Dirección de Talleres para establecer controles
con  respecto  a  reparaciones  y   refacciones  para  así  cumplir  con   las   recomendaciones  emitidas  y
brindar mayor transparencia en sus acciones. A la fecha del presente informe las observaciones se
encuentran   pendientes   de   solventar,   teniéndose   programa   una   Auditoria   de   Seguimiento   de   las
observaciones para el mes de Agosto.

Revisión de gastos efectuados en la Dirección de Servicios Públicos Municipales durante los meses
de Enero a Febrero del presente año, observándose que con respecto a los trabajos de rehabilitación
y  mantenimiento  de  alumbrado  público el  expediente   técnico  en  poder  de   la  Dirección  de  Obras
Públicas no tiene ordenado soporte documental de los trabajos realizados, únicamente copia de las
facturas de los gastos;  recomendándose integrar el  expediente  técnico con toda la documentación
generada  durante  el   proceso   de   la   obra   hasta   su  conclusión,   cumplir   con   las   recomendaciones
emitidas y dar respuesta a la solventación en un plazo de cinco días hábiles. En respuesta se envía
copia   de   la   relación   de   materiales   utilizados   y   trabajos   realizados,   considerando   la   justificación
aceptable   parcialmente   debido  a   que   es  necesario   integrar   el   expediente   técnico  por   lo   que  se
propone la asesoría del auditor técnico del órgano de control y evaluación gubernamental para cumplir
totalmente con la solventación de la observación, por lo que se tiene programada asesoría técnica de
obras.

Auditoria financiera a la Dirección de Egresos y Contabilidad por el 1er. Trimestre del presente año,
observándose fallas  de control   interno  en   la  documentación soporte  de   las  pólizas  de cheques  y
pólizas de diario, durante el periodo de revisión no se localizaron  en sus respectivas carpetas y en
orden consecutivo algunas pólizas. Recomendándose incluir en todas las pólizas las firmas de control,
soportar todas las pólizas con facturas o recibos originales que cumplan con los requisitos fiscales que
marcan los artículos 29 – 29ª del Código Fiscal de la Federación y contener la firma del director de la
dependencia y del  Oficial Mayor,  los  gastos por comprobar  deben estar  soportados  con recibo  de
Tesorería Municipal con sus respectivas firmas y especificar el bien o servicio en que será utilizado y
archivar   en   sus   respectivas   carpetas   con   soporte  documental   todas   las   pólizas   de   los   registros
contables.  Para  dar  continuidad  a  la  presente   revisión  se  ordeno realizar  auditoria  número OCA­
46/2007 de seguimiento a observaciones emitidas.

Seguimiento   a   observaciones   detectadas   en   auditoria   OCA01/2007   realizada   a   la   Dirección   de
Egresos   y   Contabilidad,   obteniéndose   resultados   satisfactorios,   por   lo   que   no   se   emitieron
recomendaciones para la presente revisión.

Auditoria financiera al Consejo Municipal de Concertación de la Obra Pública por el 1er. Trimestre del
2007, obteniéndose resultados  satisfactorios,  por  lo que no se emitieron recomendaciones  para  la
presente revisión.

Auditoria financiera a la Administración Costera Integral Sustentable por el 1er. Trimestre del 2007,
observándose pagos mediante póliza de cheque número 19 de fecha 12 de Febrero del 2007 y póliza
de cheque número 37 de fecha 02 de Marzo del 2007, los cuales no han sido comprobado con sus
respectivas   facturas;   recomendándose   conceder   un   plazo   máximo   de   diez   días   naturales   para
presentar la factura correspondiente. 
Seguimiento de observaciones detectadas en auditoria interna número OCA­35/2007 a la Dirección de
Egresos y Contabilidad, observándose solventación parcial de las observaciones emitidas, por lo que
se les fija una fecha límite para la solventación total de las observaciones. A la fecha del presente
informe las observaciones se encuentran pendientes de solventar.
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VII.­ Designar a los auditores externos de las entidades paramunicipales, normar su actividad y
contratar sus servicios con cargo al presupuesto de dichas entidades.
Durante   el   presente   período,   no   se   han   designado   auditores   externos,   para   las   entidades
paramunicipales.

VIII.­ Designar en las entidades paramunicipales a los comisarios públicos:
Participación   en   la   Segunda   Sesión   Ordinaria   del   Consejo   de   Administración   de   la   Promotora
Inmobiliaria Municipal de Guaymas, con el fin de atender entre otros asuntos el nombramiento del
nuevo comisario público, con lo cual la suscrita cuenta desde esa fecha con el nombramiento como
Comisario Público de la Promotora inmobiliaria Municipal de Guaymas.

IX.­ De conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado y
de   los   municipios,   llevar   el   registro   de   la   situación   patrimonial   de   las   personas   que   a
continuación se mencionan:
a) Todos los miembros del Ayuntamiento.
b) En la administración  pública  directa municipal: El Secretario del Ayuntamiento, el Oficial

Mayor, el Tesorero Municipal, el titular del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental,
el  contador,  cajeros,   recaudadores  e  inspectores; Comisarios  y Delegados  municipales;
jefes, subjefes, directores y subdirectores de dependencias o departamentos;  alcaldes y
personal  de vigilancia de las cárceles municipales;  secretario particular y ayudantes del
Presidente Municipal y todos los miembros de los servicios policíacos y de tránsito; jefe
del departamento de bomberos, cuando dependa del Ayuntamiento; así como toda persona
que   ejecute   funciones   relativas   al   resguardo   de   bienes   que   integren   el   patrimonio
municipal; y

c) En  las empresas  de participación  mayoritarias,  sociedades  y asociaciones  asimiladas  a
éstas y fideicomisos públicos y, en general, todo organismo que integre la administración
pública   paramunicipal:   los   directores   generales,   gerentes   generales,   subdirectores
generales, subgerentes generales, directores, subdirectores, gerentes y subgerentes. De la
declaración  de la situación  patrimonial deberá remitirse copia a la Contraloría Estatal y al
Instituto Catastral y Registral del Estado. Asimismo, el Ayuntamiento podrá convenir con el
Gobierno del Estado para que éste asuma la función señalada en esta fracción,  cuando el
propio Ayuntamiento no pueda llevar el citado registro.

En cumplimiento a la presentación de la actualización anual de la declaración de situación patrimonial
se realizaron las siguientes acciones:
• En los preparativos  previos a la presentación  de la actualización  anual  2007, se incluyo en la

página de Internet de la Contraloría Municipal, una sección denominada Declaranet conteniendo
el marco legal, el instructivo y el formato en archivo de Excel a modo de plantilla para ser llenado
de manera electrónica para posteriormente imprimirse y presentarse con firma autógrafa   a éste
Órgano de Control.

• Con la finalidad de actualizar el padrón de servidores públicos obligados a presentar declaración
patrimonial,   se  solicitó  a   la  Dirección  de  Recursos  Humanos   la   lista  del  personal  adscrito  al
ayuntamiento, que se encuentra realizando trabajos de inspección, supervisión y fiscalización con
la finalidad de verificar  si  son sujetos obligados  a cumplir con tal disposición  y proporcionar el
formato respectivo.

• Mediante oficio de fecha 29 de Junio del 2007, se remitieron a la C. Lic. Bertha Emilia Tanori
Sánchez   Directora   General   de   Responsabilidad   y   Situación   Patrimonial,   seis   formatos   de
declaración  de  situación  patrimonial  de  servidores  públicos  estatales  que   radican  en  nuestro
municipio.

• Al finalizar  el presente período se han recibido la cantidad de 559 formatos de declaración de
situación patrimonial  en la modalidad de inicial,  anual y conclusión,  cantidad que representa  el
98.41% de participación.

• Los   servidores   públicos   obligados   y   que   no   presentaron   su   declaración   patrimonial,   fueron
canalizados  al departamento jurídico de éste Órgano de Control para iniciar el correspondiente
procedimiento de responsabilidad administrativa.
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X.­ Investigar el desarrollo de la situación  patrimonial y comprobar la veracidad de los datos
contenidos   en   la   misma   conforme   a   lo   previsto   en   la   Ley   de   Responsabilidades   de   los
Servidores Públicos del Estado y de los municipios.
En nuestro programa de objetivos y metas, se contempla la verificación de los datos contenidos en la
declaración   de   situación   patrimonial   durante   el   tercer   trimestre   del   año,   actividad   que   se   tiene
programada al concluir la actualización anual del mes de Junio del presente año.

XI.­  Conocer e  investigar  los actos u omisiones  de  los  servidores públicos municipales en
relación con responsabilidades administrativas, aplicando las sanciones que correspondan en
los   términos   señalados   en   las   leyes   y   hacer   las   denuncias   ante   el   Ministerio   Público,
prestándole a éste, la colaboración que fuere necesaria.
En el Departamento de Quejas, Denuncias,  Sugerencias, se recibieron doce quejas, se concluyeron
siete expedientes de procedimiento de responsabilidad administrativa desglosándose de la siguiente
manera: uno se concluye por resolución definitiva, uno por incumplimiento del demandante, dos por no
ha lugar a la radicación y tres por hacer efectivo el apercibimiento. Dentro de las actividades propias
de   los  procedimientos  administrativos  de   responsabilidad  se  emitieron  cincuenta  y  dos  acuerdos,
treinta y seis notificaciones, siete constancias y seis audiencias de ley.

Con respecto al expediente concluido por resolución definitiva, corresponde al expediente CMQ­29/06,
se emitió resolución por inhabilitación por tres años.

De las doce quejas recibidas para iniciar  procedimiento administrativo, a continuación  se detalla el
seguimiento realizado durante el presente período:

NÚMERO
DE EXP.

FECHA ESTADO ACTUAL DEL EXPEDIENTE.

CMQ09/07 10/04/2007 AUTOS   PREVIOS.­  Se   practicó   inspección   ocular   por   parte   del
departamento   de   auditoria,   se   desahogaron   testimoniales,
encontrándose a la fecha en averiguaciones previas para determinar la
procedencia o improcedencia de la radicación.

CMQ10/07 25/04/2007 AUTOS PREVIOS.­ Se encuentra en proyecto de dársele no ha lugar a
la radicación, por no proceder la denuncia.

CMQ11/07 26/04/2007 CONCLUIDO.­  Se   ordenó   el   archivo   del   procedimiento,   al   hacerle
efectivo   el   apercibimiento   al   denunciante,   por   no   comparecer   a   la
ratificación y aportación de pruebas de su denuncia, dejándole a salvo
sus derechos para hacerlos valer con posterioridad. 

CMQ12/07 26/04/2007 AUTOS   PREVIOS­  Se   requirió   al   denunciante   por   las   pruebas
mencionadas   en   su   escrito   de   denuncia,   se   encuentra   pendiente
informe de autoridad rendido por parte del Coordinador de Vendedores
Ambulantes.

CMQ13/07 21/05/2007 CONCLUIDO.­  Se   ordenó   el   archivo   del   procedimiento,   al   hacerle
efectivo el apercibimiento al denunciante, por no comparecer al careo
que le fue citado, dejándole a salvo sus derechos para hacerlos valer
con posterioridad.

CMQ14/07 25/05/2007 AUTOS   PREVIOS­  Se   solicitaron   los   informes   de   las   autoridades
denunciadas,  recibiéndose por parte de una de ellas,  encontrándose
pendiente un informe, al cual se ordenó enviar oficio recordatorio con
apercibimiento. 

CMQ15/07 29/05/2007 CONCLUIDO.­  Se   ordenó   el   archivo   del   procedimiento,   al   hacerle
efectivo   el   apercibimiento   al   denunciante,   por   no   comparecer   a   la
ratificación y aportación de pruebas de su denuncia, dejándole a salvo
sus derechos para hacerlos valer con posterioridad.

CMQ16/07 08/06/2006 AUTOS PREVIOS.­  Denuncia  de  nuevo   ingreso,   se  ordenó  citar   a
ratificar a la denunciante, sin que a la fecha haya podido ser localizada
vía telefónica,  en virtud de que no proporcionó domicilio donde oír y
recibir notificaciones, misma que ha sido fijada para las doce horas del
día nueve de julio del presente año.
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CMQ17/07 18/06/2007 AUTOS PREVIOS­ Denuncia de nuevo ingreso, se cito a ratificar a la
denunciante, fijándose la misma para las doce horas del día nueve de
julio del presente año, encontrándose pendiente su desahogo. 

CMQ18/07 20/06/2007 AUTOS PREVIOS­ Denuncia de nuevo ingreso, se solicitó informe de
autoridad  a  la  Dirección  de  Recursos  Humanos,  para  determinar  el
nombre del servidor público denunciado.

CMQ19/07 25/06/2006 AUTOS PREVIOS.­ Denuncia de nuevo ingreso, se ordenó informe de
autoridad  a cargo  del  servidor  público denunciado,  mismo que a  la
fecha se encuentra pendiente.

CMQ20/07 29/06/2006 AUTOS PREVIOS.­ Denuncia de nuevo ingreso.

Al final del segundo trimestre del presente año, se encuentran en trámite treinta y dos expedientes por
procedimiento administrativos, más un expediente en el Tribunal de lo Contencioso Administrativo.

En   la  Dirección   de   Asuntos   Internos  se   recibieron   veintisiete   quejas   en   contra   de   elementos
adscritos a la Dirección de Seguridad Pública Municipal, mismas que se encuentran en proceso de
desahogo   de   pruebas   para   determinar   la   existencia   o   no   de   responsabilidad   administrativa,   se
realizaron cincuenta y una audiencias,  se levantaron dos constancias  de procedimientos de posible
responsabilidad administrativa y se realizaron cincuenta notificaciones de procedimientos de posible
responsabilidad administrativa.

De las veintisiete quejas recibidas para iniciar procedimiento administrativo, a continuación se detalla
el seguimiento realizado durante el presente período:

NÚMERO
DE EXP.

FECHA ESTADO ACTUAL DEL EXPEDIENTE

27/07 11 /04/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento, se solicitan informes, se cita
a los Supuestos Infractores.

28/07 13/04/07 Se recibe denuncia,  se inicia procedimiento se recaba documentación,
se reciben testimoniales,  se solicitan informes, se cita a los Supuestos
Infractores.

29/07 13/04/07 Se recibe denuncia,  se solicitan  informes, se inicia procedimiento y se
cita al supuesto infractor.

30/07 13 /04/07 Se  recibe  escrito  de  denuncia,   se   inicia  procedimiento,   se   cita  a   los
Supuestos Infractores.

31/07 17/04/07 Se recibe denuncia,  se inicia  procedimientos, se solicitan informes, se
recaban testimoniales y se cita los Supuestos Infractores.

32/07 18 /04/07 Se recibe parte informativo,  se inicia procedimiento,  se remite copia al
Ministerio Público, se solicitan informes y se ratifica parte informativo y
se cita al Supuesto Infractor.

33/07 23/04/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento, se solicitan informes, se cita
a   los   Supuestos   Infractores,   se   recibe   testimoniales   y   se   dicta
recomendación.

34/07 27 /04/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento se solicitan informes y se cita
a los Supuestos Infractores.

35/07 27/04/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento se solicitan informes y se cita
a los Supuestos Infractores.

36/07 2 /05/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento, se cita al Supuesto Infractor.
37/07 8/05/07 Se levanta constancia, se inicia procedimiento  se recaban pruebas, se

cita a los Supuestos Infractores.
38/07 8/05/07 Se recibe denuncia, se solicita informes y se cita al Supuesto Infractor.
39/07 8/05/07 Se   inicia   procedimiento,   se   solicitan   informes,   se   ratifica   certificado

medico.
40/07 15 /05/07 Se recibe denuncia, se cita al supuesto infractor.
41/07 25/05/07 Se recibe denuncia,  se inicia procedimiento, se solicitan  informes y se

cita a los Supuestos Infractores.
42/07 25 /05/07 Se   recibe  denuncia,  se  solicitan   informes,  pendiente   identificación  de

Supuestos Infractores, para la celebración de audiencia.
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43/07 31/05/07 Se   recibe   denuncia,   se   inicia  procedimiento   se  solicitan   informes,   se
ratifica parte informativo, pendientes citar a los Supuestos Infractores.

44/07 7 /06/07 Se   recibe   denuncia,   se   inicia   procedimiento,   se   solicitan   informes,
pendiente citar a Supuestos Infractores.

45/07 4/06/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento, se solicitan informes, se cita
a Supuesto Infractor y testigo,  pendiente desahogar  las audiencias del
resto de los Supuestos Infractores.

46/07 13 /06/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento,  se solicitan informes, y se
cita a los Supuestos Infractores.

47/07 21/06/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento, se solicitan informes y esta
pendiente citar a los Supuestos Infractores.

48/07 19/06/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento, se solicitan informes se cita
a audiencia a los Supuestos Infractores y están pendientes de declarar el
resto de los Supuestos Infractores.

49/07 21/06/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento y se citan para audiencia a
los Supuestos Infractores.

50/07 21/06/07 Se   recibe   denuncia,   se   inicia   procedimiento   y   se   cita   al   Supuesto
Infractor.

51/07 25/06/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento y se solicitan informes.
52/07 7 /06/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento y se solicitan informes
53/07 4/06/07 Se recibe denuncia, se inicia procedimiento y se solicitan informes.

Durante el mes de abril del presente año y a solicitud del C. José Alfredo García Sotelo, se expidió
una  constancia  a  su   favor  en   la  que  se  asienta   la   inexistencia  de  antecedentes  de  proceso  de
responsabilidad administrativa en su contra. 

XII.­ Vigilar el registro e inventario de los bienes muebles e inmuebles del Municipio;
Auditoria  para   la  supervisión  de   inventario  de  mobiliario  y  equipo  asignado  a   Biblioteca  Pública
Municipal, observándose el traspaso de cinco mesas, quince sillas y un escritorio a Bibliotecas de las
comisarías municipales de San Carlos, Vícam y Francisco Márquez sin existir de por medio un formato
de traspaso, de la misma forma se localizaron tres juegos de bocinas marca Elements y seis de la
marca Platinum JBL, no relacionados en el inventario; recomendándose elaborar los oficios y formatos
necesarios   para   realizar   un   traspaso   de   bienes   y   elaborar   los   formatos   de   alta   del   equipo   no
relacionado   en   inventario.   A   la   fecha   del   presente   informe   las   observaciones   se   encuentran
pendientes de solventar.

Auditoria para supervisión de inventario de mobiliario y equipo asignado a la Dirección de Catastro
Municipal, observándose al momento de la revisión la falta dos archivero metálicos y uno de madera,
recomendándose localizar físicamente los bienes no encontrados. A la fecha del presente informe las
observaciones se encuentran pendientes de solventar.

Auditoria para supervisión de inventario de mobiliario y equipo de oficina asignado a la Dirección de
Ecología   y   Medio   Ambiente,   observándose   que   para   dar   inicio   la   supervisión   de   inventario   el
Departamento de Informática no contaba con un inventario actualizado de la dependencia por lo que
se procedió a revisar con un inventario anterior, no localizando un teclado marca Dell con números
serie 08053Z09­033, así mismo se localizó una impresora marca HP no relacionada en el inventario;
recomendándose   al   Departamento   de   Informática   establecer   controles   que   permitan   contar   con
inventarios actualizados  de todas las dependencias,  a  la Dirección  de Ecología  y Medio Ambiente
localizar el  bien  no encontrado  y  elaborar   formato de alta  de  impresora.  A  la   fecha  del  presente
informe las observaciones se encuentran pendientes de solventar.

De conformidad a la solicitud de Oficialía Mayor, se dio inicio y actualmente se encuentra en proceso
la actualización del inventario general del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental. 

XIII.­   Elaborar   para   la   formulación   de   los   lineamientos   generales   y   los   manuales   de
organización   y   procedimientos   al   que   habrán   de   sujetarse   las   dependencias   y   entidades
municipales, los cuales deberán ser aprobados por el Ayuntamiento:
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Los Lineamientos Generales para la Elaboración de Manuales de Procedimientos de la Administración
Pública  Municipal,   se  elaboraron  durante  el   primer   trimestre  del  2007  y  se   aprobaron  en  sesión
ordinaria de cabildo número veintidós de fecha 29 de Marzo del 2007.

XIV.­ Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias;
En   atención   a  peticiones   de   la   ciudadanía   se   atendió   y   se   le  dio   seguimiento   a   las   siguientes
peticiones:
1.­ Reporte de problema de vialidad en la Colonia Miguel Hidalgo a espaldas de la Yarda Guadalupe,

se dio seguimiento a través de la Dirección de Infraestructura Urbana y Ecología con resultados
positivos.

2.­ Reporte de los vecinos del Fraccionamiento San Bernardo con respecto a un bloqueo del acceso
de la calle Jardín, asunto atendido directamente, resultando respuesta favorable a un problema
que tenía más de seis meses sin resolver.

3.­ Reporte   respecto   a   tres   descargas   de   drenaje   abiertas   para   la   realización   de   trabajos   de
pavimentación en la avenida 0 de la Colonia Yucatán, resolviendo la Dirección de Infraestructura
Urbana  y  Ecología  al   solicitar  a   la  empresa encargada  de   los   trabajos  para  dar  solución  al
problema.

4.­ Reporte solicitando  la intervención de la Contraloría Municipal  con la finalidad de investigar  la
situación   de   dos   permisos   de   venta   de   flores,   lo   anterior   en   atención   a   una   queja   de   un
ciudadano, misma que se ha hecho llegar a la Comisión de Vendedores Ambulantes, así mismo
se  solicitó  de   información  a   la  Coordinación  de  Vendedores  para  darle  seguimiento  a  dicho
asunto. 

En  la  Dirección de Atención Ciudadana  se recibieron  y  se  les dio  seguimiento a  las  siguientes
peticiones:
• Durante el mes de Abril del presente año, se recibieron 270 peticiones de servicios diversos de las

cuales 76 se resolvieron durante el mes, 191 quedaron pendientes por resolver y 3 se turnaron a
otras instancias. 

• Durante el mes de Mayo del presente año, se recibieron 297 peticiones de servicios diversos de
las cuales 26 se resolvieron durante el mes, 267 quedaron pendientes por resolver, 1 no procede,
1 presenta resolución negativa y 1 se turno a otra instancia de gobierno.

• Durante el mes de Junio del presente año, se recibieron 437 peticiones de servicios diversos de
las cuales 78 se resolvieron durante el mes, 352 quedaron pendientes por resolver y 1 fue turnada
a otra instancia de gobierno de nivel Estatal o Federal.

Así mismo durante el  trimestre se efectuaron tres informes de actividades  y se realizaron dieciséis
gestiones de apoyo a solicitud de la ciudadanía.

Con fecha 7 de mayo del presente año, se dio inicio al programa “Tu Guaymas en Corto” en la Colonia
Independencia, posteriormente en la Colonia Mirador y la Colonia Punta de Arena, sumando a la fecha
tres eventos realizados.
Participación del personal de Atención Ciudadana en el programa “a Guaymas, Vamos a la Segura”
realizando un rol de guardias del 5 al 8 de abril del 2007, atendiendo a un total de 26 solicitudes de las
cuales 4 corresponden a CEA, 4 a PASA, 2 a la Dirección de Ecología, 4 a Seguridad Pública, 4 a
Servicios Públicos, 1 a Control Urbano, 1 a Cruz Roja y 6 fueron atendidas directamente por Atención
Ciudadana.

XV.­   Coordinar   el   proceso   de   entrega­recepción   de   las   dependencias   y   entidades   de   la
administración pública municipal;
En atención a oficio de fecha 26 de Junio del 2007, enviado por la Lic. Blanca Rodarte titular de la
Dirección de Acción Cívica Y Cultural, donde nos informa que a 26 días de haber tomado posesión del
cargo no se ha concluido por parte del titular anterior con el proceso formal de entrega­recepción, por
tal motivo nos envía relación de bienes y equipos existentes en esta dependencia, no asumiendo la
responsabilidad de todo bien o equipo que no aparezca en la relación antes mencionada, por lo que
con número de oficio OC506/2007, de fecha 28 de Junio del 2007, se requiere a la C. Carmen Acosta
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Flores, anterior Directora de Acción Cívica y Cultural, para que se presente a concluir con el proceso
de entrega­recepción de la citada dependencia.
Asimismo, en atención a lo anterior se giro oficio número OC­507/2007 de fecha 28 de Junio del 2007
a Oficialía Mayor con la finalidad de solicitar que todo trámite de nombramiento, remoción, licencia de
funcionarios de la Administración Pública Municipal directa,  así como de todo aquel cambio de que
tenga conocimiento y relacionado con las personas que tengan a su cargo manejo de recursos de la
Administración Pública Municipal, haga saber de manera inmediata a fin de estar en condiciones de
verificar   y   coordinar   el   cumplimiento   al   proceso   de   entrega­recepción.   Lo   anterior   atentos   a   la
obligación   de   proporcionar   todas   las   facilidades  necesarias   a   fin  de  que  el   órgano   de   control   y
evaluación gubernamental pueda realizar sus funciones, previstas en el artículo 97 fracción XV de la
ley de Gobierno y Administración Municipal.

En atención a oficio número Oficina del Auditor Mayor /AAM/704/07 de fecha siete de Marzo del 2007
y recibido el 18 de Mayo del 2007, se dio respuesta de acuerdo al plazo establecido y mediante oficio
OC­390/2007 de fecha 21 de mayo del presente año.

XVI.­   Organizar   y   coordinar   el   desarrollo   administrativo   integral   de   las   dependencias   y
entidades   de   la   administración   pública   municipal,   a   fin   de   que   los   recursos   humanos,
patrimoniales y los procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados con
criterios   de   eficiencia,   buscando   en   todo   momento   la   eficacia,   descentralización,
desconcentración  y simplificación administrativa.  Para ello,  podrá realizar o encomendar las
investigaciones, estudios y análisis necesarios sobre estas materias y dictar las disposiciones
administrativas  que  sean  necesarias  al  efecto,   tanto  para   las  dependencias  como para   las
entidades de la administración pública municipal;

Con la finalidad de cumplir con el objetivo del Programa de Contraloría Social referente a promover
en   la  ciudadanía  el   realizar  acciones  de  control,  vigilancia  y  evaluación  de manera organizada  o
independiente, en un modelo de derechos y compromisos ciudadanos, con el propósito de contribuir a
que   la   gestión   gubernamental  y  el  manejo  de   los   recursos   públicos  se   realicen  en   términos  de
transparencia, eficacia y honradez, se organizaron las siguientes actividades:
1. Dentro de las actividades propias de la Contraloría Social Infantil, se realizó la presentación oficial

del  programa “Pequeños Guardianes”  contando con  la participación del  Lic.  Antonio Francisco
Astiazarán Gutiérrez, así como de varios funcionarios y servidores públicos de la administración
municipal. 

2. Con fecha 12 de Junio del presente año y en atención a la invitación girada por DIF Municipal,
niños y niñas integrantes de “Pequeños Guardianes”  participaron  en la presentación oficial  del
programa Lotería de Valores.

3. Previo   a   la   toma   de   protesta   y   capacitación   se   realizó   una   reunión   con   los   niños   y   niñas
participantes, con la finalidad de realizar un ensayo del himno de los pequeño guardianes.

4. En fecha 23 de Junio del 2007, se llevó a cabo la toma de protesta y primer taller de capacitación
para los Pequeños Guardianes, contando con un total de 14 equipos inscritos, es decir  77 niños
de entre 6 y 12 años de edad. La toma de protesta estuvo a cargo de la Sra. Patricia Ruibal de
Astiazarán,   contando con   la  presencia  de  varios   funcionarios  de   la  Administración  Municipal.
Posteriormente,  el C. Presidente Municipal  Lic.  Antonio Astiazarán Gutiérrez al lado de su Sra.
Patricia Ruibal de Astiazarán participaron con los Pequeños Guardianes.

5. Durante el mes de Junio del presente año se dio difusión de información de Contraloría Social en
las obras: “Pavimentación en avenida 1ra. Entre calle 18 y 19, sector Cantera”, “Pavimentación
crucero boulevard Rodrigo de Triana” y “Pavimentación  de callejón Iglesia entre avenida III y IV
Sector Punta Arena.

En seguimiento  al  Programa Integral de Actualización y Capacitación  de Servidores Públicos
Municipales,  se   realizaron   los   siguientes   dos   eventos   de   capacitación:  “Taller   de   Ética
Gubernamental”,   en   las   instalaciones   del   Hotel   Armida,   contando   con   la   asistencia   de   catorce
servidores   públicos  municipales,  participando  activamente  con   el   facilitador  del   taller   Ing.  Alberto
Martínez Martínez en la elaboración del inicio del proyecto de Código de Ética, el cuál ya fue turnado a
la Comisión correspondiente para su estudio y el  segundo denominado  “Encuentro con Servidores
Públicos Estatales y Municipales”,  en coordinación  con la Secretaría de la Contraloría General  del
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Estado de Sonora,  en las instalaciones del Tecnológico de Monterrey, contando con la participación
de ciento catorce  servidores  públicos  municipales;  desarrollándose  los  siguiente   temas:  Calidad  y
Calidez en los Servidores Públicos, Modernización Administrativa, Técnicas de Auditoria,  Reglas de
Operación de Programas de Desarrollo  Social  y Actualización  en Normatividad  de Obra Pública  y
Adquisiciones.

A   invitación   del   Instituto   Superior   de   Auditoria   y   Fiscalización,   se   participó   en   la   “Jornada   de
Fiscalización de los Recursos Federales Transferidos al Estado y Municipios”, el cual tiene por objeto
analizar   los   criterios  que   maneja   la  Auditoria   Superior  de   la  Federación   en   materia  de   recursos
federalizados, en lo referente a la fiscalización de los fondos estatales y municipales de los ramos
generales 33 y 39; curso impartidos por personal instructor de la Auditoria Superior de la Federación
durante los días 17 y 18 de mayo del 2007, en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

Participación en la “Tercera Sesión Ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable”,
con el siguiente orden del  día Acuerdo sobre  técnico PROFEMOR Municipal  y ADDENDUM 2006,
Avance de Alianza Contigo 2007, Seguimiento al PEC Municipal por las dependencias e Información
sobre SINACATRI.

En atención a la invitación del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalización,  se participó en el evento
de difusión de la “Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas” en la ciudad de
Hermosillo.

Participación   en   la   Segunda   Sesión   Ordinaria   del   Consejo   de   Administración   de   la   Promotora
Inmobiliaria del Municipio de Guaymas.

Participación en el Curso Taller “Sensibilización y Equidad de Genero” organizado por DIF Municipal. 

Se llevaron a cabo dos visitas a la ciudad de Hermosillo, con el objetivo de realizar las siguientes
gestiones: solicitar  al   Instituto  Superior  de  Auditoria  y  Fiscalización copia  certificada  de  la cuenta
pública del 2005, para integrar al expediente administrativo CMQ89/06 del área jurídica del órgano de
control y evaluación gubernamental, y visita a la Dirección de Responsabilidad y Situación Patrimonial
para  hacer  entrega  de   los   formatos  de  actualización  anual   de   la   declaración   patrimonial   de   los
trabajadores del estado que residen en nuestro municipio, así como solicitud de asesoría y recepción
de documentación ante el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalización.

Reunión con titulares  de  dependencia  con   la  finalidad de   informar  sobre   las  observaciones  de  la
cuenta pública del ejercicio 2003, 2004, y 2005, firma del acuerdo y calendarización de la solventación
de observaciones a presentarse al Instituto Superior de Auditoria y Fiscalización. 

Participación a invitación del CMCOP a la Reunión del Consejo Directivo del CMCOP informando las
obras y en su caso aprobación para integrar el programa 2007.

En apoyo a las actividades de DIF Municipal se participo en el evento masivo “Lotería de Valores”.

A invitación del C.  Lic. Antonio Francisco Astiazarán Gutiérrez, se participo en un recorrido por  las
comisarías municipales de Vícam, La Misa y Ortiz para hacer entrega de tres patrullas, dos camiones
escolares, una bombera y una pipa, así mismo tomar protesta a diez Comités Vigías, un comité pro
restauración del cuartel de Ortiz y entrega de medallas a niños deportistas.

Participación en veinticinco reuniones y trece eventos diversos con servidores públicos municipales,
con la finalidad de analizar y coordinar las acciones necesarias para cumplir con los objetivos y metas
de la Administración Municipal.

Durante el presente trimestre de actividades,  se puso en operación  el sitio de Internet de la
Contraloría Municipal, con la finalidad de informar a la ciudadanía los antecedentes del órgano de
control y evaluación gubernamental, la misión, visión, objetivos, atribuciones, organigrama, directorio,
programas  y   la   sección  Declaranet   con   información  de   importancia  para   los   servidores   públicos
obligados a presentar declaración de situación patrimonial, así como un mecanismo ágil de consulta
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ciudadana sobre las acciones implementadas por éste Órgano de Control, misma página que la fecha
se encuentra en actualización por cuestiones técnicas propias del servidor.

Con fecha 25 de mayo del presente año se emitió el resultado de las boletas de evaluación de calidad
y desempeño recibidas  durante el período del 02 de Febrero al 26 de Abril  del presente año, con
resultados generales satisfactorios, pero con reducida participación de la ciudadanía, por tal motivo se
invito a los encargados de los buzones a motivar la participación ciudadana, así mismo se emitieron
declaraciones a los medios de comunicación a efecto de invitar a la ciudadanía a hacer uso de dichos
buzones.

Mediante   el   programa   de   “Buzones   de   Participación   Ciudadana”   se   recibieron   quinientas
cuarenta   y   siete   boletas   con   peticiones   diversas,   mismas   que   fueron   turnadas   a   las
dependencias correspondiente para su atención.
En conjunto con otras dependencias  de la administración Pública Municipal,  el órgano de control  y
evaluación gubernamental, se ha integrado al programa de Gestión de la Calidad, con la finalidad de
promover el desarrollo organizacional,  los servicios de calidad de acuerdo a los requerimientos de la
ciudadanía y fomentar la competitividad en las unidades administrativas. 

Participación del  personal  de Asuntos   Internos  en  el  programa “a Guaymas,  Vamos a  la  Segura”
realizando guardias operativas en la comisaría municipal de San Carlos, vigilando y supervisando el
buen   desempeño   de   las   funciones   de   los  elementos   de   policía   municipal,   Jueces  Calificadores,
Médicos Legistas y Secretarios de Acuerdos, además de atender toda queja o denuncia en contra de
los servidores públicos antes aludidos, operativo realizado durante los días del 4 al 8 de abril del 2007.

La Dirección  de Asuntos Internos durante el presente trimestre acudió diariamente a las distintas
comandancias de la ciudad a efecto de vigilar el buen desempeño de los elementos de Seguridad
Pública, así como el de los Jueces Calificadores, Médicos Legistas y Secretarios de Acuerdos.

Se Participó en 24 Operativos nocturnos tanto de Policía Preventiva así como de Tránsito Municipal,
con el Objeto de vigilar el proceder de los elementos y resguardar los derechos del ciudadano, donde
a toda acción en contra  de principios,  derechos o garantías,  se elaboraron   informes ó actas  que
permitan  tener  un soporte  de hechos,  para  cuando se   lleguen  a presentar  quejas  ó denuncias  y
apoyar así a la línea de investigación.

Así mismo, se asistió a seis reuniones, en diferentes colonias de la ciudad, a efectos de colaborar con
pláticas  entorno  a   la  prevención   del   delito   junto   con   la   Coordinación   Regional   de  Pasos  por   la
Seguridad, además de llevar el mensaje del Alcalde de promover la nueva cultura de la denuncia.

Así también se participó en un total de seis reuniones con el gabinete de Seguridad Pública, donde se
analizaron los avances y las estrategias a seguir en este rubro.

Con la Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Sonora, se participó en cuatro reuniones, las
cuales fueron para informar la metodología estadística de los índices delictivos de Guaymas y de la
misma manera   las  estrategias  a  seguir   para  bajar   los   índices   delictivos  del  municipio;  En Mayo
concretamente creamos el compromiso entre el Estado y el Municipio y se crea el Comité de
Prevención del Delito en coadyuvancia con algunas dependencias de la Administración, con el fin de
focalizar   las   áreas   de   oportunidad   que   tenemos   en   cada   uno   de   los   sectores   de   la   Ciudad   y
aprovechar cada uno de sus programas ó proyectos para llevarlos a donde se requiera y así poder
brindar a la comunidad una mejor seguridad.

XVII.­ Informar trimestralmente al Ayuntamiento de sus actividades;
Se da cumplimiento a ésta fracción con la presentación de éste informe, mismo que es el cuarto para
la presente Administración Municipal.
Así  mismo se  dio  cumplimiento  a   la  presentación  del  avance  programático  de  objetivos  y  metas
correspondiente al 1er trimestre del 2007, enviado a la Dirección de Contabilidad y Egresos.
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XVIII.­ Prestar  auxilio a otras autoridades en la materia,  en los términos de los convenios y
acuerdos correspondientes;
De conformidad al Acuerdo de Coordinación para el Establecimiento y Fortalecimiento de los Sistemas
Municipales de Control y Evaluación Gubernamental, y Colaboración en Materia de Transparencia y
Combate a la Corrupción se diligencio dos exhortos bajo los número 03/07 y 04/07, emitido por la C.
Lic. Bertha Emilia Tanori Sánchez Directora General de Responsabilidades y Situación Patrimonial de
la Secretaría de la Contraloría General.

Análisis  del   “Acuerdo  de  Coordinación  para  el  Establecimiento  y  Fortalecimiento  de   los  Sistemas
Municipales de Control y Evaluación Gubernamental, y Colaboración en Materia de Transparencia y
Combate a la Corrupción”.

En atención a copia de oficio S­0673/2007 enviado por la Secretaría de la Contraloría General,  de
fecha 15 de mayo 2007 y relativo a la fiscalización practicada a través de oficio notificación no. S­
0469/2007 de fecha 9 de abril  del año en curso, a obras y acciones  ejecutadas  con recursos  del
programa Hábitat contenido en el ramo 20 del ejercicio presupuestal 2006. A efecto de llevar a cabo la
firma del acta circunstanciada  con la cual se da a conocer los resultados obtenidos en la revisión,
solicitando designar a una persona para que asista a tal evento. El órgano de control y evaluación
gubernamental  realizó  una tarjeta   informativa  del  asunto  y constato  el  compromiso  del  plazo para
fecha límite del 22 de junio del presente año a cargo del Ing. Juan Alonso Apodaca Félix.
Elaboración   de   tarjeta   informativa   con   relación   al   oficio   DOP/1721/07   del   Instituto   Superior   de
Auditoria y Fiscalización, notificación que personal del instituto iniciaran trabajos revisión a las obras
derivadas   del   convenio   de   coordinación   de   acciones   para   la   ejecución   de   obras   públicas   que
celebraron por una parte la comisión de fomento al turismo del estado de Sonora y el Ayuntamiento de
Guaymas de fecha 01 de octubre del 2006.

En atención al oficio GMS­0241/04/2007 de fecha 11 de abril del 2007, en apoyo al voluntariado del
Sistema Estatal Penitenciario,  se participo con la entrega de una dotación de juguetes donados por
personal del órgano de control y evaluación gubernamental para los hijos de los internos. 

Mediante oficio  RSP­0788/2007  de  fecha 03 de mayo 2007,   la  Lic. Bertha Emilia  Tanori  Sánchez
Directora General  de Responsabilidad y Situación Patrimonial,  notifica  la  inhabilitación  del C. Félix
Medina Espinoza por tres años.
A través del área jurídica, se proporciono asesoría relacionada a las facultades de los regidores para
solicitar información a las dependencias, marco jurídico de actuación de los trabajos de la Comisión de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pública y finalmente asesoría  relacionada con el planteamiento  del
Código de Ética.

Así mismo se ha brindado en varias ocasiones, de manera verbal y vía telefónica, asesoría legal en
Responsabilidad Administrativa al Órgano de Control y Evaluación Gubernamental de San Miguel de
Horcasitas.

XIX.­ Las demás que le señalen las leyes u otros ordenamientos jurídicos:
Durante el transcurso del presente trimestres, se recibieron los siguientes tres asuntos turnados por
Presidencia Municipal:
• Asunto número 685 turnado por Presidencia Municipal con fecha 22 de Mayo del 2007, solicitando

informar   causas   y   posibles   soluciones,   a   oficio   enviado   de   la   Subdelegación   de   Desarrollo
Urbano, Ordenación del Territorio y Vivienda, en relación a la reunión de fecha 26 de abril del
2007 con el subdelegado de Desarrollo Urbano Ordenación del Territorio y Vivienda Arq. Enrique
Torres  Delgado,  donde  se   tomo el   acuerdo  de   formalizar  ante   la  Delegación  las  acciones  a
realizar  respecto a los pendientes  existentes del programa hábitat  de ejercicios anteriores, nos
informan que a la fecha dichas acciones no se han cumplido con las fechas acordadas de 4 de
mayo del  2007.  Respuesta  mediante  Memorandum número 38/2007  de fecha  04  de  junio  del
2007, se envía tarjeta informativa detallando cada una de las observaciones.

• Asunto  número   686   turnado  por  Presidencia  Municipal   con   fecha  22   Mayo   2007,   solicitando
informar causas y posibles soluciones, en atención a oficio de la Subdelegación  de Desarrollo
Urbano,   Ordenación   del   Territorio   y   Vivienda   donde   recuerdan   que   no   se   ha   enviado   la
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documentación en relación a la constitución y operación de las agencias Hábitat; en atención al
presente asunto se recurrió al titular de la Dirección de Infraestructura Urbana y Ecología, quien
manifestó la necesidad de una reestructuración de la agencia Hábitat, situación que se encuentra
en proceso.

• Asunto número 741 turnado por Presidencia Municipal con fecha 14 de Junio 2007, solicitando
informar la situación actual de queja ciudadana; mediante oficio número OC499/2007 de fecha 20
de junio del 2007, se da respuesta del seguimiento a la denuncia presentada, misma que quedo
debidamente registrada bajo número expediente CMQ15/07, sin embargo, por carecer el escrito
de merito de servidores públicos denunciados en especifico, así como circunstancias  de modo,
tiempo y lugar, necesarias  para iniciar las investigaciones inherentes a los hechos denunciados
en consecuencia,  mediante auto fechado siete de junio del año que transcurre, se ordeno citar a
la quejosa para efectos de celebrase ratificación de su denuncia y aporte elementos suficientes de
prueba para sustentarla, practicándose en términos de ley, las notificaciones correspondientes de
manera personal, por lo que ha quedado fijada la diligencia de merito para las diez horas del día
veintidós  de  junio  del  presente  año,  audiencia   la  cuál  no  compareció  a pesar  de  encontrarse
debidamente notificada por lo cual se hacen efectivos los apercibimientos correspondientes.

• En atención a oficio número EMTI­074/2007 de fecha 24 de Abril del 2007, enviado por el titular
de la Unidad de Enlace en Materia de Transparencia Informativa, según solicitud de información
número 94 correspondiente a “listado de los servidores públicos sometidos a procedimientos de
responsabilidad  administrativa  durante el período del mes de Enero del 2000 al 24 de abril  del
2007, desglosado por número de expediente, nombre del servidor público denunciado, fecha de
radicación o en su caso no ha lugar a la radicación, dependencia en la que labora o presta sus
servicios,  nombre de quien presentó   la denuncia para dar  inicio  al  procedimiento,  fecha de  la
resolución,   sanción   impuesta,   órgano   o   dependencia   encargada   de   dar   cumplimiento   a   la
resolución, cuantos servidores públicos inhabilitados y tiempo comprendido de inhabilitación”; con
fecha 24 de abril del 2007 y mediante oficio número OC­222/2007 se da respuesta para informar
que efectivamente el órgano de control y evaluación gubernamental  es la unidad administrativa
competente  y se  cuenta con  la   información solicitada;  misma que se entrega a  la  Unidad  de
Enlace en Materia de Transparencia Informativa en los tiempos y plazos establecidos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Sonora. 

Por   todo   lo  anteriormente   expuesto   y   fundado,   quedo  ante  Ustedes  H.   Órgano   Colegiado  de   la
presente Administración Municipal 2006­2009, a sus órdenes.

Atentamente,
Lic. Carla Neudert Córdova

Titular del Órgano de Control y Evaluación Gubernamental

­ ­ ­ Continuando con el Punto Trece del Orden del Día, relativo a Informe
del   C.   Presidente   Municipal,   de   actividades   de   la   Administración;   el
Presidente Municipal manifestó: “En atención a este punto, en este momento
se les hace entrega de un disco compacto que contiene la información de
actividades de la Administración correspondiente al periodo comprendido de
Abril  y Mayo de 2007;  Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto por el
artículo 65, fracción VIII de la Ley de Gobierno y Administración Municipal.” ­ 

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Abril 2007
DESCRIPCIÓN CANTIDAD

TURNACIONES A DEPENDENCIAS 92
AUDIENCIAS 56
REUNIONES DE TRABAJO 45
EVENTOS  19
TOTAL: 212
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SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
CONTINUANDO CON NUESTRA INFORMACIÓN, TENEMOS QUE EN LA SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO
ELABORAMOS LAS SIGUIENTES ACCIONES.

DESCRIPCIÓN CANTIDAD
PERMISOS PARA FIESTAS 70
CARTAS DE RESIDENCIA 34
ANUENCIAS EVENTUALES 14
PRE CARTILLAS 20
CERTIFICACIÓN DE DOCUMENTOS 04
TOTAL: 242

EN RELACIÓN A LAS SESIONES DE CABILDO, SE VERIFICARON 02 SESIONES DE CABILDO, RECABANDO
EN   LAS   DIFERENTES   DEPENDENCIAS  LA   DOCUMENTACIÓN  COMPROBATORIA   DE   LOS   PUNTOS   A
TRATAR EN ELLA, ASÍ COMO CON LA ELABORACIÓN DE LAS ACTAS Y CITATORIOS, CONVOCATORIAS Y
SU DEBIDA PUBLICACIÓN.

COORDINACIÓN DE COMISARÍAS Y DELEGACIONES A MI CARGO.
• SE APOYO AL PUEBLO DE POTAM CON $3,500.00 CON RECURSOS DEL 2%, PARA LAS FESTIVIDADES

RELIGIOSAS DE CUARESMA.
• SE APOYO AL PUEBLO DE VICAM CON $5,000.00 CON RECURSOS DEL 2%, PARA LAS FESTIVIDADES

RELIGIOSAS DE CUARESMA.
• SE   APOYO   AL   PUEBLO  DE   BELEM   CON  $6,000.00   CON   RECURSOS  DEL   2%,   PARA   ACCIONES

SOCIALES DE ESTA COMUNIDAD.
• SE   GESTIONO  EN   COORDINACIÓN  CON  EL   CENTRO  DE   SALUD  DE   LA   COMUNIDAD   DE   VICAM

ESTACIÓN   Y   LA   DIRECCIÓN   DE   DESARROLLO  SOCIAL,   UNA   CAMPAÑA   DE   CONTROL  CANINO,
LOGRANDO LA CAPTURA DE 10 CANES CALLEJEROS Y EN MAL ESTADO.

• EN   COORDINACIÓN   CON   LA   DIRECCIÓN   DE   DESARROLLO   SOCIAL,   SEDESOL   HÁBITAT,   LOS
REGIDORES JUAN GREGORIO JAIME LEÓN Y CARLA BAUMEA MORA Y EL COMISARIO DE VICAM Y
ANTE LA PRESENCIA DE 130 CIUDADANOS DE VICAM, SE CONFORMO EL COMITÉ HÁBITAT DE LA
COMUNIDAD DE VICAM, EL ORGANISMO SOCIAL ESTARÁ ENCAMINADO AL DESARROLLO HUMANO,
PARA   APOYAR   A   LOS   ADULTOS   MAYORES,   DEPORTE   Y   CAPACITACIÓN   PARA   LABORES
PRODUCTIVAS.

•   SE   COADYUVO  EN   LA   CAMPAÑA  DE   LIMPIEZA   DEL  PARAJE  CONOCIDO  COMO  EL   SAHUARAL
DENTRO   DE   LA   JURISDICCIÓN   DE   LA   DELEGACIÓN   DE   SAN   JOSÉ   DE   GUAYMAS,   ANTE   LA
PRESENCIA DEL LIC. ANTONIO ASTIAZARAN GUTIÉRREZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DE GUAYMAS,
DEL DELEGADO DE LA SEMARNAT EN SONORA, DE ALUMNOS Y DOCENTES DEL  ITSON, DE LA
EMPRESA   PASA,   DIRECCIÓN   DE   SERVICIOS   PÚBLICOS,   LA   COORDINACIÓN   DE   ECOLOGÍA
MUNICIPAL, DEL DELEGADO DE SAN JOSÉ DE GUAYMAS, DONDE PARTICIPAMOS ALREDEDOR DE 70
PERSONAS DE DIFERENTES INSTITUCIONES Y ORGANISMOS DE GUAYMAS.

• SE   GESTIONARON  Y   ENTREGARON   DOS   LLANTAS   Y   DOS   RINES   PARA   EL   VEHICULO  DE   LA
AUTORIDAD TRADICIONAL DEL PUEBLO DE VICAM, CON UN VALOR DE $2,200.00.

• ORGANIZAMOS   LA   REUNIÓN   PARA   LA   DETERMINACIÓN   DE   LA   UBICACIÓN   DEL   MUSEO
COSTUMBRISTA,   EN   PRESENCIA   DEL   LIC.   ANTONIO   ASTIAZARAN   GUTIÉRREZ,   PRESIDENTE
MUNICIPAL, C. MANUEL VILLEGAS RODRÍGUEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LOS REGIDORES
JUAN GREGORIO JAIME LEÓN Y CARLA BAUMEA MORA, CON LA COLABORACIÓN Y ASESORIA DE LA
SOCIÓLOGA MARIA TRINIDAD RUIZ RUIZ Y EL ING. JOSÉ ANTONIO MEJIA MUÑOZ.

• EN COORDINACIÓN CON LOS REGIDORES JUAN GREGORIO JAIME LEÓN Y CARLA BAUMEA MORA Y
DEL  COMISARIO  DE  POTAM,   SE   LLEVO  A   CABO  EN  CONMEMORACIÓN  DEL  DÍA   DEL  NIÑO,   LA
ENTREGA DE 850 BOLSAS DE DULCES EN LAS ESCUELAS DE LAS COMUNIDADES DE TORIM, VICAM
PUEBLO, CASAS BLANCAS, CASA AZUL, VICAM ESTACIÓN (VÍAS), POTAM, RAHUM Y HUIRIVIS.

• EN COORDINACIÓN CON EL C. RAMÓN ENCINAS DE LA EMPRESA PASA, SE HAN LLEVADO A CABO
DOS REUNIONES PARA REALIZAR UN ESTUDIO DE FACTIBILIDAD DE RECOLECCIÓN DE BASURA EN
ALGUNAS COMUNIDADES YAQUIS.

• SE COLABORO CON EL ÁREA DE EVENTOS ESPECIALES DE PRESIDENCIA Y LA DIRECCIÓN DE
ACCIÓN CÍVICA, EN LA LOGÍSTICA DE PRESENTACIÓN Y PREPARACIÓN DE LA NIÑA REGIDORA
ÉTNICA Y DE LOS NIÑOS DANZANTES TANTO DE PASKOLA Y VENADO EN CONMEMORACIÓN DEL
DÍA DEL NIÑO.

EN EL JUZGADO CALIFICADOR, SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:
DESCRIPCIÓN CANTIDAD

MULTAS PAGADAS 130
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CUMPLIERON ARRESTO 168
AMONESTADOS 25
SERVICIO SOCIAL 44
TRABAJO A FAVOR DE LA COM 100
CANCELADOS 07
ROBO 34
PORTACION DE ARMA BLANCA 18
DAÑOS 16
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 09
LESIONES 16
CONDUCCIÓN PUNIBLE 21
ALLANAMIENTO DE MORADA 04
DESOBEDIENCIA A PARTICULARES 01
FRAUDE 02
ABUSOS DESHONESTOS 01
PRIVACION ILEGAL DE LA LIBERTAD 02
DECLARAR FALSAMENTE 01
A DISPOSICION DEL MPFF 21
MARINOS 02
TRASLADOS 02
TOTAL DE DETENIDOS 624

RECAUDADO: $47,826.00 (CUARENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTISÉIS PESOS 00/100 M.N.)

EN EL JUZGADO LOCAL, SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:
DESCRIPCIÓN CANTIDAD

DILIGENCIAS DE ACTUARIO 07
EXPEDIENTES DE NUEVO INGRESO 04
OFICIOS GIRADOS 05
CITATORIOS GIRADOS 95
COMPARECENCIAS  07
PROMOCIONES 00
DEPÓSITOS EN EFECTIVO 61
T O T A L: 179

EN LA PROCURADURÍA FEDERAL DEL CONSUMIDOR 
DESCRIPCIÓN CANTIDAD

QUEJAS RECIBIDAS 23
EXPEDIENTES CONCILIADOS 15
AUDIENCIAS DE CONCILIACIÓN AGENDADAS 25
COMPARECENCIA VOLUNTARIAS 01
CONCILIACIONES INMEDIATAS  17
VISITAS DOMICILIARIAS 07
ASESORÍAS: 20
AUDIENCIAS DIFERIDAS DE MARZO 33
TOTAL: 141

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:
APOYOS:
• SE APOYÓ CON LA TRANSPORTACIÓN  Y EL CHOFER A 17  JUGADORES DE LA LIGA MUNICIPAL

INFANTIL  Y   JUVENIL  DE   FUTBOL,  PARA  ASISTIR  AL   CAMPEONATO  ESTATAL  SELECTIVO  EN LA
CIUDAD DE CABORCA.

• SE APOYÓ CON EL AUTOBÚS PARA TRANSPORTAR A 25 JUGADORES DE LA LIGA MUNICIPAL DE
BEISBOL,   ASÍ   COMO   25   GORRAS   Y   25   PLAYERAS   IMPRESAS,   PARA   ASISTIR   A   NAVOJOA   AL
CAMPEONATO ESTATAL QUE FUE CONVOCADO POR LA AEBES. 

• SE ENTREGARON 4 TROFEOS PARA PREMIAR A EQUIPOS Y JUGADORES DEL TORNEO DE LA LIGA
MUNICIPAL DE BASQUETBOL.

• A TRAVÉS DEL SUB DIRECTOR TÉCNICO, SE PARTICIPÓ EN EL TERCER CONGRESO ESTATAL DEL
DEPORTE   2007   ORGANIZADO   EN   HERMOSILLO   POR   LA   CODESON   Y   DEL   QUE   SE   BAJARÁN
ALGUNOS PROGRAMAS PARA EL PUERTO DE GUAYMAS.

• SE REESTRUCTURÓ  LA MESA DIRECTIVA  DE LA LIGAS  MUNICIPALES DE FÍSICOCULTURISMO  Y
HALTEROFILIA.

• CONJUNTAMENTE CON LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL SE LLEVÓ A CABO LA PRIMERA
REUNIÓN DE ACERCAMIENTO CON 23 DELEGADOS Y COMISARIOS DEL VALLE DE GUAYMAS,  A
QUIENES SE LES ENTREGÓ UNA ENCUESTA CON EL FIN DE CONOCER LAS NECESIDADES DE LOS
SECTORES QUE REPRESENTAN.

• CONJUNTAMENTE CON LA COMISARÍA DE SAN JOSÉ DE GUAYMAS, REGIDORES DE LA COMISIÓN
DEL DEPORTE Y ASÍ  COMO DE LOS COMITÉS VIGÍAS,  SE LLEVÓ A CABO EL  “PRIMER EVENTO
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FAMILIAR CICLISTA” DONDE SE CONTÓ CON LA PARTICIPACIÓN DE 56 NIÑOS EN CARRERAS DE
ATLETISMO Y PEDESTRES. 

• SE DIO A CONOCER LA CONVOCATORIA PARA EL INGRESO DE NUEVOS INMORTALES AL “SALÓN DE
LA FAMA DEL DEPORTISTA GUAYMENSE”.

• FUE DADA A CONOCER LA CONVOCATORIA PARA LA CLÁSICA PEDESTRE DEL “DÍA DEL MAESTRO”
PROGRAMADA PARA EL 15 DE MAYO.

DEPORTE ESTUDIANTIL Y ALTO RENDIMIENTO
CON EL  PROPÓSITO DE DETECTAR TALENTOS E   INTEGRAR LAS SELECCIONES DE GUAYMAS  CON
MIRAS   A   LA   PRÓXIMA   OLIMPÍADA   INFANTIL,   JUVENIL   Y   ELITE,   DIERON   INICIO   LAS   ESCUELITAS
MUNICIPALES   DE   SOFTBOL   Y   BASQUETBOL   EN   LA   UNIDAD   DEPORTIVA   Y   GIMNASIO   MUNICIPAL,
RESPECTIVAMENTE. 

DEPORTE POPULAR
• CON LA PARTICIPACIÓN DE 6 EQUIPOS, SE LLEVÓ A CABO LA PREMIACIÓN DEL TORNEO INFANTIL

DE   FUTBOL   SOCCER   EN   LA   COLONIA   FÁTIMA   ATENDIÉNDOSE   A   85   JUGADORES,   QUIENES
RECIBIERON APOYO DE 4 BALONES DE FUTBOL Y 3 TROFEOS.

• INICIÓ EL SÁBADO 1 DE ABRIL EL TORNEO DE FUTSAL EN LA COLONIA GUAYMAS NORTE, EN EL
CUAL PARTICIPAN 20 EQUIPOS VARONILES DENTRO DE LA CATEGORÍA INFANTIL Y LIBRE, TORNEO
EN EL QUE PARTICIPAN ALREDEDOR DE 200 JUGADORES Y QUIENES RECIBIERON EL APOYO DE 2
TROFEOS.

• EL   14   DE   ABRIL   INICIÓ   EL   TORNEO   INTERBARRIAL   DE   FUTBOL   “COPA   FÁTIMA”   EN   EL   QUE
PARTICIPAN 8 EQUIPOS VARONILES DENTRO DE LAS CATEGORÍAS INFANTIL Y JUVENIL, Y DONDE
PARTICIPAN ALREDEDOR DE 200 JUGADORES, QUIENES RECIBIERON APOYO CONSISTENTE EN 3
BALONES DE FUTBOL Y 1 PAR DE REDES PARA PORTERÍAS DE FUTBOL.

• SE LLEVÓ A ACABO LA PREMIACIÓN DEL TORNEO INTERBARRIAL DE LA COLONIA “EL RASTRO”,
JUSTA EN EL QUE PARTICIPARON 6 EQUIPOS VARONILES DENTRO DE LA CATEGORÍA LIBRE, SE
ATENDIERON A 80 JUGADORES Y SE ENTREGARON 2 BALONES PARA FUTBOL, Y 3 TROFEOS.

• SE REALIZÓ LA CEREMONIA DE PREMIACIÓN DEL TORNEO DE FUTSAL DE LA COLONIA CENTRO,
TORNEO  FEMENIL  EN EL QUE  SE TUVO UNA PARTICIPACIÓN  DE  20 EQUIPOS DENTRO DE  LAS
CATEGORÍAS   INFANTIL,   JUVENIL   Y   LIBRE   ATENDIÉNDOSE   200   JUGADORAS,   A   QUIENES   SE
APOYARON CON 3 TROFEOS Y 2 BALONES PARA FUTBOL.

• INICIÓ EL TORNEO ÍNTER AYUNTAMIENTO DE SOFTBOL CON UNA PARTICIPACIÓN DE 4 EQUIPOS EN
LA  RAMA VARONIL  DONDE  SE   ATIENDEN  A   70  JUGADORES, ESTOS   PERTENECIENTES   A  TRES
DEPENDENCIAS, ASÍ COMO UN EQUIPO INVITADO, QUE ES SELECTIVO DE SOFTBOL FEMENIL DE
EMPALME. 

• SE LLEVÓ A CABO LA PREMIACIÓN DEL TORNEO PROMOCIONAL DE FUTSAL DE LA COLONIA “LAS
QUINTAS”, DONDE SE CONTÓ CON LA PARTICIPACIÓN DE 12 EQUIPOS VARONILES Y EN EL QUE SE
ATENDIERON A 120 JUGADORES, QUIENES RECIBIERON APOYO CON 2 BALONES PARA FUTBOL
SOCCER Y 6 TROFEOS.

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
• INICIÓ A LA COLOCACIÓN DEL CERCO PERIMETRAL DEL CAMPO INFANTIL DE FUTBOL, QUE EN SU

PRIMERA ETAPA CONTEMPLA LA COLOCACIÓN DE 70 METROS LINEALES DE CERCO A BASE DE
PTR DE 2” CON SECCIONES DE MALLA CICLÓNICA Y SECCIONES DE LAMINA GALVANIZADA PARA
COLOCACIÓN DE PUBLICIDAD.

• UBICACIÓN DE LA PRIMERA ETAPA ES AL COSTADO NORTE DEL CAMPO QUE COLINDA CON LA
CALLE DE ACCESO. 

• OBJETIVO: CONTENER EL BALÓN PARA QUE NO SALGA DEL CAMPO PARA CON ESTO EVITAR QUE
EL NIÑO SALGA CORRIENDO A LA CALLE.

• BENEFICIADOS:   LA   COMUNIDAD  FUTBOLISTA   INFANTIL   QUE   CONTEMPLA  UN  PADRÓN  DE   480
JUGADORES Y FAMILIARES QUE ASISTEN.

• CONSTRUCCIÓN DE DOS DOUG OUT  MOVIBLES PARA NIÑOS  CON SU RESPECTIVA  SOMBRA Y
BANCA PARA LOS CAMPOS DE LA PETROLERA EN CONJUNTO CON LA LIGA DE BEISBOL INFANTIL
MARINEROS DE GUAYMAS.

• ARREGLO DE LA SUPERFICIE DEL CAMPO DE BEISBOL INFANTIL CATEGORÍA PREMOYOTE DE LAS
INSTALACIONES DEL TRÉBOL. TRABAJOS CONSISTENTES EN EL RASPADO DEL CAMPO LIMPIEZA Y
RETIRO  DE  PIEDRAS  ASÍ  COMO  REGADO  DE  LA  SUPERFICIE  CON  EL  FIN  DE  COMPACTAR  EL
TERRENO.

• SE IMPLEMENTÓ EL MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL TRÉBOL TRABAJOS
CONSISTENTES EN:
 LIMPIEZA DEL ÁREA (RECOLECCIÓN DE BASURA)
 RASPADO DE CAMPOS 
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 ARREGLO DE LOMAS Y HOME 
 REGADO DE TERRENO
 REGADO DE ÁRBOLES

SERVICIO DOS VECES POR SEMANA (LUNES Y VIERNES)
BENEFICIADOS:   LA   LIGA   MUNICIPAL   DE   BEISBOL   DEL   SECTOR   PESCA   (378   JUGADORES   MÁS
FAMILIARES) 
INICIO DE LOS TRABAJOS DE CONSTRUCCIÓN DEL MURO DE CONTENCIÓN DEL TERRAPLÉN DEL LOS
CAMPOS DEL TRÉBOL QUE COLINDAN CON LA PISTA DE ATLETISMO. 
RETIRO DE MATERIAL DONDE SE REALIZA LA EXCAVACIÓN 
EXCAVACIÓN DE ÁREA PARA LA COLOCACIÓN DE PIEDRA PARA MURO 
SUMINISTRO DE MATERIA LES ( ARENA, GRAVA, CEMENTO).
TRABAJOS REALIZADOS EN COORDINACIÓN CON OBRAS PÚBLICAS Y PERSONAL A CARGO DEL ING.
SATURNINO ESPERICUETA.
BENEFICIADOS: LA LIGA DE ATLETISMO, LA COMUNIDAD QUE GUSTA DE IR A CORRER Y CAMINAR EN
ESA ÁREA QUE SON UN PROMEDIO DE 200 PERSONAS.
APOYO EN CAMPAÑA DE LIMPIEZA DEL MODULO DEPORTIVO DE LA COLONIA FÁTIMA, CONSISTENTE
EN:
LIMPIEZA DEL CERCO PERIMETRAL, ACCESO AL ÁREA DE BAÑOS Y GRADERÍO.
RETIRO DE BASURA Y ESCOMBRO CON PERSONAL DE LA DIRECCIÓN MUNICIPAL DEL DEPORTE Y 5
PERSONAS DE LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 
SE APOYÓ EN LO TÉCNICO EN EVENTO DEPORTIVO DEL DÍA DEL NIÑO EN SAN JOSÉ DE GUAYMAS.
DONDE PARTICIPARON 56 NIÑOS.

UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL
 DE FORMA PERMANENTE SE REALIZAN LABORES DE LIMPIEZA EN CADA UNA DE LAS ÁREAS DE LA

UNIDAD DEPORTIVA, ASÍ MISMO SE DESARROLLAN TRABAJOS DE NIVELACIÓN DE CADA UNO DE
LOS TERRENOS DE JUEGOS DE LOS CAMPOS DE FUTBOL, BEISBOL Y SOFTBOL Y LABORES DE
DESMONTE DE HIERBA.

 MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO DEL CAMPO DE FÚTBOL #1.
 NIVELACIÓN DE TERRENO DE JUEGO DEL CAMPO TREBOL INFANTIL.
 NIVELACIÓN DE LOS CAMPOS INFANTILES DE LA COLONIA PETROLERA Y SACADO DE PIEDRA Y

GESTORÍA PARA RIEGO CON PIPADA.
 MANTENIMIENTO   Y   NIVELACIÓN   DE   CAMPO   Y   RIEGO   DIARIO   EN   EL   ESTADIO   DE   BEISBOL

ABELARDO L. RODRÍGUEZ

DEPORTE ADAPTADO
SE   REALIZARON   ENTRENAMIENTOS   DE   GOL­BOL   PARA   11   DEPORTISTAS   (CIEGOS   Y   DÉBILES
VISUALES).
SE REALIZARON ENTRENAMIENTOS A UN TOTAL DE 14 DEPORTISTAS EN DEPORTE DE: LANZAMIENTO
DE BALA, LANZAMIENTO DE DISCO, JABALINA, LANZAMIENTO DE CLAVA Y LEVANTAMIENTO DE PRESS
BANCA.
SE DIERON ENTRENAMIENTOS A 5 BECADOS EN LA PISTA DE ATLETISMO.
CON EL PROPÓSITO SE UN DIAGNOSTICO A 300 ALUMNOS FÍSICO­DEPORTIVO PARA ENCONTRAR EL
PERFIL PARA LOS DEPORTISTAS BECADOS.
SE DESCARGARON UN TOTAL DE 7 BECAS DE IMPULSO DEPORTIVO, LAS CUALES SE DISTRIBUYERON 5
PARA LA ESCUELA CAM Y 2 PARA EL CAME.

DEPORTE DEL ADULTO MAYOR
SE REALIZARON ACTIVIDADES CON 34 INTEGRANTES DE CACHIBOL CATEGORÍA VARONIL (MAYORES
DE 60 AÑOS).
SE DESARROLLARON ENTRENAMIENTOS PERMANENTES EN EL GIMNASIO MUNICIPAL DE CACHIBOL A
UN TOTAL DE 50 ADULTOS MAYORES JUNTO CON EQUIPOS DE INAPAM EN LAS CATEGORÍAS VARONIL Y
FEMENIL.
SE CONVOCÓ A LA CAMINATA POR LA SALUD DENOMINADA “DÍA INTERNACIONAL DE LA TIERRA” DONDE
SE CONTÓ CON LA PARTICIPACIÓN DE 46 PERSONAS.
SE   EFECTUÓ   UN   JUEGO   DE   CACHIBOL   CONTANDO   CON   UN   TOTAL   DE   100   DEPORTISTAS
PROVENIENTES   DE   CD.   DELICIAS,   CHIHUAHUA,   DONDE   SE   ENTREGÓ   MATERIAL   DEPORTIVO
CONSISTENTE EN 4 BALONES DE VOLEIBOL Y 2 REDES.

EN LA COORDINACIÓN DE VENDEDORES  AMBULANTES EXTENDIMOS 192 RECIBOS RECABANDO CON
LOS MISMOS UN TOTAL DE  73,381.80  (SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
80/100 MN.)
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DIRECCIÓN DE ACCIÓN CÍVICA Y CULTURAL 
LUNES CÍVICOS (3) 
• ESCUELA PRIMARIA ADELINA ANGULO. COL. SAN VICENTE
• ESCUELA SEC. FED. FCO. I. MADERO
• ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA NO. 30

EVENTOS
• 20   DE   ABRIL   INAUGURACIÓN  DE   EXPOSICIÓN  DE   LA   PINTORA  MERCEDES  SAUCEDO  CAMPOS

“EXPRESIONES ARTÍSTICAS”
• 23 DE ABRIL EN COORDINACIÓN CON BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL EVENTO DÍA MUNDIAL DEL

LIBRO.
• 29 DE ABRIL DÍA INTERNACIONAL DE LA DANZA EN EVENTO EN COORDINACIÓN CON CASA DE LA

CULTURA, EVENTO EN LA PLAZA DEL PESCADOR.

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS
• VIERNES 20 DE ABRIL, JUNTA A LAS 11:30 EN CABILDO PARA ORGANIZAR EVENTO CON MOTIVO DEL

DÍA DEL NIÑO.
• ESTE  MISMO DÍA SE  PRESENTÓ  LA EXPOSICIÓN PICTÓRICA DE LA  ARTISTA  GUAYMENSE QUE

RADICA   EN   ESTADOS   UNIDOS   PROFESORA   MERCEDES   SAUCEDO   CAMPOS,   EN   LAS
INSTALACIONES DEL ANTIGUO PENAL DE LA CALLE 15, LA MUESTRA DENOMINADA “EXPRESIONES
ARTÍSTICAS” SE PRESENTÓ EN ESTE RECINTO, A LAS 18:00 HORAS 6:00 DE LA TARDE, SE TRABAJO
EN LA ELABORACIÓN DE INVITACIONES Y EL PROGRAMA DE INAUGURACIÓN DE ESTE EVENTO.

• SE ASISTIÓ AL EVENTO DE LA DEFENSA DE VERACRUZ ORGANIZADO POR LA 4TA. ZONA NAVAL
MILITAR, EL SÁBADO 21 DE ABRIL, EN LA GLORIETA QUE SE LOCALIZA EN EL SECTOR CENTRO DE
ESTE PUERTO.

• CON MOTIVO DEL  DÍA  INTERNACIONAL DEL LIBRO EL   LUNES 23 DE ABRIL,  SE TRABAJÓ Y SE
ORGANIZÓ EL PROGRAMA EN COORDINACIÓN  CON LOS  PROFESORES  DE LA REGIÓN QUE SE
PRESENTARON EN LAS INSTALACIONES DE BIBLIOTECA PÚBLICA, SE ELABORARON OFICIOS COMO
INVITACIONES, SE PROGRAMARON LLAMADAS INFORMATIVAS A LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN
SE INVITÓ A TRAVÉS DE LOS NOTICIEROS DE X.H.D.R. 99.5 FM, X.E.F.X  630 A.M., X.H.B.Q. FM 105.

• ESTE DÍA HUBO REUNIÓN EN DIF, CON LA SEÑORA PATRICIA RUBIAL DE ASTIAZARÁN, SOBRE EL
EVENTO DEL DÍA DEL NIÑO PROGRAMADO PARA EL 27 DEL MISMO MES.

• SE REALIZÓ EL PROGRAMA RELACIONADO CON EL DÍA DE LA DANZA EVENTO QUE SE PROGRAMÓ
EN LAS INSTALACIONES DE LA PLAZA DEL PESCADOR EL 29 DE ABRIL. Y QUE SE COORDINÓ JUNTO
CON CASA DE LA CULTURA, SE PROGRAMÓ UNA REUNIÓN CON LOS GRUPOS DE DANZA DE ESTA
LOCALIDAD   PARA   PROGRAMAR   SU   PARTICIPACIÓN,   SE   DISEÑARON   LAS   INVITACIONES   A
FUNCIONARIOS, REGIDORES Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN.

• SE TRABAJO EN EL PROGRAMA DE ORGANIZACIÓN DEL CABILDO INFANTIL, CON MOTIVO DEL DÍA
DEL NIÑO, EVENTO QUE SE LLEVO A CABO EL VIERNES 27 DE ABRIL.

• SE REALIZO UNA REUNIÓN CON LOS MAESTROS DE LOS PLANTELES DE EDUCACIÓN PRIMARIA DE
ESTE   PUERTO,   PARA   EFECTUAR   EL   SORTEO   CORRESPONDIENTE,   PARA   SELECCIONAR   AL
CABILDO  INFANTIL,   FUNCIONARIOS   Y   REGIDORES  QUE  FUERON  ELEGIDOS  A   LA   SUERTE.   SE
DISEÑARON INVITACIONES, LOS DIPLOMAS ASÍ COMO TAMBIÉN EN LOS DISEÑOS DE GAFETTES
PARA LOS NIÑOS PARTICIPANTES, QUIENES TUVIERON ESTE FESTEJO.

• JUEVES 26 DE ABRIL, SE ASISTIÓ A UN EVENTO DEL DÍA DEL NIÑO A LA ESCUELA NICOLÁS BRAVO
NO. 1, DONDE SE PARTICIPÓ EN EL PRESIDIUM, DENTRO DE LOS FESTEJOS ORGANIZADOS POR
ESTE PLANTEL.

• SE CONTACTO POR MEDIO DE ESTA DIRECCIÓN DE ACCIÓN CÍVICA Y CULTURAL, CON LA ETNIA
YAQUI   PARA   CONTAR   CON   LA   PRESENCIA   DE   LOS   MIEMBROS   DE   ESTE   GRUPO   DE   DANZA
TRADICIONAL DEL VENADO Y PASCOLA INTEGRADO POR 22 DANZANTES QUE PARTICIPARON EN EL
EVENTO DEL CABILDO INFANTIL; CON LA DANZA DEL VENADO Y EL COYOTE DEL MAR.

• SE REALIZÓ JUNTA  DE TRABAJO DE LA DIRECTORA DE ACCIÓN CÍVICA Y CULTURAL CON LOS
PROFESORES: CECILIO BARRERAS COORDINADOR DE SECTOR NO. 5, JESÚS LÓPEZ CAMPA, LA
COORDINADORA DE LA S.E.C. IVONNE RIVERA PARRA. PARA EL DÍA DEL MAESTRO.

• SE ATIENDE A LOS ESTUDIANTES DE SISTEMA BRAILE, EL CUAL SE IMPARTE LOS DÍAS MIÉRCOLES,
JUEVES Y VIERNES.

• SE DA TRÁMITE A LAS SOLICITUDES PARA EL USO DEL AUDITORIO CÍVICO MPAL.
• SE ATIENDEN LAS SOLICITUDES DEL DEPARTAMENTO DE ARTE Y DISEÑO, EN APOYO AL SECTOR

EDUCATIVO, AGRUPACIONES Y ASOCIACIONES DE NUESTRA COMUNIDAD.
• SE   ATIENDEN   SOLICITUDES   PARA   EL   USO   DE   LA   PLAZA   DONDE   SE   REALIZARON   EVENTOS

CULTURALES.
• SE ATIENDE A VISITANTE; TURISMO NACIONAL, DE ESTADOS UNIDOS Y DE CANADA.
• SE REALIZAN VISITAS GUIADAS EN ESTE CENTRO CULTURAL.
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CASA DE LA CULTURA 
DESCRIPCIÓN CANTIDAD

TANDAS CULTURALES 10
FESTIVALES ARTISTICOS 02
PRESENTACION DE LIBROS 01
CONFERENCIAS 01
EXPOSICIONES FORANEAS Y LOCALES 03
PERIODICO MURAL 01
PARTICIPACION EN DIVERSOS EVENTOS 19
DANZA FOLKLORICA 05
MUSICA 13
TEATRO 01
TOTAL 46

SE   DEPOSITO   EN   LA   TESORERÍA   MUNICIPAL,   LA   CANTIDAD   DE  $11,450.00  POR   CONCEPTO   DE
INSCRIPCIÓN Y MES EN LOS DIVERSOS TALLERES QUE SE OTORGAN EN ESTA CASA DE LA CULTURA.

ARCHIVO HISTÓRICO:
• SE  INSTALARON PARTE DE LOS VIDRIOS ROTOS DEL  INMUEBLE QUE GUARDA EL ARCHIVO DE

TRANSICIÓN.
• SE  COMPRARON  GUANTES,  CUBRE  BOCAS Y   DELANTALES  PROCURANDO PROTECCIÓN  EN  EL

MANEJO DE DOCUMENTACIÓN.
• EL   DÍA   20   DE   ABRIL   REALIZAMOS   UN   VIAJE   A   HERMOSILLO   PARA   BUSCAR   LOS   APOYOS

NECESARIOS   PARA   LA   ORGANIZACIÓN,   DEPURACIÓN   Y   CLASIFICACIÓN   DEL   ARCHIVO   DE
TRANSICIÓN. PARA ELLO, NOS ENTREVISTAMOS CON LA LIC. YIGAL TERAN RIVERA DEL ITI QUIEN
MUESTRA   LA   MEJOR   DISPONIBILIDAD   PARA   BRINDARNOS  EL   APOYO   QUE   DENTRO   DE   SUS
ATRIBUCIONES LE SEA DABLE;

• REALIZAR UN DIAGNOSTICO EN CAMPO PARA ESTRUCTURAR EL PLAN DE TRABAJO Y PROCEDER A
LA ORGANIZACIÓN, DEPURACIÓN Y CLASIFICACIÓN DEL ARCHIVO DE TRANSICIÓN.

• BRINDARNOS LA CAPACITACIÓN PROCEDENTE PARA TRANSMITIRLA A TODAS LAS DEPENDENCIAS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN FUNCIONES PARA QUE A PARTIR DE ESTE MOMENTO EL ARCHIVO
DE TRÁMITE SE REALICE DE MANERA APROPIADA PARA EVITAR LA PROBLEMÁTICA QUE EN EL
MOMENTO   ESTAMOS   ATRAVESANDO   Y   LOGRAR   QUE   LAS   ADMINISTRACIONES   FUTURAS
CLASIFIQUEN Y ARCHIVEN SUS DOCUMENTOS DE MANERA EXPEDITA Y REGULAR.

• PROCURAR INFORMACIÓN DEL ISAP PARA UN DIPLOMADO EN ADMINISTRACIÓN DE ARCHIVOS.
• DE   AHÍ,   NOS   ENTREVISTAMOS   CON   LA   SUB   DIRECTORA   DE   AGES   (ARCHIVO   GENERAL   DEL

ESTADO) LIC. KARLA VALENZUELA.
• EN   PRIMERA   INSTANCIA   SOLICITA   QUE   LA   AUTORIDAD  MUNICIPAL   GIRE   UNA   SOLICITUD   DE

DIAGNOSTICO  ANTE   EL   AGES   PARA   TRAMITAR  LOS   VIÁTICOS   DE   CAMINO   Y   VISITARNOS   EN
GUAYMAS, RECORRER LOS LUGARES DONDE SE ENCUENTRA EL ARCHIVO DE TRANSICIÓN Y EN
BASE A ELLO, DIAGNOSTICAR Y REALIZAR EL PLAN DE TRABAJO

• LOS   ESCENARIOS   VIABLES   PROPUESTOS   POR   LA   LIC.   VALENZUELA   BUSCANDO   ABARATAR
COSTOS SERIAN LOS SIGUIENTES;

• CONJUNTAR  RECURSOS  HUMANOS  PROCEDENTES  DE   INSTITUCIONES  EDUCATIVAS   DE   NIVEL
PREPARATORIA  O   SUPERIOR  CONVENIANDO  CON  ELLAS,   LA   CERTIFICACIÓN  DE  SU   SERVICIO
SOCIAL   OBLIGATORIO,   PARA   CONFORMAR   EL   EQUIPO   DE   TRABAJO,   MISMO   QUE,   RECIBIRÍA
CAPACITACIÓN DEL AGES PARA DESARROLLAR SU TRABAJO.

• EL   PRIMER   PASO   SERIA   ACOMODAR   TODOS   LOS   DOCUMENTOS   EN   CAJAS,   ESTIBAR
ORDENADAMENTE AUNQUE SE  IGNORE QUE CONTIENE CADA CAJA,  FUMIGAR PARA TERMINAR
CON   LA   FAUNA   NOCIVA,   LIMPIAR   EL   ESPACIO   Y   COLOCAR  LOS   ANAQUELES   DONDE   SE   IRA
ACOMODANDO LO QUE SE VAYA DEPURANDO.  LO QUE SE CONSIDERE VIABLE DE DESTRUCCIÓN,
SE ACOMODA APARTE, PARA QUE PERSONAL DEL AGES LEVANTE EL ACTA CORRESPONDIENTE Y
SE AUTORICE LEGALMENTE LA DESTRUCCIÓN DE DOCUMENTOS REPETIDOS, COPIAS MÚLTIPLES
O CARENTES DE VALOR ADMINISTRATIVO LEGAL.

• EL   EQUIPO  DE   TRABAJO   DEBERÁ  CONTAR  CON  PERSONAL  EXPERIMENTADO  DEL   GOBIERNO
MUNICIPAL, PARA QUE EVALÚE Y CONSIDERE LA IMPORTANCIA O NO DE LOS DOCUMENTOS DE
ARCHIVO ADMINISTRATIVO SUSCEPTIBLES DE DESTRUCCIÓN.

• TODOS LOS DOCUMENTOS SE DIVIDIRÁN EN ADMINISTRATIVO LEGAL E HISTÓRICO.
• FINALMENTE, EN EL INAH NOS ENTREVISTAMOS CON LA ANTROPÓLOGA RAQUEL PADILLA RAMOS,

QUIEN  MANIFIESTA SU  ENORME  INTERÉS  EN APOYAR  CUALQUIER ACCIÓN QUE  CONLLEVE EL
RESGUARDO   ADECUADO   DEL   ACERVO   HISTÓRICO,   POR   SU   IMPORTANCIA   Y   FUENTE   DE
INFORMACIÓN,   TENEMOS   LA   CERTEZA   DE   QUE   ESTA   ULTIMA   ENTREVISTA   FUE   LA   MAS
PROVECHOSA PARA NUESTROS FINES, YA QUE LA ANTROPÓLOGA, COMPROMETE SERIAMENTE
SU ASESORÍA Y SUPERVISIÓN EN EL PROCESO DE DIAGNOSTICO, ORGANIZACIÓN, DEPURACIÓN Y
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CLASIFICACIÓN  DEL   ARCHIVO  DE   TRANSICIÓN   DE   NUESTRO  MUNICIPIO.   SIENDO   ELLA   QUIEN
COORDINÓ TOTALMENTE EL PROCESO ANTERIOR DONDE SE LOGRÓ RESCATAR Y CLASIFICAR LA
DOCUMENTACIÓN EXISTENTE DE 1970 HACIA ATRÁS.

• EN   MATERIA   DE   APOYO,   SIGUIENDO   SUS   INSTRUCCIONES,   NOS   INTEGRAMOS   AL   EQUIPO
ORGANIZADOR DEL EVENTO “GOBIERNO MUNICIPAL INFANTIL 2007” EN ACCIONES DE LOGÍSTICA
QUE NOS LLEVÓ A:

• CONTACTAR Y ATENDER A LA DELEGACIÓN INFANTIL PROVENIENTE DE LA ETNIA YAQUI PARA LO
CUAL NOS TRASLADAMOS AL PUEBLO DE VÍCAM A FIN DE CONOCER SUS NECESIDADES PARA EL
TRASLADO Y PRESENTACIÓN DE LA DANZA DEL VENADO Y UN CUADRO DE LA VIDA  INDÍGENA
YAQUI QUE SE REALIZÓ EN EL  PATIO DEL PALACIO  MUNICIPAL  Y RECIBIRLOS Y  ATENDERLOS
DURANTE SU ESTANCIA EN GUAYMAS.

• CONTACTAR Y ATENDER A LA BANDA DE GUERRA DE LA ETI 30.
• DAR LA BIENVENIDA A FUNCIONARIOS E INVITADOS EN EL AUDITORIO MUNICIPAL
• ATENDIMOS   UNA   PETICIÓN   DE   AYUDA   PROVENIENTE   DEL   XIII   AYUNTAMIENTO   DE   MULEGÉ,

CABECERA SANTA ROSALÍA, LOGRANDO UN PASAJE Y DESCUENTO EN OTRO PARA TRASLADAR EN
EL FERRY “SANTA ROSALÍA” A UNA PERSONA ENFERMA Y A QUIEN LA CUIDABA.

EL AUDITORIO CÍVICO  FRAY  IVO TONECK  TUVO UN TOTAL  DE 14 EVENTOS  CON UNA ASISTENCIA
APROXIMADA  DE   10,350   PERSONAS  Y   UN   INGRESO  POR   CONCEPTO  DE   RENTA   Y   ANTICIPOS   DE
RESERVACIONES DE $19,400.00 (SON DIEZ Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 MN.)

EN MANTENIMIENTO SE HIZO Y ADQUIRIÓ LO SIGUIENTE:
ARTÍCULOS DE LIMPIEZA Y OFICINA
SE COMPRO E INSTALO VIDRIO GRANDE EN PUERTA PRINCIPAL
SE PODARON ÁRBOLES DE JARDINES DE LA FACHADA
SE REPARO SALIDA DE AUDIO DE AMPLIFICADOR CROWN 1200 WATS.

LA OFICINA DE ENLACE CON LA SECRETARÍA DE RELACIONES EXTERIORES REALIZO LAS SIGUIENTES
ACCIONES: 

PASAPORTES INTERNACIONALES 525 77,175.00
PERMISOS PARA CONSTITUCIÓN DE SOCIEDADES 02 442.00
TOTAL: 77,617.00

SINDICATURA MUNICIPAL
No. Actividad
30
9

ATENCIÓN CIUDADANA; 65 Solicitudes de Regularización, 35 para deslindes, 152 Solicitudes
de información, 21 solicitudes de escrituras,  21 solicitudes  de terreno y 15 asuntos diversos
como   apoyos   para   constancias   del   programa   “Mejoramiento   de   tu   vivienda”,   asesorías
jurídicas etc.

22 ACTIVIDADES DE LA SINDICO: 11 Reuniones de trabajo y 11 Eventos Cívicos Culturales.
17 ACTIVIDADES JURÍDICAS: 7 Revisión y elaboración de demandas de diferentes Expedientes

ante las instancias correspondientes como Tribunal de lo Contencioso Administrativo, Juzgado
1ro. y 2do. de lo Civil, 10 contestaciones de Información de transparencia.

36  VERIFICACIONES DE MEDIDAS POR LA BRIGADA TOPOGRÁFICA: en diferentes Colonias
de la Ciudad como Nacionalización del Golfo de California, Independencia, Torres de Fátima,
Centro, Yucatán, Golondrinas, Cantera.

INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGÍA
ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO EN COLONIAS URBANA Y LOCALIDADES CON GRUPOS DE VECINOS Y
ORGANIZACIONES.

6

PARTICIPACION EN TALLERES, CURSOS, SEMINARIOS DE CAPACITACION, FOROS DE CONSULTA. 2
ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO CON DEPENDENCIAS Y AREAS DE OTROS NIVELES DE GOBIERNO
(DEPENDENCIAS ESTATALES Y FEDERALES).

3

ASISTENCIA A ACTOS CIVICOS, EVENTOS CULTURALES, EVENTOS, CEREMONIAS Y VISITAS OFICIALES. 13
PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO CON OTRAS AREAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. 17
AUDIENCIAS CONCEDIDAS A  CIUDADANOS, ORGANIZACIONES Y COMITES DE VECINOS EN OFICINA DE LA
DIRECCION GENERAL.

96

REPRESENTACIONES DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL A DIVERSOS EVENTOS. ­­­
ENTREVISTAS RADIOFONICAS Y TELEVISIVAS PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL. 7
ENTREVISTAS   A   MEDIOS   DE   COMUNICACIÓN  EN   OFICINAS   DE   LA   DIRECCION   GENERAL   PARA   DIFUNDIR
ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

10

REALIZACION DE PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA Y/O SIMPLIFICADA PARA OBRA Y ADQUISICIONES. 1

OFICIALÍA MAYOR
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ACTIVIDADES
TOTAL

MENSUAL
TOTAL DE LOS VALES DE GASOLINA 601
IMPORTE TOTAL DE LOS VALES DE GASOLINA $149,710.00
RECIBOS DE GASTOS A COMPROBAR 20
RECIBOS DE VIATICOS DE DIFERENTES DEPENDENCIAS 89
RECIBOS DE PRESTAMOS PERSONAS Y AYUDAS DIVERSAS 22

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

ACTIVIDADES
TOTAL

MENSUAL
ELABORACION CONSTANCIAS DE EMPLEADO 19
ELABORACION DE OFICIOS DE VACACIONES DE EMPLEADOS DE SEG. PUBLICA 57
ELABORACION DE OFICIOS DE VACACIONES DE SERV. PUBLICOS (SEMANAL) 20
CAUSARON BAJA EN NOMINA 10
CAUSARON ALTA EN NOMINA 17
AFILIACION DE PERSONAL A ISSSTESON 23
BAJAS DE PERSONAL EN ISSSTESON 9
TRAMITE DE PENSION A ISSSTESON 4
ELABORACION DE CREDENCIALES DE IDENTIFICACION 119

DEPARTAMENTO DE NOMINAS
TOTAL

MENSUAL
ADMINISTRATIVO 301
POLICIA 433
FUNCIONARIOS 39
NUM.REGIDORES 21
PERSONAL NOMINA SEMANA 152
TOTAL PERSONAL ACTIVO 946
JUBILADOS Y PENSIONADOS 219
PERSONAL EVENTUAL 131
PERSONAL NOMINA SEMANA 57
PERSONAL NOMINA QUINCENA 74
TOTAL DE PERSONAL 1,296
TOTAL A PAGAR  $8,154,038.01

DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
RECEPCION DE REQUISICIONES 574
ELABORACION DE ORDENES DE COMPRA 540
ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS: 15

DIRECCION SERV. INFORMATICOS
MANTTO. PREVENTIVO HARDWARE 8
DESARROLLO Y ACT. DE PROGRAMAS 2
MANTTO. CORRECTIVO HARDWARE 7
SERVICIOS OPERATIVOS 32
OTROS SERVICIOS 10
MANTENIMIENTO DE SOFTWARE 9
TOTAL 68

DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 
• DURANTE  EL   DIA   9  DE  ABRIL   ESTUVIMOS  REALIZANDO  LAS  REUNIONES  COMUNITARIAS  PARA

CONSENSAR LA PROPUESTA DE OBRAS Y ACCIONES PARA EL PROGRAMA HABITAT 2007, DICHA
REUNION SE LLEVO A CABO EN LAS COLONIAS MIRADOR, FATIMA Y POPULAR, ASI COMO EN LAS
COMUNIDADES YAQUIS DE VICAM; PARA ESTO SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE PERSONAL
DE OFICINAS CENTRALES DE SEDESOL.

• EL DIA 12 DE ABRIL , LE ENTREGAMOS AL ING. RICARDO AGUILAR JUVERA, DIRECTOR GENERAL DE
OPERACIÓN DE INVERSIONES DE SEDESON, UNA RELACION CON EXPEDIENTES COMPLETOS EN
ORIGINAL Y COPIA DE 278 SOLICITUDES PARA EL PROGRAMA DE A PASO FIRME.

• DURANTE LOS DIAS 19 Y 20 DEL PRESENTE MES, ASISTINMOS A LA CIUDAD DE HERMOSILLO, A LA
SECRETARIA   DE   DESARROLLO   SOCIAL   DEL   GOBIERNO   FEDERAL,   CON   EL   PROPOSITO   DE
PARTICIPAR   EN   UNA   REUNION   PARA   UNA   REVISION   PREELIMINAR   DE   LA   PROPUESTA   QUE
PRESENTO EL H. AYUNTAMIENTO PARA EL PROGRAMA HABITAT 2007.

• EL   DIA   27   DE   ABRIL   ENTREGAMOS  LA   PROPUESTA   DE   HABITAT   2007   A   LA   SECRETARIA   DE
DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO FEDERAL, PARA SU REVISION NORMATIVA Y FINANCIERA EN
OFICINAS CENTRALES EN MEXICO.
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• DEL DIA 1RO. AL 30 DE ABRIL SE LLEVARON A CABO LA CONSTITUCION DE 9 COMITES VIGIAS EN
IGUAL NUMERO DE COLONIAS PARA PROMOVER LA SOLUCION A LAS DEMANDAS MAS SENTIDAS.

• DEL DIA 1RO. AL 30 DE ABRIL SE INSTALARON MESAS DE ATENCION POR PARTE DEL PROGRAMA
DE OPORTUNIDADES PARA ATENDER DE MANERA DIRECTA LAS INQUIETUDES DE LAS TITULARES
DEL PROGRAMA; ESTAS MESAS SE INSTALARON EN LAS COMISARIAS DEL AREA RURAL AL IGUAL
QUE EN LA OFICINA DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y SON ATENDIDAS POR PERSONAS
DE OPORTUNIDADES ESTATAL Y EL ENLACE MUNICIPAL EN GUAYMAS.

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PÚBLICO

CONCEPTO CANTIDAD AREA
URBANA

AREA
RURAL

DAR MANTENIMIENTO Y REPARACION AL ALUMBRADO PUBLICO DE LA CIUDAD SERVICIOS 94
REPARAR O REPONER LAMPARAS DE ALUMBRADO PUBLICO SERVICIOS 233
REPOSICION DE FOCOS Y FOTOCELDAS SERVICIOS 43
LLEVAR A CABO INST. ELECTRICAS CON MOTIVO DE EVENTOS ESPECIALES SERVICIOS 1
INSTALACION DE CIRCUITOS NUEVOS SERVICIOS 0

DEPARTAMENTO DE LIMPIA
CONCEPTO CANTIDAD DE

SERVICIOS
UNIDAD DE

MEDIDA
1.­ RASPADO DE CALLES:  0 0 MTS.
2.­TRABAJOS DE EXCAVACIONES: 0 MTS. LINEALES
3.­ RIEGO DE CALLES ACCESOS AL PANTEON: ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
4.­ LIMPIEZA DE CALLES: 1er. CUADRO CIUDAD (BARREDORA) 30

DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES
CONCEPTO CANTIDAD

1.­ SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PLAZAS Y MONUMENTOS: 30 SERVICIOS
2.­ SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PARQUES, JARDINES Y BOULEVARES: 30 SERVICIOS
3.­ LLEVAR A CABO REFORESTACION DE LA CIUDAD:CAMELLON SALIDA NORTE. 100 M2
4.­   MANTENIMIENTO   DE   PANTEONES:   SAN   FERNANDO:   5   SERVICIOS   HEROES   CIVILES:   10
SERVICIOS.

15 SERVICIOS

DEPARTAMENTO DE PANTEONES
(SAN FERNANDO)

CONCEPTO CANTIDAD
1.­ EXPEDIR LICENCIAS PARA CONSTRUCCION DE TUMBAS. 02 LICENCIAS
2.­ PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE INHUMACION: 13; EXHUMACION: 11  24 SERVICIOS
3.­ OTORGAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA Y CONSTRUCCION DE JARDINES. 05 SERVICIOS

(HÉROES CIVILES DE GUAYMAS)
CONCEPTO CANTIDAD

1.­ EXPEDIR LICENCIAS PARA CONSTRUCCIÓN DE TUMBAS. 20 LICENCIAS
2.­ PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE:INHUMACIÓN: 31EXHUMACIÓN:  3REINHUMACIÓN: 0 34 SERVICIOS
3.­ CONSTRUCCIÓN DE GAVETAS SENCILLAS. 0 GAVETAS
4.­ CONSTRUCCIÓN DE GAVETAS DOBLES. 07 GAVETAS
5.­ CONSTRUCCIÓN DE TAPADERAS SENCILLAS 48 TAPADERAS
7.­ CONSTRUCCIÓN DE TAPADERAS DOBLES. 130 TAPADERAS
8.­  OTORGAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA Y CONSTRUCCIÓN DE JARDINES CONSTRUCCIÓN DE
TAPADERAS SENCILLAS.

10 SERVICIOS

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL
MAYO 2007.

DESCRIPCIÓN CANTIDAD
TURNACIONES A DEPENDENCIAS 93
AUDIENCIAS 49
REUNIONES DE TRABAJO 47
EVENTOS  29
TOTAL: 218

CONTINUANDO CON NUESTRA INFORMACIÓN, TENEMOS QUE EN LA SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO
ELABORAMOS LAS SIGUIENTES ACCIONES.

DESCRIPCIÓN CANTIDAD
PERMISOS PARA FIESTAS 97
CARTAS DE RESIDENCIA 94
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ANUENCIAS EVENTUALES 22
PRE CARTILLAS 41
CERTIFICACIÓN  DE DOCUMENTOS 23
TOTAL: 277

EN RELACIÓN A LAS SESIONES DE CABILDO, SE VERIFICO 01 SESIONES DE CABILDO, RECABANDO EN
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS LA DOCUMENTACIÓN COMPROBATORIA DE LOS PUNTOS A TRATAR
EN ELLA, ASÍ COMO CON LA ELABORACIÓN DEL ACTA Y CITATORIOS, CONVOCATORIAS Y SU DEBIDA
PUBLICACIÓN.

COORDINACIÓN DE COMISARÍAS Y DELEGACIONES.
• Se apoyo a la Escuela Secundaria No. 23 pertenecientes al Pueblo de Potam con $2,000.00 con recursos

del 2%, para un encuentro deportivo y cultural a Puerto Peñasco.
• Se apoyo al  Pueblo  de Vicam con $2,500.00,  para subsanar consumo de alimentos de cuaresma con

recursos del 2%.
• Se construyo un pozo e instalo una bomba de agua en la Comunidad de Las Pimientas, perteneciente al

Pueblo de Potam, con una inversión de $100,200.00 beneficiando a 80 habitantes.
• Se llevaron a cabo 02 reuniones de trabajo con el ITSON, con la Jefatura del Departamento de Ingeniería

Civil y la Jefatura del Departamento de Vinculación, en las cuales se planteo que esta institución participe
conjuntamente con el Ayuntamiento de Guaymas, para que se realice un diagnostico para la rehabilitación de
agua potable y drenaje en las comunidades de Vicam Estación y el Pueblo de Potam. Adicionalmente se
planteo que una vez que la Autoridad Tradicional del Pueblo de Belem diera licencia para llevar a cabo Un
Museo   Costumbrista,   el   ITSON   en   coordinación   con   el   Ayuntamiento,   se   realizaran   los   estudios   de
levantamiento técnico para la restauración y conservación del cuartel de Pitahaya, además de un estudio
para la elaboración de un proyecto de ecoturismo, así como el establecimiento de un diagnostico para la
implementación de letrinas ecológicas del Pueblo de Belem.

• En coordinación  con   el   Centro  de  Salud  y   el  Comisario  de  Vicam,   se   llevo  a  cabo  una campaña   de
descacharrizacion en la comunidad de Vicam Estación.

• Se asistió y participo en una reunión de trabajo para la conformación de Un Comité Para La Restauración
Del Cuartel De Ortiz, donde acudieron estando presentes el Ing. Walter de Cima Pérez Director de Desarrollo
Económico y Turístico en representación de nuestro Presidente Municipal Lic. Antonio Astiazaran Gutiérrez,
el Lic.Jose Ángel Calderón Trujillo, Director de Turismo Regional del Estado (FODETUR), Antropólogo José
Luis Perea, Director del INAH en el Estado, Arq. Enrique Flores López Presidente de la Sociedad Sonorense
de Historia, Mtra. Maria del Carmen Tonella Trellez, de la Sociedad Sonorense de Historia , Horacio Vásquez
Mercado, Cronista de la Cd. de Guaymas, Ing. Rogelio Méndez Jefe de Distrito SAGARPA en Guaymas, Ing.
Martín de la Paz, Director de Desarrollo Rural Municipal, Bióloga. Rosa Antonieta Aguirre Caballero, FIRA,
Jorge Luís Tirado, FIRA, Lic. Yosadac López León, Director de Ecología y Medio Ambiente del Municipio,
Ing. Eduardo Alfredo Montiel Velásquez, Coordinador de Comisarios y Delegados, Isidro Najar Rentaría.

• Por este medio al saludarlo, me permito remitirle el informe de las actividades realizadas en el mes de Mayo
del año en curso por la Coordinación de Comisarías y Delegaciones a mi cargo.

• Fue  inaugurada en   el   Pueblo   de   Potam,   la   Cocina  Popular(otorgada  en   comodato   por   DIF   Municipal)
YOORATA ANIANE (Ayudando a los Ancianos) con la asistencia del Gobernador de Potam, Juan García
Valencia ,  el Pueblo mayor de Potam Francisco Aguilera Rivera, el Pueblo Mayor de Rahum, el Regidor
Étnico Juan Gregorio Jaime León, el Coordinador de Comisarías Ing. Alfredo Montiel y el Titular del CDI de
Potam, Arturo Valdez Castillo, el Comisario de Potam, Brigido Nocamea Urbalejo, así como la Coordinadora
del DIF Pótam y responsable de la casa alimenticia Yoorata Aniane Sra. Francisca Jusacamea Choqui con la
asistencia de 100 personas.

• Se hicieron visitas a las Comisarías de Potam, Francisco Márquez, Ortiz y la Misa y la Delegación de San
José, donde se verificaron los  inventarios con respecto a los realmente existentes en cada una de sus áreas
de trabajo.

• Se gestionaron y se llevo a cabo, ante la Dirección de Servicios Públicos en coordinación con el comisario de
esta   localidad,   la   rehabilitación  de   30   lámparas  para   la   comunidad  de   La   Misa,   dichas   lámparas,   se
encuentran instaladas y operando adecuadamente.

• En coordinación con los comisarios municipales de Vicam, Francisco Márquez y La Misa, se gestionaron 03
aires   acondicionados   usados   ante   Sindicatura   Municipal,   de   los   cuales   se   ha   entregado   01   aire
acondicionado al comisario de La Misa y los dos restantes están en tramite ante esta dependencia.

• Se realizaron reuniones de seguimiento con las sociedades de padres de familia y directivos de 12 Escuelas
del   Municipio   las   cuales   salieron   beneficiadas  con   05   transportes   escolares   y   se   coordino  con   estas
instituciones, la entrega de dicha unidades.

EN EL JUZGADO CALIFICADOR, SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:
DESCRIPCIÓN CANTIDAD
MULTAS PAGADAS 154
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CUMPLIERON ARRESTO 227
AMONESTADOS 21
SERVICIO SOCIAL 72
TRABAJO A FAVOR DE LA COM 97
CANCELADOS 04
ROBO 40
PORTACION DE ARMA BLANCA 12
DAÑOS 14
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 12
LESIONES 14
CONDUCCIÓN PUNIBLE 17
ALLANAMIENTO DE MORADA 01
VTA. CLANDDESOBEDIENCIA A PARTICULARES 01
FRAUDE 01
ABUSOS DE CONFIANZA 01
ABUSOS DESHONESTOS 04
DISPOSICION DEL MPFF 25
D.I.F. 04
I.N.M. 02
TOTAL DE DETENIDOS 731

RECAUDADO: $45,390.00 (CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS M.N.)

EN EL INSTITUTO DE TRATAMIENTO Y DE APLICACIÓN DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES, (ITAMA) SE
LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:

DESCRIPCIÓN CANTIDAD
ATENCION PSICOLOGICA A ADOLESCENTES. 20
TRABAJO SOCIAL A ADOLSCENTES 11
ATENCION A PADRES DE FAMILIA 26
GRUPOS DE ORIENTACION EN T.S. 03
PLATICAS DE PREVENCION O CONDUCTAS ANTISOCIALES 04
CANALIZACIONES AL SECTOR EDUCATIVO 01
T O T A L: 65

EN EL JUZGADO LOCAL, SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:
DESCRIPCIÓN CANTIDAD

DILIGENCIAS DE ACTUARIO 07
EXPEDIENTES DE NUEVO INGRESO 10
OFICIOS GIRADOS 03
CITATORIOS GIRADOS 108
COMPARECENCIAS  11
PROMOCIONES 00
DEPÓSITOS EN EFECTIVO 56
T O T A L: 205

EN LA PROCURADURÍA FEDERAL DEL CONSUMIDOR 
DESCRIPCIÓN CANTIDAD

QUEJAS RECIBIDAS 19
EXPEDIENTES CONCILIADOS 07
AUDIENCIAS DE CONCILIACION AGENDADAS 24
COMPARECENCIA VOLUNTARIAS 04
CONCILIACIONES INMEDIATAS  27
VISITAS DOMICILIARIAS 05
ASESORÍAS: 19
AUDIENCIAS DIFERIDAS DE MARZO 21
TOTAL: 126

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:
APOYOS DIVERSOS
• SE APOYÓ CON LA ALIMENTACIÓN DE DOS DÍAS EQUIVALENTE A $1,593.96 A 6 PERSONAS DEL

DEPORTE   ADAPTADO   COMO   APOYO   A   LA   CLÍNICA   DE   CAPACITACIÓN   IMPARTIDAS   EN   EL
GIMNASIO MUNICIPAL POR EL VOCAL EJECUTIVO DE NOGALES, SONORA; EDGAR ESCALANTE
MEZA.

• SE APOYÓ A 12 PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES  A TRAVÉS DE LA  GESTIÓN DEL
CAMIÓN DEL DIF PARA SU PARTICIPACIÓN EN UN TORNEO ESTATAL DE GOL BOL DESARROLLADO
EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO. 

• SE APOYÓ A LA LIGA MUNICIPAL DE BALONCESTO CON 5 TROFEOS PARA PREMIAR A JUGADORES
Y   CAMPEÓN  CANASTERO  DE   SU   TORNEO  PROMOCIONAL,  EL   CUAL   SE   DESARROLLÓ  EN   EL
GIMNASIO MUNICIPAL.
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• SE OTORGARON 6 BALONES DE FUTBOL, 3 TROFEOS, 2 PARES DE REDES PARA PORTERÍAS ASÍ
COMO 5 TUBOS NEGROS DE 2” PARA PORTERÍAS DEL POBLADO DE PÓTAM.

• 3 ELEMENTOS ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN MUNICIPAL DEL DEPORTE ASISTIERON AL CURSO DE
CAPACITACIÓN PARA LA ORGANIZACIÓN DE LOS CAMPAMENTOS ESPECIAL Y CONVENCIONAL DE
VERANO, EL CUAL IMPARTIDO POR PERSONAL DE CODESON EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO.

• SE ENTREGARON 15 TROFEOS Y $1,000.00 EN EFECTIVO COMO PREMIACIÓN A LOS GANADORES
DE LA “CARRERA DEL DÍA DEL MAESTRO” ORGANIZADA POR EL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS A
TRAVÉS DE LAS DIRECCIONES DEL DEPORTE Y ACCIÓN CÍVICA.

• SE   APOYÓ   EN   LA   ELABORACIÓN   DEL   PROGRAMA   COMPETITIVO,   APOYO   TÉCNICO   CON   EL
PERSONAL DE LA DEPENDENCIA Y DIPLOMAS AL COMITÉ ORGANIZADOR DE LOS FESTEJOS DEL
“DÍA DE LA MARINA”

• SE APOYÓ CON LA TRANSPORTACIÓN DE 40 NIÑAS INTEGRANTES DE LAS SELECCIONES  MICRO
E INFANTIL DE LA LIGA MUNICIPAL DE VOLEIBOL A LA CIUDAD DE MAGDALENA DE KINO, DONDE
PARTICIPARON EN EL  CAMPEONATO  ESTATAL DE  LA ESPECIALIDAD, COSTO EQUIVALENTE  A
$10,350.00

• COMO PARTE DEL APOYO QUE SERÁ BRINDADO AL VALLE DE GUAYMAS, SE ENTREGARON UN
TOTAL DE 85 BALONES DE FUTBOL, 62 BALONES DE BALONCESTO, 71 BALONES DE VOLEIBOL, ASÍ
COMO 23 REDES PARA VOLEIBOL, BENEFICIÁNDOSE 23 COMUNIDADES, SIENDO ESTAS: LOMAS
DE COLOSIO, LA CUADRITA, SAN JOSÉ, EL ARROLLO, LA MISA, SAN MARCIAL, LÁZARO CÁRDENAS,
ESTEBAN   BACA,   ORTIZ,   EL   YAQUI,   SANTA   CLARA,   SONORA,   GUADALUPE   VICTORIA,   SAN
FRANCISCO, PALO VERDE, NICOLÁS  BRAVO, LA SALVACIÓN, MARIANA ESCOBEDO, GRACIANO
SÁNCHEZ, FELIPE ÁNGELES, EL CHINAL, FRANCISCO MÁRQUEZ Y TRIUNFO SANTA ROSA.

• INGRESARON   $11,300.00   POR   CONCEPTO   DEL   PAGO   DE   LA   ENERGÍA   ELÉCTRICA   DE   LOS
DIVERSOS  CAMPOS  DE  LA   UDM,   LO  ANTERIOR  CORRESPONDE  DE  LA   INSTALACIÓN  DE   LAS
LUMINARIAS A LA FECHA.

• CON   LA   PARTICIPACIÓN   DE   13   ALUMNOS,   SE   DESARROLLA   LA   ESCUELITA   MUNICIPAL   DE
BALONCESTO EN EL GIMNASIO MUNICIPAL.

• PARA ENTRENAR A NIÑOS CON CAPACIDADES DIFERENTES, SE APOYÓ AL COORDINADOR DEL
DEPORTE   ADAPTADO   15   CONOS   CHICOS   QUE   SE   UTILIZAR   EN   DIVERSOS   DEPORTES
RECREATIVOS.

• A   LA   LIGA   MUNICIPAL  DE   FUTBOL  FEMENIL,   SE   LE   APOYÓ  CON  LA   TRANSPORTACIÓN  Y   EL
CHOFER   A   HERMOSILLO,   ASÍ   CON   LA   CANTIDAD   DE   $9,060.00,   COMO   APOYO   PARA   LA
TRANSPORTACIÓN DE 21 DEPORTISTAS, QUIENES PARTICIPARÁN EN PUERTO PEÑASCO EN EL
TORNEO ESTATAL SELECTIVO. 

• CON LA PARTICIPACIÓN DE 8 ALUMNAS, SE DESARROLLA LA ESCUELITA MUNICIPAL DE SOFTBOL
EN EL CAMPO 2 DE LA UNIDAD DEPORTIVA.

DEPORTE POPULAR
• SE DESARROLLÓ EL TORNEO ÍNTER BARRIAL DE FUTSAL EN LA COLONIA LAS PALMAS, SE APOYÓ

A LOS ORGANIZADORES CON 3 BALONES DE FUTSAL, 6 TROFEOS Y 2 RECONOCIMIENTOS.
• SE DESARROLLÓ EL PRIMER EVENTO DEL SERIAL ATLÉTICO EN LA COLONIA LAS PALMAS CON

UNA PARTICIPACIÓN DE 150 COMPETIDORES.
• SE DESARROLLÓ  EL TORNEO  ÍNTER BARRIAL  DE FUTSAL  DE LA  COLONIA GUAYMAS NORTE.

PARTICIPARON: 22 EQUIPOS EN LA RAMA VARONIL DENTRO DE LAS CATEGORÍAS INFANTIL Y
LIBRE.

• SE LLEVO A CABO EL TORNEO ÍNTER BARRIAL DE FUTBOL SOCCER DENOMINADO “COPA FÁTIMA”
EN LA COLONIA “ADOLFO DE LA HUERTA”. SE APOYO CON 3 BALONES DE FUTBOL, 6 TROFEOS Y
UNA RED PARA PORTERÍA.

• TAMBIÉN   SE   FORMÓ   EL   COMITÉ   DEPORTIVO   DE   LA   COLONIA   FÁTIMA,   DONDE   QUEDO
PRESIDENTE COMITÉ DEPORTIVO EL SEÑOR ARTURO TORRES.

• SE  EFECTUÓ  EL   SEGUNDO  SERIAL   DE  ATLETISMO  EL  DÍA   DOMINGO  27   DE  MAYO  CON  UNA
PARTICIPACIÓN DE 120 NIÑOS, CUYOS GANADORES RECIBIERON 48 RECONOCIMIENTOS.

• CON LA PARTICIPACIÓN DE LOS EQUIPOS DE TESORERÍA,  DIRECCIÓN DEL DEPORTE,  OBRAS
PÚBLICAS Y LA SELECCIÓN FEMENIL JUVENIL DE EMPALME, SE DESARROLLA LA ÚLTIMA FASE
DEL TORNEO ÍNTER AYUNTAMIENTO DE SOFTBOL. 

• EN LA  RAMA VARONIL,  SE REALIZÓ EL TORNEO  ÍNTER BARRIAL  DE FUTSAL DE  LA  COLONIA
CENTRO CON LA PARTICIPACIÓN DE 26 EQUIPOS. SE ENTREGARON 3 BALONES, 9 TROFEOS Y 3
RECONOCIMIENTOS.

• SE INICIÓ EL 18 DE MAYO EL TORNEO DE FUTSAL DE LA COLONIA GOLFO DE CALIFORNIA DENTRO
DE   LA   RAMA   VARONIL   Y   EN   LAS   CATEGORÍAS  INFANTIL,   JUVENIL   Y   LIBRE,   PARTICIPAN   12
EQUIPOS SE ENTREGARON 3 BALONES DE FUTSAL. 

• DIO   INICIO   EL   25   DE   MAYO   EL   TORNEO   DE   FUTSAL   DEL   FRACCIONAMIENTO   COLINAS,   SE
ATIENDEN A 100 JUGADORES, QUIENES FUERON APOYADOS CON 2 BALONES.
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• EL 18 DE MAYO INICIÓ EL TORNEO DE FUTSAL DE LA COLONIA AMPLIACIÓN INDEPENDENCIA SE
OTORGO APOYO DE UN BALÓN Y UN SACO DE CALHIDRA. 

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
• SE DIÓ INICIO A LA COLOCACIÓN DEL CERCO PERIMETRAL DEL CAMPO INFANTIL DE FUTBOL Y

SECCIONES DE LAMINA GALVANIZADA PARA COLOCACIÓN DE PUBLICIDAD.
•

CONSTRUCCIÓN DE DOS DOUG OUT MOVIBLES PARA NIÑOS CON SU RESPECTIVA SOMBRA Y
BANCA PARA LOS CAMPOS DE LA PETROLERA EN CONJUNTO CON LA LIGA DE BEISBOL INFANTIL
MARINEROS DE GUAYMAS.

•
ARREGLO DE LA SUPERFICIE DEL CAMPO DE BEISBOL INFANTIL CATEGORÍA PRE MOYOTE DE LAS
INSTALACIONES DEL TRÉBOL. TRABAJOS CONSISTENTES EN EL RASPADO DEL CAMPO LIMPIEZA
Y RETIRO DE PIEDRAS ASÍ COMO REGADO DE LA SUPERFICIE CON EL FIN DE COMPACTAR EL
TERRENO

• SE   IMPLEMENTO   EL   MANTENIMIENTO   DE   LAS   INSTALACIONES   DEL   TRÉBOL   TRABAJOS
CONSISTENTES EN:

• LIMPIEZA DEL ÁREA (RECOLECCIÓN DE BASURA)
• RASPADO DE CAMPOS 
• ARREGLO DE LOMAS Y HOME 
• REGADO DE TERRENO
• REGADO DE ÁRBOLES
• SERVICIO DOS VECES POR SEMANA (LUNES Y VIERNES)
• TRABAJOS DE REHABILITACIÓN DE LA PISTA DE ATLETISMO.
• INICIÓ   DE  LOS   TRABAJOS   DE   DESASOLVE   DE   LOS   DRENES  DE   LA   PISTA   Y   DESCUBRIR   EL

SARDINEL.
• INICIÓ DE LOS TRABAJOS DE CONSTRUCCIÓN DEL MURO DE CONTENCIÓN DEL TERRAPLÉN DEL

LOS CAMPOS DEL TRÉBOL QUE COLINDAN CON LA PISTA DE ATLETISMO. 
• TRABAJOS REALIZADOS: 
• RETIRO DE MATERIAL DONDE SE REALIZA LA EXCAVACIÓN 
• EXCAVACIÓN DE ÁREA PARA LA COLOCACIÓN DE PIEDRA PARA MURO 
• SUMINISTRO DE MATERIA LES (ARENA, GRAVA, CEMENTO)

UNIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL
• REPARACIÓN DEL TERRENO DE JUEGO, HECHURAS DE LOMAS PARA CALENTAMIENTO PARA LOS

PITCHERS (2).
• CAMPOS DE BEISBOL (TRÉBOL) INFANTIL NIVELACIÓN , TABLONEO 05 VECES AL MES 

• CAMPOS DE BEISBOL (COL. PETROLERA) INFANTIL NIVELACIÓN, TABLONEO, SACADO DE PIEDRA,
ARREGLAR LOMA Y HOME 05 VECES AL MES 

• REPARACIÓN DE NIVELACIÓN Y TABLONEO A LOS CAMPOS DE FUTBOL   2, 3, 4, 5, 6 JUVENIL E
INFANTIL.

• NIVELACIÓN  Y   REPARACIÓN  CON   MOTOCONFORMADORA  CON   MAQUINA  DE   LOS   SERVICIOS
PÚBLICOS  LAS ENTRADAS A LOS ACCESOS A LA UNIDAD DEPORTIVA.

• 20 PIPADAS DE RIEGO DE CAMPO DE FUTBOL Y BEISBOL DURANTE EL MES.
• DESMONTO DE MALEZA EN TODAS  LAS ÁREAS DE LA UDM. 
• LIMPIEZA GENERAL EN CADA UNA DE LAS INSTALACIONES DE LA UDM.
• MÁS DE 30 SERVICIOS DE ENCENDIDO DE LUZ A DIFERENTES CAMPOS DE  FUTBOL Y SOFTBOL.
• MÁS DE 30 SERVICIOS DE ENCENDIDOS DE LUZ A LAS CANCHAS DE BÁSQUETBOL.
• MÁS DE 20 SERVICIOS DE APOYO PARA LAS DIFERENTES LIGAS DE FUTBOL, BEISBOL, SOFTBOL,

PINTADAS DE CAMPOS.
• REPARACIÓN EN GENERAL EN TABLONEO, NIVELACIÓN Y ARREGLOS DE LOMAS  Y  HOME EN

CAMPOS DE BEISBOL, 3, 4,6 Y 7.

DEPORTE DE LA TERCERA EDAD
• SE REALIZÓ  ENTRENAMIENTO  AL  EQUIPO  DEPORTIVO  DE  ATLETISMO  DE  LA TERCERA  EDAD

I.N.A.P.A.M.
• EN   COORDINACIÓN  CON   EL   EQUIPO   DE   TAI­CHI,   SE   HICIERON   ENTRENAMIENTOS  CON   LOS

EQUIPOS DE LA TERCERA EDAD DE INAPAM.
• SE   REALIZARON   EJERCICIOS   DE   COORDINACIÓN  A   LOS   EQUIPOS   VARONIL   Y   FEMENIL   DE

CACHIBOL E INAPAM.
• SE   REALIZARON  PLÁTICAS   DEL   PROGRAMA   CRÓNICO­DEGENERATIVOS   IMPARTIDAS   POR   LA

COORDINADORA ENFERMERA MARÍA ROSARIO RUIZ GONZÁLEZ, SOBRE EL TEMA HIPERTENSIÓN.
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• INVITACIÓN POR PARTE DE SEMESON, PARA PLÁTICA SOBRE DIABETES Y PROBLEMAS PROPIOS
DE LA EDAD.

• SE APOYÓ CON LA COORDINACIÓN EN COLONIA INDEPENDENCIA, INICIO DE JUEGOS DE FUTBOL.
• SE   REALIZÓ  LA   CUARTA  CAMINATA  POR   LA   SALUD   2007   DENOMINADA  “HONOR  AL   ADULTO

MAYOR”.

EN LA COORDINACIÓN DE VENDEDORES  AMBULANTES EXTENDIMOS 194 RECIBOS RECABANDO CON
LOS MISMOS UN TOTAL  DE  49.645.55  (CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA  Y CINCO
PESOS 55/100 MN.)

DIRECCIÓN DE ACCIÓN CÍVICA Y CULTURAL 
POR MEDIO DEL PRESENTE LE ENVIÓ EL INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA DIRECCIÓN
DE ACCIÓN CÍVICA Y CULTURAL, CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL 2007.

LUNES CÍVICOS (4)
PLAZA DE LOS TRES PRESIDENTES
ESCUELA PRIM. ADOLFO DE LA HUERTA
ESCUELA PRIM. IGNACIO R. ALATORRE
ESCUELA SEC. TÉCNICO NO. 19

EVENTOS
05 DE MAYO ANIVERSARIO BATALLA DE PUEBLA
08 DE MAYO NATALICIO DE DON MIGUEL HIDALGO Y COSTILLA.
15 DE MAYO HONORES EN EL MONUMENTO AL MAESTRO
23 DE MAYO EVENTO DEL DÍA DEL ESTUDIANTE EN COORDINACIÓN CON INSTITUTO DE LA JUVENTUD
26 DE MAYO NATALICIO DE ADOLFO DE LA HUERTA.

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS
• PARA   LLEVAR   A   CABO   EVENTO   DE   LA   BATALLA   DE   PUEBLA,   EL   SÁBADO   5   DE   MAYO,   SE

COORDINÓ CON LA ESCOLTA Y BANDA DE GUERRA DE LA ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA NO.
30, QUE PARTICIPARON DURANTE ESTE EVENTO.

• SE GESTIONÓ A TRAVÉS DE ACCIÓN CÍVICA Y CULTURAL EN COORDINACIÓN CON ATENCIÓN
CIUDADANA, PARA LLEVAR A CABO EL PROGRAMA CON TODO EN LA COLONIA INDEPENDENCIA,
QUE CONTÓ CON LA PARTICIPACIÓN DEL BALLET MAZOCOBBA, LOS TALLERES DE CASA DE LA
CULTURA: PINTURA, CANTO, MANUALIDADES ENTRE OTROS.

• EN COORDINACIÓN CON LA ESC. SEC. MIGUEL HGO. SE ORGANIZÓ EL EVENTO DEL 8 DE MAYO,
CON   MOTIVO   DEL   NATALICIO   DE   DON   MIGUEL   HGO.   Y   COSTILLA,   QUIENES   TUVIERON
PARTICIPACIÓN DURANTE ESTE PROGRAMA CON LA ESCOLTA, DOS GRUPOS DE SECUNDARIA Y
UN   ALUMNO   QUE   PARTICIPÓ   COMO   ORADOR,   PROGRAMA   QUE   SE   DESARROLLO   EN   EL
MONUMENTO QUE SE LOCALIZA EN LA PLAZA DE AVENIDA 6 EN  LA COL. CENTRO.

• PARA EL PROGRAMA QUE SE REALIZÓ EN EL MONUMENTO AL MAESTRO DE DIAGONAL YAÑEZ, EN
LA COLONIA CENTRO, EL 15 DE MAYO.

• A TRAVÉS DE ESTA DIRECCIÓN SE GESTIONÓ LA PARTICIPACIÓN DE LOS TALLERES DE CASA DE
LA CULTURA EN EL EVENTO QUE SE ORGANIZO EN LA COL.   EL MIRADOR EL 22 DE MAYO EN
CONJUNTO CON ATENCIÓN CIUDADANA, SE SOLICITÓ LA PRESENCIA DEL BALLET MAZOCOBA DE
LA ESCUELA TÉCNICA NO. 30.

• SE LLEVARON A CABO UNA SERIE DE PLÁTICAS CON LA DIRECTORA DE ACCIÓN CÍVICA Y EL
COORDINADOR  DEL  INSTITUTO  DE   LA   JUVENTUD  LIC.   CONRADO  RUÍZ,   PARA   ORGANIZAR  EL
EVENTO ALUSIVO AL DÍA DEL ESTUDIANTE EL DÍA 23 EN PATIO CENTRAL DE PALACIO MUNICIPAL. 

• SE LLEVO A CABO EL PROGRAMA CONMEMORATIVO CON MOTIVO DEL 126 ANIVERSARIO DEL
NATALICIO DE ADOLFO DE LA HUERTA, EFECTUADO EN LA PLAZA DE LOS TRES PRESIDENTES EL
26   DE   MAYO    CON  LA   PARTICIPACIÓN  D  ESCOLTA,   ORADOR  Y   GRUPOS  DE   ESTA   ESCUELA
PRIMARIA.

• SE   ATIENDE   A   LOS   ESTUDIANTES   DE   SISTEMA   BRAILE,   EL   CUAL   SE   IMPARTE   LOS   DÍAS
MIÉRCOLES, JUEVES Y VIERNES.

• SE DA TRÁMITE A LAS SOLICITUDES PARA EL USO DEL AUDITORIO CÍVICO MUNICIPAL.
• SE ATIENDEN LAS SOLICITUDES DEL DEPARTAMENTO DE FIESTAS POPULARES EN APOYO AL

SECTOR   EDUCATIVO,   AGRUPACIONES   Y   ASOCIACIONES   DE   NUESTRA   COMUNIDAD,   CON
MAMPARAS, TEMPLETES, TARIMAS Y  DISEÑO DE LETRAS, 

• SE RECIBEN SOLICITUDES PARA EL USO DE LA PLAZAS DE ESTE PUERTO DONDE SE REALIZAN
EVENTOS CULTURALES.

• SE REALIZAN VISITAS GUIADAS EN ESTE CENTRO CULTURAL.

CASA DE LA CULTURA
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DESCRIPCIÓN CANTIDAD
TANDAS CULTURALES 06
FESTIVALES ARTISTICOS 01
PRESENTACION DE LIBROS 01
CONFERENCIAS 01
EXPOSICIONES FORANEAS Y LOCALES 02
PERIODICO MURAL 01
PARTICIPACION EN DIVERSOS EVENTOS 19
DANZA FOLKLORICA 07
MUSICA 14
TEATRO 01
TOTAL 61

SE   DEPOSITO   EN   LA   TESORERIA   MUNICIPAL,   LA   CANTIDAD   DE  $10,750.00  POR   CONCEPTO   DE
INSCRIPCION Y MES EN LOS DIVERSOS TALLERES QUE SE OTORGAN EN ESTA CASA DE LA CULTURA.

BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL
• EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 31 DE MAYO DEL PRESENTE AÑO, SE HAN PRESENTADO

UN   TOTAL   DE  990   USUARIOS  DISTRIBUIDOS   DE   LA   SIGUIENTE   MANERA:   448   ADULTOS,   408
JÓVENES   Y   133   NIÑOS   DE   LOS   DIFERENTES   CENTROS  EDUCATIVOS   Y   LA   COMUNIDAD  EN
GENERAL.

• EN EL PRIMER SERVICIO QUE PROPORCIONA LA BIBLIOTECA ES EL PRÉSTAMO DE LIBROS EN
SALA O  INTERIOR EL CUAL HACE UN TOTAL DE 1244 LIBROS DE LA SIGUIENTE MANERA, 792
COLECCIÓN GENERAL, 184 DE LA COLECCIÓN INFANTIL, 02 INEGI, 190 PERIÓDICOS, 4 REVISTAS,
72 PRÉSTAMOS A DOMICILIO.

• SE   EXTENDIERON   15   CREDENCIALES,   SE   REPARARON   18   LIBROS   SE   MONTARON   6
EXPOSICIONES, SE OFRECIO 1  CONFERENCIA A 96 JOVENES,  SE LLEVO A CABO  1 HORA DE
CUENTO PARA 04 NIÑOS. SE PRESTO SERVICIO A 91 USUARIOS DEL MODULO DE SERVICIOS
DIGITALES, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA 68 ADULTOS, 22 JÓVENES Y 01 NIÑO.

• SE ASISTIÓ A LUNES CÍVICOS EN DIFERENTES CENTROS EDUCATIVOS.
• SE ASISTIO A TALLER DE LECTURA EN LA CD. DE HERMOSILLO.
• SE ASISTIO A CURSO DE INTEL EN LA CD. DE HERMOSILLO.

ARCHIVO HISTÓRICO:
• EL   DÍA   20   DE   ABRIL   REALIZAMOS   UN   VIAJE   A   HERMOSILLO   PARA     BUSCAR   LOS   APOYOS

NECESARIOS   PARA   LA   ORGANIZACIÓN,   DEPURACIÓN   Y   CLASIFICACIÓN   DEL   ARCHIVO   DE
TRANSICIÓN. PARA ELLO, NOS ENTREVISTAMOS CON LA LIC. YIGAL TERAN RIVERA DEL ITI QUIEN
MUESTRA LA MEJOR DISPONIBILIDAD PARA BRINDARNOS APOYO.

• REALIZAR UN DIAGNOSTICO EN CAMPO PARA ESTRUCTURAR EL PLAN DE TRABAJO Y PROCEDER A
LA ORGANIZACIÓN, DEPURACIÓN Y CLASIFICACIÓN DEL ARCHIVO DE TRANSICIÓN.

• BRINDARNOS LA CAPACITACIÓN PROCEDENTE PARA TRANSMITIRLA A TODAS LAS DEPENDENCIAS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN FUNCIONES PARA QUE A PARTIR DE ESTE MOMENTO EL ARCHIVO
DE TRÁMITE SE REALICE DE MANERA APROPIADA PARA EVITAR LA PROBLEMÁTICA QUE EN EL
MOMENTO   ESTAMOS   ATRAVESANDO   Y   LOGRAR   QUE   LAS   ADMINISTRACIONES   FUTURAS
CLASIFIQUEN Y ARCHIVEN SUS DOCUMENTOS DE MANERA EXPEDITA Y REGULAR.

• FINALMENTE, EN EL INAH NOS ENTREVISTAMOS CON LA ANTROPÓLOGA RAQUEL PADILLA RAMOS,
QUIEN  MANIFIESTA SU  ENORME  INTERÉS  EN APOYAR  CUALQUIER ACCIÓN QUE  CONLLEVE EL
RESGUARDO   ADECUADO   DEL   ACERVO   HISTÓRICO.,   POR   SU   IMPORTANCIA   Y   FUENTE   DE
INFORMACIÓN,   TENEMOS   LA   CERTEZA   DE   QUE   ESTA   ULTIMA   ENTREVISTA   FUE   LA   MAS
PROVECHOSA PARA NUESTROS FINES, YA QUE LA ANTROPÓLOGA, COMPROMETE SERIAMENTE
SU ASESORÍA Y SUPERVISIÓN EN EL PROCESO DE DIAGNOSTICO, ORGANIZACIÓN, DEPURACIÓN Y
CLASIFICACIÓN  DEL   ARCHIVO  DE   TRANSICIÓN   DE   NUESTRO  MUNICIPIO.   SIENDO   ELLA   QUIEN
COORDINÓ TOTALMENTE EL PROCESO ANTERIOR DONDE SE LOGRÓ RESCATAR Y CLASIFICAR LA
DOCUMENTACIÓN EXISTENTE DE 1970 HACIA ATRÁS.

• EN   MATERIA   DE   APOYO,   SIGUIENDO   SUS   INSTRUCCIONES,   NOS   INTEGRAMOS   AL   EQUIPO
ORGANIZADOR DEL EVENTO “GOBIERNO MUNICIPAL INFANTIL 2007” EN ACCIONES DE LOGÍSTICA
QUE  NOS LLEVÓ A:CONTACTAR Y  ATENDER  A  LA  DELEGACIÓN  INFANTIL PROVENIENTE  DE  LA
ETNIA YAQUI PARA LO CUAL NOS TRASLADAMOS AL  PUEBLO DE VÍCAM A FIN DE CONOCER SUS
NECESIDADES PARA EL TRASLADO Y PRESENTACIÓN DE LA DANZA DEL VENADO Y UN CUADRO DE
LA VIDA INDÍGENA YAQUI QUE SE REALIZÓ EN EL PATIO DEL PALACIO MUNICIPAL Y RECIBIRLOS Y
ATENDERLOS DURANTE SU ESTANCIA EN GUAYMAS.
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EL AUDITORIO CÍVICO  FRAY  IVO TONECK  TUVO UN TOTAL  DE 24 EVENTOS  CON UNA ASISTENCIA
APROXIMADA  DE  13,635   PERSONAS Y   UN  INGRESO  POR  CONCEPTO DE   RENTA   Y   ANTICIPOS  DE
RESERVACIONES DE $9,000.00 (SON NUEVE MIL PESOS 00/100 MN.)

EN MANTENIMIENTO SE HIZO Y ADQUIRIÓ LO SIGUIENTE:
ARTÍCULOS DE LIMPIEZA Y OFICINA
ARTICULOS DE OFICINA
ARTICULOS DE PLOMERIA Y ELECTRICIDAD
SE REPARO BOCINA JBL 12” TALLER MARTINEZ LABRADA

LA OFICINA DE ENLACE CON LA SECRETARÍA DE RELACIONES EXTERIORES REALIZO LAS SIGUIENTES
ACCIONES: 

PASAPORTES INTERNACIONALES 655 96,285.00
PERMISOS PARA CONSTITUCION DE SOCIEDADES 09 1,989.00
TOTAL: 98,274.00

OFICIALÍA MAYOR
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL

TOTAL DE LOS VALES DE GASOLINA 629
IMPORTE TOTAL DE LOS VALES DE GASOLINA $153,420.00
RECIBOS DE GASTOS A COMPROBAR 24
RECIBOS DE VIATICOS DE DIFERENTES DEPENDENCIAS 89
RECIBOS DE PRESTAMOS PERSONAS Y AYUDAS DIVERSAS 21

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL

ELABORACION CONSTANCIAS DE EMPLEADO 13
ELABORACION DE OFICIOS DE VACACIONES  DE EMPLEADOS DE SEG. PUBLICA 50
ELABORACION  DE OFICIOS DE VACACIONES DE SERV. PUBLICOS (SEMANAL) 8
CAUSARON BAJA EN NOMINA 9
CAUSARON ALTA EN NOMINA 3
AFILIACION DE PERSONAL A ISSSTESON 30
BAJAS DE PERSONAL EN ISSSTESON 5
TRAMITE DE PENSION A ISSSTESON 3
ELABORACION DE CREDENCIALES DE IDENTIFICACION 22

DEPARTAMENTO DE NOMINAS
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL

ADMINISTRATIVO 307
POLICIA 431
FUNCIONARIOS 37
NUM.REGIDORES 21
PERSONAL NOMINA SEMANA 152
TOTAL PERSONAL ACTIVO 948
JUBILADOS Y PENSIONADOS 219
PERSONAL EVENTUAL 116
PERSONAL NOMINA SEMANA 51
PERSONAL NOMINA QUINCENA 65
TOTAL DE PERSONAL 1283
TOTAL A PAGAR  $8,127,126.25

DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES
ACTIVIDADES

RECEPCION DE REQUISICIONES 627
ELABORACION DE ORDENES DE COMPRA 790
ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS: 79

DIRECCIÓN SERV. INFORMÁTICOS
ACTIVIDADES
MANTTO. PREVENTIVO HARDWARE 11
DESARROLLO Y ACT. DE PROGRAMAS 0
MANTTO. CORRECTIVO HARDWARE 3
SERVICIOS OPERATIVOS 18
OTROS SERVICIOS 29
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MANTENIMIENTO DE SOFTWARE 80
TOTAL 141

DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGÍA
ACTIVIDADES RELEVANTES

• ASISTENCIA Y EXPOSICION DE PROYECTO DE UNIDAD DEPORTIVA EN REUNION DE  TRABAJO ESTATAL DEL
PROGRAMA DE  RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS EN  HERMOSILLO,  SONORA,  CONVOCADA POR SEDESOL,
DELEGACION SONORA. ( 02­MAY­07)

• ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
EN SALON PRESIDENTES. (03­MAYO­07)

• PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO CON EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL SOBRE ASUNTOS RELACIONADOS
CON EL DESARROLLO URBANO DE GUAYMAS. (03­MAY­07)

• COORDINACION Y PARTICIPACION EN ACTO OFICIAL DE INICIO DE OBRA DE PAVIMENTACION EN AVENIDA I,
COLONIA CANTERA. ( 03­MAY­07)

• PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO CON FUNCIONARIOS DE LA EMPRESA CEMEX PARA PRESENTACION
DE PROGRAMA “MEJORA TU CALLE” SOBRE FINANCIAMIENTO DE CONCRETO EN OBRAS DE PAVIMENTACION. (04­
MAY­07, OFICINA DGIUE)

• REUNION   DE   TRABAJO   Y   RECORRIDO   EN   CAMPO   CON   FUNCIONARIOS   Y   PERSONAL   TECNICO   DE   LA
UNIVERSIDAD DE SONORA EN COL. MISION DEL SOL, PARA ANALISIS DE PROBLEMÁTICA DE INUNDACIONES DEL
SECTOR. (04­MAY­07)

• ASISTENCIA   Y   PARTICIPACION   EN   ASAMBLEA   GENERAL   DEL   EJIDO   SAN   JOSE   DE   GUAYMAS   PARA
PRESENTACION DE PROYECTO LIBRAMIENTO GUAYMAS Y APROBACION  DE PASO DE SERVIDUMBRE. (06­MAY­
07)

• COORDINACION DE ACTIVIDADES DE LA DGIUE EN LA JORNADA COMUNITARIA DEL PROGRAMA “TU GUAYMAS EN
CORTO” EN TRABAJO CON VECINOS DEL SECTOR. (07­MAY­07)

• COORDINACION   Y   PARTICIPACION   EN   REUNION   DE   TRABAJO   DE   LA   COMISION   DE   REGLAMENTO   DE
CONSTRUCCION DE GUAYMAS. (07­MAY­07 OFICINA CONTROL URBANO)

• ASISTENCIA   Y   PARTICIPACION  EN   ASAMBLEA   DEL   CONSEJO   DIRECTIVO   DEL   CMCOP­GUAYMAS   EN   SALON
PRESIDENTES. (07­MAY­07)

• COORDINACION Y PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO DEL GRUPO DE  INFRAESTRUCTURA EN SALON
PRESIDENTES. (08­MAY­07)

• REUNION DE TRABAJO CON INVERSIONISTAS DE CENTRO COMERCIAL WAL MART EN SALON PRESIDENTES. (08­
MAY­07)

• PARTICIPACION EN ENCUENTRO DE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES Y MUNICIPALES CONVOCADA POR LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO EN SALA AUDIOVISUAL ITESM­GUAYMAS. (09­MAY­07)

• RECORRIDO   DE   TRABAJO   CON   FUNCIONARIOS   DE   CEA   GUAYMAS   Y   PRESIDENTE   MUNICIPAL     SOBRE
OPERATIVIDAD  DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE EN DIVERSOS PUNTOS
DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS. (12­MAY­07)

• ASISTENCIA A REUNION DE COORDINACION CON TESORERIA MUNICIPAL SOBRE OBRA DE REMODELACION DE
INSTALACIONES Y OFICINAS DE ATENCION AL PUBLICO. (14­MAY­07)

• ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO DEL GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
EN SALON PRESIDENTES. (15­MAY­07)

• COORDINACION Y PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO CON LA COMISION DE NOMENCLATURA DEL H.
CABILDO PARA PRESENTACION DE ESTUDIO DE LA NOMENCLATURA VIAL DE LA CIUDAD. (15­MAY­07)

• LICITACION DE LA OBRA “INSTALACION DE SEMAFORO EN CRUCERO CARRETERA INTERNACIONAL­CAMINO AL
AEROPUERTO” EN PALACIO MUNICIPAL. ( 15­MAY­07)

• ASISTENCIA A REUNION DE TRABAJO SOBRE PROGRAMA “CERO REZAGO EDUCATIVO” EN SALON PRESIDENTES
CON ISEA. ( 15­MAY­07)

• COORDINACION Y PARTICIPACION EN ACTO OFICIAL DE ENTREGA DE OBRA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA
POTABLE EN E.P. FRANCISCO VILLA. (16­MAY­07)

• LICITACION   DE   LA   OBRA   “PAVIMENTACION   DE   CALLEJON   IGLESIA   AV.   IV   PUNTA   ARENA”,   EN   SALON
PRESIDENTES. (16­MAY­07)

• PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO SOBRE EL PROGRAMA DE GESTION CALIDAD SONORA CONVOCADA
POR PRESIDENCIA MUNICIPAL. (16­MAY­07)

• PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO CON EL VOCAL EJECUTIVO DE CEDEMUN PARA PRESENTACION DE
PROGRAMA DE OBRAS MARIANA TRINITARIA, EN SALON PRESIDENTES. (16­MAY­07)

• ASISTENCIA   Y   PARTICIPACION   EN   CAPACITACION   DENOMINADA   “JORNADA   DE   FISCALIZACION   DE   LOS
RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS A ESTADOS Y MUNICIPIOS” EN HERMOSILLO, SONORA, CONVOCADA
POR EL INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORIA Y FISCALIZACION. (17­18­MAY­07)

• LICITACION   DE   LA   OBRA   “PAVIMENTACION   CRUCERO   BLVD.  RODRIGO   DE   TRIANA­100   CASAS”,   SALON
PRESIDENTES. (17­MAY­07)

• PARTICIPACION EN ACTO OFICIAL DE ENTREGA EN DONACION DE MAQUINA MOTOCONFORMADORA  EN PALACIO
MUNICIPAL.(19­MAY­07)

• COORDINACION   Y   PARTICIPACION   EN   GIRA   DE   TRABAJO   Y   SUPERVISION   POR   OBRAS   Y   PROYECTOS   EN
PROCESO CON REGIDORES Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN GUAYMAS. (19­MAY­07).

• COORDINACION Y PARTICIPACION EN ACTO OFICIAL DE INICIO DE OBRA DE PAVIMENTACION DE AVE. III EN COL.
SAN VICENTE. (19­MAY­07)

• PARTICIPACION EN ENTREGA OFICIAL DE OBRA DE RAMPAS Y ANDADORES DENTRO DEL PROGRAMA PASOS­
CMCOP EN E.P. IGNACIO ALATORRE.(21­MAY­07)

• COORDINACION Y PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO DEL GRUPO DE INFRAESTRUCTURA URBANA EN
SALON PRESIDENTES.(22­MAY­07)
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• COORDINACION DE DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGIA EN EL PROGRAMA “TU
GUAYMAS EN CORTO”, EN COL. MIRADOR Y PARTICIPACION EN REUNION CON VECINOS DEL SECTOR. ( 22­MAY­
07)

• REUNION DE  TRABAJO CON FUNCIONARIOS DE LA COMISION DE  ECOLOGIA Y  DESARROLLO SUSTENTABLE
(CEDES)   DEL   ESTADO   DE   SONORA   SOBRE   MANIFIESTO   DE   IMPACTO   AMBIENTAL   DEL   NUEVO   RELLENO
SANITARIO, EN SALON PRESIDENTES. ( 22­MAY­07)

• LICITACION DE LA OBRA “PAVIMENTACION PERIFERICO PONIENTE SECTOR RANCHITOS SAN CARLOS”, EN SALON
PRESIDENTES.(22­MAY­07)

• PARTICIPACION EN VISITA Y GIRA DE TRABAJO DE FUNCIONARIOS DEL BANCO SANTANDER DE ESPAÑA POR
OBRAS DEL MALECON TURISTICO GUAYMAS.(24­MAY­07)

• ASISTENCIA A REUNION DEL C.  PRESIDENTE MUNICIPAL CON SECTORES PRODUCTIVOS SOBRE AVANCES Y
LOGROS DEL GOBIERNO MUNICIPAL(24­MAY­07)

• REUNION DE TRABAJO CON FUNCIONARIOS DE LA EMPRESA CEMEX SOBRE EL PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO
“MEJORA TU CALLE” EN OFICINA DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGIA.(25­MAY­07)

• ASISTENCIA A ACTO OFICIAL DE ENTREGA DE MAQUINA PARA CAMPOS DEPORTIVOS DONADA POR RESIDENTES
EN ESTADOS UNIDOS.(25­MAY­07)

• ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN REUNI0N DE TRABAJO DE GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO,
EN SALON PRESIDENTES.(29­MAY­07)

• PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO SOBRE AVANCES DEL PROYECTO DEL NUEVO PARQUE INFANTIL.(30­
MAY­07)

• COORDINACION Y PARTICIPACION EN ACTO OFICIAL DE INICIO DE OBRA DE PAVIMENTACION EN COL. PUNTA
ARENA.(30­MAY­07)

• REUNION DE TRABAJO CON INVERSIONISTAS SOBRE PROYECTO DE DESARROLLO TURISTICO EN TERRENOS
CONTIGUOS A  CLUB PLAYA  MARINA  TERRA  EN   SAN CARLOS,   EN  OFICINA  DE   LA  DIRECCION GENERAL  DE
INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGIA.(31­MAY­07)

• ASISTENCIA A  EVENTO DE  PRESENTACION DEL PROGRAMA DE   INVERSION SONORA PROYECTO EN SALON
PRESIDENTES. (31­MAY­07)

RESUMEN GENERAL
ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO EN COLONIAS URBANA Y LOCALIDADES CON GRUPOS DE VECINOS Y
ORGANIZACIONES.

3

PARTICIPACION EN TALLERES, CURSOS, SEMINARIOS DE CAPACITACION, FOROS DE CONSULTA. 2
ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO CON DEPENDENCIAS Y AREAS DE OTROS NIVELES DE GOBIERNO
(DEPENDENCIAS ESTATALES Y FEDERALES).

8

ASISTENCIA A ACTOS CIVICOS Y CULTURALES, EVENTOS, CEREMONIAS Y VISITAS OFICIALES. 12
PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO CON OTRAS AREAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. 12
AUDIENCIAS CONCEDIDAS A  CIUDADANOS,  ORGANIZACIONES Y  COMITES DE VECINOS EN OFICINA DE  LA
DIRECCION GENERAL.

11
7

REPRESENTACIONES DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL A DIVERSOS EVENTOS ­­­­
ENTREVISTAS RADIOFONICAS Y TELEVISIVAS PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL ­­­­
ENTREVISTAS   A   MEDIOS   DE   COMUNICACIÓN  EN   OFICINAS   DE   LA   DIRECCION   GENERAL   PARA   DIFUNDIR
ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

9

REALIZACION DE PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA Y/O SIMPLIFICADA PARA OBRA Y ADQUISICIONES 4

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL.
DEPTO DE POLICIA Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Reporte por Robos: 82 117 109 80 89 90 0          
a Casas Habitación 31 60 52 37 46 37            
a Centros Educativos 1 2 0 2 1 1            
a Negocios 16 14 15 10 12 21            
a Transeúntes 7 8 12 5 6 5            
de Vehículo Liviano (bici y/o moto) 0 6 1 5 1 1            
a barco/panga 3 1 1 0 0 0            
Robo de cable/alumbrado públic0 0 0 0 1 0 0            
en Vehículos 20 20 24 15 14 21            
Vehículos Robados 4 7 5 6 9 4            
Vehículos Recuperados 4 9 3 3 7 4            
Motocicleta 1          
Robos Esclarecidos 8 11 2 9 11 17            
Reportes por Daños:
a Casa Habitación 9 21 5 14 19 14            
a Vehículos: 24 20 13 24 12 15            
a Negocios: 6 5 3 6 4 6            
incendio a iglesia 1 0 0 0 0 0            
incendio a casa habitación 2 1 0 0 0 0            
incendio de vehículo 0 1 3 0 0 0            
a Centros Educativos: 1 1 0 1 0 1            
Reportes Varios:

82



Abusos Deshonestos 1 1 2 1 4 2            
Abuso de Confianza 1 3 1 1 1 3            
Allanamiento de Morada 1 4 2 2 2 2            
Fraude 0 0 0 2 1 2            
Homicidio 0 1 1* 0 0 0            
Amenazas 0 2 0 1 1 0            
Portación Arma Blanca 10 17 19 17 12 10            
Portación Arma Fuego 0 1 0 0 0 0            
Rapto 0 0 0 0 0 1            
Suicidio 0 0 0 0 0 1*            
Violación 0 1 * 0 0 1 0            
Corrupción de menores 0 0 1 0 0 0            
Violencia Intrafamiliar 14 8 11 13 13 11            
Personas Lesionadas: 15 27 27 33 35 27            
DETENIDOS:   497 599 491 425 517 562            
Turnados al MPFC  77 70 77 121 96 93            
Turnados al MPFF  39 30 45 21 24 29            
Turnados al COTUME  0 0 0 0 0 0            
Turnados al DIF  0 0 0 0 0 1            
Turnados a MIGRACION 0 0 0 0 0 10            
Turnados por DELITOS ADMVOS. 497 599 491 425 517 562            
Armas Recogidas: 10 18 26 19 14 23            
Arma Blanca 10 18 24 19 13 16            
Armas de Fuego 0 0 2 0 1 7            

CONTRALORÍA MUNICIPAL
En atención a la invitación del Instituto Superior de Auditoría y Fiscalización durante los días 17 y 18 de Mayo del
presente año se participó en la “Jornada de Fiscalización de los Recursos Federales Transferidos al Estado y
Municipios”, en la reunión “Encuentro con Servidores Públicos Estatales y Municipales” organizada por la Dirección
General de Contraloría Social en  las instalaciones del Instituto Tecnológico de Monterrey unidad Guaymas; así
mismo  se participó en trece reuniones de trabajo con servidores públicos municipales y se realizó la evaluación de
calidad y desempeño generada por el  programa de Buzón de Participación Ciudadana.

En el Departamento de Auditoría Interna, se llevaron a cabo siete auditorias: Revisión de objetivos y metas del
primer trimestre del 2007 a la Dirección de Servicios Públicos Municipales, revisión de objetivos y metas del primer
trimestre del 2007 a Cabildo, revisión de gastos efectuados durante Enero y Febrero del 2007 en la Dirección de
Servicios Públicos Municipales, auditoría  financiera del  primer  trimestre del 2007 a  la Dirección de Egresos y
Contabilidad, auditoría financiera del primer trimestre del 2007 a la Dirección de Ingresos, intervención de nómina
semanal del período del 25 abril al 01 de mayo del 2007 y se dio un seguimiento a observaciones a la Dirección de
Egresos y Contabilidad; así mismo se realizó informe de seguimiento de observaciones de la cuenta publica del
2003, 2004 y 2005 para el Instituto Superior de Auditoría y Fiscalización. En el área de  Auditoría Técnica de
Obras se realizó la supervisión física a las siguientes obras: Pavimentación avenida cero entre calles 10 y 12 de la
Colonia Yucatán, Construcción de retorno vehicular de concreto en sector Caliche, construcción de caseta de
vigilancia y  banqueta en Colonia Las Tinajas,  Repavimentación avenida Serdan Colonia Centro, ampliación y
modernización de Calzada A. García López de la Colonia Centro, Pavimentación calle 26 entre avenida XVII y
Calzada García López, rehabilitación y modernización de vialidad acceso sur Colonia Termoeléctrica; así mismo se
participo en cuatro procesos de licitación de obra pública.

En  la  Dirección de Atención Ciudadana,  se  recibieron doscientos noventa y  siete peticiones, de  las cuales
veintiséis   se   resolvieron  durante   el   mes,   doscientos   setenta   quedaron  pendientes y   una   fue  turnada  a   otra
instancia. En la Dirección de Asuntos Internos se recibieron ocho quejas en contra de elementos de Seguridad
Pública Municipal, se concluyó un expediente, se realizaron veintitrés audiencias, veinte notificaciones y se levantó
una constancia;  así  mismo se participó en operativos de vigilancia a comandancias, en reuniones vecinales y
asesoría a diferentes escuelas para niños de quinto y sexto año de primaria.

En el departamento de  Quejas, Denuncias y Sugerencias  se dio inicio a tres procedimiento administrativo de
responsabilidad, se realizaron doce notificaciones, doce acuerdos, dos constancias y se concluyó un expediente;
quedando  al   final   del   mes   treinta   y   dos   expedientes   en   movimiento   y   un   expediente  en   el   Tribunal   de   lo
Contencioso Administrativo. 

SINDICATURA
Durante este Período de Mayo del 2007, en Sindicatura Municipal se realizaron las siguientes acciones:
No. Actividad
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ATENCIÓN   CIUDADANA;   81   Solicitudes   de   Regularización,   67   para   deslindes,   220   Solicitudes   de
información, 17 solicitudes de escrituras, 36 solicitudes de terreno y 17 asuntos diversos como apoyos para
constancias del programa “Mejoramiento de tu vivienda”, asesorías jurídicas etc.

23 ACTIVIDADES DE LA SINDICO: 10 Reuniones de trabajo y 13 Eventos Cívicos Culturales.
31 ACTIVIDADES JURÍDICAS: 14 Revisión y elaboración de demandas de diferentes Expedientes ante las

instancias correspondientes como Tribunal de  lo Contencioso Administrativo, Juzgado 1ro. y 2do. de  lo
Civil,     16   solicitudes   y   contestaciones   de   Información   de   transparencia,   y   curso   en   materia   de
Transparencia.

50  VERIFICACIONES DE MEDIDAS POR LA BRIGADA TOPOGRÁFICA: en diferentes Colonias de la Ciudad
como   Nacionalización   del   Golfo   de   California,   Independencia,   Torres   de   Fátima,   Centro,   Yucatán,
Golondrinas, Cantera.

DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL
• EL DIA 02 DE MAYO, ASISTIMOS A LA CIUDAD DE HERMOSILLO, A UNA REUNIÓN DE CAPACITACIÓN SOBRE EL

PROGRAMA DE ESPACIOS PÚBLICOS, LA CUAL ESTUVO PRESIDIDA POR EL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL.

• EL DIA 15 DE MAYO, NOS REUNIMOS CON EL ING. LUIS FELIPE ROMERO LÓPEZ; COORDINADOR ESTATAL DE
OPORTUNIDADES, PARA ANALIZAR  EL   PROGRAMA EN  EL  MUNICIPIO   Y  ACORDAR NUEVAS  ACCIONES  PARA
BENEFICIO DE MAS FAMILIAS GUAYMENSES.

• EL DIA 18 DE MAYO, ENTREGAMOS EN LA DELEGACIÓN FEDERAL DE SEDESOL, LOS 50 EXPEDIENTES TECNICOS
CORRESPONDIENTES A TODAS LAS ACCIONES SOCIALES QUE VAMOS A EJECUTAR CON EL PROGRAMA HABITAT
ESTE 2007.

• EL DIA 18 DE MAYO, ENTREGAMOS EN LA DELEGACIÓN FEDERAL DE SEDESOL, LA PROPUESTA DE INVERSIÓN EN
FORMAS PR­01 Y EXPEDIENTES TECNICOS PARA EL PROGRAMA DE RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS DURANTE
ESTE 2007, DICHOS DOCUMENTOS LOS FIRMA EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL.

• EL DIA 21 DE MAYO, EMITIMOS EL DOCUMENTO DE CERTIFICACIÓN DE LOS POLIGONOS HABITAT, PARA LA
OPERACIÓN DEL PROGRAMA DE ESTE 2007, EN ATENCION A LO QUE ESTABLECE EL NUMERAL 5.4 PARRAFOS 1 Y
2   DE   LAS   REGLAS   DE   OPERACIÓN   DE   DICHO   PROGRAMA,   ESTE   DOCUMENTO   FUE   FIRMADO   POR   EL   C.
PRESIDENTE MUNCIPAL.

• EL DIA 22 DE MAYO, NOS INTEGRAMOS A LOS TRABAJOS DEL PROGRAMA EN CORTO, EL CUAL DIO INICIO EN LA
COLONIA  INDEPENDENCIA,  CONGREGANDO  A  TODOS LOS FUNCIONARIOS  DE  LA  ADMINISTRACIÓN PUBLICA
MUNICIPAL, QUIENES OFRECIERON SUS SERVICIOS A TODOS LOS RESIDENTES DE ESTE SECTOR, EL EVENTO
FUE ENCABEZADO POR EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL.

• DEL   08   AL   29   DE   MAYO,   SE   INSTALARON  MESAS   PARA   PAGO   A   TODOS  LOS   TITULARES   DEL   PROGRAMA
OPORTUNIDADES   EN   EL   CASCO   URBANO   Y   AREA   RURAL   DE   NUESTRO   MUNICIPIO;   EL   PERIODO   PAGADO
CORRESPONDE A LOS MESES DE ENERO­FEBRERO.

• EL DIA 30 DE MAYO, CONVOCAMOS A TODOS LOS VECINOS DE LA COLONIA PUNTA ARENA, PARA DAR INICIO A
LOS TRABAJOS DE PAVIMENTACIÓN DE LA CALLE 4TA. DE DICHO SECTOR, EVENTO ENCABEZADO POR EL C.
PRESIDENTE MUNICIPAL.

• DEL 1RO. AL 30 DE MAYO, SE CONSTITUYERON DE 10 COMITÉS VIGÍAS, EN IGUAL NUMERO DE COLONIAS DONDE
PARTICIPARON GENTES DEL SECTOR Y SURGIERON MESAS DIRECTIVAS MUY PARTICIPATIVAS.

­ ­ ­ Continuando con el  Punto Catorce del Orden del Día,  y no habiendo
ningún   otro   asunto   que   tratar,   siendo   las   Nueve   Horas   con   Dieciocho
Minutos   del   día   Diecinueve   de   Julio   de  Dos  Mil   Siete,   el   C.  Presidente
Municipal  declara  cerrada   la  Sesión,  con   lo  que  se  dio  por   terminada   la
misma, levantándose para constancia la presente Acta, y firmando los que
en   la   misma   intervinieron,   ante   el   Secretario   del   Ayuntamiento,   quien
autoriza y da fe. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ DOY FE. ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­
­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ ­ 

H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA.

C. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARÁN
GUTIÉRREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. HORTENCIA MARCELA DÍAZ
FRAYDE
SÍNDICO DEL AYUNTAMIENTO
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C. RAÚL MOLINA MEDINA
REGIDOR PROPIETARIO

C. CARLA DEL CARMEN BAUMEA
MORA
REGIDOR PROPIETARIO

C. SERGIO GRACIA DOMÍNGUEZ
REGIDOR PROPIETARIO

C. SUSANA CORELLA PLATT
REGIDOR PROPIETARIO

C. HORACIO MOLINA MOYA
REGIDOR PROPIETARIO

C. GABRIEL VEGA RODRÍGUEZ
REGIDOR PROPIETARIO

C. VÍCTOR MANUEL PÉREZ ASCOLANI
REGIDOR PROPIETARIO

C. MARÍA TERESA TAPIA PEÑA
REGIDOR PROPIETARIO

C. RAÚL VILLARREAL CORONADO
REGIDOR PROPIETARIO

C. LORENZO MANUEL RAMOS
FÉLIX
REGIDOR PROPIETARIO

C. LORENA GUILLERMINA GARIBAY
ULLOA
REGIDOR PROPIETARIO

C. CLAUDIA ELIZABETH MATSUMIYA
CONKLE
REGIDOR PROPIETARIO

C. OFELIA CAMARENA NAVARRO
REGIDOR PROPIETARIO

C. JORGE RODRÍGUEZ MACIEL
REGIDOR PROPIETARIO

C. EMILIANA ZAVALA ESPINOZA
REGIDOR PROPIETARIO

C. NORMA ELVIRA CASTRO
SALGUERO
REGIDOR PROPIETARIO

C. RODOLFO LIZÁRRAGA ARELLANO
REGIDOR PROPIETARIO

C. JOSÉ ORDAZ AGUIAR
REGIDOR PROPIETARIO

C. JUAN GREGORIO JAIME LEÓN
REGIDOR PROPIETARIO

C. MANUEL VILLEGAS RODRÍGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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FIRMAS QUE CORRESPONDEN AL ACTA DE SESIÓN ORDINARIA No. 31, DE FECHA
DIECINUEVE DE JULIO DE DOS MIL SIETE.
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