- - - ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO VEINTICINCO (25).- En la

Ciudad de Guaymas, Sonora, siendo las Ocho Horas del dia Treinta y Uno

de Mayo de Dos Mil Siete, se reunié el H. Ayuntamiento del Municipio de

Guaymas, Sonora, para celebrar Sesién Ordinaria, con fundamento en los

Articulos 50, 51, 54 y demas relativos de la Ley de Gobierno y

Administraciéon Municipal, 32, 34, 38 y demas relativos del Reglamento

Interior del Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, en el recinto oficial,

bajo el siguiente orden deldia: ------------------"----------------

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DEL QUORUM LEGAL.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE SESION
ANTERIOR Y FIRMA DE LA MISMA.

3. SOLICITUD DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL RELATIVA A
ENCOMENDAR A LA COMISION DE GOBERNACION Y
REGLAMENTACION MUNICIPAL, LA ELABORACION DE PROYECTO
DE REGLAMENTO EN MATERIA DE PLANEACION.

4. ASUNTO RELATIVO A PROPUESTA DE SUSCRIPCION DE
CONVENIO DE COLABORACION CON EL COMITE DE AREA
SONORA SUR DE LA CENTRAL MEXICANA DE SERVICIOS
GENERALES DE ALCOHOLICOS ANONIMOS, A.C.

5. ASUNTO RELATIVO A PROPUESTA DE SUSCRIPCION DE
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS Y EL COLEGIO DE SONORA.

6. DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION Y
REGLAMENTACION MUNICIPAL RELATIVO A REFORMAS AL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
GUAYMAS.

7. ASUNTO RELATIVO A PROPUESTA DE REGIDOR QUE HABRA DE
INTEGRARSE AL CONSEJO CATASTRAL MUNICIPAL.

8. ASUNTO RELATIVO A DICTAMENES DE LA COMISION DE
NOMENCLATURA MUNICIPAL.

9. ASUNTO RELATIVO A SOLICITUD DE AUTORIZACION Y
SUSCRIPCION DE CONVENIO DE COLABORACION A CELEBRARSE
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS Y EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA.

10. ASUNTO RELATIVO A RENDICION DE INFORME A CARGO DEL C.
PRESIDENTE MUNICIPAL.

11. CLAUSURA DE LA SESION.

- - - En desahogo del Punto Uno del Orden del Dia, el C. Presidente

Municipal otorg6 el uso de la voz al C. Manuel Villegas Rodriguez, Secretario

del Ayuntamiento para que procediera a pasar lista de asistencia

constatdndose y declarandose la existencia de quérum legal al estar
presentes la mayoria de los integrantes del Cuerpo Edilicio. Acto seguido, el



C. Presidente Municipal, Lic. Antonio Francisco Astiazaran Gutiérrez de
conformidad al Articulo 81, Fraccién VII, del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, en punto de las Ocho horas con
Quince minutos, declar6 instalada y abierta la Sesién. - - - - -------------
- - - Estuvieron presentes en la Sesién el C. PRESIDENTE MUNICIPAL
ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARAN GUTIERREZ, LA C. SINDICO DEL
AYUNTAMIENTO HORTENCIA MARCELA DIAZ FRAYDE; LOS CC.
REGIDORES: CARLA DEL CARMEN BAUMEA MORA, SERGIO GRACIA
DOMINGUEZ, SUSANA CORELLA PLATT, HORACIO MOLINA MOYA,
GABRIEL VEGA RODRIGUEZ, VICTOR MANUEL PEREZ ASCOLANI,
MARIA TERESA TAPIA PENA, RAUL VILLARREAL CORONADO,
LORENZO MANUEL RAMOS FELIX, ARIEL GASTELUM VILLASANA,
LORENA GUILLERMINA GARIBAY ULLOA, CLAUDIA ELIZABETH
MATSUMIYA CONKLE, OFELIA CAMARENA NAVARRO, JORGE
RODRIGUEZ MACIEL, EMILIANA ZAVALA ESPINOZA, NORMA ELVIRA
CASTRO SALGUERO, HERIBERTO MARCELO AGUILAR CASTILLO,
RODOLFO LIZARRAGA ARELLANO, JOSE ORDAZ AGUIAR, JUAN
GREGORIO JAIME LEON vy el C. Secretario del Ayuntamiento, MANUEL
VILLEGAS RODRIGUEZ. - - - - = - == - oo e e e e e e
- - - Continuando con el Punto Dos del Orden del Dia, el C. Presidente
Municipal solicitd y puso a consideracién del Cuerpo Edilicio la dispensa de
la lectura del Acta de la Sesion Extraordinaria anterior en virtud de que
oportunamente les fue entregado un ejemplar de la misma. - - - ----------
- - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracién del
Pleno la dispensa de la lectura del Acta, llegdndose al siguiente punto de
acuerdo: - --------cc e m e m e n e e ettt ee et i e e
- - - ACUERDO 1.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidés votos presentes la dispensa de la lectura del Acta de Sesién
Extraordinaria Numero Veinticuatro de fecha Treinta de Abril de Dos Mil

- - - Acto Seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracion del
Cuerpo Colegiado el contenido del Acta de Sesién Extraordinaria Numero
Veinticuatro de fecha Treinta de Abril de Dos Mil Siete, en los términos en
que les fue circulada, llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - ----- - -
- = = - ACUERDO 2.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidos votos presentes el Acta de Sesion Extraordinaria Numero
Veinticuatro de fecha Treinta de Abril de Dos Mil Siete, ordenandose su firma
y publicacién en su parte relativa. - - ------------------------------
- - - Continuando con el Punto Tres del Orden del Dia, relativo a solicitud
del C. Presidente Municipal para encomendar a la Comision de Gobernacién
y Reglamentacion Municipal la elaboracién de Proyecto de Reglamento en
materia de Planeacion; el Presidente Municipal manifiesto: “En relacion a
este punto les informo que el ISAF, Instituto Superior de Auditoria y



Fiscalizacién, realiz6 observacion al Ayuntamiento de Guaymas, en relacién
a revisién realizada a la Cuenta Publica 2005, correspondiendo a la falta de
elaboracién de Reglamento de Planeacién; derivado de lo anterior, se llevo a
cabo reunion de trabajo para establecer programa de solventacién y
calendarizacién, en donde se dio un plazo de diez dias al suscrito Presidente
Municipal para solventar la observacion, por lo anterior, solicito a este
Ayuntamiento encomendar a la Comisién de Gobernacion y Reglamentacion
Municipal la elaboracion de un proyecto de Reglamento en materia de
Planeacién para el Municipio de Guaymas.” - - - = - - = = = = = - = - - = - - - - - - -
- - - Intervino la C. Regidora OFELIA CAMARENA NAVARRO y manifesto:
“Quiero hacer la recomendacion de que cuando ya se haya avanzado en el
proyecto de planeacién, se nos invite, si estan de acuerdo los comparneros
Regidores, a una reunién de la Comisién de Gobernacion y Reglamentacion
para nosotros ir analizando y estudiando los problemas para cuando surjan,
tengamos conocimiento.” - - - - - - - - - - - oo oo
- - - Hace uso de la voz el Presidente Municipal y manifiesto: “Quiero
adelantarles que en este momento es solamente turnar a Comision esta
observacion, debo reconocerles que no tenemos hasta este momento una
propuesta, pero con mucho gusto el dia que la tengamos se la haremos
saber para que se discuta primero en Comisién y porqué no, quizas en una
reunién previa también donde el resto de los companeros Regidores pudiera
participar en la elaboracion.” - - - - - - - - - - - - - - oo oo
- - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracioén del
Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegdndose al siguiente punto de
= Lo )= o (o R L T
- - = 3.- ACUERDO.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
veintiddés votos presentes, la propuesta del Presidente Municipal, en los
términos siguientes: - - - - - - - - - - - - - oo
- = = UNICO.- Con fundamento en el articulo 73 de la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal, este Ayuntamiento encomienda a la Comision de
Gobernacién y Reglamentaciéon Municipal la elaboracién de un proyecto de
Reglamento en materia de Planeacién para el Municipio de Guaymas. - - - - -
- - - Continuando con el Punto Cuatro del Orden del Dia, relativo a
propuesta de suscripcién de convenio de colaboracién con el Comité de Area
Sonora Sur de la Central Mexicana de Servicios Generales de Alcohdlicos
Anonimos A.C.; el Presidente Municipal manifiesto: “Dicho convenio tiene por
objeto reforzar la coordinacién entre este Ayuntamiento y los Grupos de
Alcoholicos Anénimos, considerando varios puntos, entre ellos: - - - - - - - - - -
- - - 1.- Intensificar las acciones necesarias para el tratamiento de
rehabilitacion de personas que hayan incurrido en faltas al Bando de Policia
y Gobierno para el Municipio de Guaymas, en infracciones a la Ley de
Transito, asociados con el consumo de bebidas con contenido alcohdlico y
sea la causa de la conducta antisocial. - - - - ------------------------



- - - 2.- Realizar tareas de prevencion mediante platicas de concientizacion
en las diferentes dependencias y areas del Municipio, asi como a la
poblacibnengeneral. - - - - - - - - - - - - oo oo
- - - Es oportuno indicar, que con la celebracion del presente convenio el
Ayuntamiento se compromete a proporcionar el espacio fisico para la
imparticibn de las platicas correspondientes y la Asociacidon (AA)
proporcionara toda la informaciéon o documentacién impresa que se utilice.” -

---Convenio.- - - - - - - - - - oo oo
CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS, SONORA REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL LIC. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARAN GUTIERREZ, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE GUAYMAS, Y EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, C. MANUEL
VILLEGAS RODRIGUEZ; A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA TODOS LOS EFECTOS
LEGALES SE LES DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO”; Y POR LA OTRA, EL COMITE
DE AREA SONORA SUR DE LA CENTRAL MEXICANA DE SERVICIOS GENERALES DE
ALCOHOLICOS ANONIMOS A.C., REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
COORDINADOR DEL AREA SONORA SUR, C. GIL ARTURO QUIJANO A. ; A QUIEN EN
LO SUCESIVO Y PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SE LE DENOMINARA “EL
COMITE”, MISMO QUE CELEBRAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES
Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

l.- Declara “EL AYUNTAMIENTO”:

1.1.- Que el Ayuntamiento de Guaymas es el Cuerpo Colegiado que Gobierna el Municipio de
Guaymas, y que comparece el Licenciado Antonio Francisco Astiazaran Gutiérrez, en su
caracter de Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Guaymas, Sonora, personalidad
que le fue conferida mediante Sesion Solemne del Ayuntamiento, de fecha Dieciséis de
Septiembre de Dos Mil Seis, de instalacion y toma de protesta de las actuales autoridades
Municipales, y del Boletin Oficial No. 14, Seccion IV, de fecha diecisiete de Agosto del afo
Dos Mil Seis, en la parte conducente a la publicacion de los resultados oficiales de las
elecciones realizadas el Dos de Julio de Dos Mil Seis, en el cual consta tal designacion. La
personalidad del actual Secretario del Ayuntamiento se desprende del nombramiento y
protesta que consta en el acta de Sesién Extraordinaria nimero uno de fecha Diecisiete de
Septiembre del afio Dos Mil Seis.

1.2.- Que mediante acuerdo numero emitido en Sesion ndamero

del Ayuntamiento de fecha , €l H. Ayuntamiento del
Municipio de Guaymas, autorizd la suscripcion del presente Convenio de Colaboracién;
quedando autorizados para suscribir este acto juridico el Presidente Municipal y Secretario
del Ayuntamiento, en términos de los articulos 64 y 89, fraccién VII de la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal.

1.3.- Que el Desarrollo Humano es uno de los ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo
2006-2009.

1.4.- Que tiene como deber impulsar el bienestar a favor de la poblacion, a través de
acciones que promuevan el mejoramiento econdémico y social de la misma; asi como vigilar y
salvaguardar el orden publico, auxilidndose de la ejecucion de programas tendientes a
combatir y prevenir conductas que tipifiqguen delitos y/o faltas al Bando de Policia y Gobierno
para el Municipio de Guaymas, Sonora y demas Reglamentacién del Municipio.



1.5.- Que para efectos del presente instrumento, sefala como domicilio el ubicado en
avenida Serdan numero 150, entre calles 22 y 23, colonia centro, en la Ciudad de Guaymas,
Sonora.

2.- Declara “EL COMITE”, por conducto de su Representante Legal:

2.1.- Que es una Asociacion Civil, sin fines de lucro, constituida de conformidad con las
disposiciones del Cédigo Civil del Distrito Federal, con autorizacion de la Organizacion
Internacional de Alcohdlicos Anénimos y con protocolizacién Notarial y estatutos mediante
escritura nimero 16156 otorgada ante la fe del Notario Puablico numero 995 del Distrito
Federal, Licenciado Javier Correa Field, el 10 de Marzo de 1960, inscrita en la seccion cuarta
del Registro Publico de la Propiedad, bajo el nimero 16, a foja 18, del libro 61 de Sociedades
y Asociaciones Civiles, previo permiso de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

2.2.- Que Alcoholicos Anénimos es una agrupacion de hombres y mujeres que comparten su
mutua experiencia, fortaleza y esperanza para resolver su problema en comun y ayudar a
otros a recuperarse de los alcoholismos.

2.3.- Que es proposito de la Central Mexicana, constituida por Alcohdlicos recuperados y no
alcohdlicos, es promover la labor de los grupos de Alcohdlicos Anénimos del Pais y favorecer
su misién.

2.4.- Que de acuerdo a sus estatutos, la Junta de Custodios esta facultada para Representar
Legalmente a la Asociacion, y que delego esta responsabilidad en el Comité de Area Sonora
Sur de Alcohdlicos Anénimos para efectos del presente convenio de colaboracién, mismo
que comparece a través de su coordinador del Area Sonora Sur, C. GIL ARTURO QUIJANO
A

2.5.- Que su domicilio es: Calle Sinaloa No. 427, Local 6, Ciudad Obregdn, Cajeme, Sonora.

3.- Declaran ambas partes:

3.1.- Que en atencién a las anteriores manifestaciones y considerando que el Alcoholismo
actualmente representa uno de los principales factores determinantes en diversas conductas
que trastocan la armonia del entorno Comunitario.

3.2.- Que se reconocen mutuamente la personalidad con la comparecen, manifestando su
voluntad de coordinar sus esfuerzos.

Hechas las declaraciones anteriores, las partes se someten a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- El presente contrato tiene por objeto reforzar la Coordinacion entre “EL
AYUNTAMIENTO” y los Grupos de Alcohélicos Anénimos; bajo los puntos siguientes:

A) Para intensificar las acciones necesarias para el tratamiento de rehabilitacion de
personas que hayan incurrido en faltas al Bando de Policia y Gobierno para el Municipio
de Guaymas, Sonora, en infracciones a la Ley de Transito para el Estado de Sonora,
asociados con la ingestién de bebidas alcohdlicas y sea la cusa de la conducta
antisocial, alteradora del orden y tranquilidad publicos, lo anterior, con el propésito de
reducir la reincidencia en delitos de esta naturaleza.

B) Realizar tareas de prevencion mediante platicas de concientizacidén en las diferentes
Dependencias y &reas del Municipio, asi como a la Poblacion en General a través de los
organismos de participacién ciudadana.



SEGUNDA.- El Presente Convenio beneficia a todas aquellas personas que en estado de

embriaguez hayan cometido faltas al Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de

Guaymas, asi como infracciones a la Ley de Transito para el Estado de Sonora; por lo que

en atencion a lo anterior “EL AYUNTAMIENTO” se compromete a lo siguiente:

A) Con lafinalidad de ofrecer a la persona que comete falta al Bando de Policia y Gobierno
para el Municipio de Guaymas, Sonora; asi como infracciones a la Ley de Transito para
el Estado de Sonora, que tenga la oportunidad de reivindicarse ante la Sociedad, y
siempre y cuando estos a criterio del Juez Calificador en Turno o Jefe de Transito
Municipal, no revistan mayor peligrosidad social

B) Canalizar hacia “EL COMITE” a las personas que hayan cometido faltas administrativas
al Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de Guaymas, Sonora, asi como
infracciones a la Ley de Transito para el Estado de Sonora, por instrucciones de los
Jueces Calificadores y Jefe de Transito Municipal, cuando estos ultimos lo consideren
procedente.

C) Informar con anticipacién a “EL COMITE” de los dias y horas de las reuniones de
informacion en las diversas Dependencias del Municipio y en los diferentes grupos de
participacion Ciudadana, lo anterior a efecto de una buena programacién.

D) Dar a conocer a los Jueces Calificadores, Jefe de Transito y demas funcionarios
relacionados con el objeto del presente convenio el contenido del mismo.

E) Dar seguimiento a las tareas mencionadas en este convenio y evaluar su avance a
través de la comunicacién y remision de los informes correspondientes.

TERCERA.- Para el cumplimento del objetivo de este convenio “EL COMITE” se compromete

A) Hacer entrega al Municipio un Directorio de grupos.

B) Corroborar la asistencia de las personas sujetas a este programa e informar en los
términos que de manera econdémica se establezcan con los Jueces Calificadores y Jefe
de Transito Municipal.

C) Entregar las respectivas tarjetas de Control.

D) Dar seguimiento a las tareas mencionadas en este convenio y evaluar su avance a
través de la comunicacién y remision de los respectivos sistemas de control.

E) Dar a conocer a sus representantes en las respectivas poblaciones del Municipio sobre
las bases del presente convenio.

F) Se compromete a brindar la informacidn necesaria al personal de las diferentes
Dependencias que integran el Municipio y a los grupos de participacion ciudadana,
acreditados ante “EL AYUNTAMIENTO”.

G) Para el efecto sefialado en el inciso anterior, “EL COMITE” elaborara un programa de
informacion. Dicha informacion capacitadota se otorgara con el fin de que el personal
pueda detectar personas con la enfermedad que genera el abuso de alcohol, asi como
brindar el apoyo y la sefioria necesaria a las personas que tengan relacién con dicha
persona, o bien, su canalizacion a los grupos de alcohdlicos andnimos.

H) Igualmente “EL COMITE” se compromete a otorgar informacién de los grupos que
brindan orientacion y apoyo a los familiares de Alcohélicos Anénimos.

CUARTA.- Con el propdsito de darle seguimiento al presente Convenio, las partes acuerdan
reunirse bimestralmente y hacer evaluaciones mediante la integracion de una Comision
Mixta, representando “EL COMITE” el C. Gil Arturo Quijano A. o a quien tenga a bien
designar, y por “EL AYUNTAMIENTO” los CC. Lics. Waldo Abran Magafa Valenzuela y José
Bolafios Castro, Coordinador de Juzgados Calificadores y Jefe de Transito Municipal
respectivamente.



QUINTA.- Ambas partes convienen en que los puntos del acuerdo del presente documento,
podran ser modificados 0 ampliados mediante acuerdos especificos que, suscritos por ellas,
formara parte del mismo. Igualmente manifiestan que este convenio y los compromisos que a
partir de él se contraen, son fundados en la buena fe, razdén por la cual, en el caso de
presentarse alguna discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento del mismo, las partes
lo resolveran de comun acuerdo en esta Ciudad de Guaymas, Sonora, evitando, ante todo,
situaciones de conflicto.

El presente convenio surtira efecto a partir del dia de su suscripcion y su vigencia sera
indefinida pudiendo cualquiera de las partes, darlo por terminado, con la condicion de avisar
a la otra parte con quince dias de anticipacion a la fecha que se pretenda suspender los
efectos del mismo.

Leido por las partes y enteradas de sus alcances, este Convenio se firma por duplicado, en
la Ciudad de Guaymas, Sonora, el dia de de Dos Mil Siete.

POR “EL AYUNTAMIENTO”:
LIC. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARAN C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ
GUTIERREZ SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
PRESIDENTE MUNICIPAL

POR “EL COMITE”:
C. GIL ARTURO QUIJANO A.
COORDINADOR DEL AREA SONORA SUR

- - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracion del
Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegandose al siguiente punto de
= Lo D= o (o N L LR
- - - 4.- ACUERDO.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidos votos presentes, la propuesta del Presidente Municipal, en los
términos siguientes: - - - - - - - - - - - - - e
- - - PRIMERO.- Se autoriza la suscripcién del Convenio de Coordinacién y
Colaboracién entre el Comité de Area Sonora Sur de la Central Mexicana de
Servicios Generales de Alcohdlicos Andénimos A.C. y el H. Ayuntamiento de
Guaymas, en los términos del documento antes trascrito. - - - -----------
- - - - SEGUNDO.- Se autoriza en términos de los articulos 64 y 89, fraccion
VIl, de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, a los CC. Presidente
Municipal y Secretario del H. Ayuntamiento a suscribir el convenio antes
aprobado a nombre del Cuerpo Edilicio. - - -------------------------
- - - Continuando con el Punto Cinco del Orden del Dia, relativo a
propuesta de suscripcién de convenio general de colaboracién entre el
Ayuntamiento de Guaymas y el Colegio de Sonora; el Presidente Municipal
manifiesta: “Para el desahogo de este punto, personal de Secretaria del
Ayuntamiento les entrego copia del convenio citado, el cual tiene por objetivo
establecer las bases y criterios conforme a los cuales el Ayuntamiento y el
Colegio de Sonora realizardn acciones conjuntas de colaboracion cultural
para el enriquecimiento de las labores que ambas instituciones desempenan.



Entre las acciones que se podran desarrollar en conjunto por las partes,
estai------- 1.- Intercambio de informacion. - - - -------------------
----------- 2.- Publicaciones conjuntas. - - - ---------------------
------------ 3.- Desarrollo de proyectos de investigacion. - - - - --------
———————————— 4.- Eventos culturales, como presentaciones de libros,
exposiciones fotograficas, foros, conferencias, talleres entre otras. - - - - - - - -
------------- Propuesta que se pone a consideracion de este Cuerpo
Edilicio.” - -------- Convenio.- - -------------- -

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS, SONORA, EN LO SUCESIVO, “EL
AYUNTAMIENTO”, POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE MUNICIPAL, LIC. ANTONIO
FRANCISCO ASTIAZARAN GUTIERREZ, ASISTIDO DEL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ Y LA C. SIiNDICO DEL
AYUNTAMIENTO, LIC. HORTENCIA MARCELA DIAZ FRAYDE Y POR LA OTRA, EL
COLEGIO DE SONORA, EN LO SUCESIVO “EL COLSON”’, POR CONDUCTO DE SU
RECTORA, LA DRA. KATHLEEN ANN DENMAN CHAPMAN, ACOMPANADA DE LOS CC.
DR. JOSE LUIS MORENO VAZQUEZ, SECRETARIO GENERAL, LIC. INES MARTINEZ DE
CASTRO NAVARRETE, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DIFUSION CULTURAL, AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I EL AYUNTAMIENTO, a través de su representante legal, declara:

1. Que EL AYUNTAMIENTO de Guaymas es el Cuerpo Colegiado que gobierna el
Municipio de Guaymas, y que en su representacién comparecen los Licenciados
Antonio Francisco Astiazaran Gutiérrez y Hortencia Marcela Diaz Frayde, en su
caracter de Presidente Municipal y Sindico del H. Ayuntamiento de Guaymas,
Sonora, personalidad que le fue conferida mediante Sesion Solemne del
Ayuntamiento, de fecha Dieciséis de Septiembre de Dos Mil Seis, de instalacion y
toma de protesta de las actuales autoridades Municipales, y del Boletin Oficial No.
14, Seccién IV, de fecha 17 de Agosto del afio 2006, en la parte conducente a la
publicacién de los resultados oficiales de las elecciones realizadas el Dos de Julio de
Dos Mil Seis, en el cual consta tal designacion. La personalidad del actual Secretario
del Ayuntamiento se desprende del nombramiento y protesta que consta en el Acta
de Sesién Extraordinaria nimero uno de fecha Diecisiete de septiembre del afo
2006.

2. Que EL AYUNTAMIENTO, se encuentra en facultades de celebrar el presente
convenio, en los presentes términos de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 2, 6,
61, Fraccion Il, Inciso F), 64, 65, Fraccién V, 89, fraccion VIl de la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal.

3. Que en Sesién del Ayuntamiento de Guaymas de fecha

de del ano 2007, se autorizé la suscripcion del
presente convenio.

4. Que para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en
Avenida Serdan numero 150, entre calles 22 y 23 de la Colonia Centro, en esta
Ciudad de Guaymas, Sonora

Il. EL COLSON, a través de su representante legal, declara:

1. Que es una institucién publica, organismo descentralizado del Estado de Sonora
para la investigacion cientifica y la educacién superior, dotado de plena capacidad
juridica y patrimonios propios y auténomo en el ejercicio de sus funciones académico




cientificas, como se estipula en la Ley No. 110 Orgéanica que le rige, publicada en el
Boletin Oficial del Estado de Sonora con fecha 8 de agosto de 1985.

2. Que su objetivo es la generacién, busqueda y transmision del conocimiento, asi
como la creacién, preservacion y difusion de la cultura en beneficio de la sociedad,
para lo cual realiza proyectos de investigacion en Ciencias Sociales y Humanidades,
desarrolla programas docentes en estas areas, realiza actividad editorial, eventos
académicos y culturales.

3. Que la Rectora, Dra. Kathleen Ann Denman Chapman, se encuentra capacitada
legalmente para celebrar a nombre y representacion de EL COLSON el presente
convenio, segun consta en el testimonio de la escritura publica numero 58500 de
fecha treinta de abril de Dos Mil Tres, otorgada ante la fe del Lic. Carlos Cabrera
Munoz, Notario Publico numero 11 de Hermosillo, Sonora, asi como en los términos
del articulo 14, fraccion VIl de su Ley Organica.

CLAUSULAS
PRIMERA.- El objetivo del presente convenio es establecer las bases y criterios conforme a
los cuales EL COLSON y EL AYUNTAMIENTO realizaran acciones conjuntas de
colaboracién cientifica y cultural para el enriquecimiento de las labores que ambas
instituciones desempenan.

SEGUNDA.- Ambas partes estan de acuerdo en realizar entre otras acciones, las siguientes:
A) Desarrollo de proyectos de investigacion.

B) Intercambio de Informacion.
C) Publicaciones conjuntas.
D) Eventos culturales, como presentaciones de libros, exposiciones fotograficas, foros,

conferencias, talleres, entre otras.
Otras acciones que acuerden las partes para la ejecucién del presente convenio.

m

TERCERA.- EL COLSON y EL AYUNTAMIENTO acuerdan que las propuestas de
programas, proyectos o acuerdos de trabajo que se deriven de este convenio, seran
establecidos en anexos de este convenio y elevados a la categoria de convenios especificos
de colaboracion, una vez signados por representantes del COLSON y EL AYUNTAMIENTO.

CUARTA.- Las partes convienen en regular en el convenio especifico correspondiente, lo
relativo a la propiedad de los derechos de autor de los materiales que se elaboren
conjuntamente, lo concerniente a la propiedad de los derechos de tipo industrial que pudieran
derivarse de trabajos de investigacion y el reconocimiento de los créditos correspondientes
cuando se utilice la informacién de la otra parte.

QUINTA.- En caso de que las partes decidan publicar algun instrumento derivado,
estipularan de comun acuerdo las condiciones bajo las que ha de realizarse la publicacién.

SEXTA.- EL AYUNTAMIENTO y EL COLSON, no tendran responsabilidad por dafos y
perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de fuerza mayor o caso fortuito y que
impidieran la continuacion del presente Convenio. Una vez superadas dichas eventualidades,
se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen las partes por mutuo
acuerdo.

SEPTIMA.- EL AYUNTAMIENTO y EL COLSON, designaran a miembros de su personal
como responsables de este Convenio; quienes se encargaran de su seguimiento y podran
proponer la suscripcion de Convenios Especificos. El personal de cada una de las partes que
sea asignado para la realizacion conjunta de cualquier acciéon con motivo de la ejecucion del
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presente Convenio, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de su
institucion de origen.

OCTAVA.- Ambas partes buscaran en forma conjunta o separada, ante otras instituciones,
dependencias gubernamentales y organismos de caracter nacional e internacional, recursos
para el desarrollo de programas relativos al Convenio Especifico, en caso de que dichos
recursos no puedan ser aportados total o parcialmente por EL AYUNTAMIENTO y EL
COLSON.

NOVENA.- El presente Convenio, entrard en vigor a partir de su fecha de firma, tendra una
vigencia hasta el Quince de septiembre de Dos Mil Nueve y dejara de surtir efectos legales,
cuando asi lo determinen las partes por mutuo acuerdo, o cuando una de ellas comunique
con tres meses de anticipacién y por escrito a la otra su deseo de darlo por concluido. Si
hubiera acciones de colaboracién en curso, el Convenio se dara por terminado hasta el
cumplimiento de aquellas.

DECIMA.- El presente Convenio, podra ser modificado o adicionado por voluntad de las
partes durante su vigencia, apegandose a la normatividad aplicable, a través de los
instrumentos juridicos correspondientes.

DECIMO PRIMERA.- EL AYUNTAMIENTO y EL COLSON, manifiestan que la firma del
presente Instrumento es producto de su buena fe, en razén de lo cual los conflictos que
llegasen a presentarse por cuanto hace a su interpretacion, formalizacién y cumplimiento
seran resueltos de mutuo acuerdo.

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y al calce de cada una de
sus clausulas e indicando que en su celebracién no existe dolo, mala fe, o cualquier otro
motivo que vicie el cumplimiento, lo firman por duplicado en la Ciudad y Puerto de Guaymas,
Sonora, a los dias del mes de de Dos Mil Siete.

Por EL AYUNTAMIENTO
LIC. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARAN C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ
Presidente Municipal Secretario del Ayuntamiento

LIC. HORTENCIA M. DIAZ FRAYDE.
Sindico del Ayuntamiento

Por EL COLSON
DRA. KATHLEEN ANN DENMAN CHAPMAN DR. JOSE LUIS MORENO VAZQUEZ
RECTORA SECRETARIO GENERAL

LIC. INES MARTINEZ DE CASTRO NAVARRETE
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DIFUSION Y
CULTURA

- - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracioén del
Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegdndose al siguiente punto de
= Lo )= o (o R L T
- - - 5.- ACUERDO.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidés votos presentes, la propuesta del Presidente Municipal, en los
términos siguientes: - - - - - - - - - - - - - oo
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- - - PRIMERO.- Se autoriza la suscripcion del Convenio de Coordinacién y
Colaboracion entre el Colegio de Sonora y el H. Ayuntamiento de Guaymas,
en los términos del documento antes trascrito. - - --------------------
- - - SEGUNDO.- Se autoriza en términos de los articulos 64 y 89, fraccién
VIl, de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, a los CC. Presidente
Municipal y Secretario del H. Ayuntamiento a suscribir el convenio antes
aprobado a nombre del Cuerpo Edilicio. - --------------------------
- - - Continuando con el Punto Seis del Orden del Dia, referente a Dictamen
de la Comision de Gobernacién y Reglamentacién Municipal, relativo a
reformas al Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de
Guaymas; para el desahogo de este punto el C. Presidente Municipal otorgé
el uso de la voz a la C. Regidora CARLA DEL CARMEN BAUMEA MORA,
Presidenta de la Comisién, quien en uso de la misma, solicito al Cuerpo
Colegiado la dispensa de la lectura del Dictamen y solicité que el contenido
integro del mismo quedara asentado enel Acta. - --------------------
----------- Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometié a
consideracion del Pleno la dispensa de la lectura del dictamen, llegandose al
siguiente punto de acuerdo: - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo
—————————————— 6.- ACUERDO .- Es de aprobarse y se aprueba por
Unanimidad la dispensa de la lectura del dictamen presentado por la
Comision de Gobernacién y Reglamentacion Municipal, ordenandose se
inserte integramente el mismo en la presente acta. - - - - ---------------
-------- Dictamen.- - - - - - - - - - - - oo e

DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTACION MUNICIPAL.
A LA INICIATIVA PRESENTADA POR LOS CC. OFELIA CAMARENA NAVARRO, LIC.
CLAUDIA ELIZABETH MATSUMIYA CONKLE, EMILIANA ZAVALA ESPINOZA Y JORGE
RODRIGUEZ MACIEL, REGIDORAS Y REGIDOR DEL PARTIDO ACCION NACIONAL
PARA REFORMA EN EL ARTICULO 94 LA FRACCION X Y ADICIONAR AL ARTICULO 114
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS,
SONORA.
Los suscritos Regidores Propietarios, integrantes del Ayuntamiento del Municipio de
Guamas, Sonora, administracién 2006-2009, en atencion al oficio 251/2007 girado por el C.
Secretario del Ayuntamiento, Manuel Villegas Rodriguez, mediante el cual en atencién al
acuerdo emitido en Sesion Extraordinaria 24 de fecha 30 de abril de 2007, remite para su
estudio, evaluacion y dictamen, iniciativa presentada por los CC. Ofelia Camarena Navarro,
Lic. Claudia Elizabeth Matsumiya Conkle, Emiliana Zavala Espinoza y Jorge Rodriguez
Maciel, Regidoras y Regidor del Partido Accion Nacional, para reforma en el articulo 94 la
fraccion X y adicionar el articulo 114 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio
de Guaymas, Sonora. Por lo que en cumplimiento a las obligaciones y en ejercicio de las
facultades que para los Regidores se sefialan en los articulos 68 fracciones llly Vy 73 de la
Ley de Gobierno y Administracion Municipal y los articulos 89, 95 y 105 del Reglamento
Interior del Ayuntamiento, nos reunimos los integrantes de la Comision en el Salén
“Presidentes” en Palacio Municipal, a las doce horas del dia 16 de mayo de 2007,
procediendo a la revisién de la iniciativa en cuestién, que formulan bajo la siguiente:
EXPOSICION DE MOTIVOS:
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La promocion de los procesos de desarrollo integral que contribuyan a la igualdad y a la
equidad entre hombres y mujeres, a la participacion politica y a la seguridad democratica de
las mujeres deber ser una mision en todos los gobiernos que se precien de ser democraticos
en todo el mundo.

La propia Constitucién Federal, en su articulo 2 y en su articulo 4 del Capitulo de las
garantias individuales prohibe toda discriminacion motivada por origen de género o cualquier
otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas; asimismo establece que el varén y la mujer seran
iguales ante la Ley.

Con esta propuesta buscamos generar condiciones equitativas entre el hombre y la mujer, y
propiciar el impulso y disefio de estrategias especificas para otorgar y garantizar
oportunidades de desarrollo sin distincién de género.

La premisa fundamental de este propésito es la equidad entre el hombre y la mujer, conforme
a la cual ninguno de los dos es favorecido de manera injusta en perjuicio del otro, una
verdadera equidad que permita alcanzar la igualdad en el acceso de oportunidades.

Cabe senalar que es importante la revision sistematica de la normatividad vigente para
eliminar disposiciones discriminatorias, profundizar en la promocién y el fortalecimiento de
mecanismos y procedimientos efectivos de control y su evaluacion constante para asegurar
la perspectiva de equidad de género, apuntando siempre a la proteccion a los derechos de
las personas.

En las apuntadas condiciones consideramos conveniente que nuestro Ayuntamiento cambie
el nombre de COMISION DE ASUNTOS DE LA MUJER por la de COMISION DE EQUIDAD
Y GENERO, creemos prudente definir las funciones de la citada Comisién para enfocarla
fundamentalmente a promover la equidad de género en todos los ambitos con el fin de
hacerla participe del proceso continuo de la construccién de una sociedad respetuosa y
garante de la dignidad y los derechos de las mujeres y de los hombres sin discriminaciones.

Visto lo cual, esta Comision de Gobernacién y Reglamentacion Municipal, hace suya la
iniciativa en sus términos, bajo las siguientes consideraciones.

Primera.- Que es incuestionable que para alcanzar un desarrollo sustentable en Guaymas,
se debe fortalecer la participacion ciudadana, a través del didlogo y la colaboracién entre el
gobierno y la sociedad, incorporando a grupos de interés especificos en la formulacién de las
politicas publicas que promuevan la sustentabilidad. Sin embargo, para que sea efectiva la
participacion se tendra que contar con un esquema de equidad entre hombres y mujeres.

Segunda.- Que como parte de los esfuerzos para avanzar en el proceso de transformacion
cultural e institucional, en los &mbitos publico y privado, para propiciar las condiciones de un
desarrollo equitativo, conforme a los principios de igualdad, de no discriminacién y una vida
libore de violencia, con las mismas oportunidades para las mujeres y los hombres en
Guaymas, es menester adecuar nuestro marco juridico local, como un paso mas que permita
disminuir las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres e impulsar las acciones que
permitan su desarrollo pleno en todos los ambitos de su vida, en congruencia con lo sefialado
en la Constitucion, los Convenios y Tratados Internacionales ratificados por México en la
materia, la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley General de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y la Ley del Instituto Nacional de las Mujeres.
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Tercera.- En este contexto, el Gobierno democrético del Municipio de Guaymas, encabezado
por el licenciado Antonio Francisco Astiazaran Gutiérrez, se encuentra comprometido con la
vigencia, respeto y defensa de los derechos de las mujeres, en congruencia con los citados
instrumentos, impulsando una cultura de equidad y no discriminacién, incorporando la
perspectiva de género en las politicas publicas que garanticen la construccién de una Ciudad
con Equidad, impulsando la igualdad y la equidad libre de violencia y discriminacion, capaz
de propiciar el desarrollo integral de todas las mujeres y permitir a hombres y mujeres ejercer
plenamente todos sus derechos, asi como generar las condiciones que posibiliten la no
discriminacién, la igualdad de oportunidades y de trato entre hombres y mujeres.

Cuarta.- En las apuntadas condiciones, esta Comision tras haber analizado y apreciado las
ventajas de su instrumentacién, habiendo aprobado la iniciativa que nos ocupa, ha tenido a
bien acordar someter a la consideracion del pleno de este Honorable Ayuntamiento el
presente proyecto del tenor siguiente:

Que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il parrafo segundo de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 136 fraccién VI de la Constitucidon
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, 61 fraccion | inciso D); 343 y 346 de la Ley
de Gobierno y Administracion Municipal, el Ayuntamiento de Guaymas ha tenido a bien
expedir el siguiente:

DECRETO QUE REFORMA EN EL ARTICULO 94 LA FRACCION X Y ADICIONA AL
ARTICULO 114 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE GUAYMAS, SONORA.

Articulo Unico: Se reforma en el articulo 94 la fraccion X del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora para quedar como sigue:

Articulo 94.- Las comisiones permanentes se elegirdn en la sesiéon que realice el
Ayuntamiento inmediatamente después de la sesién de instalacién, las cuales seran:
L. Comision de Gobernacién y Reglamentacion Municipal;

. Comisidon de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica;

lll. Comisién de Planeacion del Desarrollo;

IV.  Comision de Administracion;

V. Comision de Servicios Publicos;

VI.  Comisién de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ecologia;

VIIl.  Comisién de Educacién, Cultura, Recreacién y Deporte;

VIIl. Comisién de Salud y Asistencia Social;

IX. Comision de Seguridad Publica y Transito;

X. Comision de Equidad y Género;

XI.  Comisién de Comunidades Rurales e Indigenas;

Xll.  Comisién de Desarrollo Econémico;

Xlll. Comisién de Comunicaciones y Transportes; y

XIV. Comisién de Comunicacién Social.

El Ayuntamiento podra aumentar o disminuir el nimero de estas comisiones y subdividirlas
en los ramos correspondientes, segln lo crea conveniente y lo exija el despacho de los
asuntos.

SE ADICIONA AL ARTICULO 114 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS, SONORA, LO SIGUIENTE:
ARTICULO 114.- La Comisién de Equidad y Género tendra las siguientes atribuciones: ...



14

IX. Conocer y dictaminar sobre las cuestiones y asuntos tendientes a garantizar, en todas
las esferas de la vida social, educativa, laboral, econémica y politica, relaciones
equitativas e igualitarias entre las mujeres y hombres;

X. Promover y realizar investigaciones y estudios, asi como acciones tendientes a
garantizar relaciones equitativas e igualitarias entre mujeres y hombres; y

Xl. Dar seguimiento y supervisar las acciones del Ayuntamiento, con la finalidad de
verificar la plena observancia de las disposiciones constitucionales en materia de
igualdad de género;

Xll. Las demas que le confiera el Ayuntamiento.

ARTICULOS TRANSITORIOS
UNICO.- El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

El presente decreto se aprobo en Sesion de Cabildo, celebrada con fecha ----------------
Asi lo dictaminan los Regidores Propietarios, integrantes de la COMISION DE
GOBERNACION Y REGLAMENTACION MUNICIPAL DEL H. Ayuntamiento de Guaymas, en

el Salon Presidentes, siendo las 14:00 horas del dia 16 de mayo de 2007.

CARLA DEL CARMEN BAUMEA MORA
Presidente de la Comisién

C. VICTOR MANUEL PEREZ ASCOLANI C. SUSANA CORELLA PLATT
Secretario Comisionada
C. JORGE RODRIGUEZ MACIEL ING. JOSE ORDAZ AGUIAR
Comisionado Comisionado

- - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracién del
Pleno el Dictamen presentado por la Comisibn de Gobernacion vy
Reglamentacion Municipal, llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - -
- - =-=-7.- ACUERDO.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidés votos presentes, el Dictamen presentado por la Comisién de
Gobernacién y Reglamentacién Municipal, en los términos siguientes: - - - - -
- - - PRIMERO.- Con fundamento en los articulos 115 fraccion Il, parrafo
segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 136
fraccion VI, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Sonora, 61 fraccion |, inciso D); 343 y 346 de la Ley de Gobierno vy
Administracién Municipal, el Ayuntamiento de Guaymas aprueba el decreto
que reforma en el articulo 94 la fraccidbn x y adiciona al articulo 114 del
reglamento interior del ayuntamiento del municipio de guaymas, sonora, y su
articulo transitorio, en los términos indicados en el dictamen.- - - - - -------
- - - SEGUNDO.- Se autoriza a los CC. Presidente Municipal y Secretario del
H. Ayuntamiento para que lleven a cabo la publicacién de lo hoy acordado
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, lo anterior, con
fundamento en el articulo 64, 89, fraccion VI, y 348 de la Ley de Gobierno y
administracion Municipal. - - - - - - - - - - - - - - -
- - - Continuando con el Punto Siete del Orden del Dia, relativo a Propuesta
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del Regidor que habra de integrarse al Consejo Catastral Municipal; el
Presidente Municipal manifiesta: “En atencién a este punto les comento que
en Sesion Extraordinaria Numero 24 de este Cuerpo Colegiado, se
aprobaron Reformas al Reglamento de Catastro Municipal, y en especifico
en su articulo 5.02, se establecié la integracion del Consejo Catastral
Municipal, y uno de sus integrantes es un Regidor de Representacion
proporcional electo por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente
Municipal, por lo anterior, me permito someter a la consideracion de este
Cuerpo Colegiado el nombre del Regidor ING. JOSE ORDAZ AGUIAR, para
que se integre al Consejo Catastral Municipal.” - - - - - - ----------------
---------------- Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometié a
consideraciéon del Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegandose al
siguiente punto de acuerdo: - - - - - ----- - - - oo oo oo
----------------- 8.- ACUERDO.- Es de aprobarse y se aprueba por
Unanimidad con Veintidés votos presentes, la propuesta del Presidente
Municipal, en los términos siguientes: - - - - - ------------------------
--------------- UNICO.- Se designa al C. Regidor JOSE ORDAZ
AGUIAR, como integrante del Consejo Catastral Municipal en términos de la
reforma aprobada por este Ayuntamiento, al articulo 5.02 del Reglamento de
Catastro para el Municipio de Guaymas, Sonora; designacion que surtird
efectos hasta en tanto dicha reforma que establece la integracion de un
Regidor Plurinominal a propuesta el Presidente Municipal, sea publicada en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora. - ----------------
- - - Continuando con el Punto Ocho del Orden del Dia, relativo a
Dictamenes de la Comisién de Nomenclatura Municipal, para el desahogo de
este punto, el Presidente Municipal concede el uso de la voz al C. Regidor
SERGIO GRACIA DOMINGUEZ, Presidente de la Comisién, quien en uso de
la misma, dio lectura a los siguientes Dictdmenes. - - - - ----------------
- - - Primer Dictamen.- - - - - - - - - - - - - - - - oo

- - - DICTAMEN DE LA COMISION DE NOMENCLATURA PARA LA DENOMINACION DE
LA AVENIDA Il DE LA COLONIA SAN VICENTE COMO C. HIRAM ORTEGA BOBADILLA.

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS DE ZARAGOZA

Cumpliendo con lo previsto en el Art. 69, fraccién IV, de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal y en el Articulo 89 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Guaymas,
considerando también lo enunciado en los articulos 17 y 21, fraccion |, Il y IV del
Reglamento de Nomenclatura del Municipio de Guaymas.

La Comisién de Nomenclatura en ejercicio de sus atribuciones, analiza la propuesta recibida
del Regidor Ing. José Ordaz Aguiar en oficio No. 04/2007, con fecha 05 de Marzo del 2007,
atendiendo al articulo 6, fraccion |, 1l y 1l del Reglamento de Nomenclatura del Municipio de
Guaymas dirigido al Presidente de la Comisién de Nomenclatura del H. Ayuntamiento de
Guaymas, donde solicita se denomine a la Avenida Il de la Colonia San Vicente como
HIRAM ORTEGA BOBADILLA, esta persona se ha desarrollado durante 60 afos en el
ambiente de la radio difusion y 59 afos como locutor, ademés ha recibido un sin nUmero de
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reconocimientos de distintas administraciones publicas, clubes de servicios, clubes sociales y
empresas.

Esta Comision una vez analizado este punto, somete a consideracion esta propuesta a los
integrantes de la Comision siendo aprobada por Unanimidad.

Esta Comisién en ejercicio de sus facultades, somete a consideracién este dictamen al H.
Cabildo del Ayuntamiento de Guaymas, Sonora, México, para su aprobacion y resolucién.

Asi lo decidieron los integrantes de la Comision de Nomenclatura del H. Ayuntamiento,
a los 12 dias del mes de Abril del 2007, en Guaymas, Sonora.

ATENTAMENTE
PROFR. SERGIO GRACIA DOMINGUEZ
PRESIDENTE DE COMISION

LIC. SUSANA CORELLA PLATT C. RODOLFO LIZARRAGA ARELLANO
SECRETARIO COMISIONADO
C. RAUL VILLARREAL CORONADO ING. JOSE ORDAZ AGUIAR
COMISIONADO COMISIONADO

- - - Finalizada su lectura, el C. Regidor SERGIO GRACIA DOMINGUEZ
manifestd: “De igual forma le solicitaria al comparnero José Ordaz tenga a
bien, si me permite Sefior Presidente y lo considera prudente, hacerle llegar
al C. HIRAM ORTEGA BOBADILLA, el presente acuerdo de la Comision.” - -
--- Alo que el C. Regidor JOSE ORDAZ AGUIAR, le solicito a al Presidente
Municipal, que entregara en dictamen; siendo entregado este al C. HIRAM
ORTEGABOBADILLA. - - - - - - - - e e e e e e oo
- - - Intervino la C. Regidora NORMA ELVIRA CASTRO SALGUERO vy
manifestd: “No quiero dejar pasar la oportunidad para felicitar a la Comision
de Nomenclatura, principalmente a la propuesta del Ing. Ordaz y de los
ciudadanos al rescate de Guaymas que siempre estan pendientes de esto.
En esta Administracion se ha distinguido a personas muy honorables de
Guaymas, yo felicito a la Comision, a sus integrantes, al Regidor Sergio
Gracia y por supuesto a Don Hiram Ortega, y me da mucho gusto que los
personajes de Guaymas, los que le han aportado, sean los nombres que
llevan nuestras calles.” - - - - - - - - - - - - - - oo
- - - En uso de la voz el C. Presidente Municipal dice: “Gracias a la Comisién,
porque como dice la companera, han hecho un estupendo trabajo, sé que
hay retos muy importantes que tenemos por delante en materia de
nomenclatura y que ademas han estado trabajando en coordinacién con el
Gobierno Municipal para hacerlos posible, y también quiero extenderles este
agradecimiento y reconocimiento de parte del Presidente Municipal a la
Comisién que ha venido trabajando sobre este tema, y muy en especial que
con motivo de esta ocasidén se esta haciendo este merecido reconocimiento
a Don Hiram Ortega Bobadilla.” - - - - - - - ---------mmmmmm oo -
- - - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal someti6é a consideracién del
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Pleno el Dictamen presentado por la Comision de Nomenclatura Municipal,
llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - -----------------------
- = -=-9.- ACUERDO.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidés votos presentes, el Dictamen presentado por la Comisién de
Nomenclatura Municipal, en los términos siguientes: - - - - - - - - - - --------
- - - PRIMERO.- Se aprueba denominar a la Avenida |l, de la Colonia San
Vicente, con el nombre de HIRAM ORTEGA BOBADILLA, en los términos
detallados en el dictamen. - - - - - - - - - - - - - - oo
- - - SEGUNDO.- Se instruye al Director General de Infraestructura Urbana y
Ecologia para que se coloquen las placas de nomenclatura correspondientes
en los términos del Reglamento de Nomenclatura Municipal; asi mismo,
haga del conocimiento a Dependencias de la Federacion, Estatales y
Municipales del cambio de nombre a que se refiere el presente acuerdo. - - -
- - - Continuando con el desahogo del mismo punto del Orden del Dia, el
Regidor SERGIO GRACIA DOMINGUEZ procede a dar lectura al segundo
Dictamen de la Comisién de Nomenclatura: - - ----------------------

- - - Segundo Dictamen.- - - - - - - -------- -
DICTAMEN DE LA COMISION DE NOMENCLATURA REFERENTE A LA
DENOMINACION DE ANDADORES DE BOULEVARD CABO DE CORZO EN LA
COLONIA RODRIGO DE TRIANA.

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS DE ZARAGOZA
Cumpliendo con lo previsto en el Art. 69, fraccién IV, de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal u en el Articulo 89 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Guaymas,
considerando también lo enunciado en los articulos 17 y 21, fraccion I, Il y IV del
Reglamento de Nomenclatura del Municipio de Guaymas, Sonora.

La Comisién de Nomenclatura analiza la propuesta enviada por los vecinos de la Colonia
Rodrigo de Triana de Guaymas, Sonora, atendiendo al Articulo 6, fraccién I, 1l y Il del
Reglamento de Nomenclatura del Municipio de Guaymas, en este caso se solicita la
denominacion de andadores peatonales de oriente a poniente del Boulevard Cabo de Corzo
conocida como Colonia Rodrigo de Triana como sigue:

Andador 1.- Isabel la Catolica.
Andador 2.- Cristobal Colén.
Andador 3.- Esteban Varea.
Andador 4.- 12 de Octubre.
Andador 5.- Fernando Magallanes.
Andador 6.- San Salvador.

Esta Comision una vez analizado este punto, somete a consideracion esta propuesta a los
integrantes, siendo aprobada por Unanimidad.

Esta Comisién en ejercicio de sus facultades, somete a consideracién este dictamen al H.
Cabildo del Ayuntamiento de Guaymas, Sonora, México, para su aprobacion y resolucién.
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Asi lo decidieron los integrantes de la Comision de Nomenclatura del H. Ayuntamiento,
a los 12 dias del mes de Abril del 2007, en Guaymas, Sonora.

ATENTAMENTE
PROFR. SERGIO GRACIA DOMINGUEZ
PRESIDENTE DE COMISION

LIC. SUSANA CORELLA PLATT C. RODOLFO LIZARRAGA ARELLANO
SECRETARIO COMISIONADO
C. RAUL VILLARREAL CORONADO ING. JOSE ORDAZ AGUIAR
COMISIONADO COMISIONADO

- - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracién del
Pleno el Dictamen presentado por la Comision de Nomenclatura Municipal,
llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - ----------------------
- == =-10.- ACUERDO.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidés votos presentes, el Dictamen presentado por la Comisién de
Nomenclatura Municipal, en los términos siguientes: - - - - - - - - - - --------
- - = PRIMERO.- Se aprueba denominar a los Andadores Peatonales de
Oriente a Poniente del Boulevard Cabo de Corzo conocida como Colonia
Rodrigo de Triana de la siguiente manera: ANDADOR 1.- ISABEL LA
CATOLICA; ANDADOR 2.- CRISTOBAL COLON; ANDADOR 3.-
ESTEBAN VAREA; ANDADOR 4.- 12 DE OCTUBRE; ANDADOR 5.-
FERNANDO MAGALLANES; Y ANDADOR 6.- SAN SALVADOR. - - - - - - -
- - - SEGUNDO.- Se instruye al Director General de Infraestructura Urbana y
Ecologia para que se coloquen las placas de nomenclatura correspondientes
en los términos del Reglamento de Nomenclatura Municipal; asi mismo,
haga del conocimiento a Dependencias de la Federacion, Estatales y
Municipales del cambio de nombre a que se refiere el presente acuerdo. - - -
------------- Continuando con el Punto Nueve del Orden del Dia,
relativo a solicitud de autorizacion y suscripcién de convenio de colaboracién
a celebrarse entre el Ayuntamiento de Guaymas y el Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sonora, el Presidente Municipal
manifiesta: “Para el desahogo de este punto se les circul6 copia del
convenio, mismo que tiene como objeto establecer las bases de
coordinacion entre el ICATSON y el Ayuntamiento, para implementar un
programa de capacitacion dirigido a los trabajadores de este Municipio y a la
Comunidad en General, tanto de la zona urbana como rural, el cual se pone
asuconsideracion.” - - - - - - - - - - oo oo Convenio. - - - -

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SONORA, REPRESENTADO
POR SU DIRECTOR GENERAL, EL ING. JORGE ALBERTO GASTELUM LOPEZ, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA EL “ICATSON”, Y POR LA OTRA, EL H.
AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU
PRESIDENTE MUNICIPAL, EL LIC. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARAN GUTIERREZ, Y
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ, A QUIEN
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EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA EL “AYUNTAMIENTO”; REALIZANDO AMBAS
PARTES LAS SIGUIENTES:
DECLARACIONES

l.- Declara el “ICATSON”:

1.- Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Sonora con

personalidad juridica y patrimonio propio, creado por Decreto del Ejecutivo Estatal y

publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, con fecha 15 de diciembre de 1994, y

cuyos objetivos son:

l. Impartir e impulsar la capacitacién para el trabajo en la entidad, propiciando su mejor
calidad y su vinculacion con el aparato productivo y las necesidades de desarrollo
existentes en las distintas regiones de Sonora.

. Promover el desarrollo de perfiles académicos que correspondan a las necesidades
del mercado laboral.

lll. Establecer programas de actualizacién para los instructores de los alumnos del
instituto y en general promover la alta capacitacién.

IV.  Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacién del desarrollo
tecnoldgico y social de la comunidad.

2.- Que para el cumplimiento de su objeto tiene, entre otras atribuciones, la de presentar
servicios de asesoria y capacitacion técnica a los sectores publico, social y privado que lo
soliciten; celebrar convenios, contratos y acuerdos con los sectores productivos de bienes y
servicios publicos, sociales y privados, asi como con otras instituciones nacionales e
internacionales de capacitacion formal para el trabajo, conforme a lo dispuesto por la
normatividad vigente aplicable.

3.- Que cuenta con la infraestructura administrativa, técnica y académica para la imparticién
de cursos de capacitacion para el trabajo en siete planteles ubicados en las ciudades de
Hermosillo, Cananea, Ciudad Obregén, Agua Prieta, Navojoa, Empalme y Caborca del
Estado de Sonora y siete acciones moviles en las que se brinda el servicio de capacitacidn
para y en el trabajo, en sus modalidades de cursos regulares, de extension, de capacitacion
acelerada especifica y del reconocimiento oficial de la competencia ocupacional.

4.- Que para la celebracion del presente convenio estd representado por el Ing. Jorge
Alberto Gastélum Loépez, en su caracter de Director General, quien acredita su
personalidad juridica con el nombramiento de fecha 3 de octubre de 2006, expedido por el C.
Gobernador Constitucional del Estado, y cuenta con facultades generales para pleitos y
cobranzas y actos de administracion, en términos del articulo 15 del Decreto que crea el
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sonora.

5.- Que su domicilio legal se encuentra ubicado en Campeche nimero 103, esquina con
Escobedo, colonia San Benito, en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

Il.- Declara el “AYUNTAMIENTO”:

1.- Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y los articulos 128 y 129 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Sonora, juridicamente se concibe al municipio como la base de la
division territorial y de la organizacion politica del Estado y como persona de derecho publico
investido de personalidad juridica y patrimonio propio, con un gobierno auténomo en su
régimen interior y en la administracién de su hacienda publica.

2.- Que el Lic. Antonio Francisco Astiazaran Gutiérrez, en su caracter de Presidente
Municipal, es el responsable de ejecutar y comunicar las decisiones del Ayuntamiento, de
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acuerdo con lo dispuesto en los articulos 4, 6 fraccion VI, 50, 61 fraccion I, inciso F, 64, 65
fraccion XVIl y 66 fraccién IV, de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal del Estado
de Sonora, estando facultado para celebrar, a nombre del Ayuntamiento y por acuerdo de
éste, los convenios, contratos y actos juridicos que sean necesarios para el eficaz
funcionamiento de la Administracion Publica y la atencion de los servicios publicos
municipales, en las condiciones y términos que establezca el reglamento interior y los
acuerdos especificos que dicte el Ayuntamiento. Debiendo todos los actos juridicos que
celebre el Presidente Municipal ser refrendados por el C. Secretario del Ayuntamiento en
términos del articulo 89, fraccién VI, de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

3.- Que estando consciente de la trascendencia que reviste la participacién de los recursos
humanos debidamente calificados, en el desarrollo de las actividades de servicio que se
presta, y conociendo la estructura y objetivos del “ICATSON”, manifiesta su interés en
coordinarse con éste, en los términos y condiciones previstos en el presente acuerdo.

4.- Que para efectos legales del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
Avenida Serdan Numero 150, entre calles 22 y 23, colonia Centro, Cédigo Postal 85400, en
Guaymas, Sonora.

lll.- Expuesto lo anterior, ambas partes declaran que es de su interés llevar a cabo la
suscripcién del presente acuerdo de voluntades, mediante la observancia de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de coordinacién entre
el “ICATSON” y el “AYUNTAMIENTO”, para implementar un programa de capacitacion
dirigido a los trabajadores de ese Municipio y la comunidad en general interesada, tanto de la
zona urbana como rural, en la forma y términos que para cada curso o actividad académica
sea convenido por ambas partes.

SEGUNDA.- Para el cumplimiento del objeto establecido en el presente convenio, el
“ICATSON” present6 al “AYUNTAMIENTO” el programa de capacitacion, en el que se
especifican objetivos, contenidos tematicos, criterios de operacion y acreditacion del curso y
la informacién profesional del Instructor.

TERCERA.- Derivado del propésito fundamental que anima la concertacién de este convenio,
las partes adquieren los siguientes compromisos:
1.- Por parte del “ICATSON”:

1.1 Proporcionar cursos en la modalidad de Capacitacion Acelerada Especifica
(C.A.E.) a las personas que el “AYUNTAMIENTO” proponga, conforme al
esquema determinado en los anexos que ambas partes suscribiran,
estableciendo el nombre del curso, el nimero de alumnos, calendario,
horario, duracién, lugar de imparticiéon y costo.

1.2 Cubrir los honorarios de los instructores, derivados del desarrollo del curso
de capacitacion materia de este acuerdo.
1.3 Otorgar el reconocimiento oficial, de acuerdo a la normatividad establecida,

que certifique la participacion y el logro de los objetivos propuestos para cada
uno de los capacitandos que concluyan satisfactoriamente el curso de
capacitacion.

1.4 Realizar las actividades de capacitacion con el mas alto sentido de
responsabilidad y en la busqueda de la calidad total en la formacion de los
trabajadores.
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1.5 Los cursos de capacitacion, materia de este convenio, se impartiran en las
instalaciones que proporcione el “AYUNTAMIENTO”, las cuales deberan
cumplir las caracteristicas técnicas necesarias para el desarrollo de la
actividad objeto de este convenio.

2.- Por parte del “AYUNTAMIENTO”:
1.6 Promover entre sus trabajadores y la ciudadania del Municipio la
participacion en los cursos de capacitacion materia de este acuerdo y, en la
medida de sus posibilidades, asegurar el desarrollo de los mismos.

1.7 Otorgar espacios para la difusion y promocién del “ICATSON” y sus
programas.
1.8 Pagar al “ICATSON” la cantidad que se convenga como valor por cada uno

de los cursos, que podra ser el total del costo, o bien, el 50% del costo total,
caso en el cual el "ICATSON” cobrara el 50% restante las personas
interesadas en recibir la capacitacién.

1.9 Proporcionar el numero de capacitandos necesarios para la integracién de
los grupos, que serd de 15 personas como minimo y 30 como maximo, asi
como la relacion de los datos particulares de las personas beneficiadas con
este programa.

1.10 Tramitar y obtener el permiso necesario para el uso de las instalaciones
donde se impartiran los cursos de capacitacién, sin costo alguno para el
“ICATSON”, las cuales deberan cumplir las caracteristicas técnicas
necesarias para el desarrollo de la actividad objeto de este convenio.

CUARTA.- Ambas partes manifiestan expresamente que entre el “AYUNTAMIENTO” y los
instructores de los cursos no existira relacion laboral, por lo que no esta obligado a
proporcionar remuneracion o prestacién alguna.

QUINTA.- Las partes acuerdan que las cuotas de recuperacién o inscripcién por persona,
seran variables, de acuerdo al curso a impartir, lo cual se determinara previamente al inicio
de los mismos. Dichas cuotas deberdn ser pagadas en su totalidad por el
“AYUNTAMIENTO”, o bien pagara el 50% del costo total, caso en el cual el ICATSON”
cobrard el 50% restante las personas interesadas en recibir la capacitacion, mediante una
sola exhibicién al momento de dar inicio a las actividades programadas.

SEXTA.- Los instructores y capacitandos que participan en las actividades del presente
acuerdo, quedaran expresamente obligados a respetar las disposiciones y procedimientos
establecidos por ambas partes para la permanencia en las instalaciones y el buen uso de los
equipos, necesario para lograr el 6ptimo desarrollo y aprovechamiento de los cursos.

SEPTIMA.- Las partes acuerdan que el presente instrumento tendra una vigencia indefinida,
mientras exista el objeto que lo favorece y las condiciones que lo respaldan, por lo que en
caso de seguirse implementando los cursos de capacitacion materia de este convenio o de
otras especialidades que en el futuro se convengan, bastara elaborar un anexo firmada por
ambas partes, en el que se establezca la fecha de inicio, duracion, especialidad, costo y
demas condiciones para su observancia.

OCTAVA.- Este convenio podra dejarse sin efectos cuando alguna de las partes asi lo
estime conveniente, previa notificacion por escrito a la otra parte con 15 dias de anticipacion,
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en la inteligencia de que deberan cumplirse con las actividades preestablecidas para los
capacitandos.

NOVENA.- El presente convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual los
conflictos que se lleguen a presentar, por cuanto a su interpretacion, formalizacion vy
cumplimiento, seran resueltos de comun acuerdo por las propias partes.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LOS INTERVINIENTES, Y ENTERADOS DE SU
CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN Y RATIFICAN EN TODAS Y
CADA UNA DE LAS PARTES, EN GUAYMAS, SONORA, A LOS DIAS DEL
MES DE DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR EL “ICATSON” POR EL “AYUNTAMIENTO”
Ing. Jorge Alberto Gastélum Lopez Lic. Antonio Francisco Astiazaran Gutiérrez
Director General Presidente Municipal

C. Manuel Villegas Rodriguez
Secretario del Ayuntamiento

TESTIGOS
Profr. José Maria Parra Peninngton
Director ICATSON Empalme

ANEXO “A”
Curso Alumnos Calendario Horario Duracion Lugar de
imparticion
Por definir  De 15a 30 Por definir Por definir Por definir Por definir
personas
VALOR DEL CURSO
Por capacitando Por grupo
Por definir Por definir

- - - Acto seguido, el C. Presidente Municipal sometié a consideracién del
Ayuntamiento la propuesta antes indicada, llegandose al siguiente punto de
acuerdo: ----------ccce i m et e et et e e e e
- - - 11.- ACUERDO.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con
Veintidés votos presentes, la propuesta del Presidente Municipal, en los
términos siguientes: - - - - - - - - - - - - oo oo
- - - PRIMERO.- Se autoriza la suscripcién del Convenio de Coordinacién y
Colaboracion entre el Instituto de Capacitacidén para el Trabajo del Estado de
Sonora, y el H. Ayuntamiento de Guaymas, en los términos del documento
antestrascrito. - --------------“-------c e
- - - SEGUNDO.- Se autoriza en términos de los articulos 64 y 89, fraccion
VI, de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, a los CC. Presidente
Municipal y Secretario del H. Ayuntamiento a suscribir el convenio antes
aprobado a nombre del Cuerpo Edilicio. - --------------------------
- - - Continuando con el Punto Diez del Orden del Dia, relativo a rendicién
de informe a cargo del C. Presidente Municipal; quien les manifiesta: “En
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este momento se les hace entrega del informe de actividades
correspondiente a los meses de febrero y marzo de 2007, lo anterior en
términos del articulo 65, fraccion VIl de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal.” - - - -------

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL FEBRERO 2007

DESCRIPCION CANTIDAD
TURNACIONES A DEPENDENCIAS 57
AUDIENCIAS 32
REUNIONES DE TRABAJO 24
EVENTOS 49
TOTAL: 162

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

CONTINUANDO CON NUESTRA INFORMACION, TENEMOS QUE EN LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ELABORAMOS
LAS SIGUIENTES ACCIONES.

DESCRIPCION CANTIDAD
PERMISOS PARA FIESTAS 51
CARTAS DE RESIDENCIA 40
ANUENCIAS EVENTUALES 04
PRE CARTILLAS 38
CERTIFICACION DE DOCUMENTOS 30
TOTAL: 163

EN RELACION A LAS SESIONES DE CABILDO, SE VERIFICARON 04 SESIONES DE CABILDO, RECABANDO EN LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DE LOS PUNTOS A TRATAR EN ELLA, ASi COMO
CON LA ELABORACION DE LAS ACTAS Y CITATORIOS, CONVOCATORIAS Y SU DEBIDA PUBLICACION.

LA COORDINACION DE COMISARIAS Y DELEGACIONES LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:

SE GESTIONO Y SE APOYO EL SUMINISTRO Y LA COLOCACION DE UN TRANSFORMADOR DE 15 KVA, ASi COMO UN
APARTARRAYOS EN POZO QUE SURTE DE AGUA A LA COMUNIDAD DE GUASIMITAS PERTENECIENTE AL PUEBLO DE
POTAM DE LA COMUNIDADES YAQUIS, CON UN COSTO DE $32,000.00, BENEFICIANDO A 206 HABITANTES, CABE
ACLARAR QUE SE LOGRO QUE $14,317.50 FUERAN APORTADOS POR LA COMISION PARA LA ATENCION DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS DE SONORA DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

EL 02 DE FEBRERO SE REALIZO UNA GIRA DE TRABAJO, POR LAS COMISARIAS DE FRANCISCO MARQUEZ, LA MISA Y
ORTIZ ACOMPANANDO AL C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, AL C. GABRIEL
VEGA RODRIGUEZ, REGIDOR PROPIETARIO, AL ING. MARTIN DE LA PAZ DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL Y POR
LOS COMISARIOS DE CADA CIRCUNSCRIPCION, DONDE SE LES TOMO PROTESTA A 18 NUEVOS DELEGADOS.

EL 03 DE FEBRERO EN COORDINACION CON EL C. MANUEL LEYVA CARDENAS, DIRECTOR DEL DEPORTE MUNICIPAL
LLEVAMOS A CABO UNA REUNION DE TRABAJO EN LAS INSTALACIONES DEL CBTA NO. 26 DE VICAM, CON LOS
PRESIDENTES Y REPRESENTATIVOS DE LAS LIGAS DEPORTIVAS DE LAS COMUNIDADES YAQUIS, ESTANDO
PRESENTES LOS PRESIDENTES DE BEISBOL, BASQUET BOL, PRESIDENTE DE ARBITROS DE FUTBOL,
REPRESENTANTE DE LA LIGA FEMENIL DE BASQUET BOL, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 20 REPRESENTANTES
DE DIVERSAS RAMAS DEPORTIVAS DE LOS PUEBLOS YAQUIS, TALES COMO ATLETISMO, VOLEI BOL Y FUT BOL
RAPIDO, DONDE SE ANALIZO LA SITUACION ACTUAL DEL DEPORTE EN ESTAS COMUNIDADES Y LAS TAREAS A
EMPRENDER EN EL CORTO Y MEDIANO PLAZO.

SE GESTIONO Y SE APOYO CON EL PAGO DE ENERGIA ELECTRICA AL PUEBLO DE VICAM, CUYA BOMBA SURTE DE
AGUA A ESTE PUEBLO YAQUI, POR LA CANTIDAD DE $3,274.00 BENEFICIANDO A 709 HABITANTES.

SE GESTIONO Y SE APOYO LA REHABILITACION DEL EQUIPO DE BOMBEO EN LA COMUNIDAD DE COMPUERTAS
CUYO SISTEMA SE CONECTA CON LOS POBLADOS DE CORACEPE Y BABURO, PERTENECIENTE AL PUEBLO DE
TORIM, LA INVERSION REALIZADA FUE DE $31,390.17, BENEFICIANDO A 335 HABITANTES.

SE GESTIONO Y SE APOYO EL PAGO DE ENERGIA ELECTRICA DE LA BIBLIOTECA PUBLICA “BENITO JUAREZ” DE
VICAM ESTACION, POR LA CANTIDAD DE $2,328.00, BENEFICIANDO A 8,578 HABITANTES.

EL DIA 20 DE FEBRERO, EN REPRESENTACION DEL C. LIC. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARAN GUTIERREZ,
PRESIDENTE MUNICIPAL, ACUDI A LA CD. DE HERMOSILLO, A UNA REUNION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE LA COMISION PARA LA ATENCION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DE SONORA DONDE SE CONTO
CON LA PRESENCIA DEL ING. DANIEL IBARRA GUERRA, SUBSECRETARIO DE GOBIERNO DEL ESTADO Y DEL ING.
FERNANDO ACOSTA FELIX, COORDINADOR DEL CAPIS, ASi COMO DE 41 CONSEJEROS DE DIVERSOS MUNICIPIOS Y
TRIBUS DEL ESTADO. LA REUNION SE POSPUSO PARA OTRA FECHA QUE DETERMINE EL CONSEJO CONSULTIVO DE
DICHA COMISION.

EL DIA 21 DE FEBRERO, EN COORDINACION CON EL DIRECTOR Y EL PERSONAL DOCENTE DEL CBTA NO. 26, SE
APOYO CON LA LOGISTICA AL DIF MUNICIPAL PARA LO CUAL SE CONTO CON LA PRESENCIA DE LA C. PATRICIA
RUIBAL DE ASTIAZARAN, PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL, LA ORGANIZACION ALTRUISTA VOSH MICHIGAN Y AL
COMISARIO DE VICAM, EN LA ENTREGA DE LENTES PARA LAS PERSONAS MAS VULNERABLES DE LAS
COMUNIDADES YAQUIS CON PROBLEMAS DE LA VISTA, BENEFICIANDO A 400 PERSONAS CON IGUAL NUMERO DE
LENTES.
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® EL DIA 22 DE FEBRERO, EN COORDINACION CON EL C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ, SECRETARIO DEL H.

AYUNTAMIENTO, EL C. JUAN GREGORIO JAIME LEON, REGIDOR ETNICO, SE LLEVO A CABO EN LA SALA DE CABILDO
DEL H. AYUNTAMIENTO, UNA REUNION DE TRABAJO CON LAS AUTORIDADES TRADICIONALES DE LOS PUEBLOS DE
VICAM, POTAM, TORIM Y RAHUM, CONTANDO CON LA ASISTENCIA DE 35 YAQUIS QUIENES ACOMPANARON A LOS
CUATRO GOBERNADORES DE LOS PUEBLOS CITADOS, SE HICIERON DIVERSAS PETICIONES, PRIMERAMENTE DEL
2% PREDIAL EJIDAL, ACONDICIONAMIENTOS DE CENTROS CEREMONIALES (RASPADO Y REGADO), AGUA POTABLE
(AMPLIACIONES Y REHABILITACIONES DE RED), ENERGIA ELECTICA (AMPLIACIONES), MATERIAL Y CAMPOS
DEPORTIVOS, BALASTREO DE CALLES, REHABILITACION DE ESCUELAS, PIPA, AMBULANCIA ENTRE OTRAS
PETICIONES, QUEDANDO DE DARLES SEGUIMIENTO EN EL CORTO PLAZO, AL 2% Y AL MANTENIMIENTO DE
CENTROS CEREMONIALES, Y LAS DEMAS PETICIONES, DARLE CURSO UNA VEZ RECIBIDA LA SOLICITUD FORMAL
POR ESCRITO, DE CADA UNO DE LOS PUEBLOS YAQUIS.

® EL DIA 27 DE FEBRERO, SE REALIZO UNA GIRA DE TRABAJO POR LA COMISARIA DE LA MISA, EN LA CUAL SE
CONFORMO EL NUEVO COMITE DE FESTEJOS, PARA ELLO ME COORDINE CON EL C. GABRIEL VEGA RODRIGUEZ,
REGIDOR PROPIETARIO, EL ING. MARTIN DE LA PAZ, DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL, EL C. JUAN ADOLFO
CASTILLO GURROLA, COMISARIO MUNICIPAL DE LA MISA, ASi COMO EL C. ARMANDO GRIJALVA TRILLAS,
PRESIDENTE DEL COMISARIADO EJIDAL DEL EJIDO LA MISA, SE CONTO CON 86 CIUDADANOS QUE EN FORMA
DEMOCRATICA Y PARTICIPATIVA, ELIGIERON AL NUEVO COMITE DE FESTEJOS DANDO FE DE DICHA ELECCION
NUESTRA PRESENCIA, COMO REPRESENTANTES DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES, QUEDANDO DE ACUERDO
LOS PARTICIPANTES QUE COMPITIERON EN ESTA ELECCION.

« SE GESTIONO Y SE CONCRETO EL PAGO DE 2% DEL IMPUESTO PREDIAL EJIDAL, A LOS GOBERNADORES
TRADICIONALES DE LA TRIBU YAQUI DE LOS PUEBLOS DE VICAM, POTAM, TORIM, RAHUM Y HURIVIS; SE LES
ENTREGO $5,000.00 POR GOBERNADOR, HACIENDO UN TOTAL DE $25,000.00, MISMOS QUE FUERON CANALIZADOS
PREVIA SOLICITUD POR ESCRITO, EN AUXILIO A LAS ACTIVIDADES RELIGIOSAS DE CUARESMA.

+ EN COORDINACION CON EL DIF MUNICIPAL, LA REGIDORA CARLA BAUMEA MORA, EL REGIDOR ETNICO JUAN
GREGORIO JAIME LEON Y PERSONAL DOCENTE DEL CBTA 26, REALIZAMOS 500 ENCUESTAS PARA BENEFICIAR CON
DESPENSAS AL MISMO NUMERO DE FAMILIAS VULNERABLES INDIGENAS YAQUIS, EN LAS COMUNIDADES DE EL
CASTILLO, CHUMAMPACO, TORIM, LENCHO, CARDENAS, CASA AZUL, COMPUERTAS, CORACEPE, BABOJORI, CASAS
BLANCAS, VICAM PUEBLO, EL PESCADO, GUASIMITAS, POTAM, RAHUM, HUIRIVIS, BELEM Y LAS GUASIMAS

EN EL JUZGADO CALIFICADOR, SELLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:

DESCRIPCION CANTIDAD
MULTAS PAGADAS 337
CUMPLIERON ARRESTO 308
SERVICIO SOCIAL 61
AMONESTADOS 27
SERVICIO A LA COMUNIDAD 40
CANCELADOS 04
ROBO 38
PORTACION DE ARMA BLANCA 17
LESIONES 06
ASALTO 02
CONDUCCION PUNIBLE 09
ABUSOS DESHONESTOS 01
ACCIDENTE DE TRANSITO 02
DANOS 06
LESIONES 09
ALLANAMIENTO DE MORADO 04
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 01
AMENAZAS 02
ABUSO DE CONFIANZA 01
HOMICIDIO CULPOSO 01
A DISPOSICION DEL MPFF 30
MARINOS 04
INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION 01
TRASLADOS 04
TOTAL DE DETENIDOS 910

RECAUDADO: $74,130.00 (SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA PESOS 00/100M.N.)

EN EL JUZGADO LOCAL, SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:

DESCRIPCION CANTIDAD
DILIGENCIAS DE ACTUARIO 05
EXPEDIENTES DE NUEVO INGRESO 08
OFICIOS GIRADOS 06
CITATORIOS GIRADOS 60
COMPARECENCIAS 06
PROMOCIONES 08
DEPOSITOS EN EFECTIVO 46
DILIGENCIAS DE ACTUARIO 10
TOTAL: 149

COTUME LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:
DESCRIPCION CANTIDAD
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ATENCION DE MENORES 24
MENORES ATENDIDOS POR PSICOLOGIA 19
MENORES ATENDIDOS POR TRABAJO SOCIAL 05
ATENCION SOBRE PROBLEMATICA FAMILIAR A PADRES DE FAMILIA 25
GRUPOS DE INDUCCION 0
SESIONES CON GRUPOS DE ORIENTACION T.S. 0
PLATICAS DE PREVENCION DE CONDUCTAS ANTISOCIALES 03
CANALIZACION DE MENORES AL SECTOR EDUCATIVO 0
TOTAL 76
EN LA PROCURADURIA FEDERAL DEL CONSUMIDOR.
DESCRIPCION CANTIDAD
QUEJAS RECIBIDAS 20
EXPEDIENTES CONCILIADOS 03
AUDIENCIAS DE CONCILIACION AGENDADAS 29
COMPARECENCIA VOLUNTARIAS 01
CONCILIACIONES INMEDIATAS 26
VISITAS DOMICILIARIAS 07
ASESORIAS: 21
AUDIENCIAS DIFERIDAS 22
TOTAL: 129
EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:

APOYOS:

LO SALUDO POR ESTE CONDUCTO, Y A LA VEZ APROVECHO EL ESPACIO PARA INFORMARLE DE LAS ACCIONES

R
D

EALIZADAS POR LA DIRECCION A MI CARGO, LAS CUALES CORRESPONDEN AL PERIODO DEL 01 AL 28 DE FEBRERO
E 2007.
APOYOS:
SE APOYO CON LA TRANSPORTACION A LA CIUDAD DE CABORCA AL SELECTIVO DE FUTBOL INFANTIL MENOR, DE
LA CATEGORIA 99-00, PARA SU PARTICIPACION DEL 22 AL 25 DE FEBRERO EN EL CAMPEONATO ESTATAL DEL
DEPORTE Y CATEGORIA.
SE APOYO CON 5 TROFEOS A LA LIGA DE BEISBOL VETERANOS MASTER DE GUAYMAS PARA LA PREMIACION DEL
PASADO TORNEO Y QUE FUERON ENTREGADOS EL DIA 25 DE FEBRERO.
SE APOYO CON 2 TROFEOS Y 2 CAJAS DE PELOTAS DE BEISBOL, A LOS PUEBLOS DE VICAM Y TORIM
(COMUNIDADES YAQUIS), PARA EL “JUEGO DE ESTRELLAS” CELEBRADO EL SABADO 24 DE FEBRERO DE 2007.

SE APOYO CON UN CAMION, CHOFER Y EL DIESEL, AL CAM 54, PARA LA TRANSPORTACION DE 40 NINOS CON

CAPACIDADES DIFERENTES AL TORNEO “INTRAMUROS SELECTIVO” QUE SE LLEVO A CABO EN EL CAMPO DE
FUTBOL #1 DE LA UNIDAD MUNICIPAL DEL DEPORTE EL 09 DE FEBRERO.

SE APOYO CON LA CANTIDAD DE $2,500.00 PESOS A LA LIGA MUNICIPAL DE BILLAR PARA LA TRANSPORTACION DE
4 BILLARISTAS QUE PARTICIPARON EN EL TORNEO ESTATAL SELECTIVO DESARROLLADO EN LA CIUDAD DE AGUA
PRIETA DEL 23 AL 25 DE FEBRERO.

SE APOYO CON LA CANTIDAD DE $4,025.00 PESOS, PARA LA ADQUISICION DE 15 TROFEOS, PARA EL EVENTO
DEPORTIVO “PRIMER CAMPEONATO REGIONAL DE OFF-ROAD 2007” CELEBRADO EN SAN CARLOS NVO.
GUAYMAS, SONORA.

CON LA PARTICIPACION Y REPRESENTACION DE 16 PLANTELES EDUCATIVOS DE LOS NIVELES DE PRIMARIAS,
SECUNDARIAS, PREPARATORIAS Y UNIVERSIDADES, EL SABADO 24 DE FEBRERO SE DESARROLLO LA FASE
MUNICIPAL DE LA XIl DEMOSTRACION MUNICIPAL DE ESCOLTAS, OTORGANDOSE ADEMAS EL MISMO NUMERO DE
RECONOCIMIENTOS A LAS ESCUELAS PARTICIPANTES.

CON LA PARTICIPACION DE MAS DE 200 CICLISTAS Y ATLETAS, EN SU MAYORIA DE OTROS PUNTOS DE SONORA, EL
DOMINGO 18 DE FEBRERO, Y COORDINADAMENTE CON LAS CORRESPONDIENTES LIGAS DEPORTIVAS, SE
LLEVARON A CABO LAS CLASICAS CICLISTA Y PEDESTRE DE CARNAVAL 2007 CON UN MONTO EN PREMIOS POR EL
ORDEN DE LOS 50 MIL PESOS ENTRE AMBOS EVENTOS.

EN EL SALON DE CABILDOS, Y ANTE LA PRESENCIA DEL C. P. CARLOS RODRIGUEZ FREANER Y EL PRESIDENTE

MUNICIPAL, SE LLEVO A CABO LA REUNION DE LA FIRMA DE CONVENIOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE 7
CENTROS MUNICIPALES DE DESARROLLO DEPORTIVOS (3 EN LAS COMUNIDADES YAQUIS Y 4 EN EL PUERTO).

EN LA COORDINACION DE VENDEDORES AMBULANTES EXTENDIMOS 265 RECIBOS RECABANDO CON
LOS MISMOS UN TOTAL DE 83 MIL NOVECIENTOS DOS PESOS 67/100.

D

IRECCION DE ACCION CiVICA Y CULTURAL.- LUNES CiVICOS (3)
EN COORD CON LA IV ZONA NAVAL EN LA PLAZA DE LOS TRES PRESIDENTES.
ESCUELA PRIM. MA. DE JESUS ESCOBAR MONTELOLITA.
ESCUELA PRIM. NICOLAS BRAVO COL. DELICIAS.

EVENTOS:

S|

XC ANIVERSARIO DE LA CONSTITUCION DE 1917.
ANIVERSARIO XL LUCTUOSO DE LA MUERTE DE ABELARDO L. RODRIGUEZ

EMANA CULTURAL DEL CARNAVAL GUAYMAS 2007:
ALEJANDRO RAMIREZ ARBALLO, CEREMONIA DE INAUGURACION VIERNES 9 DE FEBRERO EN AUDITORIO CiVICO
FRAY IVO TONECK, EXPOSICION COLECTIVA DE ARTISTAS SELECCIONADOS Y GANADORES DEL V CERTAMEN
BIENAL ESTATAL ARTES PLASTICAS 2006.
CONCIERTO DE ORQUESTA SINFONICA JUVENIL GUADALUPANA, FRAY IVO TONECK.
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DOMINGO 11 DE FEBRERO:

= ESPECTACULO ARTISTICO ORQUETA DE RODOLFO CHINO MEDINA, ALTERNO GRUPO LOS BRUJOS, PLAZA DE LOS
TRES PRESIDENTES.

LUNES 12 DE FEBRERO:

= EXPOSICION COLECTIVA DE PINTORES GUAYMENSES INDEPENDIENTE TITULADA “SONORA”

®  EXPOSICION DE GRABADOS “DREAMS FROM THE PAST” LIC. ARTES PLASTICAS ADRIANA SALAZAR LAMADRID, EN

CASA DE LA CULTURA.
= RUTA DEL ARTE EXPOSICION FOTOGRAFICA “REYES Y REINAS DEL CARNAVAL” MUSEO MARCOS RUSSEK.

®  EXPOSICION FOTOGRAFICA DEL C. JOSE LUIS HERNANDEZ EN EL CENTRO CULTURAL.

= EXPOSICION V BIENAL ESTATAL DE ARTES PLASTICAS 2006 AUDITORIO CiVICO MPAL.

MARTES 13 DE FEBRERO:

®  BANDA DE MUSICA DEL GOBIERNO DEL ESTADO EN EL AUDITORIO CiVICO FRAY IVO TONECK.

MIERCOLES 14 DE FEBRERO:

= CEREMONIA DE CORONACION DE LA REINA DE LOS JUEGOS FLORALES. AUDITORIO CiVICO FRAY IVO TONECK
PREMIACION AL POETA GANADOR SERGIO WITZ Y HOMENAJE AL DOCTORANTE EN LETRAS HISPANICAS
ALEJANDRO RAMIREZ ARBALLO, ESPECTACULO ARTISTICO A CARGO DE ABRAHAM SANTOSCOY.

SABADO 24 DE FEBRERO:

®  ANTE PRESENCIA DE AUTORIDADES MUNICIPALES, Y FUNCIONARIOS, SE EFECTUARON HONORES A LA BANDERA,
EN EL MONUMENTO QUE SE LOCALIZA EN CALLE 10.

®  SE PARTICIPO EN LA LOGISTICA DE LA ORGANIZACION DEL DESFILE ALUSIVO AL DIiA DE LA BANDERA CON LA
PRESENCIA DE 23 JARDINES DE NINOS, PERSONAL DE ESTA DEPENDENCIA ACOMPANO A LOS CONTINGENTES EN
SU RECORRIDO POR LA AV. SERDAN Y CALLE 14 HASTA LA PLAZA DE LOS TRES PRESIDENTES, DONDE SE
REALIZARON HONORES A LA BANDERA.

ORGANIZACION DE EVENTOS:

8 Y 9 DE FEBRERO:

* SE REALIZARON VARIAS ENTREVISTAS EN LA RADIO DE GUAYMAS, PARA APOYAR LA DIFUSION DEL CARNAVAL
CULTURAL, DURANTE ESTOS DIAS SE VISITO X. H. B. Q. F.M. 105, 99.5 F.M. X.E.F.X. 630 AM. X.E.G.Y.S 1040 A.M. LA
PRIMERA, SE TRANSMITIO INFORMACION A TRAVES DE LOS ESPACIOS DE NOTICIEROS POR LA MANANA Y MEDIO
DIA.

21 DE FEBRERO:

®  EN COORDINACION CON EL INSTITUTO DEL DEPORTE. ENTREGA DE CONVOCATORIAS EN CADA UNO DE LOS
PLANTELES PARTICIPANTES, PERSONAL Y EQUIPO DE SONIDO PARTICIPA EN EL EVENTO DE XIl DEMOSTRACION
DE ESCOLTAS.

23 DE FEBRERO:

®  PERSONAL DEL INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA VISITO ESTA DIRECCION Y EN REUNION DE TRABAJO CON LA

DIRECTORA SOLICITA APOYO PARA COORDINAR EVENTO DE DANZA EN ESTE PUERTO, YA QUE OFRECIERON QUE
NUESTRO PUERTO SEA SUBSEDE DEL PROGRAMA “DESIERTO PARA LA DANZA”.

= SE ATIENDE A TODO EL SECTOR EDUCATIVO, PARA INFORMACION CORRESPONDIENTE, ASi COMO TRAMITE DEL
CREDITO EDUCATIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

= SE BRINDAN CLASES A LOS ESTUDIANTES DE SISTEMA BRAILE, QUE SE IMPARTEN LOS DIAS MIERCOLES, JUEVES Y
VIERNES.

= SE DA TRAMITE A LAS SOLICITUDES PARA EL USO DEL AUDITORIO CiVICO MUNICIPAL.

= SE ATIENDEN LAS SOLICITUDES DEL DEPARTAMENTO DE ARTE Y DISENO, EN APOYO AL SECTOR EDUCATIVO,
AGRUPACIONES Y ASOCIACIONES DE NUESTRA COMUNIDAD.

CASA DE LA CULTURA:

FESTIVALES: UNO, SEMANA CULTURAL DEL CARNAVAL ALEJANDRO RAMIREZ.

CONCURSO DE JUEGOS FLORALES ALEJANDRO RAMIREZ ARBALLO DEL CARNAVAL INTERNACIONAL DE GUAYMAS.
TANDAS: DIEZ, DOS APOYOS A PRESIDENCIA RECEPCION DE REPRESENTANTES DE LAS LINEAS NAVIERAS, OCHO
VISITAS GUIADAS AL MUSEO MARCOS RUSSEK PARA ALUMNOS DE DISTINTAS ESCUELAS DEL SECTOR EDUCATIVO.
EXPOSICIONES FORANEAS Y LOCALES: TRES, PICTORICA COLECTIVA DE ARTISTAS PLASTICOS GUAYMENSES
INDEPENDIENTES CON EL TITULO DE SONORA EN LA GALERIA DE CASA DE LA CULTURAY V BIENAL ESTATAL DE ARTES
PLASTICAS 2006 EN EL LOBBY DEL AUDITORIO FRAY IVO TONECK, UNA DE GRABADOS EN EL PATIO CENTRAL DE CASA
DE LA CULTURA CON EL TITULO DE DREAMS FROM THE PAST DE ADRIANA SALAZAR LAMADRID, FOTOGRAFICA DEL C.
JOSE LUIS HERNANDEZ Y UNA HISTORICA REYES Y REINAS DEL CARNAVAL EN LA GALERIA DINA TORREGORSA DE
RUSSEK EN EL MUSEO MARCOS RUSSEK.

PERIODICO MURAL: UNO, EN EL PASILLO DE LA INSTITUCION.

PARTICIPACION EN DIVERSOS EVENTOS: VEINTICUATRO, TRES ASISTENCIAS A CEREMONIAS DE LUNES CIVICO EN
DIVERSAS ESCUELAS DE LA LOCALIDAD, DOS ASISTENCIAS A CEREMONIAS CIVICAS, DOS ELABORACIONES DE
DISCURSOS Y MENSAJES OFICIALES, QUINCE APOYOS LOGISTICOS PARA LA REALIZACION CULTURAL DEL CARNAVAL
2007, DOS CEREMONIAS DE CORONACION DE LAS REINAS DE JUEGOS FLORALES Y DEL CARNAVAL INT. DE GUAYMAS
2007.

DANZA: SEIS, CUATRO PARTICIPACIONES DEL BALLET GUAIMA EN NOCHE MEXICANA EN MARINA SECA DE SAN
CARLOS, DOS PARTICIPACIONES EN LA RECEPOCION DE REPRESENTANTES DE LAS LINEAS NAVIERAS.

MUSICA: OCHO, CONCIERTO DE LA ORQUESTA SINFONICA JUVENIL GUADALUPANA DE LA FUNDACION FRAY IVO
TONECK, ESPECTACULO ARTISTICO ORQUESTA DE RODOLFO “CHINO” MEDINA, CONCIERTO DE LA BANDA DE MUSICA
DEL ESTADOS DE SONORA, DIEZ CONCIERTOS MUSICALES EN TEMPLETES EN HORAS PREVIAS AL DESFILE DE CARROS
ALEGORICOS, LOS DIAS SABADO, DOMINGO Y LUNES DE CARNAVAL, CONCIENRTO DE APOYO A PERONAS DEBILES
VISUALES REALIZADO EN SAN CARLOS NUEVO GUAYMAS.
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BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL:
® EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DEL PRESENTE ANO, SE HAN PRESENTADO UN TOTAL DE

983 USUARIOS DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: 428 ADULTOS, 494 JOVENES Y 61 NINOS DE LOS
DIFERENTES CENTROS EDUCATIVOS Y LA COMUNIDAD EN GENERAL.

® EN EL PRIMER SERVICIO QUE PROPORCIONA LA BIBLIOTECA ES EL PRESTAMO DE LIBROS EN SALA INTERIOR EL

CUAL HACE UN TOTAL DE 836 LIBROS DE LA SIGUIENTE MANERA, 710 COLECCION GENERAL, 118 DE LA COLECCION
INFANTIL, 11 INEGI, 125 PERIODICOS, 4 REVISTAS, 35 PRESTAMOS A DOMICILIO.

®  SE EXTENDIERON 13 CREDENCIALES, SE REPARARON 6 LIBROS, SE MONTARON 8 EXPOSICIONES BIBLIOGRAFICAS,
SE OFRECIERON 4 CHARLLAS DE DIFERENTES TEMAS, SE LLEVARON A CABO DOS HORAS DEL CUENTO PARA 04

NINOS, SE PRESTO SERVICIO A 190 USUARIOS DEL MODULO DE SERVICIOS DIGITALES, DISTRIBUIDOS DE LA
SIGUIENTE MANERA 110 ADULTOS, 62 JOVENES Y 18 NINOS.

B SE ASISTIO A LUNES CiVICOS EN DIFERENTES CENTROS EDUCATIVOS
= SE ASISTIO A EVENTO CON MOTIVO DEL ANIVERSARIO DE LA CARCEL.
®  SE APOYO A LA DIRECCION DE ACCION CiVICA Y CULTURAL EN LA ELABORACION E IMPRESION DE TRIPTICOS PARA

VISITAS GUIADAS EN EL PALACIO MUNICIPAL.
= SE APOYO A LA DIRECCION DE ACCION CiVICA EN EL EVENTO CONFERENCIA PARA ADOLESCENTES.

EL AUDITORIO CiVICO FRAY IVO TONECK TUVO UN TOTAL DE 11 EVENTOS CON UNA ASISTENCIA APROXIMADA
DE 8,050 PERSONAS Y UN INGRESO POR CONCEPTO DE RENTA Y ANTICIPOS DE RESERVACIONES DE $5,500.00

EN MANTENIMIENTO SE HIZO Y ADQUIRIO LO SIGUIENTE: ARTICULOS DE LIMPIEZA Y OFICINA; ARTICULOS DE
MANTENIMIENTO TALES COMO PINTURA, RESISTOL, THINNER ETC.

LA OFICINA DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES REALIZO LAS SIGUIENTES ACCIONES:
PERMISOS PARA CONSTITUCION DE SOCIEDADES 03 663.00
TOTAL: 78,583.00

DIR. GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

* EL DIA PRIMERO DE FEBRERO SE LLEVO A CABO LA ENTREGA DE APOYOS ECONOMICOS DEL PROGRAMA
OPORTUNIDADES EN VICAM PARA 325 PERSONAS DEL AREA YAQUI.

= EL DIA 9 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA CONFORMACION DE 13 COMITES VIGIAS EN IGUAL NUMERO DE
COLONIAS DONDE ASISTIERON APROXIMADAMENTE 500 PERSONAS.

= EL DIA 12 DE FEBRERO TAMBIEN SE LLEVO A CABO OTRA REUNION PARA FORMAR EL COMITE DEL PROGRAMA
APASO FIRME 2007, EN LA COLONIA 23 DE MARZO, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 35 PERSONAS
INTERESADAS.

= EL DIA 21 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA FORMACION DEL COMITE A PASO FIRME EN LA COLONIA EL
MIRADOR, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 45 PERSONAS INTERESADAS.

= EL DIA 22 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA FORMACION DEL COMITE DE A PASO FIRME EN LA COLONIA 18 DE
NOVIEMBRE, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 30 PERSONAS INTERESADAS.

= EL DIA 22 DE FEBRERO SE LLEVO A CABO UNA REUNION PARA FORMAR EL COMITE A PASO FIRME 2007 EN LA
COLONIA LOMA LINDA CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 40 PERSONAS INTERESADAS.

® EL DIA 23 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA FORMACION DEL COMITE DEL PROGRAMA A PASO FIRME EN LA
COLONIA AMPLIACION DEL GOLFO DE CALIFORNIA, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 30 PERSONAS
INTERESADAS.

= EL DIA 23 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA FORMACION DEL COMITE A PASO FIRME EN LA COLONIA PLAYA DE
CORTES CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 25 PERSONAS INTERESADAS.

= DEL PRIMERO AL 28 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA CONFORMACION DE 13 COMITES VIGIAS EN IGUAL
NUMERO DE COLONIAS DONDE ASISTIERON APROXIMADAMENTE 500 PERSONAS.

® DEL 21 AL 28 DE FEBRERO HEMOS ESTADO RECORRIENDO CADA UNA DE LAS COLONIAS QUE VAN A INTEGRAR EL

PROGRAMA A PASO FIRME 2007, PARA RECABAR LOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL EXPEDIENTE DE CADA
PERSONA.

= DURANTE LOS DIAS 26, 27 Y 28 DE FEBRERO SE ENTREGARON 200 FICHAS PARA INSCRIBIR A IGUAL NUMERO DE
ADULTOS MAYORES PARA EL PROGRAMA VAMOS CON ELLOS 2007.

® DEL DIA DOS DE FEBRERO AL DIA 6, 7, 13, 14, 15, 21, 23, 27 Y 28 SE ESTUBIERON INSTALANDO MESAS DE ATENCION

PARA LAS FAMILIAS INCORPORADAS A OPORTUNIDADES, TANTO EN EL AREA URBANA COMO RURAL DEL
MUNICIPIO DE GUAYMAS.

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGIA

»  REUNION DE TRABAJO EN EL CENTRO INAH SONORA, SOBRE PROYECTO “RESCATE DEL MERCADO MUNICIPAL”, EN
HERMOSILLO, SONORA. (01-FEB-07)

® REUNION DE TRABAJO SOBRE PROYECTO VIALIDAD DE GUAYMAS, CON DESPACHO DE PROYECTOS GO, EN
HERMOSILLO, SON. (01-FEB-07).

«  ASISTENCIA A CURSO CONVOCADO POR CONTRALORIA MUNICIPAL, DENOMINADO “MARCO NORMATIVO ACTUAL
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS” (01-FEB-07)

«  RECORRIDO REVISION DE ESTADO FISICO DE RUTA DE CAMIONES SAN JOSE DE GUAYMAS. (03-FEB-07)

«  ASISTENCIA A ACTO CIVICO ANIVERSARIO DE LA CONSTITUGION (05-FEB-07)

®  REUNION DE TRABAJO CON VECINOS GOL. LOMA LINDA E INICIO OFICIAL DE PROGRAMA DE NOMENCLATURA (06-
FEB-07)
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ACTO OFICIAL INAUGURAGION OBRA DE PAVIMENTACION AV. VIIl COL. CENTRO (07-FEB-07)
REUNION DE TRABAJO CON VECINOS DE FRAC. MISION DEL SOL (07-FEB-07)

REUNION DE TRABAJO DE GRUPO DE DESARROLLO SOCIAL (08-FEB-07)

REUNION DE TRABAJO PARA ESTUDIO DE MEJORAMIENTODE LA FUNCION PUBLICA CON DESPACHO DE ASESORIA
(08-FEB-07)

ASISTENCIA A FORO “TURISMO, MAR Y SIERRA” AGROPECUANDO EL TURISMO. EN GUAYMAS, SONORA. (09-FEB-07)

ASISTENGIA A EVENTO CIVICO “ANIVERSARIO LUCTUOSO GRAL. ABELARDO L. RODRIGUEZ”, EN PLAZA DE LOS TRES
PRESIDENTES (13-FEB-07)

REUNION DE TRABAJO ACIS CON FUNCIONARIOS DE AHOME, SIN. (13-FEB-07)

REUNION DE TRABAJO GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO.(14-FEB-07)

REUNION DE TRABAJO CON AUTORIDADES DE TRANSPORTE Y CONCESIONARIOS SOBRE PROGRAMA SUBA EN
AUDITORIO CANACO.(14-FEB-07)

ASISTENGIA A CEREMONIA DE CORONAGION REINA JUEGOS FLORALES EN AUDITORIO CIVICO MUNICIPAL (14-FEB-
07)

REUNION DE TRABAJO CON VECINOS DE FRAGC. MISION DEL SOL.(14-FEB-07)

ASISTENCIA A CORONACION DE REINA DE JUEGOS FLORALES (CARNAVAL) (14-FEB-07)

REUNION DE TRABAJO DE INFONAVITA Y AYUNTAMIENTO CON VECINOS FRACCIONAMIENTO MISION DEL SOL, EN
SALA CABILDO.(21-FEB-07)

PARTICIPACION EN REUNION DE TRABAJO DE ASOCIACION DE INGENIEROS CIVILES Y ARQUITECTOS CON
PRESIDENTE MUNICIPAL(21-FEB-07)

REUNION DE TRABAJO DE PROMOTORA INMOBILIARIA DE GUAYMAS. SOBRE INVERSION EN INFRAESTRUCTURA.
(21-FEB-07)

JUNTA ACLARACIONES LICITACION OBRA PAVIMENTAGION AVENIDA CERO COL. YUCATAN. (22-FEB-07)

JUNTA DE ACLARAGIONES LICITACION OBRA PAVIMENTACION CALLE 26 COL. CENTRO. (22-FEB-07)

REUNION DE TRABAJO GRUPO DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO. (23-FEB-07)

ASISTENCIA A ACTOS CIVICOS DEL 24 DE FEBRERO DIA DE LA BANDERA.

REUNION DE TRABAJO CON FUNCIONARIOS DE LA DIVISION DE INGENIERIA DE LA UNISON, EN HERMOSILLO, SON.
(26-FEB-07)

RECORRIDO DE TRABAJO VIA MARITIMA PARA PROYECTOS PLAYA PUBLICA Y TURISTICOS. (27-FEB-07)

REUNION DE TRABAJO CON ADMINISTRADOR COMISION ESTATAL DEL AGUA UNIDAD GUAYMAS. ASUNTO:
COORDINACION. (27-FEB-07)

REUNION COMITE CONSULTIVO DE VINCULACION CBTIS No. 40 EN CALIDAD DE VOCAL. (28-FEB-07)

RESUMEN GENERAL
ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO EN COLONIAS URBANA Y LOCALIDADES CON GRUPOS DE VECINOS Y 5
ORGANIZACIONES.

PARTICIPACION EN TALLERES, CURSOS, SEMINARIOS DE CAPACITACION, FOROS DE CONSULTA. 2
ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO CON DEPENDENCIAS Y AREAS DE OTROS NIVELES DE GOBIERNO 7
(DEPENDENCIAS ESTATALES Y FEDERALES).

ASISTENCIA A ACTOS CIVICOS, EVENTOS CULTURALES Y CEREMONIAS OFICIALES. 10
PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO CON OTRAS AREAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. 7
AUDIENCIAS CONCEDIDAS A CIUDADANOS, ORGANIZACIONES Y COMITES DE VECINOS EN OFICINA DE LA | 118
DIRECCION GENERAL.

REPRESENTACIONES DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL A DIVERSOS EVENTOS
ENTREVISTAS RADIOFONICAS PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL 1
ENTREVISTAS A MEDIOS DE COMUNICACION EN OFICINAS DE LA DIRECCION GENERAL PARA DIFUNDIR 7
ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

REALIZACION DE PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA PARA OBRA Y ADQUISICIONES

SINDICATURA MUNICIPAL

No. | Actividad

341 ATENCION CIUDADANA; 73 Solicitudes de Regularizacion, 24 para deslindes, 46 solicitudes de
escrituras, 31 solicitudes de terreno y 167 asuntos diversos como apoyos para constancias del programa
“Mejoramiento de tu vivienda’, asesorias juridicas etc.

18  ACTIVIDADES DE LA SINDICO: 8 Reuniones de trabajo y 10 Eventos Civicos Culturales.

13 | ACTIVIDADES JURIDICAS: Revisién y elaboracién de demandas de diferentes Expedientes ante las
instancias correspondientes como Tribunal de lo Contencioso Administrativo, Juzgado 1ro. y 2do. de lo
Civil.

78  VERIFICACIONES DE MEDIDAS POR LA BRIGADA TOPOGRAFICA: en diferentes Colonias de la
Ciudad como Nacionalizacién del Golfo de California, Independencia, Torres de Fatima, Centro, Yucatan,
Golondrinas, Cantera.

CONTRALORIA MUNICIPAL

Dentro del Programa Integral de Actualizacién y Capacitacion para Servidores Publicos Municipales, se llevé a
cabo el curso “Marco Normativo Actual para los Servidores Publicos”; se realizaron tres reuniones con beneficiarios
de obras en proceso para invitarlos a participar en el Programa de Contraloria Social, en seguimiento al Programa
de Buz6on de Participacion Ciudadana se instalaron diecisiete buzones en diversas dependencias de la
Administracion Municipal. En coordinacion con regidores de la Comisién de Servicios Publicos Municipales, se
realizé la propuesta de criterios, aplicacién, elaboracion y presentacion del informe de evaluacion del servicio de
recoleccion de basura en el municipio.
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En el Departamento de Auditoria Interna, se realizaron las siguientes seis auditoria internas: seguimiento al
gasto ejercido en el ejercicio 2006, auditoria financiera a CMCOP, auditoria financiera a la Direccién de Egresos y
Contabilidad, auditoria financiera a la Direccién de Ingresos, revision de ingresos y publicidad al Gimnasio
Municipal y seguimiento a las observaciones emitidas por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizaciéon de la
revision del 1er. Y 2do. Trimestre del ejercicio 2006. Asimismo se realizaron trece arqueos de fondo fijo de caja
chica a las siguientes dependencias: Direccion de Planeacion y Control Urbano, Sindicatura Municipal, Direccién de
Infraestructura Urbana y Ecologia, Tesoreria Municipal, Direcciéon de Egresos y Contabilidad, Instituto del Deporte,
Comunicacién Social, Direccién de Desarrollo Econémico, Direccién de Desarrollo Rural, Direccion de Seguridad
Publica, Oficialia Mayor, Direccién de Salud Publicay Organo de Control y Evaluacién Gubernamental. En el area
de Auditoria Técnica de Obras se llevd a cabo la supervision fisica a las siguientes obras de la Colonia Popular:
Construccion Escuela Taller, Construccion del Centro de Atencion Infantil, Construccion de la Red de Atarjeas y
Construcciéon de Colector.
En la Direccion de Atencion Ciudadana, se recibieron cuatrocientos veinticuatro peticiones, de las cuales
cuarenta y seis se resolvieron durante el mes, trescientas setenta y cinco se encuentran pendientes y tres
peticiones no procedieron; en la Direccion de Asuntos Internos se recibieron quince quejas en contra de
elementos de Seguridad Publica Municipal y se participé en dos operativos de vigilancia. En el departamento de
Quejas, Denuncias y Sugerencias se dio inicio a un procedimiento administrativo de responsabilidad, se
realizaron diecinueve notificaciones, cinco audiencias, veinte acuerdos, dos constancias y se concluyeron tres
expediente, quedando al final del mes veintinueve expedientes en movimiento y un expediente en el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo.
Dentro del Programa Integral de Actualizacién y Capacitacion para Servidores Publicos Municipales, se llevé a
cabo el curso “Marco Normativo Actual para los Servidores Publicos”; se realizaron tres reuniones con beneficiarios
de obras en proceso para invitarlos a participar en el Programa de Contraloria Social, en seguimiento al Programa
de Buzén de Participacion Ciudadana se instalaron diecisiete buzones en diversas dependencias de la
Administracién Municipal. En coordinacién con regidores de la Comisién de Servicios Publicos Municipales, se
realiz6 la propuesta de criterios, aplicacién, elaboracion y presentacion del informe de evaluacion del servicio de
recoleccion de basura en el municipio.
En el Departamento de Auditoria Interna, se realizaron las siguientes seis auditoria internas: seguimiento al
gasto ejercido en el ejercicio 2006, auditoria financiera a CMCOP, auditoria financiera a la Direccién de Egresos y
Contabilidad, auditoria financiera a la Direccién de Ingresos, revision de ingresos y publicidad al Gimnasio
Municipal y seguimiento a las observaciones emitidas por el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién de la
revision del 1er. Y 2do. Trimestre del ejercicio 2006. Asimismo se realizaron trece arqueos de fondo fijo de caja
chica a las siguientes dependencias: Direccion de Planeacion y Control Urbano, Sindicatura Municipal, Direccién de
Infraestructura Urbana y Ecologia, Tesoreria Municipal, Direccion de Egresos y Contabilidad, Instituto del Deporte,
Comunicacion Social, Direcciéon de Desarrollo Econémico, Direccion de Desarrollo Rural, Direccion de Seguridad
Publica, Oficialia Mayor, Direccién de Salud Publica y Organo de Control y Evaluacién Gubernamental. En el area
de Auditoria Técnica de Obras se llevd a cabo la supervision fisica a las siguientes obras de la Colonia Popular:
Construccién Escuela Taller, Construccién del Centro de Atencién Infantil, Construccién de la Red de Atarjeas y
Construccion de Colector.
En la Direccion de Atencion Ciudadana, se recibieron cuatrocientos veinticuatro peticiones, de las cuales
cuarenta y seis se resolvieron durante el mes, trescientas setenta y cinco se encuentran pendientes y tres
peticiones no procedieron; en la Direccion de Asuntos Internos se recibieron quince quejas en contra de
elementos de Seguridad Publica Municipal y se participé en dos operativos de vigilancia. En el departamento de
Quejas, Denuncias y Sugerencias se dio inicio a un procedimiento administrativo de responsabilidad, se
realizaron diecinueve notificaciones, cinco audiencias, veinte acuerdos, dos constancias y se concluyeron tres
expediente, quedando al final del mes veintinueve expedientes en movimiento y un expediente en el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo.

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO

CONCEPTO CANTIDAD | AREA AREA
URB. | RUR.
REPARACION DE LINEAS DE ALUMBRADO PUBLICO. SERVICIOS 26
REPARACION DE CONTROLES DE ALUMBRADO PUBLICO. SERVICIOS 10
REPARACION DE LAMPARAS. SERVICIOS 202
INSTALACION DE LAMPARAS. SERVICIOS 0
REINSTALACION DE LAMPARAS. 20
REPARACIONES E INSTALACIONES EN DEPENDENCIAS Y EDIFICIOS PUBLICOS SERVICIOS 2
REPARACIONES EN CANCHAS DEPORTIVAS Y PLAZAS. SERVICIOS 3

TOTAL DE REPUESTOS INSTALADOS EN ALUMBRADO Y DEPENDENCIAS FOCOS, UNIDADES 215
FOTOCELDAS, BALASTROS BASES PARA FOTOCELDA Y SOCKET MOGUL.

INSTALACIONES EN EVENTOS ESPECIALES. UNIDADES 10
MANTENIMIENTO DE SEMAFOROS. UNIDADES 0

DEPARTAMENTO DE LIMPIA
CONCEPTO CANT. DE SERV. UNIDAD DE MEDIDA
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1.- RASPADO DE CALLES: 0
2.-TRABAJOS DE EXCAVACIONES: 0
3.- RIEGO DE CALLES ACCESOS AL PANTEON: ---
4.- LIMPIEZA DE CALLES: 1er. CUADRO CIUDAD (BARREDORA) 30

0 MTS.

0 MTS. LINEALES

DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

CONCEPTO CANTIDAD
1.- SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PLAZAS Y MONUMENTOS: 265 SERVICIOS
2.- SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PARQUES, JARDINES Y BOULEVARES: 245 SERVICIOS
3.- LLEVAR A CABO REFORESTACION DE LA CIUDAD: CAMELLON SALIDA NORTE 20 SERVICIOS
4.- MANTENIMIENTO DE PANTEONES: SAN FERNANDO: 5 SERVICIOS; HEROES CIVILES: 10 | 15SERVICIOS
SERVICIOS.
DEPARTAMENTO DE PANTEONES
(SAN FERNANDO)
CONCEPTO CANTIDAD
1.- EXPEDIR LICENCIAS PARA CONSTRUCCION DE TUMBAS. 08 LICENCIAS
2.- PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE INHUMACION: 6; EXHUMACION: 12. 18 SERVICIOS
3.- OTORGAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA Y CONSTRUCCION DE JARDINES. 05 SERVICIOS
(HEROES CIVILES DE GUAYMAS)

CONCEPTO CANTIDAD
1.- EXPEDIR LICENCIAS PARA CONSTRUCCION DE TUMBAS. 07 LICENCIAS
2.- PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE: INHUMACION: 19; EXHUMACION: 6; REINHUMACION: 0. 25 SERVICIOS
3.- CONSTRUCCION DE GAVETAS SENCILLAS. 15 GAVETAS
4.- CONSTRUCCION DE GAVETAS DOBLES. 07 GAVETAS
5.- CONSTRUCCION DE TAPADERAS SENCILLAS 104 TAPADERAS
7.- CONSTRUCCION DE TAPADERAS DOBLES. 118 TAPADERAS
8.- OTORGAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA Y CONSTRUCCION DE JARDINES CONSTRUCCION DE 15 SERVICIOS

TAPADERAS SENCILLAS.

SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

DEPTO DE POLICIA Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Reporte por Robos: 82 | 117 [ 100 o | o | o [o]o]o|o]o]o
a Casas Habitacion 31 60 52

a Centros Educativos 1 2 0

a Negocios 16 14 15

a Transelntes 7 8 12

de Vehiculo Liviano (bici y/o moto) 0 6 1

a barco/panga 3 1 1

en Vehiculos 20 20 24

Vehiculos Robados 4 7 5

Vehiculos Recuperados 4 9 3

Robos Esclarecidos 8 11 2

Reportes por Dafios: Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
a Casa Habitacion 9 21 5

a Vehiculos: 24 20 13

a Negocios: 6 5 3

incendio a iglesia 1 0 0

incendio a casa habitacion 2 1 0

incendio de vehiculo 0 1 3

a Centros Educativos: 1 1 0

Reportes Varios: Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov| Dic
Abusos Deshonestos 1 1 2

Abuso de Confianza 1 3 1

Allanamiento de Morada 1 4 2

Fraude 0 0 0

Homicidio 0 1 1*

Amenazas 0 2 0

Portacion Arma Blanca 10 17 19

Portaciéon Arma Fuego 0 1 0

Rapto 0 0 0

Suicidio 0 0 0

|Violacién 0 1 0
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Corrupcion de menores 0 0 1
Violencia Intrafamiliar 14 8 11
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Personas Lesionadas: 15 27 27
Ene Feb | Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
DETENIDOS: 77 72 67
i Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Turnados al MPFC 7o 77
Turnados al MPFF 39 30 45
Turnados al COTUME 0 0 0
Turnados al DIF 0 0 0
Turnados al MIGRACION 0 0 0
Turnados por DELITOS ADMVOS. 497 599 @ 491
Ene Feb @ Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Armas Recogidas: 10 18 26
Arma Blanca 10 18 24
Armas de Fuego 0 0 2

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

» EL DIA PRIMERO DE FEBRERO SE LLEVO A CABO LA ENTREGA DE APOYOS ECONOMICOS DEL PROGRAMA
OPORTUNIDADES EN VICAM PARA 325 PERSONAS DEL AREA YAQUI.

« EL DIA 9 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA CONFORMACION DE 13 COMITES VIGIAS EN IGUAL NUMERO DE
COLONIAS DONDE ASISTIERON APROXIMADAMENTE 500 PERSONAS.

» EL DIA 12 DE FEBRERO TAMBIEN SE LLEVO A CABO OTRA REUNION PARA FORMAR EL COMITE DEL PROGRAMA
APASO FIRME 2007, EN LA COLONIA 23 DE MARZO, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 35 PERSONAS
INTERESADAS.

» EL DIA 21 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA FORMACION DEL COMITE A PASO FIRME EN LA COLONIA EL
MIRADOR, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 45 PERSONAS INTERESADAS.

»  EL DIA 22 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA FORMACION DEL COMITE DE A PASO FIRME EN LA COLONIA 18 DE
NOVIEMBRE, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 30 PERSONAS INTERESADAS.

» EL DIA 22 DE FEBRERO SE LLEVO A CABO UNA REUNION PARA FORMAR EL COMITE A PASO FIRME 2007 EN LA
COLONIA LOMA LINDA CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 40 PERSONAS INTERESADAS.

® EL DIA 23 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA FORMACION DEL COMITE DEL PROGRAMA A PASO FIRME EN LA
COLONIA AMPLIACION DEL GOLFO DE CALIFORNIA, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 30 PERSONAS
INTERESADAS.

»  EL DIA 23 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA FORMACION DEL COMITE A PASO FIRME EN LA COLONIA PLAYA DE
CORTES CONTANDO CON LA PRESENCIA DE 25 PERSONAS INTERESADAS.

» DEL PRIMERO AL 28 DE FEBRERO LLEVAMOS A CABO LA CONFORMACION DE 13 COMITES VIGIAS EN IGUAL
NUMERO DE COLONIAS DONDE ASISTIERON APROXIMADAMENTE 500 PERSONAS.

»  DEL 21 AL 28 DE FEBRERO HEMOS ESTADO RECORRIENDO CADA UNA DE LAS COLONIAS QUE VAN A INTEGRAR EL
PROGRAMA A PASO FIRME 2007, PARA RECABAR LOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL EXPEDIENTE DE CADA
PERSONA.

»  DURANTE LOS DIAS 26, 27 Y 28 DE FEBRERO SE ENTREGARON 200 FICHAS PARA INSCRIBIR A IGUAL NUMERO DE
ADULTOS MAYORES PARA EL PROGRAMA VAMOS CON ELLOS 2007.

»  DEL DIA DOS DE FEBRERO AL DIA 6, 7, 13, 14, 15, 21, 23, 27 Y 28 SE ESTUBIERON INSTALANDO MESAS DE ATENCION
PARA LAS FAMILIAS INCORPORADAS A OPORTUNIDADES, TANTO EN EL AREA URBANA COMO RURAL DEL
MUNICIPIO DE GUAYMAS.

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL MARZO 2007

DESCRIPCION CANTIDAD
TURNACIONES A DEPENDENCIAS 79
AUDIENCIAS 52
REUNIONES DE TRABAJO 30
EVENTOS 56
TOTAL: 217

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
CONTINUANDO CON NUESTRA INFORMACION, TENEMOS QUE EN LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ELABORAMOS
LAS SIGUIENTES ACCIONES.

DESCRIPCION CANTIDAD
PERMISOS PARA FIESTAS 51
CARTAS DE RESIDENCIA 70
ANUENCIAS EVENTUALES 12
PRE CARTILLAS -0-
CERTIFICACION DE DOCUMENTOS 09

TOTAL: 142
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EN RELACION A LAS SESIONES DE CABILDO, SE VERIFICARON 02 SESIONES DE CABILDO, RECABANDO EN LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DE LOS PUNTOS A TRATAR EN ELLA, ASi COMO
CON LA ELABORACION DE LAS ACTAS Y CITATORIOS, CONVOCATORIAS Y SU DEBIDA PUBLICACION.

COORDINACION DE COMISARIAS Y DELEGACIONES.

® EN COORDINACION CON LOS REGIDORES CARLA BAUMEA MORA Y JUAN GREGORIO JAIME LEON, LLEVAMOS A

CABO LA INSTALACION DE 02 MODULOS DE ATENCION DEL PROGRAMA DE VAMOS CON ELLOS DE SUBSIDIO AL
CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA ORIENTADO A LOS ADULTOS MAYORES, DICHOS MODULOS FUERON PUESTOS
EN MARCHA EN LAS COMISARIAS DE POTAM Y VICAM, LOGRANDO DAR POR PRIMERA VEZ DE ALTA A 110 ADULTOS
MAYORES, LOS CUALES SE BENEFICIARAN CON IGUAL NUMERO DE SUBSIDIOS DE $150.00 AL MES EN LA
TEMPORADA DE VERANO.

®  SE APOYO CON $2,000.00 DE COMBUSTIBLE Y CON LA LOGISTICA , PARA LA ORGANIZACION DEL PROGRAMA EN MI

FUTURO YO DECIDO LOS DIAS 13,14,15, Y 16 DE MARZO, EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DE SALUD Y EL
CBTA NO. 26 VICAM, LOGRANDO QUE SE DIERAN PLATICAS DE ORIENTACION ENCAMINADAS A DISMINUIR EL
EMBARAZO EN ADOLESCENTES, ASI COMO LA PREVENCION DE CONTAGIOS POR ENFERMEDADES DE
TRANSMISION SEXUAL BENEFICIANDO A 1,200 ALUMNOS, PROVENIENTES DE CINCO PLANTELES EDUCATIVOS DE
NIVEL SECUNDARIA, CORRESPONDIENTES A LA TELE SECUNDARIA DE PUEBLO VICAM, LAS GUASIMAS, TELE
SECUNDARIA DE LA CURVA DE VICAM ESTACION, ESCUELA SECUNDARIA TECNICA NO. 28 DE VICAM ESTACION Y EL
PLANTEL ANFITRION CBTA NO. 26.

= SE APOYO CON $16,093.00 CON RECURSOS DEL 2%, CON LO CUAL SE REALIZO RASPADO Y REGADO DE 05 CONTIS
DE LOS PUEBLOS YAQUIS, POTAM, POTAM BARRIO MERIDA, BELEM (PITAHAYA), VICAM ESTACION, PUEBLO DE
VICAM Y ADEMAS, EL ESTADIO DE FUTBOL DE POTAM.

= SE APOYO CON $1,000.00 CON RECURSOS DEL 2%, PARA EL PAGO DEL CONTRATO DE ENERGIA ELECTRICA DEL
PUEBLO DE VICAM, EL CUAL BENEFICIO A 709 HABITANTES.

= SE APOYO CON $1,000.00 CON RECURSOS DEL 2% PARA EL PAGO DE ADEUDO DE ENERGIA ELECTRICA AL PUEBLO
DE TORIM BENEFICIANDO A 755 HABITANTES.

= SE APOYO CON $3,000.00 CON RECURSOS DEL 2% PARA EL REGADO DE LOS CONTIS, DONDE SE CELEBRAN LAS
PROCESIONES RELIGIOSAS EN CUARESMA, BENEFICIANDO A LOS PUEBLOS YAQUIS DE VICAM, POTAM Y TORIM.

= SE APOYO CON $5,000.00 CON RECURSOS DEL 2% AL PUEBLO DE POTAM PARA LAS FESTIVIDADES DE SEMANA
SANTA.

EN EL JUZGADO CALIFICADOR, SELLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:

DESCRIPCION CANTIDAD
MULTAS PAGADAS 181
CUMPLIERON ARRESTO 277
AMONESTADOS 32
SERVICIO SOCIAL 60
TRABAJO A FAVOR DE LA COM 37
CANCELADOS 12
ROBO 25
PORTACION DE ARMA BLANCA 21
LESIONES 11
CONDUCCION PUNIBLE 22
ASQALTOSCCIDENTE DE TRANSITO 02
DANOS 01
AMENAZAS 03
CORRUPCION DE MENORES 01
ABUSOS DESHONESTOS -0-
HOMICIDIO EN GRADO E TENTATIVA 01
PRIVACION ILEGAL DE LA LIBERTAD 01
DELITO CONTRA LA SALUD DE MENOR 02
DECLARAR FALSAMENTE 02
A DISPOSICION DEL MPFF 43
MARINOS 02
TRASLADOS 00
TOTAL DE DETENIDOS 751

RECAUDADO: $45,819.00 (CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DIEZ Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.)

EN EL JUZGADO LOCAL, SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:

DESCRIPCION CANTIDAD
DILIGENCIAS DE ACTUARIO 02
EXPEDIENTES DE NUEVO INGRESO 08
OFICIOS GIRADOS 12
CITATORIOS GIRADOS 116
COMPARECENCIAS 13
PROMOCIONES 09
DEPOSITOS EN EFECTIVO 52
TOTAL: 212

COTUME LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:
DESCRIPCION CANTIDAD
ATENCION DE MENORES 49
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MENORES ATENDIDOS POR PSICOLOGIA 11
MENORES ATENDIDOS POR TRABAJO SOCIAL 8
ATENCION SOBRE PROBLEMATICA FAMILIAR A PADRES DE FAMILIA 14
GRUPOS DE INDUCCION 0
SESIONES CON GRUPOS DE ORIENTACION T.S. 0
PLATICAS DE PREVENCION DE CONDUCTAS ANTISOCIALES 4
CANALIZACION DE MENORES AL SECTOR EDUCATIVO 1
TOTAL 87

EN LA PROCURADURIA FEDERAL DEL CONSUMIDOR

DESCRIPCION CANTIDAD
QUEJAS RECIBIDAS 18
EXPEDIENTES CONCILIADOS 07
AUDIENCIAS DE CONCILIACION AGENDADAS 20
COMPARECENCIA VOLUNTARIAS 00
CONCILIACIONES INMEDIATAS 19
VISITAS DOMICILIARIAS 07
ASESORIAS: 16
AUDIENCIAS DIFERIDAS DE MARZO 20
TOTAL: 107

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LLEVO A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:

APOYOS:
SE APOYO CON LA CANTIDAD DE $600.00 PESOS PARA GASOLINA, A LA GYM MIRANDA, QUE ASISTIRA AL TORNEO
ESTATAL PROMOCIONAL EN HERMOSILLO, SONORA.
SE APOYO CON 2 BATS, 1 JUEGO DE BASES, QUE CONSTA DE 3 BASES Y HOME, 1 CACHON, 1 RODILLERA, 1 PETO, 4
CASCOS, 12 PELOTAS DE BEISBOL, A LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DEL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS QUE
PARTICIPAN EN LA LIGA BUROCRATA.
SE APOYO AL DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL, CON 2 BALONES NUEVOS DE VOLEIBOL, PARA UTILIZARSE EN EL
POBLADO SAN JOSE DE GUAYMAS.
SE APOYO CON 1 CAJA DE PELOTAS DE BEISBOL (12 PELOTAS), ASi COMO CON EL PINTADO DE LOS CAMPOS DE
TREBOL A LA LIGA PEQUENA DE BEISBOL, “SECTOR PESCA” POR UN TORNEO SELECTIVO DE LA AEBES (CATEGORIA 7-8
ANOS).
SE APOYO CON $900.00 PESOS AL CONALEP GUAYMAS, PARA SUFRAGAR GASTOS DE COMBUSTIBLE DE LA UNIDAD EN
LA QUE SE TRASLADARON LOS ESTUDIANTES, A CIUDAD OBREGON, SONORA, A EVENTOS DEPORTIVOS REGIONALES
INTER-CONALEP.
SE APOYO CON EL TRANSPORTE, A LA LIGA PEQUENA DE BEISBOL DEL SECTOR PESCA, CATEGORIA 9-10 ANOS, PARA
ASISTIR AL TORNEO ESTATAL SELECTIVO CONVOCADO POR LA AEBES EN LA CIUDAD DE NOGALES, SONORA.
SE APOYO CON 20 UNIFORMES A LA LIGA MUNICIPAL DE FUTBOL MASTER PARA LA SELECCION DE GUAYMAS QUE
PARTICIPO EN EL TORNEO ESTATAL SELECTIVO.
SE APOYO CON LA ALIMENTACION PARA 15 BOXEADORES DE LA SELECCION DE BOX DE NOGALES, QUIENES
PARTICIPARON EN EL TORNEO PROMOVIDO EN GUAYMAS POR PASOS.
SE APOYO CON LA COORDINACION TECNICA DEL CUARTO TORNEO ESTATAL DE INVITACION DE BEISBOL CONVOCADO
POR EL CLUB DE LEONES DE GUAYMAS DONDE PARTICIPARON 18 EQUIPOS, DE LOS CUALES 8 FUERON EN LA
CATEGORIA DE 11-12 ANOS Y 10 EN LA DE 13-14 ANOS.
SE CREARON LAS LIGAS MUNICIPALES DE KICK BOXING, BOLICHE, CICLISMO DE MONTANA Y SE REESTRUCTURARON
LA DE TRIATLON, FUTBOL FEMENIL Y LUCHA LIBRE, ADEMAS DE QUE SE DIERON A CONOCER LAS CONVOCATORIAS
PARA LA REESTRUCTURACION DE LAS LIGAS DE AJEDREZ, LEVANTAMIENTO DE POTENCIA Y FiSICOCULTURISMO.
SE REESTRUCTURO DE LA MESA DIRECTIVA DE LA LIGA MUNICIPAL DE BEISBOL INFANTIL Y JUVENIL “MARINEROS DE
GUAYMAS".
SE APOYO AL CAM #45 CON LA GESTION DEL CAMION DEL DIF, PARA LA TRANSPORTACION DE 30 NINOS QUE
PARTICIPARON EL “ll JUEGOS DEPORTIVOS ESTATALES DE OLIMPIADAS ESPECIALES” EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO.

DEPORTE ESTUDIANTIL Y ALTO RENDIMIENTO
SE REALIZO LA PRESENTACION DEL PROYECTO DE LA ESCUELITA DE ALTO RENDIMIENTO DE BASQUETBOL.
SE REALIZO Y SE PRESENTO EL PROYECTO DE LA ESCUELA DE INICIACION DE SOFTBOL, CON LA FINALIDAD DE
PROMOVER EL DEPORTE ESTUDIANTIL Y LA PARTICIPACION DE ESTA DISCIPLINA EN LAS OLIMPIADAS INFANTILES Y
JUVENILES DEL ANO 2008.

DEPORTE POPULAR
CON LA PARTICIPACION DE 250 DEPORTISTAS EN LAS CATEGORIAS INFANTIL, JUVENIL Y LIBRE, SE INICIO EL TORNEO
DE FUTSAL INTERBARRIAL, EN LA COLONIA CENTRO DONDE PARTICIPAN 20 EQUIPOS, A QUIENES ADEMAS SE LES
APOYO CON 2 BALONES DE FUTBOL DE SALON.
SE DESARROLLO UN TORNEO INTERBARRIAL DE FUTSAL EN LA COLONIA EL RASTRO CON LA PARTICIPACION DE 8
EQUIPOS EN LA CATEGORIA VARONIL LIBRE, SE CONTO CON LA ASISTENCIA DE 100 JUGADORES Y FUERON
ENTREGADOS 3 BALONES PARA EL TORNEO.
SE INICIO EL TORNEO DE FUTSAL EN EL PARQUE INFANTIL, CONTANDOSE CON LA PARTICIPACION DE 12 EQUIPOS
INFANTILES Y JUVENILES Y UN TOTAL DE 130 JUGADORES ACTIVOS, QUIENES RECIBIERON PARA ESE TORNEO 2
BALONES:

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
SE TRABAJO ALREDEDOR DE 1,000 METROS CUADRADOS EN LA LIMPIEZA Y DESMONTE DEL AREA DE JARDINES Y
BARDA DEL ESTADIO DE BEISBOL “GENERAL ABELARDO L. RODRIGUEZ".

UNIDAD DEPORTIVA
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DE FORMA PERMANENTE SE REALIZAN LABORES DE LIMPIEZA EN CADA UNA DE LAS AREAS DE LA UNIDAD DEPORTIVA,
ASi MISMO SE DESARROLLAN TRABAJOS DE NIVELACION DE CADA UNO DE LOS TERRENOS DE JUEGOS DE LOS
CAMPOS DE FUTBOL, BEISBOL Y SOFTBOL Y LABORES DE DESMONTE DE HIERBA.

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO DEL CAMPO DE FUTBOL #1.

DEPORTE ADAPTADO
EN COORDINACION CON EL DIF SONORA, Y A TRAVES DEL CONSEJO ESTATAL Y MUNICIPAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, SE OTORGARON 4 BECAS ECONOMICAS A JOVENES DEPORTISTAS EL CAM.

DEPORTE DEL ADULTO MAYOR
SE REALIZO UN ENCUENTRO AMISTOSO PROMOCIONAL DE CACHIBOL, DONDE SE CONTO CON LA PRESENCIA DE 100
PERSONAS INTEGRANTES DE LOS REPRESENTATIVOS DE CIUDAD DE DELICIAS CHIHUAHUA, CD. OBREGON Y
GUAYMAS.
SE LLEVO A CABO LA PRIMERA CAMINATA RECREATIVA DE LA MUJER” CONTANDOSE CON LA PRESENCIA DE 46
MUJERES DE DIFERENTES EDADES, A QUIENES SE LES OTORGARON LOS RESPECTIVOS RECONOCIMIENTOS.

EN LA COORDINACION DE VENDEDORES AMBULANTES EXTENDIMOS 170 RECIBOS RECABANDO CON LOS MISMOS UN
TOTAL DE 38,523.05 (TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS 05/100 MN.)

DIRECCION DE ACCION CIiVICA Y CULTURAL
LUNES CiVICOS (4)
EN COORD IV ZONA NAVAL PLAZA DE LOS TRES PDTES.
ESCUELA SECUNDARIA MIGUEL HIDALGO Y COSTILLA.
ESCUELA PRIM. 15 DE SEPTIEMBRE COL. COLINAS.
ESCUELA PRIM. CARMEN ZAMBRANO.

EVENTOS

02 DE MARZO VIERNES CULTURAL COLONIA GUAYMAS NORTE.

EVENTO DE LXIX ANIVERSARIO EXPROPIACION PETROLEARA EN COORDINACION CON PEMEX.

EVENTO EN EL MIRADOR DE CALLE 10 NATALICIO DE BENITO JUAREZ.

30 DE MARZO VIERNES CULTURAL EN COL. ADOLFO LOPEZ MATEOS.

ORGANIZACION DE EVENTOS

= REUNION EL 2 DE MARZO, CON LOS ORGANIZADORES DEL EVENTO DEL PROXIMO 12 DE JUNIO CON MOTIVO DEL
DIA DE LA MARINA, PARTICIPAN VI ZONA NAVAL, Y CAPITANIA DE PUERTO EN EL CASINO NAVAL.

® DIFUSION DEL PROGRAMA VIERNES CULTURAL EN TU COLONIA REALIZADO EN GUAYMAS, NORTE EN CALLE

MONTE SINA[ ENTRE SINAi Y EVEREST CALLE MAUNA KEA, DEL FRACCIONAMIENTO LINDA VISTA (GUAYMAS
NORTE), A TRAVES DE LAS RADIODIFUSORAS

= DE GUAYMAS, EN LOS ESPACIOS INFORMATIVOS DE MAYOR AUDITORIO, X.E.F.X. 630 AM. X.H.B.Q F.M. 105,
X.E.G.Y.S. 1040 A.M. X.H.D.R. 99.5 F.M.

® ESTE EVENTO SE REALIZO CON LA PARTICIPACION DE LOS TALLERES DE CASA DE LA CULTURA: PAPIROFLEXIA Y

MANUALIDADES A CARGO DE LA PROF. ALEJANDRA LOPEZ, LA MAESTRA DE PINTURA GABRIELA VILLARREAL,
NINOS DE VARIAS COLONIAS DEL SECTOR GUAYMAS NORTE EN EL AREA DE CANTO, PARTICIPANDO ALUMNOS DE
LA ESCUELA SECUNDARIA TECNICA NO. 71, DE LA ESCUELA PRIMARIA ANTONIO MONTES GARCIA SE CONTO CON
LA PRESENCIA DEL BALLET MAZOCOBA, QUE TIENE A SU CARGO EL PROF. CARLOS SANDOVAL DE LA ESC. SEC.
TEC. NO. 30, RAFAEL EL INDIO LAGUNA, INTERPRETE DE RANCHERO ESTUVIERON PRESENTES AUTORIDADES DE
LA IV ZONA NAVAL Y DE CAPITANIA DE PUERTO, Y ALGUNOS REGIDORES DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS.
ANTE MAS DE 200 VECINOS DE ESTE SECTOR SE DESARROLLO ESTE PROGRAMA.

= SE APOYO AL INSTITUTO DE LA MUJER Y DIF EN EL EVENTO QUE SE PROGRAMO PARA EL DiA DE LA MUJER EL 8 DE
MARZO. CON LA PRESENTACION DEL BALLET MAZOCOBA, SE TRAMITO COMBUSTIBLE PARA ESTE FESTEJO
EFECTUADO EN LA PLAZA 13 DE JULIO.

= SE TRABAJO EN LA ORGANIZACION DEL EVENTO DEL 18 DE MARZO, REUNIONES CON PERSONAL DE PEMEX Y DE
ACCION CIVICA Y CULTURAL. CON MOTIVO DEL DiA DE LA EXPROPIACION PETROLERA. SE APOYO EN LOGISTICAY
ORGANIZACION DE PRESIDIUM, DISTRIBUCION DE LOS PARTICIPANTES EN EL EVENTO.

= JUNTA PARA ORGANIZAR EL EVENTO DEL 21 DE MARZO CON MOTIVO DEL NATALICIO DE BENITO JUAREZ,
PARTICIPANDO LA LOGIA SIMBOLICA. APOYO EN LOGISTICA INSTALACION DE PRESIDIUM, SILLAS, OFRENDA
FLORAL, E INVITADOS ESPECIALES.

= REUNION CON EL SACERDOTE GUADALUPE VAZQUEZ Y SU ASISTENTE GPE. BUSTAMENTE QUE PARTICIPARON EN
EL VIERNES CULTURAL DEL 30 DE MARZO.

= REUNION CON LOS MAESTROS DE LAS ESCUELAS, COLEGIOS Y CENTROS EDUCATIVOS DE GUAYMAS, PARA
SELECCIONAR EL CABILDO INFANTIL, EVENTO A PROGRAMARSE EL 30 DE ABRIL.

= JUNTA CON EL PERSONAL PARA ORGANIZAR VIERNES CULTURAL EN LA COLONIA LOPEZ MATEOS EL 30 DE MARZO.

= REUNION CON JESUS LOPEZ CAMPOS DEL PROGRAMA NACIONAL DE LECTURA, REGION GUAYMAS — EMPALME.

= EL 29 DE MARZO SE REALIZO VISITA ALAS INSTALACIONES DE LA CANCHA QUE SE LOCALIZA EN LA COL. ADOLFO
LOPEZ MATEOS DONDE SE ORGANIZO EL PROGRAMA VIERNES CULTURAL PARA CHECAR INSTALACIONES DONDE
SE REALIZO ESTE EVENTO.

* REUNION EL 30 DE MARZO, CON LOS ORGANIZADORES DEL EVENTO DEL PROXIMO 12 DE JUNIO CON MOTIVO DEL
DIA DE LA MARINA, PARTICIPAN VI ZONA NAVAL, Y CAPITANIA DE PUERTO EN EL CASINO NAVAL.

= SE PROGRAMO LA DIFUSION DEL PROGRAMA VIERNES CULTUAL EN TU COLONIA, “ADOLFO LOPEZ MATEOS” EL
JUEVES 29 DE MARZO, EN LAS RADIODIFUSORAS DE GUAYMAS, X.E.F.X 630 A.M. XHBQ. F.M. 105, XHDR 99.5 F.M.
X.E.G.Y.S 1040 A.M. PARA INVITAR A TODA LA CIUDADANIA EN GENERAL ASi COMO A LOS VECINOS DE ESTE
SECTOR.



35

SE DESARROLLO EL PROGRAMA VIERNES CULTURAL EN LA COL. ADOLFO LOPEZ MATEQS EL 30 DE MARZO, JUNTO
A LA PARROQUIA MADRE DOLOROSA, PARTICIPO EL BALLET MAZOCOBA, LOS, NINOS DE LA ESCUELA PRIMARIA
ADOLFO LOPEZ MATEOS, DON RAFAEL “EL INDIO LAGUNA” INTERPRETE DE RANCHERO, PARTICIPARON LOS
TALLERES DE CASA DE LA CULTURA, PAPIROFLEXIA PROF. ALEJANDRA, MINIMALIITICA Y TEATRO PROF. ERNESTO
MOYA AMAYA, PINTURA EN ACCION, PROF. ROSA VIRGINIA OJEDA, PIANO, CLARA RICHEL, DE CANTO PROF.
CAZZASUS, SE CONTO CON UNA ASISTENCIA DE MAS DE 230 VECINOS DE ESTE SECTOR.

SE ATIENDE A TODO EL SECTOR EDUCATIVO, PARA INFORMACION CORRESPONDIENTE, ASi COMO TRAMITE DEL
CREDITO EDUCATIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO, EN ESTAS OFICINAS HASTA EL 23 DE MARZO. AHORA SE
ENCUENTRA ESTE DEPARTAMENTO EN CASA DE LA CULTURA.

SE BRINDAN CLASES A LOS ESTUDIANTES DE SISTEMA BRAILE, QUE SE IMPARTEN LOS DIAS MIERCOLES, JUEVES Y
VIERNES.

SE DA TRAMITE A LAS SOLICITUDES PARA EL USO DEL AUDITORIO CiVICO MUNICIPAL.

SE ATIENDEN LAS SOLICITUDES DEL DEPARTAMENTO DE ARTE Y DISENO, EN APOYO AL SECTOR EDUCATIVO,
AGRUPACIONES Y ASOCIACIONES DE NUESTRA COMUNIDAD.

SE RECIBEN SOLICITUDES PARA EL USO DE LA PLAZA DONDE SE REALIZARON EVENTOS CULTURALES.

CASA DE LA CULTURA
CONCURSO: UNO, APOYO A BIBLIOTECA EN EL CONCURSO EL MEXICO DE MIS BISABUELOS.

TANDAS: DIEZ, CUATRO VISITAS GUIADAS AL MUSEO MARCOS RUSSEK A LOS GRUPOS DEL JARDIN DE NINOS

DUMBO, INSTITUTO TECNOLOGICO DE GUAYMAS, PRIMARIAS GUADALUPE VICTORIA Y ADOLFO LOPEZ MATEOS,
DOS PARTICIPACIONES DE LOS TALLERES DE PINTURA, ARTES, PIANO EN EL VIERNES CULTURAL.
FESTIVALES: UNO, FERIA DEL CALAMAR.

PRESENTACION DE LIBROS: DOS, ES EL VIENTO DE CESAR GANDARA PEREZ Y DESCRIPCION POLITICA, FISICA Y

MORAL DEL DEPARTAMENTO DE SONORA EN LA REPUBLICA MEXICANADE VICENTE CALVO.

EXPOSICIONES FORANEAS Y LOCALES: DOS, EXPOSICION PICTORICA VISION DEL ARTISTA PLASTICO Y ESCULTOR
PROF. MANUEL R. AYALA LOPEZ EN DOS ESPACIOS SIMULTANEOS: GALERIA DE CASA DE LA CULTURA Y GALERIA
DEL ITSON CAMPUS GUAYMAS.

PERIODICO MURAL: UNO, EN EL PASILLO DE ESTA INSTITUCION.

PARTICIPACION EN DIVERSOS EVENTOS: QUINCE, UN APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE LA SEMANA
CULTURAL DE LA ESCUELA SECUNDARIA FEDERAL NO. 1 DE EMPALME, UN APOYO LOGISTICO A LA DIRECCION DE
ACCION CiVICA PARA LA REALIZACION DEL VIERNES CULTURAL, UN APOYO A LA COORDINACION DE TURISMO EN
LA DISTRIBUCION DE INVITACIONES PARA LA V CONCURSO NACIONAL DE CULTURAL TURISTICA INFANTIL, TRES
ASISTENCIAS A CEREMONIAS DE LUNES CiVICO Y DOS CEREMONIAS CiVICAS: ANIVERSARIO DE LA EXPROPIACION
PETROLERA Y NATALICIO DEL LIC. BENITO JUAREZ, UN APOYO A PRESIDENCIA PARA LA REALIZACION DE EVENTO
EN COORDINACION CON EL INSTITUTO NACIONAL DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA, UNA ELABORACION DE
RESUMEN PARA PRESIDENCIA SOBRE EL LIBRO DE VICENTE CALVO, JURADO CALIFICADOR EN EL CONCURSO EL
MEXICO DE MIS BISABUELOS REALIZADO POR LA BIBLIOTECA MUNICIPAL, REPRESENTACION DEL PRESIDENTE EN
LA REUNION DE LA ASOCIACION FRANCO GUAYMENSE, A.C., REALIZACION DEL CURSO TALLER LA VISION DE LOS
NINOS EN CUENTISTAS DEL SIGLO XX, PARTICIPACION COMO JURADO EN EL CONCURSO DE DECLAMACION DEL
INTERPRETAS KINO, APOYO A ALUMNOS DEL ITSON E ITG CON INFORMACION HISTORICA SOBRE MONUMENTOS
HISTORICOS DE GUAYMAS.

DANZA: CINCO, CUATRO PARTICIPACIONES DEL BALLET GUAIMA EN NOCHE MEXICANA EN MARINA SECA DE SAN
CARLOS, UNA PARTICIPACION EN LA SEMANA CULTURAL DE LA ESCUELA SECUNDARIA FEDERAL NO. 1.

MUSICA: ONCE, EVENTO GIRA LA TROVA EN EL PATIO CENTRAL, RECITAL DEL CORO REGINA PACIS EN HOMENAJE
AL SR. HILARIO SANCHEZ, PRESENTACION DEL CORO EN LA PARROQUIA DE SAN JOSE DE EMPALME, RECITAL DEL
CORO REGINA PACIS EN EL ASILO DE ANCIANAS, ACOMPANAMIENTO MUSICAL DURANTE LA PRESENTACION DEL
LIBRO ES EL VIENTO, PARTICIPACION MUSICAL EN EL FESTIVAL DEL CALAMAR, RECITAL DE CELLO Y VIOLIN EN
APOYO AL SISTEMA DIF MUNICIPAL, PARTICIPACION MUSICAL EN EL VIl ENCUENTRO ACADEMICO Y DEPORTIVO
INTERPREPAS KINO 2007, RECITAL DE MUSICA Y VIOLIN EN EL MARCO DE LA INAUGURACION DE LA EXPOSICION
PICTORICA VISION, RECITAL DE PIANO EN EL MARCO DE LA PRESENTACION DEL LIBRO DE VICENTE CALVO,
RECITAL MUSICAL CAFE, TE Y ARTE.

SE DEPOSITO EN LA TESORERIA MUNICIPAL, LA CANTIDAD DE $17,100.00 POR CONCEPTO DE INSCRIPCION Y MES
EN LOS DIVERSOS TALLERES QUE SE OTORGAN EN ESTA CASA DE LA CULTURA.

ADICIONALMENTE SE OTORGAN EN CASA DE LA CULTURA, ASESORIAS PARA CONCLUIR SUS ESTUDIOS DE

PRIMARIA Y SECUNDARIA EN COORDINACION CON EL ISEA. ADEMAS, SE OTORGA EL SERVICIO DE CREDITO
EDUCATIVO A ESTUDIANTES DE LOS DIVERSOS NIVELES DE LA REGION GUAYMAS EMPALME.

BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL

EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 AL 31 DE MARZO DEL PRESENTE ANO, SE HAN PRESENTADO UN TOTAL DE
1103 USUARIOS DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: 546 ADULTOS, 475 JOVENES Y 82 NINOS DE LOS
DIFERENTES CENTROS EDUCATIVOS Y LA COMUNIDAD EN GENERAL.

EL PRIMER SERVICIO QUE PROPORCIONA LA BIBLIOTECA ES EL PRESTAMO DE LIBROS EN SALA O INTERIOR EL
CUAL HACE UN TOTAL DE 970 LIBROS DE LA SIGUIENTE MANERA, 576 COLECCION GENERAL, 204 DE LA COLECCION
INFANTIL, 17 INEGI 165 PERIODICOS, 8 REVISTAS, 44 PRESTAMOS A DOMICILIO.

SE EXTENDIERON 14 CREDENCIALES, SE REPARARON 6 LIBROS MONTARON 5 EXPOSICIONES, SE OFRECIERON 2

CHARLAS DE DIFERENTES TEMAS, SE LLEVARON A CABO 1 HORA DE CUENTO PARA 15 NINOS, 2 CONFERENCIAS A
30 NINOS. SE PRESTO SERVICIO A 178 USUARIOS DEL MODULO DE SERVICIOS DIGITALES, DISTRIBUIDOS DE LA
SIGUIENTE MANERA 120 ADULTOS, 48 JOVENES Y 10 NINOS.
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®  SE ASISTIO A LUNES CIVICOS EN DIFERENTES CENTROS EDUCATIVOS.

® SE FUE A PROPEGUAY Y CONSTRUCCIONES DE GUAYMAS A RECORDAR SOBRE EL DONATIVO PARA LOS

CERTAMENES DE CUENTO Y CARTEL.
= SELLEVARON A CABO LOS CERTAMENES DE CARTEL Y CUENTO.
= SE ENVIARON LOS GANADORES DE LOS CERTAMENES A LA COORDINACION ESTATAL DE BIBLIOTECAS.

ARCHIVO HISTORICO:

1.- SE TRASLADARON LAS CAJAS CON DOCUMENTOS VARIOS DE ARCHIVO MUERTO QUE SE ENCONTRABAN TANTO
EN LA CUPULA DEL PALACIO MUNICIPAL, COMO EN EL SOTANO DEL AUDITORIO CIVICO MUNICIPAL, UBICANDOSE
LAS MISMAS DE FORMA TEMPORAL, EN UNA DE LAS GALERAS POSTERIORES DE ESTA EDIFICIO, EN ESPERA DE
LA CONFIRMACION DE LA DISPOSICION DE UN INMUEBLE DONDE SE PUEDAN CONSIDERAR A BUEN RESGUARDO,
YA QUE DONDE SE ENCUENTRAN ESTAN A MERCED DE LOS PICHONES Y SU FAUNA NOCIVA DE
ACOMPANAMIENTO, A MAS DE QUE SE ENCUENTRAN EN CONTENEDORES DE CARTON, MATERIAL NO APTO PARA
RESGUARDO POR SER DE FACIL DEGRADACION Y SUSCEPTIBLE AL ATAQUE DE TERMITAS LO QUE ARRUINARIA
LOS DOCUMENTOS ANTES DE CUMPLIR EL PLAZO PERENTORIO PARA SU CATALOGACION Y ANEXAMIENTO AL
ARCHIVO HISTORICO DE LA CIUDAD.

2.-  NO SE HA PODIDO CUMPLIR A CABALIDAD LOS OBJETIVOS Y METAS EN EL PUNTO NUMERO 3 POR NO CONTARSE
CON PROTECCION ESPECIAL (MASCARILAS, GUANTES Y DELANTALES) DADO QUE LOS HONGOS QUE SE
ADHIEREN A LOS DOCUMENTOS VIEJOS, SI SE ANIDAN EN EL CUERPO HUMANO NO SE ERRADICAN JAMAS.

3.-  SE HA INICIADO LA CAPTURA DE CEDULAS INFORMATIVAS DE LOS DOCUMENTOS HISTORICOS A PARTIR DE LAS
YA CONSIGNADAS CALIGRAFICAMENTE EN LOS CUADERNOS PARA IR DISPONIENDO LA MISMA EN ARCHIVOS
FACILES DE LOCALIZAR EN LA COMPUTADORA.

4.- ENLOS PUNTOS 5 Y 6 DE LOS OBJETIVOS Y METAS, NO SE HA HECHO PROMOCION ABIERTA A LA CIUDADANIA,
PORQUE SEGUIMOS BUSCANDO LA PROTECCION DEL RESTO DE LA DOCUMENTACION QUE AUN SGUE
VULNERABLE A LAS CONDICIONES CLIMATOLOGICAS. YA QUE SE INICIE EL PROCESO DE CATALOGACION Y
REUBICACION DE LA DOCUMENTACION, TENDREMOS QUE INICIAR EL PROCESO DE RECIBIR EN RESGUARDO
TODO EL ARCHIVO MUERTO DE LA ADMINISTRACION ANTERIOR QUE AUN SIGUE EN ESPERA DE UN LUGAR
SEGURO PARA SER TRASLADADA, AUNQUE TODAS LAS DEPENDENCIAS TIENEN ESE PROBLEMA DE ESPACIO
POR MANTENER EN ELLAS LAS CAJAS DE ARCHIVO MUERTO.

5.-  RECIBIMOS LA VISITA DEL ANTROPOLOGO JOSE LUIS PEREA GONZALEZ, DIRECTOR DEL CENTRO INAH SONORA,
SE INTERESO MUCHO POR EL ACERVO HISTORICO Y OFRECIO ASESORIA PARA LA CATALOGACION DEL QUE
ESTA EN PROCESO DE RESGUARDO , ENTRE LO QUE NOS INFORMA: ES EL CABILDO EN PLENO QUIEN DEBE
DETERMINAR EL PLAZO PARA CATALOGAR EL ARCHIVO COMO HISTORICO, MISMO QUE PUEDE VARIAR DE 10
ANOS EN LO ADELANTE, QUE EN ALGUNOS MUNICIPIOS SE DETERMINA SEA DE 10, Y OTROS EN EL EXTREMO, SE
VAN A LOS 30 ANOS, AQUI TENEMOS DOCUMENTOS DEL ANO 1976 A LA FECHA, Y PARA DEPURAR LO INSERVIBLE
Y PROTEGER LO VALIOSO, HISTORICAMENTE HABLANDO, SERIA MENESTER, IMPLEMENTAR UNA LOGISTICA PARA
RECIBIR A UN GRUPO DE AL MENOS, DIEZ ESTUDIANTES DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA, Y BRINDARLES
TRASLADO, ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION POR LOS FINES DE SEMANA NECESARIOS PARA LA CATALOGACION
DE LAS MAS DE 600 NECESARIOS PARA LA CATALOGACION DE LAS MAS DE 600 CAJAS DE DOCUMENTOS
PENDIENTES.

EL AUDITORIO CiVICO FRAY IVO TONECK TUVO UN TOTAL DE 19 EVENTOS CON UNA ASISTENCIA APROXIMADA DE 9,140
PERSONAS Y UN INGRESO POR CONCEPTO DE RENTA Y ANTICIPOS DE RESERVACIONES DE $54,250.00 (SON
CINCUENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 MN.)

EN MANTENIMIENTO SE HIZO Y ADQUIRIO LO SIGUIENTE:

= ARTICULOS DE LIMPIEZA Y OFICINA

= ARTICULOS DE MANTENIMIENTO TALES COMO FOCOS, FILAMENTOS, PINTURA,.

LA OFICINA DE ENLACE CON LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES REALIZO LAS SIGUIENTES

ACCIONES:
PASAPORTES INTERNACIONALES 558 82,026.00
PERMISOS PARA CONSTITUCION DE SOCIEDADES 07 1,547.00
TOTAL: 83,573.00

CONTRALORIA MUNICIPAL

Se particip6 en la “I Reunion Regional de Contralores Estado-Municipios Regidén Centro Norte y Rio Sonora”, en la
ciudad de Magdalena de Kino, Sonora los dias 08 y 09 de Marzo del presente afo, a invitaciéon del Instituto
Superior de Auditoria y Fiscalizacion se participé en la Reunién Estatal Informativa a Municipios en San Carlos
Nuevo Guaymas, se organiz6 una reunion informativa del Programa “Buzén de Participacién Ciudadana”, se
visitaron tres sectores de la ciudad con el Programa de Contraloria Social y dentro del Programa Integral de
Actualizacion y Capacitacion a Servidores Publicos Municipales se impartio Curso de Etica Gubemamental para
personal de Seguridad Publica Municipal.

En el Departamento de Auditoria Interna, se realizaron las siguientes diez auditorias: Revisién de objetivos y
metas por el 4to. Trimestre del 2006 a la Direccion de Ingresos, Comisaria Municipal de San Carlos y Direccion de
Accién Civica y Cultural, Revision de la recaudacion de ingresos por el periodo del 01 de Septiembre del 2006 al 31
de Enero del 2007 a la Comisaria Municipal de San Carlos, Revisién de los expedientes juridicos en tramite de
Secretaria del Ayuntamiento, Revisién del pago de tiempo extra correspondiente a némina semanal del 14 al 27 de
Febrero del 2007 a Oficialia Mayor, Verificacion de némina semanal del 14 al 20 de Marzo del 2007 a Oficialia
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Mayor, Inventario fisico de mobiliario y equipo de oficina a la oficina de enlace de la Secretaria de Relaciones
Exteriores, Comisaria Municipal de San Carlos y a la Direcciéon de Comunicacioén Social. En el &rea de Auditoria
Técnica de Obras se llevo a cabo la supervision fisica a las siguientes obras: Pavimentacién calle 12 y 13 Hospital
SEMESON, Rehabilitacién y Modernizacion de vialidad acceso sur Colonia Termoeléctrica, Pavimentacion
Alejandro Carrillo de la Colonia Fatima, Pavimentacion Calle Vado Waskin de la Colonia Fatima, Pavimentacion
acceso calle Q Colonia Fatima, Pavimentacion ruta de camiones Colonia Fatima, Pavimentacion Adolfo de la
Huerta de la Colonia Fatima, Rehabilitacién y modernizaciéon vialidad acceso sur Colonia Fatima, Electrificacion
Torres de Fatima, Rehabilitacién de Tesoreria Municipal y Construccién caseta de vigilancia Colonia Tinajas; asi
mismo se dio seguimiento a dos observaciones de obra publica y se participd en cuatro licitaciones.

En la Direccion de Atencion Ciudadana, se recibieron trescientos cuarenta y seis peticiones, de las cuales ciento
tres se resolvieron durante el mes, doscientos treinta y siete se encuentran pendientes, cuatro peticiones no
procedieron y dos fueron turnadas a otra instancia; en la Direccion de Asuntos Internos se recibieron nueve
quejas en contra de elementos de Seguridad Publica Municipal y se participd en operativos de vigilancia a
comandancias. En el departamento de Quejas, Denuncias y Sugerencias se dio inicio a dos procedimiento
administrativo de responsabilidad, se realizaron veintiin notificaciones, diecinueve acuerdos, tres constancias y se
concluyeron cuatro expediente, quedando al final del mes veintisiete expedientes en movimiento y un expediente
en el Tribunal de lo Contencioso Administrativo.

INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGIA
ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO EN COLONIAS URBANA'Y LOCALIDADES CON GRUPOS DE VECINOS Y 7
ORGANIZACIONES.

PARTICIPACION EN TALLERES, CURSOS, SEMINARIOS DE CAPACITACION, FFOROS DE CONSULTA. 2
ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO CON DEPENDENCIAAS Y AREAS DE OTROS NIVELES DE GOBIERNO 8
(DEPENDENCIAS ESTATALES Y FEDERALES).

ASISTENCIA A ACTOS CIVICOS, EVENTOS CULTURALES Y CEREMONIAS OFICIALES. 13
PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO CON OTRAS AREAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. 12
AUDIENCIAS CONCEDIDAS A CIUDADANOS, ORGANIZACIONES Y COMITES DE VECINOS EN OFICINA DE LA | 132
DIRECCION GENERAL.

REPRESENTACIONES DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL A DIVERSOS EVENTOS ---
ENTREVISTAS RADIOFONICAS PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL -
ENTREVISTAS A MEDIOS DE COMUNICACION EN OFICINAS DE LA DIRECCION GENERAL PARA DIFUNDIR 8

ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

REALIZACION DE PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA PARA OBRA Y ADQUISICIONES 4
OFICIALIA MAYOR
ACTIVIDADES TOTAL MENSUAL

IMPORTE TOTAL DE LOS VALES DE GASOLINA $136,160.00
RECIBOS DE GASTOS A COMPROBAR 15
RECIBOS DE VIATICOS DE DIFERENTES DEPENDENCIAS 95
RECIBOS DE PRESTAMOS PERSONAS Y AYUDAS DIVERSAS 32

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS TOTAL MENSUAL
ELABORACION CONSTANCIAS DE EMPLEADO 33
ELABORACION DE OFICIOS DE VACACIONES DE EMPLEADOS DE SEG. PUBLICA 33
ELABORACION DE OFICIOS DE VACACIONES DE SERV. PUBLICOS (SEMANAL) 15
CAUSARON BAJA EN NOMINA 9
CAUSARON ALTA EN NOMINA 2
AFILIACION DE PERSONAL A ISSSTESON 20
BAJAS DE PERSONAL EN ISSSTESON 9
ELABORACION DE CONSTANCIAS PARA PRESTAMO BANCARIO 15
TRAMITE DE PENSION A ISSSTESON 9
ELABORACION DE CREDENCIALES DE IDENTIFICACION 168

DEPARTAMENTO DE NOMINAS TOTAL MENSUAL

ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVO 306
POLICIA 405
FUNCIONARIOS 39
NUM.REGIDORES 21
PERSONAL NOMINA SEMANA 152
TOTAL PERSONAL ACTIVO 923
JUBILADOS Y PENSIONADOS 219
PERSONAL EVENTUAL 131
PERSONAL NOMINA SEMANA 52
PERSONAL NOMINA QUINCENA 79

TOTAL DE PERSONAL 1273
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TOTAL A PAGAR $8,089,154.64

DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

RECEPCION DE REQUISICIONES 668
ELABORACION DE ORDENES DE COMPRA 636
ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS: 48

DIRECCION SERVICIOS INFORMATICOS

MANTTO. PREVENTIVO HARDWARE 12
DESARROLLO Y ACT. DE PROGRAMAS 1
MANTTO. CORRECTIVO HARDWARE 9
SERVICIOS OPERATIVOS 41
OTROS SERVICIOS 11
MANTENIMIENTO DE SOFTWARE 39
TOTAL 113

SINDICATURA MUNICIPAL
No. Actividad
64 ENTREGA DE TITULOS DE PROPIEDAD: Con la finalidad de brindar Seguridad Patrimonial a las
familias de este Municipio, se entregaron 64 Escrituras, a poseedores de diferentes colonias como: Antena,
Adolfo de la Huerta, Amp. Loma Linda, Golondrinas, San Vicente, Gil Samaniego, Mirador, Montelolita, 5 de
Mayo, Loma Bonita Independencia, Nac. del Golfo de California y Colinas de Fatima.

48 ATENCION CIUDADANA; 89 Solicitudes de Regularizacién, 46 para deslindes, 76 solicitudes de escrituras,

1 22 solicitudes de terreno y 248 asuntos diversos como apoyos para constancias del programa
“Mejoramiento de tu vivienda’, asesorias juridicas etc.

17 ACTIVIDADES DE LA SINDICO:2 Representaciones legales, 12 Reuniones de trabajo, y 3 Eventos Civicos
Culturales.

42 ACTIVIDADES JURIDICAS: Revision y elaboracion de demandas de diferentes Expedientes ante las
instancias correspondientes como Tribunal de lo Contencioso Administrativo, Juzgado 1ro. y 2do. de lo
Civil.

46 VERIFICACIONES DE MEDIDAS POR LA BRIGADA TOPOGRAFICA en diferentes Colonias de la Ciudad
como Nacionalizacion del Golfo de California, Independencia, Torres de Fatima, Centro, Yucatan,
Golondrinas, Cantera.

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

® EL DIA 7 DE MARZO, SE LLEVO A CABO LA CONFORMACION DEL COMITE CIUDADANO DEL PROGRAMA A PASO
FIRME 2207, EN LA COLONIA CENTRO, CONTANDO CON UNA PARTICIPACION DE 30 PERSONAS INTERESADAS.

® EL DIA 7 DE MARZO, PARTICIPAMOS EN EL DIPLOMADO SOBRE ORIENTACION FAMILIAR, PATROCINADO POR EL H.
AYUNTAMIENTO E IMPARTIDO EN EL SALON YAQUI DEL HOTEL ARMIDA EN UN HORARIO DE 3 A 7 DE LA TARDE,
EVENTO INAURADO POR EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL.

® EL DIA 8 DE MARZO, SE TOMA DE PROTESTA A 40 COMITES VIGIAS DEL AREA URBANA DE GUAYMAS, CONTANDO
CON UNA ASISTENCIA DE 350 PERSONAS, EVENTO ENCABEZADO POR EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL.

® EL DIA 8 DE MARZO, ASISTIMOS A UNA REUNION DE CABILDOS CONVOCADOS POR LA SINDICO MUNICIPAL, PARA
VER ASPECTOS RELACIONADO CON LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION.

®  EL DIA 13 DE MAYO CONTAMOS CON LA VISITA DEL LIC. JORGE JOSE WENDLADS HURTADO GERENTE ESTATAL DE
LICONSA, PARA DARLE A CONOCER AL C. PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. ANTONIO ASTIAZARAN GUTIERREZ, EL
PROGRAMA DE LECHE EN POLVO LICONSA, LA CUAL ESTA FORTIFICADA PARA UN MAYOR APROVECHAMIENTO.

® EL DIA 14 DE MARZO SE DIO INICIO AL PROGRAMA VAMOS CON ELLOS 2007, EN LA EXPLANADA DEL PALACIO
MUNICIPAL, CONTANDO CON LA PARTICIPACION DE 200 ADULTOS MAYORES Y EL EVENTO FUE ENCABEZADO POR
EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL EN EL ESTADO.

® EL DIA 23 DE MARZO, INICIAMOS CON EL PAGO PARA EL BIMESTRE NOVIEMBRE-DICIEMBRE DENTRO DEL
PROGRAMA OPORTUNIDADES PARA LAS MAS DE 4,300 FAMILIAS INSCRITAS EN EL PROGRAMA, EN EL AREA
URBANA SE PAGA EN TELECOM Y EN EL AREA RURAL SE INSTALA MODULO EN CADA UNA DE LAS CABECERAS DE
COMISARIAS.

® EL DIA 26 DE MARZO, ORGANIZAMOS UNA REUNION DE LIDERAZGA SOCIAL PARA TODOS LOS COMITES VIGIAS Y
COMITES DE PASOS, EN EL SALON DE BELLAS ARTES A PARTIR DE LAS 12:00 HRS EVENTO ENCABEZADO POR EL C.
PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. ANTONIO ASTIAZARAN GUTIERREZ Y SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL, LIC.
FRANCISCO CELAYA CELAYA.

®  EL DIA JUEVES 29 DE MARZO, ORGANIZAMOS UN EVENTO DENTRO DEL PROGRAMA HABITAT, PARA LLEVAR ACABO
LA PREMIACION DE TORNEO DEPORTIVOS EN VARIAS DISCIPLINAS PARA MAS DE 150 JOVENES, ESTE EVENTO SE
LLEVO ACABO EN LA COLONIA RASTRO Y FUE ENCABEZADO POR EL SR. PRESIDENTE MUNICIPAL, LIC. ANTONIO
FRANCISCO ASTIAZARAN.

®  DEL DIA 1 DE MARZO AL 31 DE MARZO SE LLEVARON ACABO LA FORMACION DE 19 COMITES VIGIAS EN VARIOS

PUNTOS DE NUESTRO MUNICIPIO, CONTANDOSE EN ESTAS REUNIONES CON LA PARTICIPACION DE GENTE
INTERESADA EN PROMOVER EL DESARROLLO COMUNITARIO.
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DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNCIPALES
DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO

CONCEPTO

REPARACION DE LINEAS DE ALUMBRADO PUBLICO
REPARACION DE CONTROLES DE ALUMBRADO PUBLICO
REPARACION DE LAMPARAS
INSTALACION DE LAMPARAS
REINSTALACION DE LAMPARAS
REPARACIONES E INSTALACIONES EN DEPENDENCIAS Y EDIFICIOS PUBLICOS
REPARACIONES EN CANCHAS DEPORTIVAS Y PLAZAS
TOTAL DE REPUESTOS INSTALADOS EN ALUMBRADO Y DEPENDENCIAS FOCOS,
FOTOCELDAS ,BALASTROS BASES PARA FOTOCELDA Y SOCKET MOGUL
INSTALACIONES EN EVENTOS ESPECIALES

DEPARTAMENTO DE LIMPIA

CANTIDAD AREA AREA
URBANA RURAL

SERVICIOS 61

SERVICIOS 10

SERVICIOS 376

SERVICIOS 6

SERVICIOS 25

SERVICIOS 23

SERVICIOS 48

UNIDADES 447

UNIDADES 5

CONCEPTO

‘ CANTIDAD DE SERVICIOS

UNIDAD DE MEDIDA

1.- RASPADO DE CALLES:

2.-TRABAJOS DE EXCAVACIONES:
3.- RIEGO DE CALLES ACCESOS AL PANTEON:
4.- LIMPIEZA DE CALLES: 1er. CUADRO CIUDAD (BARREDORA)

0
0

30

DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

0 MTS.
0 MTS. LINEALES

CONCEPTO CANTIDAD
1.- SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PLAZAS Y MONUMENTOS: 265 SERVICIOS
2.- SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PARQUES, JARDINES Y BOULEVARES: 245 SERVICIOS
3.- LLEVAR A CABO REFORESTACION DE LA CIUDAD: CAMELLON SALIDA NORTE. 20 SERVICIOS
4.- MANTENIMIENTO DE PANTEONES: SAN FERNANDO: 5 SERVICIOS; HEROES CIVILES: 10 SERV. 15 SERVICIOS
DEPARTAMENTO DE PANTEONES
(SAN FERNANDO)
CONCEPTO \ CANTIDAD
1.- EXPEDIR LICENGIAS PARA CONSTRUCCION DE TUMBAS. 13 LICENCIAS
2.- PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE INHUMACION: 14; EXHUMACION: 18. 32 SERVICIOS
3.- OTORGAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA Y CONSTRUCCION DE JARDINES. 05 SERVICIOS
(HEROES CIVILES DE GUAYMAS)
CONCEPTO CANTIDAD
1.- EXPEDIR LICENCIAS PARA CONSTRUCCION DE TUMBAS. 14 LICENCIAS
2.- PROPORCIONAR LOS SERVICIOS DE INHUMACION: 32; EXHUMACION: 1 REINHUMACION: 0 33 SERVICIOS
3.- CONSTRUCCION DE GAVETAS SENCILLAS. 23 GAVETAS
4.- CONSTRUCCION DE GAVETAS DOBLES. 15 GAVETAS
5.- CONSTRUCCION DE TAPADERAS SENCILLAS 108 TAPADERAS
7.- CONSTRUCCION DE TAPADERAS DOBLES. 153 TAPADERAS
8.- OTORGAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA Y CONSTRUCCION DE JARDINES CONSTRUCCION DE 10 SERVICIOS

TAPADERAS SENCILLAS.

INFORME DE SEGURIDAD PUBLICA AL MES DE MARZO DE 2007

DEPTO DE POLICIA

Feb

Mar Abr May

Jun

Jul

Ago Sep Oct Nov Dic

Reporte por Robos:
a Casas Habitacion

a Centros Educativos
a Negocios
a Transeulntes

117 |

100 | o [ o

[oJofoJofo]o

60

14

52
0
15

de Vehiculo Liviano (bici y/o moto) 0

a barco/panga

en Vehiculos

Vehiculos Robados
Vehiculos Recuperados
Robos Esclarecidos

12
1
1

24

N

Reportes por Dafios:

a Casa Habitacion

a Vehiculos:

a Negocios:

incendio a iglesia

incendio a casa habitacion
incendio de vehiculo

a Centros Educativos:

Mar Abr May

Jun

Jul

Dic

Ago Sep Oct Nov
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ala aloo;m
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Reportes Varios:
[Abusos Deshonestos
[Abuso de Confianza
Allanamiento de Morada
Fraude

Homicidio

[Amenazas

Portacion Arma Blanca
Portacion Arma Fuego
Rapto

Suicidio

Violacion

Corrupcion de menores
Violencia Intrafamiliar

Ene

Feb
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Mar Abr May Jun

Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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Personas Lesionadas:

e
o

27

N
~

[DETENIDOS:

Ene

Feb

=
o
2

Abr May Jun

Jul Ago | Sep Oct Nov Dic

77

72

67

Turnados al MPFC
[Turnados al MPFF
Turnados al COTUME
[Turnados al DIF
[Turnados al MIGRACION

[Turnados por DELITOS ADMVOS.

Ene

Feb

Mar Abr May Jun

Jul Ago Sep Oct Nov Dic

77

70

77

39
0

30
0

45
0

0
0
497

0
0
599

0
0
491

Armas Recogidas:

Arma Blanca
Armas de Fuego

Ene

Feb

Mar Abr May Jun

Jul Ago Sep Oct Nov Dic

10

18

26

10
0

18
0

24
2

- - - Intervino la C. Regidora NORMA ELVIRA CASTRO SALGUERO vy
abordo6 el tema de la construcciéon de un cerco en el Fraccionamiento Lomas
de Cortes, interviniendo también en el problema planteado los CC.
Regidores ARIEL GASTELUM VILLASANA, HERIBERTO MARCELO
AGUILAR CASTILLO, RODOLFO LIZARRAGA ARELLANO y JORGE
RODRIGUEZ MACIEL, asimismo participé el Presidente Municipal quien dio
una explicacion detallada del problema planteado. - - -----------------
------- Continuando con el Punto Once del Orden del Dia, y no habiendo
ningun otro asunto que tratar, siendo las Ocho Horas con Cincuenta y Cinco
Minutos del dia Treinta y Uno de Mayo de Dos Mil Siete, el C. Presidente
Municipal declara cerrada la Sesion, con lo que se dio por terminada la
misma, levantandose para constancia la presente Acta, y firmando los que
en la misma intervinieron, ante el Secretario del Ayuntamiento, quien
autorizaydafe.------ DOY FE.

H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA.

C. HORTENCIA MARCELA DIAZ
FRAYDE
SINDICO DEL AYUNTAMIENTO

C. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARAN
GUTIERREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. SERGIO GRACIA DOMINGUEZ
REGIDOR PROPIETARIO

C. CARLA DEL CARMEN BAUMEA
MORA
REGIDOR PROPIETARIO



C. SUSANA CORELLA PLATT
REGIDOR PROPIETARIO

C. GABRIEL VEGA RODRIGUEZ
REGIDOR PROPIETARIO

C. MARIA TERESA TAPIA PENA
REGIDOR PROPIETARIO

C. LORENZO MANUEL RAMOS FELIX
REGIDOR PROPIETARIO

C. LORENA GUILLERMINA GARIBAY
ULLOA
REGIDOR PROPIETARIO

C. OFELIA CAMARENA NAVARRO
REGIDOR PROPIETARIO

C. EMILIANA ZAVALA ESPINOZA
REGIDOR PROPIETARIO

C. HERIBERTO MARCELO AGUILAR
CASTILLO
REGIDOR PROPIETARIO

C. JOSE ORDAZ AGUIAR
REGIDOR PROPIETARIO

C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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C. HORACIO MOLINA MOYA
REGIDOR PROPIETARIO

C. VICTOR MANUEL PEREZ
ASCOLANI
REGIDOR PROPIETARIO

C. RAUL VILLARREAL CORONADO
REGIDOR PROPIETARIO

C. ARIEL GASTELUM VILLASANA
REGIDOR PROPIETARIO

C. CLAUDIA ELIZABETH MATSUMIYA
CONKLE
REGIDOR PROPIETARIO

C. JORGE RODRIGUEZ MACIEL
REGIDOR PROPIETARIO

C. NORMA ELVIRA CASTRO
SALGUERO
REGIDOR PROPIETARIO

C. RODOLFO LIZARRAGA ARELLANO
REGIDOR PROPIETARIO

C. JUAN GREGORIO JAIME LEON
REGIDOR PROPIETARIO
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FIRMAS QUE CORRESPONDEN AL ACTA DE SESION ORDINARIA No. 25, DE FECHA
TREINTA'Y UNO DE MAYO DE DOS MIL SIETE.



